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ACTA SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE DEL CONSEJO DE
GOBIERNO INSULAR DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE LANZAROTE,
CELEBRADA EL VIERNES 30 DICIEMBRE DE 2022.

En la sede del Cabildo |. de Lanzarote, en la fecha indicada, se reunieron los
sefiores que a continuacion se relacionan, al objeto de celebrar la mencionada
sesion, previa y primera convocatoria cursada en forma al efecto.

ASISTENTES:

Excma. Sra. PRESIDENTA:
M?2 Dolores Corujo Berriel
CONSEJEROS:

Marcos A. Bergaz Villalba

Andrés Stinga Perdomo

Rosa Mary Callero Cafada

Myriam E. Barros Grosso (ausente)
Jorge M. Pefas Lozano

CONSEJEROS NO ELECTOS :

José Alfredo Mendoza Camacho, sin derecho a voto (ausente)
Marcial Nicolas Saavedra Sanginés, sin derecho a voto
CONSEJERA-SECRETARIA:

Isabel M2 Martin Tenorio
DIRECTOR INSULAR DE PRESIDENCIA Y RRHH:

Francisco J. Rodriguez del Castillo (telematicamente)

TITULAR ACCIDENTAL DEL ORGANO DE APOYO A LA SECRETARIA:

M2 Dolores Garcia Cid



Siendo las 11:30 horas, la Sra. Presidenta declara abierta la sesion,
pasandose a tratar a continuacion los siguientes asuntos incluidos en el Orden
del Dia.

1.- Justificacion de la urgencia.

La oferta de empleo, las facturas y las subvenciones deportivas
(Escuelas, Alta competicion, fiitbol y arbitrajes).

Se aprueba por unanimidad. Votan a favor: las Sras. Corujo Berriel, Martin
Tenorio y Callero Cafiada y Sres.: Bergaz Villalba, Stinga Perdomo y Pefias
Lozano.

2.- Propuesta de acuerdo del CGI por la que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico del Cabildo I. de Lanzarote para el afio 2022. (Expediente
18960/2022). Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos. OFERTA
ORDINARIA DE EMPLEO PUBLICO DE 2022.

ANTECEDENTES DE HECHO

1°.- Consta en el expediente de referencia providencia de inicio, suscrita por parte
de la Consejera delegada en materia de Recursos Humanos, mediante la cual se
dispone la iniciacion del procedimiento tendente a la aprobacion de la oferta de
empleo publico (ordinaria) para este ejercicio 2022, conforme al Presupuesto
municipal y plantilla actualmente vigente.

2°.- Teniendo en cuenta que tal y como establece el articulo 70 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Oferta de
Empleo Publico es el instrumento a través del cual se articulan las necesidades de
personal de nuevo ingreso en base a las disponibilidades presupuestarias, y vista
la comunicacién de régimen interno en la cual se manifiesta que “(...) Una vez
adoptada la decisién de no formular presupuestos de esta Corporacion para el
presente ejercicio, estando prorrogados los de 2021, y no siendo impedimento
legal esta circunstancia, se considera procedente que por parte del area de
Recursos Humanos se formule propuesta de aprobacién por parte del Consejo de
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Gobierno Insular, previa su negociacion, de la oferta de empleo publico (ordinaria)
derivada de la tasa de acumulacidon del ejercicio 2021, dando con ello
cumplimiento a la obligacion de incluir en dicha oferta las plazas cubiertas
interinamente no sujetas a procesos de estabilizacion (...)".

3°.- Como consecuencia de todo lo anterior se hace preciso aprobar la Oferta de
Empleo Publico para el afio 2022, conforme a las prescripciones contenidas en la
Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2022.

4°.- La presente propuesta de Oferta de Empleo Publico ha sido objeto de
negociacion en la Mesa General de Negociacidn conjunta del Personal
Funcionario y Personal Laboral del Excmo. Cabildo de Lanzarote, en sesién
celebrada con caracter extraordinario y urgente, el dia 02 de diciembre de 2022,
segln consta acreditado mediante certificado incorporado al presente expediente.

5°.- Consta en el expediente de referencia informe de fecha 14 de diciembre de
2022, suscrito por la titular del érgano de Gestion Econdmico Financiera, asi como
también informe de fecha 28 de diciembre de 2022 de fiscalizacion previa
favorable emitido por la Intervencion General de esta Corporacion.

A los antecedentes de hechos anteriores, les resulta de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, establece que las necesidades de recursos humanos, con asignacion
presupuestaria, que deban proveerse mediante la incorporacion de personal de
nuevo ingreso seran objeto de la Oferta de empleo publico, o a traves de otro
instrumento similar de gestion de la provision de las necesidades de personal, lo
gue comportara la obligacion de convocar los correspondientes procesos
selectivos para las plazas comprometidas y hasta un diez por cien adicional,
fijando el plazo maximo para la convocatoria de los mismos.

En términos similares, el articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local establece que las Corporaciones locales formularan
publicamente su oferta de empleo, ajustandose a los criterios fijados en la
normativa basica estatal.

Segundo.- Para determinar las plazas que pueden ser incluidas en la Oferta de
Empleo Publico, debe tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 20. Uno. de la
Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el



ano 2022, donde se establece los criterios para la incorporacion de personal de
nuevo ingreso y las tasas de reposicion de efectivos.

Tercero.- A los efectos de calcular la tasa de reposicion de efectivos, el porcentaje
de tasa maximo autorizado se aplicara sobre la diferencia entre el nimero de
empleados fijos que, durante el ejercicio presupuestario anterior, dejaron de
prestar servicios y el nimero de empleados fijos que se hubieran incorporado en
el referido ejercicio, por cualquier causa, excepto los procedentes de ofertas de
empleo publico, o reingresado desde situaciones que no conlleven la reserva de
puestos de trabajo. A estos efectos, se computaran los ceses por jubilacién, retiro,
fallecimiento, renuncia, declaracion en situacion de excedencia sin reserva de
puesto de trabajo, pérdida de la condicion de funcionario de carrera o la extincion
del contrato de trabajo, o en cualquier otra situacion administrativa que no
suponga la reserva de puesto de trabajo o la percepcion de retribuciones con
cargo a la Administracién en la que se cesa. Igualmente, se tendran en cuenta las
altas y bajas producidas por los concursos de traslados a otras Administraciones
Publicas.

Cuarto.- No computaran como ceses los que se produzcan como consecuencia
de procesos de promocion interna, salvo en los supuestos de acceso por este
sistema al Cuerpo de Catedraticos de Universidad, en los términos previstos en el
articulo 62.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

No computaran para el limite maximo de tasa:

a) El personal que se incorpore en ejecucion de ofertas de empleo publico de
ejercicios anteriores.

b) Las plazas que se convoquen por promocion interna.

c) Las plazas correspondientes al personal declarado indefinido no fijo por
sentencia judicial.

()

Quinto.- La validez de la tasa autorizada estara condicionada, de acuerdo con el
articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) A que las plazas se incluyan en una Oferta de Empleo Publico que debera ser
aprobada por los érganos de Gobierno de las Administraciones Publicas y
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publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, de la Comunidad Auténoma o, en
su caso, del Estado, antes de la finalizacién de cada ano.

b) A que la convocatoria de las plazas se publique en el Diario oficial de la
Provincia, Comunidad Autonoma o, en su caso, del Estado, en el plazo
improrrogable de tres afios, a contar desde la fecha de la publicacidon de la Oferta
de Empleo Publico en |la que se incluyan las plazas.

Sexto.- De conformidad con lo anterior, hay que indicar que durante el ejercicio
presupuestario de 2021 se han producido las siguientes vacantes sobrevenidas
por jubilacién, retiro, fallecimiento, renuncia, declaracién en situacion de
excedencia sin reserva de puesto de trabajo, pérdida de la condicion de
funcionario de carrera o la extincion del contrato de trabajo, o en cualquier otra
situacién administrativa que no suponga la reserva de puesto de trabajo o la
percepcion de retribuciones con cargo a la Corporacion Insular, sin que se haya
producido su cobertura permanente posterior:

Cédigo | Grup | |

Planiills) _ Descripelén || o | Misouls, | Woiva | F.Bafs
| | 'JUBILACI | 09/06/202

167 | DIPLOMADO 1 | LABORAL .~ ON 1’ 1
' ENCARGADO SERVICIO | | JUBILACI 14/04/202

492 PUBLICACIONES | 2  LABORAL | ON 1

| ASISTENTE | |

' SOCIAL/TRABAJADOR | | ' JUBILACI | 31/12/202

274 SOCIAL 2 LABORAL ON 1
| JUBILACI 31/12/202

713 DIPLOMADO | 2 LABORAL  ON | 1
PROFESOR GRADO | | INVALIDE | 13/05/202

295 'MEDIO | 2 LABORAL  z | 1
| | JUBILACI 12/08/202

671 | OFICIALSERVICIO | 3  LABORAL ON | 1
| | 'JUBILACI | 31/05/202

166 | MAESTRO-EBANISTA | 4 LABORAL  ON o
JEFE SECCION- | JUBILACI  28/02/202

949 RECAUDADOR 4  LABORAL ON f 1
1006 | AUXILIAR 4 LABORAL JUBILACI 31/10/202




MANTENMIENTO | | | ON | ¢
. JUBILACI 31/12/202

970 ~ RECEPCIONISTA | 4 | LABORAL | ON | 1
| AUXILIAR | | |INVALIDE 01/10/201

1012 ADMINISTRATIVO | 4 | LABORAL |z 9
| | JUBILACI 28/02/202
643 PEONSERVICIO 5 | LABORAL & ON . 1
~ ORDENANZA/ | 'JUBILACI 11/04/202

272 CONDUCTOR | 5 | LABORAL | ON 1
| | FUNCIONA JUBILACI 31/05/202
3020 | ADMINISTRATIVO | C1 | RO | ON = 1
| . FUNCIONA JUBILACI 31/10/202

3034  ADMINISTRATVO | c1 | RO | ON 1

Asi pues, durante el ejercicio 2021 han dejado de prestar servicio en esta
Administracion por distintos motivos un total de 15 empleados/as, y no se han
producido nuevas altas, que deban restarse en el calculo de |a tasa de reposicion
de efectivos.

Ademas el Cabildo Insular de Lanzarote, no tiene amortizada su deuda financiera
a 31 de diciembre de 2021, por lo que sera de aplicacion una tasa de reposicion
del 110 por ciento, resultando la siguiente:

Tasa Reposicion = (15 bajas - 0 altas) * 110% = 16,5.
TOTAL TASA DE REPOSICION: 17 PLAZAS.

Séptimo.- Para el presente ejercicio se propone que el nimero total de plazas que
es posible incluir en la Oferta de Empleo Publico para el afio 2022 del Cabildo
Insular de Lanzarote, sea de 17 plazas, que se corresponden con aquellas que en
la actualidad se encuentran cubiertas por funcionarios/as interinos/as y/o personal
laboral con vinculo temporal, siendo cronolégicamente las que se relacionan a
continuacioén:
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Céd. Descripcion Categ. Vinculo
‘_ _TIO@ Auxiliar Administrativo 4_ N LABORAL
| 1018 | Licenciado 1 | LABORAL
| 1250 m%'AuxlllarAdmmlstratwo 4 'LABORAL
T8 | Memtr | 4 | LABORAL
| 3136 | Auiliar Administrativo G2 | FUNCIONARIO
| 1265 ‘Monitor 4 LABORAL
. 1026 Psucoiogo 1 LABORAL
| 923  Profesor 2 | LABORAL
| 683 _AuxmarAdmmlstratlvo - c2 FUNéIéN;\th
Lt a4 veoma
. 899 AuxmarAdmlnlstratlvo 4 LABORAL
| 292 | ProfesorGradoMedio = 2 = LABORAL
| 369 ‘-gh_Plh'cﬂ)fesor Grado Medio 2 J | 'LABORAL
| 753 | PeéndeSernvico | 5 | LABORAL |
| oND Monitor 4 LABORAL
| 1%7 | Pan | 4 | LABORAL
| 295 | ProfesorGradoMedio = 2 |  LABORAL

Octavo.- De conformidad con lo previsto en el articulo 59 del citado Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en las ofertas de
empleo publico se reservara un cupo no inferior al siete por ciento de las vacantes
para ser cubiertas entre personas con discapacidad, siempre que superen |os
procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con el
desempefio de las tareas, de modo que progresivamente se alcance el dos por
ciento de los efectivos totales en cada Administracion Puablica.

Teniendo en cuenta que la presente Oferta Parcial de Empleo Puablico contiene un
total de 17 plazas, el cupo de reserva a favor de personas con discapacidad se
establece en un 7% correspondiente a 1 plaza.



La Administracion convocante debera distribuir la totalidad de las plazas
reservadas entre las distintas convocatorias que se efectuen en ejecucion de esta
Oferta.

Noveno.- El articulo 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establece que:

“1. Seran objeto de negociacion, en su &mbito respectivo y en relacion con las
competencias de cada Administracién Publica y con el alcance que legalmente
proceda en cada

caso, las materias siguientes:

[-]

I) Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico.”

[..I"

Décimo.- Conforme al articulo 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, las ofertas de empleo publico podran contener la
provision de puestos de nuevo ingreso siempre que cuenten con consignacion
presupuestaria.

Por su parte, el articulo 128 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en materia de Régimen Local, aprobado mediante Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, establece que las Corporaciones Locales
aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo de un mes desde la
aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para el ano
correspondiente, ajustandose a la legislaciéon basica sobre funcién publica y a los
criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa
basica estatal para su debida coordinacion con las ofertas de empleo del resto de
las Administraciones Publicas.

Es evidente que el citado precepto parte de la situacion ordinaria de aprobacion
anual ordinaria de los Presupuestos de la Corporacion local, o dicho de otro modo,
de la vigencia de éstos desde el 1 de enero del ejercicio correspondiente.

Sin embargo, el articulo 112.5 de la citada Ley 7/1985, de 2 de abril, establece que
si el presupuesto no fuera aprobado antes del primer dia del ejercicio econémico
correspondiente, quedara automaticamente prorrogada la vigencia del anterior.
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Por su parte, el articulo 169.6 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, establece que si al iniciarse el ejercicio econémico no hubiese entrado en
vigor el presupuesto correspondiente, se considerara automaticamente prorrogado
el del anterior, con sus créditos iniciales, sin perjuicio de las modificaciones que se
realicen conforme a lo dispuesto en los articulos 177, 178 y 179 de esta ley y
hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto. La prérroga no afectara a los
créditos para servicios o programas que deban concluir en el ejercicio anterior o
que estén financiados con crédito u otros ingresos especificos o afectados.

Asi pues, se parte de |la base de que la prérroga automatica de los presupuestos
de este Cabildo del afio 2021 en el presente ejercicio 2022, hasta el momento de
la aprobacion de este acuerdo, conlleva la existencia de los mismos creditos
iniciales en el Capitulo | de Gastos de Personal, por lo que las plazas vacantes
incluidas en esta Oferta a convocar subsisten en la Plantilla Organica de este
Cabildo y cuentan con consignacion presupuestaria.

Undécimo.- De conformidad con lo previsto en el articulo 34.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, los actos administrativos que dicten las Administraciones Publicas, bien
de oficio o a instancia del interesado, se produciran por el érgano competente
ajustandose a los requisitos y al procedimiento establecido.

Por tanto, a la vista de todo cuanto antecede y en virtud de lo previsto en el
articulo 62 f) de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, en
concordancia con el art. 127 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y lo dispuesto en el articulo 146.1.f) del Reglamento
Organico del Cabildo de Lanzarote, el rgano competente para la adopcién del
presente acuerdo es el Consejo de Gobierno Insular.

En virtud de lo anteriormente expuesto, a propuesta de la Consejera Insular del
Area de Recursos Humanos, previa su deliberacion en sesion celebrada el de
30.12.2022,

SE ACUERDA:

PRIMERO.- Oferta de empleo ptblico 2022.

Proceder a la aprobacion de la Oferta de Empleo Publico para el afio 2022,
conforme a lo anteriormente expuesto, quedando configurada con el siguiente
detalle:



Codigo de Grupo / N° de
plaza Descripcion Categoria Vinculo plazas

1 | B |Auiliar e, |FUNCIONAR|
) [ ] Administrativo (o]
3 | IR

Auxiliar
il - Administrativo 4 LABORAL 3
5 H
6 B Licenciado 1 LABORAL 1
7 N
8 B | Monitor 4 LABORAL 3
o | 1N
10 -

Patrén 4 LABORAL 2
11|
12 B Pedn de Servicio 5 LABORAL 1
13 B Profesor 2 LABORAL 1
14 ]
15 | Proftl-:‘sor Grado 5 L ABORAL 3

Medio
16 B
17 Bl | Psicologo 1 LABORAL 1

TOTAL
PLAZAS: 17

SEGUNDO.- Cupo de Reserva.

Se establece en la presente Oferta de Empleo Publico un cupo de reserva a favor
de personas con discapacidad del 7% correspondiente a 1 plaza. Adicionalmente,
dicha cantidad sera incrementada con la reserva de discapacidad que deviene de
la aprobacion de la Oferta extraordinaria de estabilizacion conforme al art. 2 de la
Ley 20/2021, en virtud de los acuerdos que a este respecto han sido adoptados.
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El érgano convocante debera distribuir la totalidad de las plazas reservadas entre
las convocatorias que efectue en ejecucion de la presente Oferta, atendiendo para
ello a aquellas plazas cuyas tareas y funciones sean mas compatibles con las
circunstancias concurrentes.

TERCERO.- Ejecucion.

Siempre que razones de eficacia y eficiencia lo aconsejen, el érgano convocante
podra ejecutar la presente Oferta de Empleo Publico, respecto de cada Empleo
Pudblico, en una o varias convocatorias.

Las plazas que quedaran desiertas en las convocatorias que se efectien en
ejecucién de esta Oferta de Empleo Publico podran ser nuevamente convocadas
dentro del periodo de su vigencia.

CUARTO.- Publicidad.

Publicar el presente acuerdo conteniendo la Oferta de Empleo Publico para el afio
2022 en Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios de la Sede
Electrénica de la Corporacion.

QUINTO.- Impugnacion.

El presente acuerdo pone fin a la via administrativa. Contra este acuerdo cabe
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular
del Cabildo de Lanzarote, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la provincia de Las Palmas. O bien
directamente cabra interponer recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo contencioso administrativo de la provincia de Las Palmas en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la provincia de Las Palmas.

En caso de interponerse recurso potestativo de reposicién no se podra acudir a la
via judicial contencioso — administrativa hasta que dicho recurso no haya sido
resuelto expresamente en el plazo de un mes desde su interposicion o bien se
deba entender desestimado por silencio administrativo. Lo anterior, sin perjuicio de
cualquier otro mecanismo de impugnacion que se estime procedente en derecho.

Se somete a votacion y se acuerda por unanimidad. Votan a favor: las Sras.
Corujo Berriel, Martin Tenorio, Callero Cafada y Barros Grosso y los Sres.
Bergaz Villalba y Pefas Lozano.



3.- Propuesta de acuerdo del CGI por la que se aprueba la oferta de empleo
publico parcial del Cabildo |. de Lanzarote para el afio 2022 (Promocion
Interna). (Expediente 12745/2022). Selecciones de Personal y Provisiones de
Puestos.

ANTECEDENTES DE HECHO

1°.- El 31 de diciembre de 2021 perdi6 vigencia la Oferta de Empleo Publico del
Cabildo de Lanzarote para el afio 2018, aprobada mediante acuerdo del Consejo
de Gobierno Insular de fecha 26 de diciembre de 2018 y publicada en el Boletin
Oficial de la provincia de Las Palmas, nimero 156 de fecha 28 de diciembre de
2018.

La citada Oferta de Empleo Publico contenia un total de treinta y nueve plazas
reservadas al turno de promocién interna, las cuales no fueron objeto de
convocatoria dentro del plazo de su vigencia, como consecuencia esencialmente
de la grave afectacion que al funcionamiento de las Administraciones Publicas
supuso la declaracion del estado de alarma sanitaria, desde el 14 de marzo de
2020, y que obligd a esta Corporacion, en el ambito de la gestion de los Recursos
Humanos a dirigir sus esfuerzos hacia las necesidades y riesgos derivados de
aquella situacion.

2°.- El Consejo de Gobierno Insular del Cabildo de Lanzarote, mediante acuerdo
de 26 de diciembre de 2018, publicado en el Boletin Oficial de la provincia de Las
Palmas, nimero 156, de 28 de diciembre de 2018, aprobd el Plan de Ordenacion
para la Promocién Profesional de los Empleados Publicos del Cabildo Insular de
Lanzarote, en el cual, se adoptd entre otras medidas, fomentar la carrera
profesional del personal funcionario de esta Corporaciéon, mediante el impulso de
los procesos selectivos de promocion interna, objetivo estratégico de recursos
humanos que se mantiene plenamente vigente.

En concreto, su apartado 3, b) expone que el Informe de la Comision para el
estudio y elaboracién del Estatuto Basico del Empleado Publico sefiala que la
denominada promocién interna consiste en el acceso a cuerpos, escalas o
puestos de un grupo de titulacién superior (o incluso de la misma titulacion —
promocion horizontal-) previa la acreditacién por el funcionario de que posee la
titulacion requerida,siendo un sistema que,sin perjuicio de su vertiente selectiva,
debe considerarse mas bien como una forma de promocion profesional de los
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empleados publicos. Teniendo en cuenta, como se indicé en el apartado 1 del
presente documento, que la regulacion del TREBEP sobre las distintas
modalidades de carrera profesional, entre ellas la de promocion interna, producira
efectos a partir de la entrada en vigor de las Leyes de Funcion Publica que se
dicten en desarrollo de la citada norma basica, se debe acudir para llevar a cabo
este sistema a lo que disponen las las disposiciones vigentes que no contradigan
el Estatuto. Asi, en cuanto a la denominada promocién interna vertical, el articulo
22 de la LMRFP indica que las Administraciones Publicas facilitaran la promocion
interna consistente en el ascenso desde Cuerpos o Escalas de un Grupo de
titulacién a otros del inmediato superior. Los funcionarios deberan para ello poseer
la titulacién exigida para el ingreso en los ultimos, tener una antigliedad de al
menos dos afios en el Cuerpo o Escala a que pertenezcan, asi como reunir los
requisitos y superar las pruebas que para cada caso establezca el Ministerio para
las Administraciones Publicas o el organo competente de las demas
Administraciones Publicas. Dichas pruebas, en las que deberan respetarse los
principios de igualdad, mérito y capacidad, podréan llevarse a cabo en
convocatorias independientes de las de ingreso cuando, por conveniencia de la
planificacién general de los recursos humanos, asi lo autorice el Gobierno o el
6érgano competente de las demas Administraciones Publicas. El desarrollo de
estas previsiones legales, se efectia a nivel reglamentario, en los articulos 73 y
siguientes del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocién profesional
de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado. Con respecto
a la promocion interna horizontal, el citado articulo 22 de la LMRFP sefiala que se
podra determinar los Cuerpos y Escalas a los que podréan acceder los funcionarios
pertenecientes a otros de su mismo Grupo, siempre que desempefien funciones
sustancialmente coincidentes o analogas en su contenido profesional y en su nivel
técnico, se deriven ventajas para la gestion de los servicios, se encuentren en
posesion de la titulacion académica requerida y superen las correspondientes
pruebas. En su desarrollo, y en similares términos,se expresa el articulo 80 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En virtud de lo anterior, y de acuerdo con
lo previsto en este Plan de Ordenacién para la Promocién Profesional, se llevaran
a cabo los procesos de promocién interna vertical y horizontal, dentro de la
plantilla del personal funcionario, en los términos siguientes: Concrecion de las
plazas a cubrir mediante las modalidades de promocién interna vertical y
horizontal. Aprobacion de las bases generales para el desarrollo de los procesos
de promocién interna o bien, directamente, la aprobacion de las bases especificas
de cada convocatoria, especificando los requisitos de antigliedad y titulacion
exigibles, asi como cualesquiera ofros necesarios para el cumplimiento de lo
dispuesto en la normativa legal y reglamentaria aludida. La promocion interna se
llevara a cabo mediante sistema de concurso-oposicion, en la que, por un lado, se
realizaran las pruebas de acreditacion de conocimientos que se consideren



adecuadas, y por otro, se valoraran los servicios prestados y cuantos méritos
determinen la aptitud e idoneidad del aspirante.

3°.- Que los Convenios Colectivos del personal laboral del Cabildo de Lanzarote
se regula la Promocion interna del personal laboral, asi se establece en el articulo
27.1 del Convenio Colectivo para el Personal Laboral al Servicio Directo del
Cabildo de Lanzarote que “Las plazas vacantes se cubrirdn por convocatoria
publica mediante el sistema de concurso, oposicién o concurso-oposicion, de
conformidad con lo previsto en las Bases Genéricas, pudiendo reservarse en
cada OEP plazas para los turnos de promocién interna y acceso libre”. En el
mismo sentido, se pronuncia el Convenio Colectivo del personal de Sanidad y
Servicios Sociales, al respecto de la cobertura de las plazas vacantes y el orden
de prelacién de su provision.

4°.- En el presente ejercicio 2022, no habiéndose aprobado hasta este momento
los Presupuestos del Cabildo de Lanzarote, por Decreto de Presidencia n.° 0009-
2022, de fecha 4 de enero, se ha acordado la prorroga de los Presupuestos del
ejercicio 2021 aprobados en sesion plenaria del dia 15 de marzo, publicandose en
el Boletin Oficial de la provincia de Las Palmas, nimero 34, de fecha 19 de marzo
de 2021.

5°.- La presente propuesta de Oferta de Empleo Pudblico ha sido objeto de
negociacion en la Mesa General de Negociacion conjunta del Personal
Funcionario y Personal Laboral del Excmo. Cabildo de Lanzarote, en sesion
celebrada con caracter extraordinario y urgente, el dia 13 de diciembre de 2022,
segun consta acreditado mediante certificado incorporado al presente expediente.

6°.- Consta en el expediente de referencia informe de fecha 14 de diciembre de

2022, suscrito por la titular del érgano de Gestion Economico Financiera, asi como

también informe de fecha 30 de diciembre de 2022 de fiscalizacion de forma

favorable emitido por la Intervencién General de esta Corporacién.

A los antecedentes de hechos anteriores, les resulta de aplicacién los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

a. El articulo 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Plblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
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establece que las necesidades de recursos humanos, con asignacion
presupuestaria, que deban proveerse mediante la incorporacion de personal de
nuevo ingreso seran objeto de la Oferta de empleo pulblico, o a través de otro
instrumento similar de gestién de la provisién de las necesidades de personal, lo
que comportara la obligacion de convocar los correspondientes procesos
selectivos para las plazas comprometidas y hasta un diez por cien adicional,
fijando el plazo maximo para la convocatoria de los mismos. En todo caso, la
ejecucion de la oferta de empleo publico o instrumento similar debera
desarrollarse dentro del plazo improrrogable de tres afos. La Oferta de empleo
publico o instrumento similar, que se aprobara anualmente por los érganos de
Gobierno de las Administraciones Publicas, debera ser publicada en el Diario
oficial correspondiente. La Oferta de empleo publico o instrumento similar podra
contener medidas derivadas de la planificacién de recursos humanos.

En términos similares, el articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local establece que las Corporaciones locales formularan
publicamente su oferta de empleo, ajustandose a los criterios fijados en la
normativa basica estatal.

b. La Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el ano 2022 contiene una serie de previsiones que constituyendo legislacion
basica afectan al contenido de las ofertas de empleo publico.

En concreto, su articulo 20 establece un conjunto de limitaciones respecto a la
posibilidad de incorporacién de personal de nuevo ingreso con una relacion
indefinida en el sector publico a través del establecimiento de las denominadas
tasas de reposicion.

Sin embargo, el Apartado Uno.6 del citado articulo establece que no computaran
para la tasa de reposicién y por tanto no se tendran en cuenta para el calculo de
las plazas susceptibles de ser ofertadas aquellas que se convoquen por
promocion interna.

Conforme al apartado Uno.5 del mismo articulo, la oferta debera atenerse a las
disponibilidades presupuestarias del Capitulo | del Presupuesto de Gastos.

c. Tal y como se dijo anteriormente, conforme al articulo 70 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, las ofertas de empleo publico
podran contener la provision de puestos de nuevo ingreso siempre que cuenten
con consignacion presupuestaria.

Por su parte, el articulo 128 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en materia de Régimen Local, aprobado mediante Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, establece que las Corporaciones Locales
aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo de un mes desde la
aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para el afo
correspondiente, ajustandose a la legislacion basica sobre funcion puablica y a los
criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa



basica estatal para su debida coordinacion con las ofertas de empleo del resto de
las Administraciones Publicas.

Es evidente que el citado precepto parte de la situacion ordinaria de aprobacion
anual ordinaria de los Presupuestos de la Corporacién local, o dicho de otro modo,
de la vigencia de éstos desde el 1 de enero del ejercicio correspondiente.

Sin embargo, el articulo 112.5 de la citada Ley 7/1985, de 2 de abril, establece que
si el presupuesto no fuera aprobado antes del primer dia del ejercicio econémico
correspondiente, quedara automaticamente prorrogada la vigencia del anterior.

Por su parte, el articulo 169.6 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, establece que si al iniciarse el ejercicio econdmico no hubiese entrado en
vigor el presupuesto correspondiente, se considerard automaticamente prorrogado
el del anterior, con sus créditos iniciales, sin perjuicio de las modificaciones que se
realicen conforme a lo dispuesto en los articulos 177, 178 y 179 de esta ley y
hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto. La prérroga no afectara a los
créditos para servicios o programas que deban concluir en el ejercicio anterior o
que estén financiados con crédito u otros ingresos especificos o afectados.

Asi pues, se parte de la base de que la prorroga automatica de los presupuestos
de este Cabildo del afio 2021 en el presente ejercicio 2022, hasta el momento de
la aprobacion de este acuerdo, conlleva la existencia de los mismos créditos
iniciales en el Capitulo | de Gastos de Personal, por lo que las plazas vacantes
incluidas en esta Oferta a convocar mediante promocion interna, subsisten en la
Plantilla Organica de este Cabildo y cuentan con consignacion presupuestaria.

d. De conformidad con lo previsto en el articulo 59 del citado Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en las ofertas de empleo publico
se reservara un cupo no inferior al siete por ciento de las vacantes para ser
cubiertas entre personas con discapacidad, siempre que superen los procesos
selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con el desempeiio de
las tareas, de modo que progresivamente se alcance el dos por ciento de los
efectivos totales en cada Administracion Publica.

Teniendo en cuenta que la presente Oferta Parcial de Empleo Publico contiene un
total de 45 plazas, el cupo de reserva a favor de personas con discapacidad se
establece en un 7% correspondiente a 3 plazas.

La Administraciéon convocante debera distribuir la totalidad de las plazas
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reservadas entre las distintas convocatorias que se efectien en ejecuciéon de esta
Oferta.

e. Teniendo en cuenta que tal y como establece el articulo 70 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Puablico, la Oferta de Empleo Publico
es el instrumento a través del cual se articulan las necesidades de personal de
nuevo ingreso en base a las disponibilidades presupuestarias, y tomando en
consideracién que aun no han sido aprobados los Presupuestos para el presente
ejercicio 2022, no existe obstaculo legal alguno para que a través del presente
acuerdo, esta Corporacion proceda a la aprobacion parcial de su oferta de empleo
publico a fin de incluir en ella, la totalidad de las plazas de promocion interna que
en su dia fueron incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2018 y con ello
avanzar en el proceso de promocién de la carrera profesional de su personal
funcionario, dado ademas como se ha expuesto anteriormente que ello no afectara
al computo de la tasa anual de reposicion, y sin perjuicio por tanto de que, una vez
se aprueben los Presupuestos de esta Corporaciéon para el presente afo, se
proceda a la ampliacion de la presente Oferta de Empleo Publico.

f. Para determinar las plazas que pueden ser incluidas en la Oferta de Empleo
Publico, debe tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 20. Uno. de la Ley
22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2022, donde se establece los criterios para la incorporacion de personal de nuevo
ingreso y las tasas de reposicion de efectivos.

No computaran como ceses los que se produzcan como consecuencia de
procesos de promocion interna, salvo en los supuestos de acceso por este
sistema al Cuerpo de Catedraticos de Universidad, en los términos previstos en el
articulo 62.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

No computaran para el limite maximo de tasa:

a) El personal que se incorpore en ejecucion de ofertas de empleo publico de
ejercicios anteriores.

b) Las plazas que se convoquen por promocion interna.

c) Las plazas correspondientes al personal declarado indefinido no fijo por
sentencia judicial.

(...)

g. Conforme a la Plantilla Organica de este Cabildo, las plazas vacantes a incluir
en la propuesta de aprobacion parcial de la Oferta de Empleo Publico, son las
siguientes:

Plazas de caracter funcionarial:

Grupo y SubGrupo/ Subescala / Denominacion Plazas ofertadas




Grupo A, Subgrupo A1, Subescala Técnica, Técnico/a 3
de Administracion General

Grupo A, Subgrupo A2, Subescala de Gestion, Técnico/ 4
a Medio/a

Grupo C, Subgrupo C1, Subescala Administrativa, 20
Administrativo/a

Grupo C, Subgrupo C2, Subescala Auxiliar, Auxiliar 10

Administrativo/a

Plazas de caracter laboral:

Descripcion Grupo Plazas ofertadas

Capataz

Educadora/ Educador

Oficial 22 Electricista

Oficial Segunda

Oficial Servicios Electricista

Al OO0 WA

Oficiala / Oficial de Servicios

PROCEDIMIENTO DE TRAMITACION

En |la tramitacion deberan evacuarse los siguientes tramites:

a) Sujecion de la propuesta a negociacion colectiva en el seno de la Mesa General
de Negociacién Conjunta del Personal Laboral y Funcionario, incorporandose en el
expediente certificacion acreditativa de su celebracion y en su caso acuerdos
adoptados.

b) Informe del érgano de gestién econdmica sobre dotacién presupuestaria.

c) Informe de fiscalizacion previa de la Intervencion.

d) Informe de cierre del expediente del Area de Recursos Humanos.

e) Propuesta de acuerdo del Consejo de Gobierno Insular suscrita por la
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Consejera Insular del Area de Recursos Humanos, previa validacién del Director
Insular de Presidencia y Recursos Humanos.

f) Aprobacion por parte del Consejo de Gobierno Insular.

g) Publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la provincia de Las
Palmas y en el Tablon de Anuncios de esta Corporacion, en la forma legalmente
establecida.

h) Dacién de cuenta al Pleno y notificacion de dicho acuerdo a las
administraciones correspondientes.

De conformidad con lo previsto en el articulo 34.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, los actos administrativos que dicten las Administraciones Publicas, bien
de oficio o a instancia del interesado, se producirdn por el drgano competente
ajustandose a los requisitos y al procedimiento establecido.

Por tanto, a la vista de todo cuanto antecede y en virtud de lo previsto en el
articulo 62 f) de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, en
concordancia con el art. 127 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y lo dispuesto en el articulo 146.1.f) del Reglamento
Organico del Cabildo de Lanzarote, el 6rgano competente para la adopcion del
presente acuerdo es el Consejo de Gobierno Insular.

En virtud de lo anteriormente expuesto, a propuesta de la Consejera Insular del

Area de Recursos Humanos, previa su deliberacién en sesién celebrada el de
30.12.2022,

SE ACUERDA:

PRIMERO.- Oferta Parcial de empleo publico 2022 para el turno de
promocion interna

Proceder a la aprobacion de la Oferta Parcial de Empleo Publico para el afio 2022
para el turno de promocion interna, conforme a lo anteriormente expuesto,
quedando configurada con el siguiente detalle:

Plazas de caracter funcionarial:

Grupo y SubGrupo/ Subescala / Denominacién Plazas ofertadas

Grupo A, Subgrupo A1, Subescala Técnica, Técnico/a de 3

Administracion General




Grupo A, Subgrupo A2, Subescala de Gestion, Técnico/a Medio/a 4

Grupo C, Subgrupoe C1, Subescala Administrativa, Administrativo/a 20

Grupo C, Subgrupo C2, Subescala Auxiliar, Auxiliar Administrativo/al0

Total 37

Plazas de cardcter laboral:

Descripcién Grupo Plazas ofertadas
Capataz 4 1
Educadora/ Educador 3 1
Oficial 22 Electricista 5 1
Oficial Segunda 5 1
Oficial Servicios Electricista 4 1
Oficiala / Oficial de Servicios 4 3

Total

SEGUNDO.- Cupo de Reserva.
Se establece en la presente Oferta de Empleo Publico un cupo de reserva a favor
de personas con discapacidad del 7% correspondiente a 3 plazas.

El érgano convocante debera distribuir la totalidad de las plazas reservadas entre
las convocatorias que efectle en ejecucion de la presente Oferta, atendiendo para
ello a aquellas plazas cuyas tareas y funciones sean mas compatibles con las
circunstancias concurrentes.

TERCERO.- Ejecucion.

Siempre que razones de eficacia y eficiencia lo aconsejen, el érgano convocante
podra ejecutar la presente Oferta de Empleo Publico, respecto de cada Empleo
Publico, en una o varias convocatorias.

Las plazas que quedaran desiertas en las convocatorias que se efectien en
ejecucion de esta Oferta de Empleo Publico podran ser nuevamente convocadas
dentro del periodo de su vigencia.

8 plazas
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CUARTO.- Publicidad.

Publicar el presente acuerdo conteniendo la Oferta de Empleo Publico para el aho
2022 en Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios de la Sede
Electrénica de la Corporacion.

QUINTO.- Impugnacion.

El presente acuerdo pone fin a |la via administrativa. Contra este acuerdo cabe
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular
del Cabildo de Lanzarote, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la provincia de Las Palmas. O bien
directamente cabra interponer recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo contencioso administrativo de la provincia de Las Palmas en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la provincia de Las Palmas.

En caso de interponerse recurso potestativo de reposicién no se podra acudir a la
via judicial contencioso—administrativa hasta que dicho recurso no haya sido
resuelto expresamente en el plazo de un mes desde su interposicion o bien se
deba entender desestimado por silencio administrativo. Lo anterior, sin perjuicio de
cualquier otro mecanismo de impugnacién que se estime procedente en derecho.

Se somete a votacién y se acuerda por unanimidad. Votan a favor: las Sras.
Corujo Berriel, Martin Tenorio y Callero Cafada y los Sres. Bergaz Villalba, Stinga
Perdomo y Pefas Lozano.

4.- Propuesta de acuerdo del CGIl sobre la resoluciéon de la omision de la
funcion interventora n® 2022-0159 y reconocimiento de obligaciones a la
Asociacion de familiares de Alzheimer de Lanzarote en concepto de
“Subvencion a la explotacion desde el 1 de julio al 31 de diciembre de 2022”.
(Expediente FACT-2022-8320). Aprobacion de Facturas.

Visto el Informe del Coordinador de Dependencia, Infancia y Familia e
Inclusion Social todos de fecha 28 de diciembre de 2022 que, se emite en virtud
del Informe de la Intervenciéon de fecha 28 de diciembre de 2022 sobre la omisién
de la Funcion Interventora N° 2022-0159, respecto de la omision de fiscalizacion

previa preceptiva en las facturas y gastos adjuntos que se acompanan, siendo de



la ASOCIACION DE FAMILIARES DE ALZHEIMER DE LANZAROTE con CIF
G35439785 por importe total de CIENTO SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
UN EUROS CON CUARENTA CENTIMOS (106.871,40€) lo dispuesto en el
articulo 28.2 del RD 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el Régimen

Juridico del Control Interno en las Entidades del Sector Publico Local, se emite el

siguiente Informe en base a los siguientes
ANTECEDENTES DE HECHO

I.- Con fecha 21 de enero de 1998 se suscribié Convenio de Colaboracion entre
Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacién de Familiares de Enfermos
de Alzheimer (AFAL), para la elaboracion de un registro de enfermos de Alzhei-
mer. Financiacién 600.000,00 pesetas.

Il.- Con fecha 8 de junio de 1998 se suscribié Convenio de Colaboracion entre Ex-
cmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacion de Familiares de Enfermos de
Alzheimer (AFAL) para las instalaciones, equipamiento, mobiliario y su manteni-
miento. Duracién UN ANO. Financiacién 19.308.266,00 pesetas

lll.- Con fecha 17 de mayo de 1999, mediante Acuerdo Plenario, se prorrogan con
efecto 8 de junio de 1999, convenios suscritos con distintas entidades en materia
de Sanidad y Servicios Sociales (AFA). UN ANO. Financiacién 19.308.266,00 pes-
etas.

IV.- Con fecha 26 de julio de 2001, mediante Acuerdo Plenario, se prorrogan con-
venios suscritos con distintas entidades en materia de Sanidad y Servicios Socia-
les (AFA). UN ANO. Financiacién 12.588.419,00 pesetas.

V.- Con fecha 30 de julio de 2001 se suscribié Convenio de Colaboracion entre Ex-

cmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociaciéon de Familiares de Enfermos de
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Alzheimer (AFA) para programas asistenciales en el Centro de Dia Las Cabreras.
Duracién UN ANO. Financiacién 12.588.419,00 pesetas.

Vl.- Con fecha 6 de agosto de 2002 se suscribié Convenio de Colaboracion entre
Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de Tias, Haria, San Bar-
tolomé, Teguise, Tinajo, Yaiza, la Asociacion de Familiares de Enfermos de Al-
zheimer (AFAL) y la Asociacién de Cruz Blanca en orden a la gestion y servicio de
transporte al Centro de Estancia Diurna Las Cabreras y Hospital de Dia del Hospi-
tal Insular. UN ANO con prorroga. Financiacion 257.808,79 euros. Transporte Ca-
bildo 21.851,01 euros y Ayuntamientos 25.736,02 euros se detrae de recursos Ley
20/91, 54.091,08 euros.

VII.- Con fecha 8 de marzo de 2004 se suscribié Convenio de Colaboracién entre
Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacion de Familiares de Enfermos
de Alzheimer (AFAL) para la gestion del Centro de Estancias Diurnas Las Cabre-
ras. Duracién un afio con posibilidad de prérroga. Financiacion 272.852,13 euros.
VIIl.- Con fecha 6 de agosto de 2002 se suscribio Convenio de Colaborécién entre
Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de Tias, Haria, San Bar-
tolome, Teguise, Tinajo, Yaiza, la Asociacion de Familiares de Enfermos de Al-
zheimer (AFAL) y la Asociacion de Cruz Blanca en orden a la gestion y servicio de
transporte al Centro de Estancia Diurna Las Cabreras y Hospital de Dia del Hospi-
tal Insular. UN ANO con prorroga. Financiacién Cabildo 67.500,00 euros Cabildo
12.858,75 euros Ayuntamientos diferencia porcentajes carta municipal TRANS-
PORTE HOSPITAL 45.000,00 euros.

IX.- Prorroga Convenio de gestion y transporte al Centro de Dia Las Cabreras
Acuerdo Plenario de 29 de abril de 2005, actualizacion tarifas incremento IPC.

X.- Con fecha 1 de julio de 2005 se suscribe la Segunda Adenda al Convenio de
Colaboracion entre Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacion de Fami-
liares de Enfermos de Alzheimer (AFAL) para la gestidon del Centro de Estancias
Diurnas Las Cabreras hasta el 31 de diciembre de 2005, con una financiacion de
190.086,98 euros.



Xl.- Con fecha 12 de enero de 2006, se prorroga el Convenio de Colaboracién en-
tre Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacion de Familiares de Enfer-
mos de Alzheimer (AFAL) para la gestion del Centro de Estancias Diurnas Las Ca-
breras por dos meses mas.

XIl.- Con fecha 6 de abril de 2006. se prorroga el Convenio de Colaboracion entre
el Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de Tias, Haria, San
Bartolome, Teguise, Tinajo, Yaiza, la Asociacion de Familiares de Enfermos de Al-
zheimer (AFAL) y la Asociacion de Cruz Blanca en orden a la gestion y servicio de
transporte al Centro de Estancia Diurna Las Cabreras y Hospital de Dia del Hospi-
tal Insular por un mes mas.

Xlil.- Con fecha 6 de abril de 2006 Prérroga Convenio de Colaboracion entre Ex-
cmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacién de Familiares de Enfermos de
Alzheimer (AFAL) para la gestion del Centro de Estancias Diurnas Las Cabreras
por un mes mas.

XIV.- Mediante Resolucion n® 1299/2006 se prorroga el Convenio de Colaboracion
entre Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacion de Familiares de Enfer-
mos de Alzheimer (AFAL) para la gestion del Centro de Estancias Diurnas Las Ca-
breras y Convenio de Colaboracion entre Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote, los
Ayuntamientos de Tias, Haria, San Bartolomé, Teguise, Tinajo, Yaiza, la Asocia-
cién de Familiares de Enfermos de Alzheimer (AFA) y la Asociacion de Cruz Blan-
ca en orden a la gestion y servicio de transporte al Centro de Estancia Diurna Las
Cabreras y Hospital de Dia del Hospital Insular hasta el 31 de diciembre de 2006.
XV.- Mediante Resolucion n°® 1372/06, se deja sin efecto la Resolucion n® 1299/06
en lo concerniente al Convenio de Colaboracion entre Excmo. Cabildo Insular de

Lanzarote y la Asociacién de Familiares de Enfermos de Alzheimer (AFAL) en ma-
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teria de transporte de usuarios al Centro de Estancia Diurna Las cabreras y Hospi-
tal Insular.

XVL.- Con fecha 22 de agosto de 2006 se suscribe la Cuarta Adenda de prérroga
del Convenio de Colaboracion entre Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Aso-
ciacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer (AFAL) para la gestion del Centro
de Estancias Diurnas Las Cabreras con una vigencia hasta el 31 de diciembre de
2006, Financiacion 341.530,11 euros.

XVIL.- Con fecha 11 de octubre de 2006 se suscribe la Adenda Cuarta del Conve-
nio de Colaboracion entre Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacién de
Familiares de Enfermos de Alzheimer (AFAL) para la gestion del Centro de Estan-
cias Diurnas Las Cabreras y Convenio de Colaboracion entre Excmo. Cabildo In-
sular de Lanzarote, los Ayuntamientos de Tias, Haria, San Bartolomé, Teguise, Ti-
najo, Yaiza, la Asociacién de Familiares de Enfermos de Alzheimer (AFAL) y la
Asociacion de Cruz Blanca en orden a la gestion y servicio de transporte al Centro
de Estancia Diurna Las Cabreras y Hospital de Dia del Hospital Insular. Cabildo
54.228,00 euros.

XVIIl.- Con fecha 30 de abril de 2008, remisién de documentacién al Gobierno de
Canarias para la declaracion de Utilidad Puablica de la ASOCIACION DE FAMILIA-
RES DE ALZHEIMER (AFA).

XIX.- Con fecha 13 de enero de 2012 ,se suscribe Convenio de Colaboracién entre
Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacion de Familiares de Enfermos
de Alzheimer (AFAL) para la atencién de emergencia a personas mayores (Cesion
de uso en precario de modulo de 20 plazas Centro de Rehabilitacion Psicosocial
Julio Santiago Obeso por tres meses con posibilidad de prorroga sin que esta pue-
da exceder de 6 meses.

XX.- Con fecha 05 de diciembre de 2014 se suscribe Convenio de Colaboracion
entre Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacién de Familiares de Enfer-
mos de Alzheimer (AFAL) para la concesion Residencia respiro familiar con una vi-
gencia de UN ANO.



XXI.- Mediante Decreto n® 2317/17, concesion de subvencion para el programa de
atencion a mayores en situacion de dependencia Residencia Dr. Domingo de Guz-
man por un importe de 293.898,00 euros.

XXIl.- Mediante Decreto n® 2318/17, concesién de subvencién para el programa
envejecimiento activo por un importe de 39.0000,00 euros.

XXIll.- Mediante Decreto n® 2319/17, concesion de subvencion para el programa
atencidon a mayores en situacién de dependencia del Centro de Dia de La Gracio-
sa, por importe de 38.092,80 euros.

XXIV.- Mediante Decreto n® 4666/17 y n® 1070/18, concesién de subvencién para
el programa atencién a mayores en situacion de dependencia Centro de Dia de La
Graciosa por importe de 25.395,20 euros.

XXV.- Mediante Decreto n° 4710/17 y n°1070/18, concesién de subvencién para el
programa de atencion a mayores en situacion de dependencia por importe de
97.966,00 euros.

XXVI.- Mediante Decreto n® 4711/17, concesidén de subvencion para el programa
de atencion a mayores en situacion de dependencia por importe de 195.932,00
euros.

XXVII.- Mediante Decreto n® 4783/17 y n® 1070/18, concesion de subvencién para
piscina terapéutica por importe de 215.353,31 euros.

XXVIIl.- Mediante Decreto n° 5143/18, concesion de subvenciéon para el servicio
de acompafiamiento al mayor por importe de 35.000,00 euros.

XXIX.- Con fecha 26 de julio de 2007 se adjudico el contrato Gestion del Servicio
Pudblico, mediante Concesion Administrativa del Centro de Estancia Diurna de Ma-
yores “Las Cabreras” de titularidad del Cabildo Insular de Lanzarote a la entidad
Asociacion Familiares de Enfermos de Alzheimer de Lanzarote, AFA, coh un plazo
de ejecucion de SEIS ANOS, finalizando en 25 de julio de 2013.
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En la Clausula Tercera de dicho contrato se establece lo siguiente:
TERCERA: Las partes se comprometen:

a) El adjudicatario, a tener en servicio los medios materiales en las condicio-
nes especificadas en el pliego de Clausulas Administrativas Particulares y
Pliego de Prescripciones Técnicas, asi como los elementos reflejados en la
oferta para la prestacion del servicio y las demas instalaciones y elementos
afectos en exclusiva al mismo.

« Siendo el Coste Plaza Dia del Centro de Estancia Diurna de 36,64 Eu-
ros, sin IGIC.

o Subvencion a la Explotacion: 1.311.451,93 Euros, sin IGIC.

« Mayor horquilla simétrica de demanda dentro de la cual se entiende que
no existe ruptura del equilibrio econémico de la concesién: de + - 5 pla-

Zas.

XXX.- La licitacion posterior que se publicd con fecha 18 de marzo de 2014, fue
suspendida inicialmente por la presentacion de Recurso especial al procedimiento
de licitacion en concreto a los Pliegos que regian la licitacién, al estimarse los re-
cursos presentados se desistid del procedimiento de licitacion mediante Resolu-
cién de Presidencia n° 1743 de fecha 2 de mayo de 2014.

XXXI.- Desde la finalizacion del contrato, en fecha 25 de julio de 2013, el servicio
se ha seguido prestando por la entidad Asociacion Familiares de Enfermos de
Alzheimer de Lanzarote, AFA, instandose el inicio de las licitaciones oportunas de
los diferentes servicios que se prestan.

XXXII.- Mediante escrito de la Presidencia del Cabildo de Lanzarote, de fecha 15
de mayo de 2020, se le informa a la entidad Asociaciéon Familiares de Enfermos de
Alzheimer de Lanzarote (AFA), dada la nulidad de la contratacion verbal y la

necesidad del interés publico, de la obligaciéon de continuidad de los servicios que



presta y la incoacion de los expedientes de licitacion para la contratacion publica
de los mismos.

XXXIIl.- En fecha 20 de mayo de 2021 el Cabildo Insular de Lanzarote, mediante
providencia de su Consejera del Area de Hacienda se inicia el procedimiento para
la contratacion administrativa del servicio para la gestion de los Centros de
Atencion a Mayores en Lanzarote y La Graciosa. (Expte. 16788/2020).

XXXIV.- Es en fecha 23 de noviembre de 2020, cuando por Acuerdo del Consejo
de Gobierno Insular del Cabildo de Lanzarote se declara la nulidad de la
contratacion verbal del contrato con la Asociaciéon Familiares de Enfermos de
Alzheimer de Lanzarote y Fuerteventura para la Atencién a los Mayores en la
residencia “Dr. Domingo de Guzman”, centro de dia “Las Cabreras”, Centro de
Estancia Diurna para mayores “La Graciosa” y servicio de promocion, por
contravenir el articulo 37 de la LCSP y 47.1e) de la LPACAP. (Expte. 8082/2020).
XXXV.- Con fecha 29 de noviembre de 2021, tras finalizar el procedimiento de
licitacion para la gestioén de los Centros de Atencion a Mayores en Lanzarote (Las
Cabreras y Dr. Guzman) y La Graciosa, por el Consejo de Gobierno Insular del
Cabildo Insular de Lanzarote se acuerda la aceptacion de la propuesta de la mesa
de contratacion a la entidad CLECE, S.A. (16788/2020).

XXXVL.- Con fecha de 29 de diciembre de 2021 tiene entrada en el Registro Elec-
trénico del Cabildo Insular de Lanzarote el recurso especial en materia de contra-
tacion interpuesto por la representacién de la mercantil CREIXELL MEDITERRA-
NIA, S.L., contra el acto de adjudicacién del servicio para la gestién de los centros
de atencion a mayores en Lanzarote y La Graciosa del Cabildo de Lanzarote.

XXXVII.- En fecha 17 de enero de 2022, el érgano de contratacion traslada al Tri-

bunal Administrativo de Contratos Publicos de la Comunidad Auténoma de Cana-
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rias dicho recurso acompafiado del expediente administrativo y del correspondien-
te informe conforme dispone el art. 56.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

XXXVIIl.- Con fecha 26 de enero de 2022, el Tribunal Administrativo de Contratos
Pdblicos de la Comunidad Auténoma de Canarias notifica Resoluciéon mediante la
cual inadmite el recurso interpuesto, al no tratarse de acto susceptible de recurso
especial en materia de contratacion.

XXXIX.- Asimismo, el 20 de octubre de 2016, mediante Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Cabildo de Lanzarote se procedié a la concesion demanial
del centro de estancia diuma para mayores “Las Cabreras” y la residencia “Dr.
Domingo de Guzman Peérez Hernandez” a la Asociacion de Familiares de
enfermos de Alzheimer y otras demencias de Lanzarote (AFA) por un periodo de
10 anos. (Expte. 19690/2021).

XL.- En fecha 07 de febrero de 2022 se emite informe juridico sobre la
recuperacion de los bienes inmuebles citados, cuya concesion demanial ostentaba
la Asociacion de Familiares de enfermos de Alzheimer y otras demencias de
Lanzarote (AFA), y asi continuar con la tramitacion para la gestion y explotacion de
los centros de mayores de Lanzarote y La Graciosa. (Expte.19690/2021).

XLL.- Tras continuar con el procedimiento oportuno, en fecha 21 de noviembre de
2022, por el Consejo de Gobierno Insular se adopta Acuerdo por el que se revoca
la concesion demanial otorgada a favor de la Asociacién de Familiares de
Enfermos de Alzheimer y otras Demencias de Lanzarote (AFA) por Acuerdo del
Consejo de Gobierno Insular de fecha 20 de octubre de 2016 respecto de los
bienes inmuebles titularidad de este Cabildo, “Centro de Estancia Diurna para
Mayores “Las Cabreras” y “Residencia Dr. Domingo de Guzman” y “Centro de
Estancia Diurna “La Graciosa”. (Expte.18888/2022).

XLIL.- Actualmente, en periodo de ejecucion del citado Acuerdo adoptado por el
Consejo de Gobierno Insular en fecha 21 de noviembre de 2022, se le concedera

un plazo maximo de 10 dias habiles a la Asociacion de Familiares de Enfermos de



Alzheimer y otras Demencias de Lanzarote (AFA) para la reversién de los bienes
de la concesion demanial otorgada a su favor por Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular de fecha 20 de octubre de 2016, reversién que se formalizara
mediante la correspondiente acta de entrega (Expte. 18888/2022), conservando
AFA, en precario, el derecho a la explotacion del Servicio “SERVICIOS
RESIDENCIA, CENTROS DE DIA EN LANZAROTE Y LA GRACIOSA”, por
razones de interés publico, hasta tanto se produzca la efectiva entrada de
MIMARA RESIDENCIAL, S.L., segunda clasificada en la lista, tras la retirada de la
oferta por la licitadora primera clasificada, CLECE, S.A. (Expte. 16788/2020).

XLIIl.- La Red de Recursos gestionados por la Asociacién de Familiares de Alzhei-

mer de Lanzarote (AFA) es la siguiente:

SERVICIO N° DE PLAZAS
Residencia “Dr. Domingo Guzman” 24
Centro de Dia Las Cabreras 50
Centro de Dia La Graciosa 5
Servicio de Promocién de la Autono-
mia Personal (SPAP) 30

XLIV.- Y tal y como se ha expuesto en antecedentes anteriores, los recursos cita-
dos en el Antecedente XXXIII, son gestionados por la entidad Asociacién de Fami-
liares de Alzheimer de Lanzarote (AFA) desde su puesta en marcha, estando in-
cluidos en el “CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION
PUBICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS Y EL CABILDO INSU-
LAR DE LANZAROTE, PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS A PERSONAS
EN SITUACION DE DEPENDENCIA Y, EN GENERAL, A PERSONAS MENORES
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DE 6 ANOS, MAYORES O CON DISCAPACIDAD; Y PARA LA REALIZACION DE
ACTUACIONES EN RELACION CON EL PROCEDIMIENTO DE RECONOCI-
MIENTO DE LA SITUACION DE DEPENDENCIA Y DEL DERECHO A LAS
PRESTACIONES”, teniendo la consideracion de servicios publicos.

XLV.- Dichas plazas son de caracter publico y son ocupadas por personas que
cumplen con los requisitos previstos en el Sistema de Atencion a la Dependencia y
se encuentran a la espera de asignacion de un recurso en la isla de Lanzarote,
previa resolucion de adjudicacion de plaza por parte del Cabildo de Lanzarote a

través del Area de Derechos Sociales.

XLVI.- Se trata de servicios esenciales al tratarse de recursos de atencion,
residenciales y de Centros de Dia para atender a la poblacion con dependencia de
la isla de Lanzarote, suponiendo un grave trastorno en la actividad insular la
suspension de los servicios sin que exista mala fe por parte del tercero en la
prestacion de los citados servicios. AFA disponia de los medios necesarios para
prestarlos, como habia venido haciendo hasta ese momento vy, la paralizacion de
los mismos hubiera ocasionado graves perjuicios a las personas usuarias que
actualmente residen en los centros y servicios de la RED ASISTENCIAL EN EL
SECTOR DE MAYORES, no contado este Cabildo Insular con medios humanos y
técnicos propios para ejecutar las referidas prestaciones, asi como, las
competencias que este Cabildo insular tiene asumidas y el caracter irrenunciable

de las mismas.

XLVIl.- Constan en el expediente FACT-2022-8320, Informe del Servicio de
Dependencia, Infancia y Familia e Inclusién Social, en los que se acredita que,
realizadas las oportunas comprobaciones, se ha verificado que la prestacion de

los servicios han sido conformes, sin que exista mala fe por parte del tercero vy,



tratandose de un contrato de actividad, no existe posibilidad de restitucion de las
prestaciones recibidas.

XLVIIl.- Los servicios prestados se corresponden con el recurso denominado
Centro de Estancia Diurna “Las Cabreras” durante los meses de julio a diciembre
de 2022, realizados por la ASOCIACION DE FAMILIARES DE ALZHEIMER DE
LANZAROTE con CIF G35439785 por un importe total de CIENTO SEIS MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y UN EUROS CON CUARENTA CENTIMOS
(106.871,40 €).

XLIX.- La facturacion se corresponde con el concepto denominado “Subvencién a

la Explotaciéon” recogido en el contrato de Gestion del Servicio Publico, mediante
Concesion Administrativa del Centro de Estancia Diuma de Mayores “Las
Cabreras” de fecha 26 de julio de 2007 y con fecha de finalizacion 25 de julio de
2013.

Este concepto abonado semestraimente a la entidad desde ese momento, hace
referencia a la discrepancia entre el coste real del servicio y precio plaza
establecido en el Convenio de Cooperacién entre la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias y el Cabildo Insular de Lanzarote, para la
prestacion de servicios a personas en situacion de dependencia y, en general, a
personas menores de seis afos, mayores o con discapacidad, y para la
realizacion de actuaciones en relacién con el procedimiento de reconocimiento de
la situacién de Dependencia y del derecho a las prestaciones.

L.- Este Cabildo Insular opta por no acudir a la via de revisién de oficio de sus
actos y, considera, entre otros aspectos que, el importe de la indemnizacién a
satisfacer no sera inferior al coste econémico de los servicios facturados; en el
conjunto de los importes facturados por la 0 se encuentran imputados gastos que

no estén vinculados directa y exclusivamente al servicio prestado, por lo que, de
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acudirse a la via de la indemnizacién no seria objeto de resarcimiento al no ser
consecuencia de un dafio o perjuicio producido por esta Administracion.

LI.- Constan en el expediente FACT-2022-8320 informe de conformidad previa del
tercero, de la ASOCIACION DE FAMILIARES DE ALZHEIMER DE LANZAROTE,
todos de fecha 28 de diciembre de 2022.

LIl.- Igualmente, no constan elementos que pudieran determinar responsabilidad
legal de algun tipo respecto a los agentes intervinientes en el procedimiento o en
las actuaciones que se lleven a cabo para el tramite del expediente.

LIlIl.- Las facturas relativas a los servicios prestados fueron registradas a traves de

la sede electrénica en este Cabildo Insular:

Fecha de N° Expte. de | Mes del Servicio | Aplicacién |Importe(
Factura | Factura |Facturacion Presupues €)
taria
15/12/202 | 441/22 | Fact-2022- | Julio a Diciembre 2313 106.871,
2 8320 2022 2279901 40

LIV.- Existe crédito adecuado y suficiente en las aplicaciones presupuestarias
sefaladas en la relacion anterior para hacer efectivo el pago de dicha factura.

Esta Propuesta se realiza en base al Acuerdo de Consejo de Gobierno Insular de
fecha 26 de mayo de 2022, que aprobd las instrucciones en relacion a los
expedientes o actuaciones sobre los que se ha emitido informe de omisién de

fiscalizacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El articulo 28.3 del Real Decreto 424/2017, de 18 de abril, “en los
municipios de gran poblacion correspondera al érgano titular del departamento o
de la concejalia de area al que pertenezca el érgano responsable de la tramitacion

del expediente o al que esté adscrifo el organismo auténomo, sin que dicha



competencia pueda ser objeto de delegacion, acordar, en su caso, el
sometimiento del asunto a la Junta de Gobierno Local para que adopte la
resolucién procedente.” Correspondiendo a la Consejera del Area de Bienestar
Social, responsable de su tramitacion, tomar la decisién de elevar el asunto al
Consejo de Gobierno Insular, mediante la formulacién de la correspondiente
Propuesta de Acuerdo, que sera sometido a su consideracion a los efectos de que

se adopte el acuerdo que proceda en cada caso.

SEGUNDO.- Articulo 146 del Reglamento Orgéanico del Cabildo de Lanzarote

sobre Atribuciones del Consejo de Gobierno Insular.

TERCERO.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico por
la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (LPAC). Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico (LRJSP). Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local (LRBRL).

CUARTO.- Conforme a lo establecido en la LCSP en lo referente a la insuficiencia
de medios, se informa la necesidad de contratar dicho servicio conforme a lo
dispuesto en el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, Ley por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26

de febrero de 2014 y habiéndose constatado que esta Corporacion no cuenta con
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medios materiales suficientes para cubrir las necesidades objeto de contratacion,

ni pueden ser ejecutadas por el personal que presta servicios en la misma.

QUINTO.- Jurisprudencia reiterada del Tribunal Supremo, en torno al
enriquecimiento injusto, viene a reconocer que, la ausencia de requisitos formales
exigidos para la correcta ejecucion del gasto, no puede suponer un perjuicio para
un tercero que contrata con la Administracion, ya que el servicio ha sido realizado
a costa del patrimonio del acreedor, (Roj: STS 6542/1987; STS 8362/2012).

SEXTO.- El articulo 6. i de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares
sobre los Ambitos materiales de competencias de los cabildos insulares en

Asistencia social y servicios sociales.

SEPTIMO.- Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia
Personal y Atencién a las personas en situacion de dependencia, recientemente
modificada por el Real Decreto-Ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para

garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad

OCTAVO.- La Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias,
realiza una distribucion de competencias en materia de servicios sociales entre las
Administraciones Publicas de Canarias, atribuyendo a la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Canarias, en el articulo 48, entre otras, la planificacién
general y estratégica de ambito autonémico, y a los Cabildos en el articulo 49,
entre otras, la de “Proveer, organizar y gestionar los servicios especializados que
por su naturaleza y caracteristicas tengan caracter insular o supramunicipal, de
acuerdo con los criterios de su programacion y los establecidos en la planificacion

general de la Comunidad Auténoma de Canarias”.



La citada Ley, establece en su articulo 27 que ‘“los servicios sociales
especializados estan integrados por todos aquellos centros y servicios sociales
que configuran el nivel de intervencion especifico para el desarrollo de aquellas
actuaciones que, atendiendo a su mayor complejidad, requieran una

especializacion técnica concreta o una disposicion de recursos determinados”.

NOVENO.- Decreto 54/2008, de 25 de marzo, por el que se regula el
procedimiento para el reconocimiento de la situacion de dependencia y del
derecho a las prestaciones del sistema para la autonomia y atenciéon a la
dependencia, establecido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocion de

la autonomia y atencidn a las personas en situaciéon de dependencia.

DECIMO.- Decreto 67/2012, de 20 de julio por el que se aprueba el Reglamento
regulador de los centros y servicios que actien en el ambito de la promocion de la
autonomia personal y la atencion a personas en situacién de dependencia en

Canarias.

A la vista de lo expuesto, previo informe favorable del Servicio de Dependencia de
Derechos Sociales, a propuesta de la Consejera Insular del Area de Bienestar

Social, el Consejo de Gobierno Insular,
ACUERDA:
Primero.- Reconocimiento de los efectos economicos.

1.- Resolver el expediente de omision de fiscalizacion recogida en el informe de la
Intervenciéon de Fondos numero 2022-0159, de 28 de diciembre de 2022, en el
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sentido de proceder al reconocimiento de los efectos econdmicos derivados de la
efectiva prestacion del servicio por parte de la ASOCIACION DE FAMILIARES DE
ALZHEIMER DE LANZAROTE con CIF G35439785 conforme a los principios de
equidad y buena fe y en garantia de los derechos de los particulares, evitando con
ello el enriguecimiento injusto de la Administracion, CABILDO INSULAR DE
LANZAROTE BIENESTAR SOCIAL proscrito por el derecho, por un importe total
de CIENTO SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN EUROS CON
CUARENTA CENTIMOS (106.871.40 €).

2. El reconocimiento de los efectos econémicos no comporta por si misma la
convalidacién de los actos incursos en causa de nulidad absoluta por lo que la
unidad gestora debera llevar a cabo, bajo los principios de celeridad, eficacia y
eficiencia, cuantas actuaciones resulten procedentes en orden a la prestacion del
servicio, de seguir siendo éste necesario para esta Corporacion, a través del

contrato administrativo que corresponda.

Segundo.- Autorizacién del gasto.

1. Aprobar las facturas que a continuacién se relacionan y, en su consecuencia,
autorizar y disponer el gasto, reconociendo la obligacién y ordenando el pago por
un importe total CIENTO SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN EUROS
CON CUARENTA CENTIMOS (106.871,40 €) con el siguiente desglose:

Fecha de N° Expte. de Mes del Servicio Aplicacién | Importe(€
Factura Factura Facturacién Presupuesta )
ria
15/12/2022 441/22 Fact-2022- Julio a Diciembre 2313 106.871,4
8320 2022 2279901 0

2. Abonar en funcién de la disponibilidad de Tesoreria y Plan de disposicion de
Fondos a la ASOCIACION DE FAMILIARES DE ALZHEIMER DE LANZAROTE



con CIF G35439785 por importe total de CIENTO SEIS MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN EUROS CON CUARENTA CENTIMOS (106.871.40 €), con
cargo al RC numero 2/2022-7669.

Tercero.- Inexistencia de daios y perjuicios.

Dada la conformidad previa del tercero prestador del servicio, declarar la
inexistencia de dafios y perjuicios derivados de los servicios efectivamente
prestados objeto del presente acuerdo de los que derive para esta Administracién

responsabilidad patrimonial.

Cuarto.- Notificacion.
Notificar a los servicios econdmicos de este Cabildo el contenido del Acuerdo a los

efectos de dar cumplimiento al mismo.

Impugnacioén.

El presente acuerdo pone fin a la via administrativa.

Contra el presente acuerdo cabe interponer recurso potestativo de reposiciéon en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacién ante el Con-
sejo de Gobierno Insular.

O bien directamente recurso contencioso administrativo ante los juzgados de lo
contencioso administrativo de la provincia de Las Palmas, en el plazo de dos me-
ses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion.

En caso de haberse interpuesto recurso potestativo de reposicion, no podra acu-
dirse a la via contencioso administrativa hasta que sea resuelto de forma expresa

y notificado en el plazo maximo de un mes desde su interposicion, o bien, transcu-
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rrido dicho plazo, se entienda desestimado por silencio administrativo, quedando
entonces expedita la citada via judicial.

Lo anterior, sin perjuicio de cualquier otro recurso 0 mecanismo de impugnacion
que se estime procedente en derecho, incluido el recurso extraordinario de revi-

sion, una vez firme en via administrativa este acuerdo.

Se aprueba por unanimidad. Votan a favor: las Sras. Corujo Berriel, Martin
Tenorio y Callero Canada y Sres.:. Bergaz Villalba, Stinga Perdomo y Pefas

Lozano.

5.- Propuesta de acuerdo del CGIl sobre la resolucion de la omisiéon de la
funcién interventora N° 2022-0158 y reconocimiento de obligaciones a la
Asociacion de personas con discapacidad de Lanzarote (ADISLAN) en
concepto de “Servicios Centro ocupacional, hogares funcionales vy
residencias del periodo del 1 al 15 de diciembre de 2022”. (Expediente Fact-
2022-8252). Aprobacion de Facturas

EXPTES. FACT-2022-8252, FACT-2022-8254 y FACT-2022-8255

Vistos los Informes del coordinador de Dependencia, Infancia y Familia e In-
clusién Social todos de fecha 28 de diciembre de 2022 que, se emite en virtud del
Informe de la Intervencién de fecha 28 de Diciembre de 2022 sobre la omisién de
la Funcidon Interventora N.° 2022-0158, respecto de la omision de fiscalizacion pre-
via preceptiva en las facturas y gastos adjuntos que se acompafian, siendo de la
ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LANZAROTE (ADIS-
LAN) con CIF G35046200 por importe total de OCHENTA Y NUEVE MIL CUA-
TROCIENTOS TREINTA Y CINCO EUROS CON CUARENTA Y UN
CENTIMOS (89.435,41€) segln lo dispuesto en el articulo 28.2 del RD




424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el Régimen Juridico del Control In-
terno en las Entidades del Sector Publico Local, se emite el siguiente Informe en

base a los siguientes
ANTECEDENTES DE HECHO

I.- Con fecha 23 de julio de 1997 se suscribié Convenio de Colaboracion entre el
Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de Arrecife, Haria, San
Bartolomé, Teguise, Tias, Tinajo y Yaiza y la Asociacion de Discapacitados de
Lanzarote (Adislan) pare la ejecucion de un proyecto de “Actuacion Asistencial”,
cuyo plazo de duracién fue de CUATRO ANOS, y su dotacién econémica 60%
Cabildo (15.608.278,00 pesetas), 40%Ayuntamientos (10.405,518,00 pesetas)
TOTAL: VEINTISEIS MILLONES TRECE MIL SETECIENTOS NOVENTAY SIETE
PESETAS. (26.013.797 PTAS.).

Il.- Mediante Decreto 160/1997, de 11 de julio, el Gobierno de Canarias delega en
los Cabildos Insulares la competencia en materia de gestion de Centros de
Atencion a Minusvalidos y Tercera Edad de titularidad de la Comunidad Auténoma.
lll.- Acuerdo plenario de fecha 23 de julio de 1998 de Protocolo de Acuerdo entre
el Cabildo de Lanzarote, la Direccidn General de Servicios Sociales y la
Asociacion de Discapacitados de Lanzarote (Adislan) , para la ejecucidon del
proyecto “Ampliacion del Centro de Discapacitados de Lanzarote” con una
financiacion:

Afo 1998: 5.000.000,00 pesetas

Afo 1999: 9.225.359,00 pesetas

TOTAL: 14.225.359,00 pesetas.
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IV.- Con fecha 27 de julio de 1998 se suscribié Convenio de Colaboracion entre el
Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacion de Discapacitados de
Lanzarote (Adislan) para el mantenimiento en el centro de Tahiche Talleres
Ocupacionales. Duracion hasta el 31 de diciembre de 1998, Financiacion
14.975.852 pesetas.

V.- Con fecha 25 de mayo de 1999 Convenio de Colaboracién entre el Excmo.
Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacion de Discapacitados de Lanzarote
(Adislan) para el mantenimiento de la Residencia de Discapacitados. Duracion
desde el 25 de mayo de 1999 hasta el 31 de diciembre de 19999. Financiacion
13.187.852,00 pesetas.

VI.- Con fecha 25 de mayo de 1999, se procedié a la prérroga de convenios
suscritos con distintas entidades en materia de Sanidad y Servicios Sociales
(ADISLAN). Mantenimiento de Talleres Ocupacionales y Mantenimiento de
Residencia de Discapacitados. Acuerdo Plenario 17 de mayo de 1999, 1 de enero
de 1999 y 1 de diciembre de 1999. Financiacion:

31/12/1999 15.185.002,00 pesetas.

31/12/1999 13.059.064,00 pesetas.

VIl.- Renovacion de Convenios con la Asociacion de Discapacitados de Lanzarote
(Adislan) Mantenimiento de Talleres Ocupacionales (15.185.002,00 pesetas + IPC)
y Mantenimiento de Residencia de Discapacitados (13.059.064,00 pesetas+ IPC).
Acuerdo Plenario de fecha 31 d enero de 2000. Duracion UN ANO.

VIII.- Con fecha 22 de enero de 2001, Acuerdo Plenario Convenio de Colaboracion
con la Asociacion de Discapacitados de Lanzarote (Adislan) para mantenimiento
de Talleres Ocupacionales. Duracién UNA ANO, Financiacién 16.410.642 pesetas.
IX.- Con fecha 19 de junio de 2001 se remite al Gobierno de Canarias
documentacion relativa a la declaracion de entidad de Utilidad Publica de
ADISLAN.



X.- Mediante acuerdo Plenario de fecha 14 de enero de 2002, se concede
Subvencién para la realizacion de obras de mejoras en el Centro de Tahiche:
5.500.000,00 pesetas.

Xl.- Con fecha 15 de marzo de 20002, Convenio de Colaboracion entre el entre el
Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y la Asociacion de Discapacitados de
Lanzarote (Adislan) para la direccion y gestion de la Residencia y Talleres
Ocupacionales de Minusvalidos Psiquicos. Duracién UN ANO desde el 1 de enero
de 2002. Financiacion 188.404,64 euros.

Xll.- Mediante Acuerdo Plenario de fecha 18 e marzo de 2003 se concede
Subvencién para acondicionamiento y mejoras del Centro. Financiacion

XIll.- Con fecha 19 de mayo de 2003, Convenio de Colaboracion entre el Excmo.
Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de Arrecife, Haria, San
Bartolomé, Teguise, Tias, Tinajo y Yaiza y la Asociacion de Discapacitados de
Lanzarote (Adislan) en orden al desarrollo de un Proyecto de Actuacién Asistencial
en materia de discapacitados psiquicos. Duracién de CUATRO ANOS.
Financiacion:

Cabildo 208.063, 44 euros

Ayuntamientos 138.708,96 euros

TOTAL: 346.772,40 EUROS.

XIV.- Mediante Acuerdo Plenario de fecha 28 de junio de 2006 se concedio
Subvencién para el programa de Gestion y Prestacion de Servicios de Atencién
Temprana. Financiaciéon 122.501,00 euros.

XV.- Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote, y la
Asociacién de Discapacitados de Lanzarote (Adislan) para la gestion de los
recursos, Periodo 2007-2010 Financiaciéon 689.780,00 euros con revision de IPC

anual.
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XVI.- Con fecha 2 de diciembre de 2011 Convenio de Colaboracion entre el
Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de Arrecife, Haria, San
Bartolomé, Teguise, Tias, Tinajo y Yaiza y la Asociacion de Discapacitados de
Lanzarote (Adislan) en orden al desarrollo de un Proyecto de Actuacion Asistencial
en materia de discapacitados psiquicos. Duracién de UN ANO, prorrogable un
méaximo de CUATRO ANOS. Cabildo: 221.700,00 euros Ayuntamientos:
135.800,00 euros TOTAL: 357.500,00 euros.

XVIl.- Con fecha 15 noviembre de 2012 Convenio de Colaboracion entre el
Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de Arrecife, Haria, San
Bartolomé, Teguise, Tias, Tinajo y Yaiza y la Asociacién de Discapacitados de
Lanzarote (Adislan) en orden al desarrollo de un Proyecto de Actuacién Asistencial
en materia de discapacitados psiquicos. Duracién de UN ANO, prorrogable un
méximo de CUATRO ANOS.

Cabildo: 1.069.840,00 euros

Ayuntamientos: 135.800,00 euros

TOTAL: 1.205.640,00 euros.

XVIil.- Con fecha 6 de junio de 2013 Convenio de Colaboracién entre el Excmo.
Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de Haria, San Bartolomé,
Teguise, Tias, Tinajo y Yaiza y la Asociacion de Discapacitados de Lanzarote
(Adislan) en orden al desarrollo de un Proyecto de Actuacién Asistencial en
materia de discapacitados psiquicos. Duracion de UN ANO,

Cabildo: 532.582,15 euros

Ayuntamientos: 85.868,07 euros

TOTAL: 618.450,22 euros.

Adenda de Adhesion del Ayuntamiento de Arrecife al Convenio de Colaboracion de
fecha 21 de agosto de 2013, entre el Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote, los

Ayuntamientos de Haria, San Bartolomeé, Teguise, Tias, Tinajo y Yaiza y la



Asociacion de Discapacitados de Lanzarote (Adislan) en orden al desarrollo de un
Proyecto de Actuacion Asistencial en materia de discapacitados psiquicos.
Cabildo: 532.582,15 euros

Ayuntamientos: 668.382,15 euros

XIX.- Mediante Decreto 4673/16, se concede Subvencion de Hogares Funcionales
en el Sector de Retraso Mental Ejercicio 2016. Financiacion 20.000,00 euros.

XX.- Mediante Decreto de fecha 10 de agosto de 2017, se concede subvencion
para Actuaciones de Asistencias en materia de discapacitados psiquicos
2.013.400,00 euros mas la cantidad de 1.125.000,00 euros.

XXI.- Mediante Decreto 3825/2017, Subvencién para la actuacién asistencias en
materia de discapacitados psiquicos. Financiacion 888.400,00 euros.

XXII.- Mediante Decretos 2017-2785 (decreto 2017-3968, correccién de errores)
Subvencién proyecto Actuacién asistencial en materia de discapacitados psiquico
Proyecto actuacién en materia de discapacitados psiquicos. Financiacién
2.013.400,00 euros mas la cantidad de y 1.125.000,00 euros.

XXIIl.- Mediante Decreto 2017-3825 Subvencién proyecto de Actuacion asistencial
en materia de discapacitados psiquicos. Financiacion 885.400,00 euros.

XXIV.- Mediante Decreto 2018-5805 Subvencién Proyecto Pro-Discapacidad
Atencién Temprana y Equipo Transversal. Financiacion 125.684,88 euros.

XXV.- Proyecto Pro Discapacidad Atencion Temprana, Decreto 2019-3714,
Financiacion 377.054,70 euros.

XXVI.- En el ejercicio 2019 y 2020, la entidad ADISLAN ha recibido en
contraprestacion por los servicios que presta de atencion a las personas las
cantidades que se detallan:

Ejercicio 2020: 429.977,16.

Ejercicio 2019: 2.047.913,92.
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XXVIL.- A fecha de hoy, el Cabildo de Lanzarote cuenta con una Red Asistencial en
el sector de la discapacidad intelectual, con un total de 167 plazas distribuidas de

la siguiente forma:

SERVICIO N° DE PLAZAS
Residencia Discapacidad Intelectual 5
Residencia Necesidad Tercera Perso-
na 25
Centro de Dia Necesidad Tercera Per-
sona 50
Centro Ocupacional 70
Hogares Funcionales 17

XXVIII. Tal y como se ha expuesto en antecedentes anteriores, todos los recursos
son gestionados por la entidad ADISLAN desde su puesta en funcionamiento a tra-
vés de subvenciones nominadas/convenios que estan incluidos en el “CONVENIO
DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION PUBICA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS Y EL CABILDO INSULAR DE LANZAROTE, PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS A PERSONAS EN SITUACION DE DEPEN-
DENCIA Y, EN GENERAL, A PERSONAS MENORES DE 6 ANOS, MAYORES O
CON DISCAPACIDAD; Y PARA LA REALIZACION DE ACTUACIONES EN RELA-
CION CON EL PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUACION
DE DEPENDENCIAY DEL DERECHO A LAS PRESTACIONES”, teniendo la con-
sideracién de servicios publicos.

XXIX. Con fecha 25 de mayo de 2020, fue incoado por el Cabildo Insular de
Lanzarote expediente de nulidad del contrato con la entidad ADISLAN de los
servicios, Residencia de Necesidad de Tercera Persona, Residencia de
discapacidad Intelectual y Centro de Dia necesidad tercera persona.

El Consejo de Gobierno Insular acordé la nulidad del contrato de los servicios

mencionados con fecha 23 de noviembre de 2020, con un plazo de siete meses



para la aprobacion del expediente administrativo, procedimiento de licitacién y
adjudicacion del contrato.

Con fecha 5 de abril de 2021, el Consejo de Gobierno Insular aprobd ampliar seis
meses los plazos para realizar la publicacién de la licitacién y adjudicacion del
contrato.

XXX. Con fecha 19 de noviembre de 2020 se notifica el pronunciamiento del
Consejo Consultivo de Canarias sobre la nulidad. El Consejo de Gobierno Insular
acord6 la nulidad del contrato de los servicios mencionados con fecha 23 de
noviembre de 2020.

El Dictamen del Consejo Consultivo de Canarias de fecha 19 de noviembre de
2020, recoge en su FUNDAMENTO. IV. 5: Por lo demas, se habra de valorar, en
atencién a las circunstancias concurrentes en el presente caso, la aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 42.3 LCSP: “Si la declaracién administrativa de la nulidad
de un contrato produjese un grave trastorno al servicio publico, podra disponerse
en el mismo acuerdo la continuacién de los efectos de aquel y bajo las mismas
clausulas, hasta que se adopten las medidas urgentes para evitar perjuicio”.

En atencion al citado Dictamen del Consejo Consultivo de Canarias, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 42.3 de la Ley de Contratos del Sector Publico,
este Cabildo se vio obligado a acordar la continuidad en la prestacion del servicio
por parte de la entidad a fin de evitar el grave perjuicio al interés publico que su-
pondria su interrupcién, en los mismos términos y efectos juridicos y econémicos
hasta que se adopten las medidas urgentes para la regularizacion de la prestacion
de los servicios.

XXXI. Con fecha 24 de mayo de 2021, el Consejo de Gobierno aprueba las

condiciones de facturacion de los servicios prestados por la entidad ADISLAN:
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La facturacion se realizara de conformidad con lo previsto en el Anexo | del
“Convenio de Cooperacion entre la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias y el Cabildo Insular de Lanzarote, para la prestacion de
servicios a personas en situacion de dependencia y, en general, a personas
mayores de seis afios, mayores o con discapacidad y para la realizacion de
actuaciones en relacion con el procedimiento de reconocimiento de la situacion de
dependencia y el derecho a las prestaciones de fecha 31 de diciembre de 2020,
relativo al total de estancia por tipologia de plazas y sera conformada por personal
técnico del Area responsable del seguimiento de la gestién del servicio.

XXXII. Que hasta que se pueda determinar la formula de gestiébn mas adecuada
para los recursos de Discapacidad, dichas plazas son de caracter publico y son
ocupadas por personas que cumplen con los requisitos previstos en el Sistema de
Atencidn a la Dependencia y se encuentran a la espera de asignacion de un
recurso en la isla de Lanzarote, previa resolucion de adjudicacion de plaza por
parte del Cabildo de Lanzarote a través del Area de Derechos Sociales.

XXXIII. Se trata de servicios esenciales al tratarse de recursos residenciales y de
Centros de Dia para atender a la poblacion con discapacidad intelectual de la isla
de Lanzarote, suponiendo un grave trastorno en la actividad insular la suspension
de los servicios sin que exista mala fe por parte del tercero en la prestacion de los
citados servicios, pues dispone de los medios necesarios para prestarlos, como
habia venido haciendo hasta ese momento y, la paralizacion del mismo hubiera
ocasionado graves perjuicios a las personas usuarias que actualmente residen en
los centros y servicios de la RED ASISTENCIAL EN EL SECTOR DE LA
DISCAPACIDAD INTELECTUAL, no contado este Cabildo Insular con medios
humanos y técnicos propios para ejecutar las referidas prestaciones.

XXXIV. Las personas con discapacidad conforman un grupo vulnerable y
numeroso al que el modo en que se estructura y funciona la sociedad ha
mantenido habitualmente en conocidas condiciones de exclusion. Este hecho ha

comportado la restriccion de sus derechos basicos y libertades condicionando u



obstaculizando su desarrollo personal, asi como el disfrute de los recursos y
servicios disponibles para toda la poblacién y la posibilidad de contribuir con sus
capacidades al progreso de la sociedad.

El anhelo de una vida plena y la necesidad de realizacidon personal mueven a
todas las personas, pero esas aspiraciones no pueden ser satisfechas si se hallan
restringidos o ignorados los derechos a la libertad, la igualdad y la dignidad. Este
es el caso en que se encuentran aun hoy mujeres y hombres con discapacidad,
quienes, a pesar de los innegables progresos sociales alcanzados, ven limitados
esos derechos en el acceso o uso de entornos, procesos o servicios que o bien no
han sido concebidos teniendo en cuenta sus necesidades especificas o bien se
revelan expresamente restrictivos a su participacién en ellos.

La promociodn y garantia de los derechos humanos, la atencién a las personas con
discapacidad y la promocion de su autonomia personal constituye, entonces, uno
de los principales retos de las legislaciones y politicas sociales de los paises
desarrollados. El reto no es otro que atender las necesidades de aquellas
personas que requieren apoyos para desarrollar las actividades de la vida diaria,
alcanzar una mayor autonomia personal y poder ejercer plenamente sus derechos
de ciudadania.

XXXV.- En virtud de lo expuesto, el SERVICIO PUBLICO RED ASISTENCIAL DE
LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL DEL CABILDO DE LANZAROTE, se
considera un servicio esencial y la no prestacién del mismo hubiera ocasionado
graves perjuicios a las personas usuarias, las competencias que este Cabildo
insular tiene asumidas, asi como, el caracter irrenunciable de las mismas.

XXXVI.- Constan en los expedientes FACT-2022-8255, FACT-2022-8252 y FACT-
2022-8254 Informes del Servicio de Dependencia, en los que se acredita que,

realizadas las oportunas comprobaciones, se ha verificado que la prestacion de
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los servicios han sido conforme, sin que exista mala fe por parte del tercero vy,
tratandose de un contrato de actividad, no existe posibilidad de restitucion de las
prestaciones recibidas.

En este sentido, de los expedientes de las personas usuarias, relaciones
nominales que se adjuntan en las facturas, comunicaciones de altas, bajas e
incidencias de las personas usuarias en centros, asi como las relaciones de
ocupacion semanales y/o mensuales que remiten los diferentes centros, se
desprende que, durante el periodo comprendido entre el 01 al 15 DE DICIEMBRE
de 2022, la ocupacion de plazas en Residencia, Centro de Estancia Diurna DI
(Centro Ocupacional); Centro de Estancia Diurna NTP y en Hogares Funcionales,
presentadas por ADISLAN en la facturacion mensual, corresponde con la
ocupacion de las Facturas 12/01, 12/02 y 12/03.

XXXVII.- Los servicios prestados se corresponden con periodo del 01 al 15 de
diciembre de 2022, realizados por la ASOCIACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LANZAROTE (ADISLAN) con CIF G35046200 por importe
total de OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO
EUROS CON CUARENTA Y UN CENTIMOS (89.435,41€).

Con fecha 24 de mayo de 2021, el Consejo de Gobierno aprobé las condiciones

de facturacion de los servicios prestados por la entidad ADISLAN:La facturacion
se realizara de conformidad con lo previsto en el Anexo | del “Convenio de
Cooperacion entre la Administracion Publica de la Comunidad Autdbnoma de Cana-
rias y el Cabildo Insular de Lanzarote, para la prestacion de servicios a personas
en si-tuacion de dependencia y, en general, a personas mayores de seis afos,
mayores o con discapacidad y para la realizacién de actuaciones en relacién con
el procedimiento de reconocimiento de la situacion de dependencia y el derecho a
las prestaciones de fecha 31 de diciembre de 2020 relativo al total de estancia
por tipologia de plazas y serd conformada por personal técnico del Area

responsable del seguimiento de la gestién del servicio.



Denominacidn

Sector

Plazas
ofertadas

Plazas

ocupadas

Plazas
Puestas a
Disposicion
del Cabildo

Total Estancias
Ocupadas

Total
Factura

Precio

CENTRO
OCUPACIONA
L

DI

70

70

0

627 estancias
ocupadas
0 estancias
puestas a

disposicion

31,68 19.863,36

€

Denominacion

Secto

Plazas
ofertada

S

Plazas

ocupadas

Total

Estancia

Precio

Total Factura

HOGAR
FUNCIONAL

DI*

17

17

255

42,31

10.789,05 €

Deneminacién

Sector

Plazas
ofertadas

Plazas
ocupadas

Plazas
Puestas a
Disposicion
del Cabildo

Estancias

Total

Precio

Factura

RESIDENCIA

DI

0 75 estancias

ocupadas
0 estancias
puestas a

disposicién

69,92

5.244,00 €

Residencia

DINTP

25

25

estancias

ocupadas
0 estancias
puestas a

disposicion

375

86,58

32.467,50 €

Centro de
Estancia Diurna

NTP

50

48

estancias
ocupadas.
25 estancias

puestas a
disposicién

425

49,58

21.071,50 €

TOTAL

TOTAL
58.783 €
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XXXVIIL.- Este Cabildo Insular opta por no acudir a la via de revision de oficio de
sus actos y, considera, entre otros aspectos que, el importe de la indemnizacion a
satisfacer no sera inferior al coste econdmico de los servicios facturados; en el
conjunto de los importes facturados por la ASOCIACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LANZAROTE no se encuentran imputados gastos que no
estén vinculados directa y exclusivamente al servicio prestado, por lo que, de
acudirse a la via de la indemnizacion no seria objeto de resarcimiento al no ser
consecuencia de un dafio o perjuicio producido por esta Administracion.

XXXIX.- Consta en el expediente informe de conformidad previa del tercero, de la
ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LANZAROTE, de fecha
28 de diciembre de 2022.

XL.-lgualmente, no constan elementos que pudieran determinar responsabilidad
legal de algun tipo respecto a los agentes intervinientes en el procedimiento o en
las actuaciones gque se lleven a cabo para el tramite del expediente.

XLI.- Las facturas relativas a los servicios prestados fueron registradas a través de

la sede electrénica en este Cabildo Insular:;

Fecha de N° Expte.de |Mes del | Aplicacion | Importe
Factura | Factura | Facturaciéon |Servicio Presupues (€)
taria

15/12/2022 F 12/02 Fact-2022-8255 | 01-15 Diciembre | 23132279911 | 19.863,36
15/12/2022 F 12/01 Fact-2022-8252 | 01-15 Diciembre | 23132279912 | 58.783,00
15/12/2022 F 12/03 Fact-2022-8254 | 01-15 Diciembre | 23132279910 | 10.789,05

XLIL.- Existe crédito adecuado y suficiente en la aplicacion presupuestaria

sefialada en la relacion anterior para hacer efectivo el pago de dicha factura.

Esta Propuesta se realiza en base al Acuerdo de Consejo de Gobierno Insular de
fecha 26 de mayo de 2022, que aprobs las instrucciones en relacion a los
expedientes o actuaciones sobre los que se ha emitido informe de omision de

fiscalizacion.



FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El articulo 28.3 del Real Decreto 424/2017, de 18 de abril, “en los
municipios de gran poblacion correspondera al érgano titular del departamento o
de la concejalia de area al que pertenezca el 6rgano responsable de la tramitacion
del expediente o al que esté adscrito el organismo autonomo, sin que dicha
competencia pueda ser objeto de delegacién, acordar, en su caso, el
sometimiento del asunto a la Junta de Gobierno Local para que adopte la
resoluciéon procedente.” Correspondiendo a la Consejera del Area de Bienestar
Social, responsable de su tramitacion, tomar la decisién de elevar el asunto al
Consejo de Gobierno Insular, mediante la formulacién de la correspondiente
Propuesta de Acuerdo, que sera sometido a su consideracion a los efectos de que

se adopte el acuerdo que proceda en cada caso.

SEGUNDO.- Articulo 146 del Reglamento Organico del Cabildo de Lanzarote
sobre Atribuciones del Consejo de Gobierno Insular,

TERCERO.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico por
la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (LPAC). Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico (LRJSP). Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local (LRBRL).



Cabildo de
Lanzarote

CUARTO.- Conforme a lo establecido en la LCSP en lo referente a la insuficiencia
de medios, se informa la necesidad de contratar dicho servicio conforme a lo
dispuesto en el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, Ley por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014 y habiéndose constatado que esta Corporacién no cuenta con
medios materiales suficientes para cubrir las necesidades objeto de contratacion,

ni pueden ser ejecutadas por el personal que presta servicios en la misma.

QUINTO.- Jurisprudencia reiterada del Tribunal Supremo, en torno al
enriquecimiento injusto, viene a reconocer que, la ausencia de requisitos formales
exigidos para la correcta ejecucion del gasto, no puede suponer un perjuicio para
un tercero que contrata con la Administracién, ya que el servicio ha sido realizado
a costa del patrimonio del acreedor, (Roj: STS 6542/1987; STS 8362/2012).

SEXTO.- El articulo 6. i de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares
sobre los Ambitos materiales de competencias de los cabildos insulares en

Asistencia social y servicios sociales.

SEPTIMO.- Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia
Personal y Atencidn a las personas en situacion de dependencia, recientemente
modificada por el Real Decreto-Ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para

garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad

OCTAVO.- La Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias,
realiza una distribucién de competencias en materia de servicios sociales entre las
Administraciones Publicas de Canarias, atribuyendo a la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Canarias, en el articulo 48, entre otras, la planificacion

general y estratégica de ambito autondmico, y a los Cabildos en el articulo 49,



entre otras, la de “Proveer, organizar y gestionar los servicios especializados que
por su naturaleza y caracteristicas tengan caréacter insular o supramunicipal, de
acuerdo con los criterios de su programacion y los establecidos en la planificacion

general de la Comunidad Auténoma de Canarias”.

La citada Ley, establece en su articulo 27 que “los servicios sociales
especializados estan integrados por todos aquellos centros y servicios sociales
que configuran el nivel de intervencion especifico para el desarrollo de aquellas
actuaciones que, atendiendo a su mayor complejidad, requieran una

especializacion técnica concreta o una disposiciéon de recursos determinados”.

NOVENO.- Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre por el que
se aprueba el Texto Refundido de Ley General de derechos de las personas con

discapacidad y de su inclusién social.

DECIMO.- Decreto 67/2012, de 20 de julio por el que se aprueba el Reglamento
regulador de los centros y servicios que actuen en el ambito de la promocion de la
autonomia personal y la atencion a personas en situacion de dependencia en

Canarias.

A la vista de lo expuesto, previos informes favorables del Servicio de Dependencia
de Derechos Sociales, a propuesta de la Consejera Insular del Area de Bienestar

Social, el Consejo de Gobierno Insular,

ACUERDA:
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Primero.- Reconocimiento de los efectos economicos.

1.- Resolver el expediente de omision de fiscalizacién recogida en el informe de la
Intervencion de Fondos numero 2022-0158, de 28 de diciembre de 2022, en el
sentido de proceder al reconocimiento de los efectos econémicos derivados de la
efectiva prestacion del servicio por parte de la ASOCIACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DE LANZAROTE (ADISLAN) con CIF G35046200 conforme
a los principios de equidad y buena fe y en garantia de los derechos de los
particulares, evitando con ello el enriquecimiento injusto de la Administracién,
CABILDO INSULAR DE LANZAROTE BIENESTAR SOCIAL proscrito por el
derecho, por wun importe total de OCHENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO EUROS CON CUARENTA Y UN
CENTIMOS ( 89.435.41€).

2. El reconocimiento de los efectos econémicos no comporta por si misma la
convalidacién de los actos incursos en causa de nulidad absoluta por lo que la
unidad gestora debera llevar a cabo, bajo los principios de celeridad, eficacia y
eficiencia, cuantas actuaciones resulten procedentes en orden a la prestacion del
servicio, de seguir siendo éste necesario para esta Corporacién, a través del

contrato administrativo que corresponda.

Segundo.- Autorizacién del gasto.

1. Aprobar las facturas que a continuacién se relacionan y, en su consecuencia,
autorizar y disponer el gasto, reconociendo la obligacion y ordenando el pago por
un importe total OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y
CINCO EUROS CON CUARENTA Y UN CENTIMOS (89.435,41€) con el

siguiente desglose:

Fecha de N° Expte.de |Mes del | Aplicacién | Importe

Factura | Factura | Facturacién |Servicio Presupues (€)




taria
15/12/2022 F 12/02 Fact-2022-8255 | 01-15 Diciembre | 23132279911 | 19.863,36
15/12/2022 F 12/01 Fact-2022-8252 | 01-15 Diciembre | 23132279912 | 58.783,00
15/12/2022 F 12/03 Fact-2022-8254 | 01-15 Diciembre | 23132279910 | 10.789,05

2. Abonar en funciéon de la disponibilidad de Tesoreria y Plan de disposicién de
Fondos a la ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
LANZAROTE (ADISLAN) con CIF G35046200 por importe total de OCHENTA Y
NUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO EUROS CON
CUARENTA Y UN CENTIMOS (89.435,41€) con cargo a los RC numeros
2/2022-2916, 2/2022-7663 y 2/2022-7664, respectivamente.

Tercero.- Inexistencia de daios y perjuicios.

Dada la conformidad previa del tercero prestador del servicio, declarar la
inexistencia de dafios y perjuicios derivados de los servicios efectivamente
prestados objeto del presente acuerdo de los que derive para esta Administracion

responsabilidad patrimonial.

Cuarto.- Notificacion.
Notificar a los servicios econdmicos de este Cabildo el contenido del Acuerdo a los

efectos de dar cumplimiento al mismo.

Impugnacién.

El presente acuerdo pone fin a la via administrativa.
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Contra el presente acuerdo cabe interponer recurso potestativo de reposicion en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificaciéon ante el Con-

sejo de Gobierno Insular.

O bien directamente recurso contencioso administrativo ante los juzgados de lo
contencioso administrativo de |la provincia de Las Palmas, en el plazo de dos me-

ses a contar desde el dia siguiente al de su notificacién.

En caso de haberse interpuesto recurso potestativo de reposicion, no podra acu-
dirse a la via contencioso administrativa hasta que sea resuelto de forma expresa
y notificado en el plazo maximo de un mes desde su interposicién, o bien, transcu-
rrido dicho plazo, se entienda desestimado por silencio administrativo, quedando

entonces expedita la citada via judicial.

Lo anterior, sin perjuicio de cualquier otro recurso o0 mecanismo de impugnacion
que se estime procedente en derecho, incluido el recurso extraordinario de revi-
sion, una vez firme en via administrativa este acuerdo.

Se somete a votacion y se acuerda por unanimidad. Votan a favor: las Sras.
Corujo Berriel, Martin Tenorio y Callero Cafiada y los Sres. Bergaz Villalba, Stinga

Perdomo y Pefias Lozano.

6.- Propuesta de acuerdo del CGI por el que se aprueba la adjudicacion
provisional, concesién y abono de las subvenciones de concurrencia
competitiva a la “promociéon de los clubes deportivos de Lanzarote que
participan en las competiciones oficiales de categorias de base de fatbol y
futbol sala de la temporada 2021/2022”. (Expediente 33/2022). Subvenciones
por Concurrencia Competitiva.



ANTECEDENTES DE HECHO

1°.- Que consta de Bases Reguladoras de las Subvenciones del Cabildo de
Lanzarote para la promocion de los clubes deportivos de Lanzarote que participan
en competiciones oficiales de categoria de base de fatbol y futbol sala, publicadas
de forma definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia de las Palmas n°2, de 5 de
enero de 2022.

2°.- Que consta de convocatoria publica aprobada por el Consejo de Gobierno
Insular, el 14 de noviembre de 2022 de caracter previo y publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de las Palmas n°142, de 25 de noviembre de 2022, tal y
como establece la Ley General de Subvenciones y el Reglamento que la
desarrolla.

3°.- La presentacion de las solicitudes de las mencionadas SUBVENCIONES A LA
PROMOCION DE LOS CLUBES DEPORTIVOS DE LANZAROTE QUE
PARTICIPAN EN LAS COMPETICIONES OFICIALES DE CATEGORIAS DE
BASE DE FUTBOL Y FUTBOL SALA DE LA TEMPORADA 2021/2022 estan
firmadas por los solicitantes.

4°.- Los interesados en acceder a las mencionadas subvenciones lo solicitaron
con los impresos/anexos que se aprobaron y que estan acompafiados de la
documentacion que se especifica en la base 6% de las Bases Reguladoras. Los
impresos estan debidamente cumplimentados y firmados, dentro del plazo fijado
por la convocatoria, finalizando dicho plazo el viernes 13 diciembre de 2022.

5°.- Que los criterios de valoracion de solicitudes y la determinacién de su cuantia,
estan de conformidad con el articulo 60 del RLGS.

6°.- Asimismo consta en el expediente el informe del Organo de Gestién
Econdmico-Financiera sobre la existencia de crédito adecuado y suficiente de la
Aplicacion Presupuestaria 341 48002, para el ejercicio vigente, por importe de
sesenta y cinco mil euros (65.000,00€) y cuyo nimero es RC 2/2022-4983.

7°- El importe de la subvencién a conceder a cada club deportivo se fijard
atendiendo a los criterios contemplados en la base 92 de las Bases Reguladoras.
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8°.- Que constra de informe emitido por el Organo Colegiado de las subvenciones
de concurrencia competitiva del Area de Deportes de este Cabildo, de fecha 28 de
diciembre de 2022, interesando se concedan las subvenciones de concurrencia
competitiva PARA LA PROMOCION DE LOS CLUBES DEPORTIVOS DE
LANZAROTE QUE PARTICIPAN EN LAS COMPETICIONES OFICIALES DE
CATEGORIAS DE BASE DE FUTBOL Y FUTBOL SALA DE LA TEMPORADA
2021/2022, por un importe de SESENTA MIL QUINIENTOS SESENTA EUROS
CON CINCUENTA Y CINCO CENTIMOS (60.560,55€), a las 20 solicitudes
aprobadas.

9°.- Que por la Intervencion de Fondos se ha fiscalizado el expediente de forma
provisional, el 29 de diciembre de 2022 y de forma que una vez publicados y
transcurridos los 10 dias correspondientes y en el caso de no haber reclamacion,
pasara automaticamente a ser aprobacion definitiva, concesion y abono.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- COMPETENCIA ORGANICA.

Articulo 16.1 de la Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de
Lanzarote vigente y base Duodécima de las Bases Reguladoras “Subvenciones
del Cabildo de Lanzarote para la promocion de los clubes deportivos de Lanzarote
que participan en competiciones oficiales de categoria de base de futbol y futbol
sala”.

Segundo.- PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA APLICABLE.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de Lanzarote, publicada
en el BOP n°53 lunes 3 de mayo de 2021 y modificaciones.

Bases Reguladoras de “Subvenciones en Régimen de concurrencia competitiva
para la promocion de los clubes deportivos de Lanzarote que participan en



competiciones oficiales de categoria de base de futbol y fatbol sala”, publicadas en
el BOP LAS PALMAS n° 2 del 5 de enero de 2022.

Vistos los antecedentes de hecho, considerando los fundamentos de derecho, a
propuesta del Consejero del Area de Deportes, José Alfredo Mendoza Camacho
de fecha de 30 diciembre de 2022.

SE PROPONE:

Primero.- Adjudicar provisionalmente las SUBVENCIONES PARA LA
PROMOCION DE LOS CLUBES DEPORTIVOS DE LANZAROTE QUE
PARTICIPAN EN LAS COMPETICIONES OFICIALES DE CATEGORIAS DE
BASE DE FUTBOL Y FUTBOL SALA DE LA TEMPORADA 2021/2022 del Area de
Deportes de este Cabildo por un importe total SESENTA MIL QUINIENTOS
SESENTA EUROS CON CINCUENTA Y CINCO CENTIMOS (60.560,55€), de
forma que una vez publicados y transcurridos los 10 dias correspondientes y en el
caso de no haber reclamacion, pasara automaticamente a ser aprobacion
definitiva, concesién y abono.

Segundo.- Los beneficiarios de las SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION
DE LOS CLUBES DEPORTIVOS DE LANZAROTE QUE PARTICIPAN EN LAS
COMPETICIONES OFICIALES DE CATEGORIAS DE BASE DE FUTBOL Y
FUTBOL SALA temporada 2021/2022 y las cuantias correspondientes segun el
baremo recogido en las bases son los siguientes:

ANEXO | - ENTIDADES BENEFICIARIAS

CLUBES DEPORTIVOS DE LANZAROTE QUE PARTICIPAN EN LAS
COMPETICIONES OFICIALES DE CATEGORIAS DE BASE DE FUTBOL Y
FUTBOL SALA 2021/2022
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CIF ENTIDAD IMPORTE
AGRUPACION DEPORTIVA ESTUDIANTES CLUB DE
1 | G35634666 |FUTBOL 2.798,25 €
2 | G76073444 |CLUB DEPORTIVO TITE 2.680,95 €
3 | G35401447 |CLUB DEPORTIVO TINAJO-EL FOMENTO 3.987,80 €
4 | G35434752 |CLUB FUTBOL-SALA TAHICHE 496,35 €
5 | G35283712 |ALTAVISTA CLUB DE FUTBOL 2.293,91 €
6 | G76142751 |CLUB DEPORTIVO U.D. PALMEIROS COSTA TEGUISE 1.639,03 €
7 | G35266808 |HARIA CLUB DE FUTBOL RINCON DE AGANADA 3.673,63 €
8 | 35285063 |CLUB DE FUTBOL SALA "TINACHE" 500,21 €
9 | G35283514 [CLUB DE FUTBOL SAN BARTOLOME 5.062,10 €
10 | G35957026 |CLUB DEPORTIVO MACIOT SPORT 1.688,43 €
11 | G35308436 |CLUB DEPORTIVO UNION PUERTO DEL CARMEN 2.465,05 €
12 | G35690270 |CLUB DEPORTIVO CAMPOS DE LANZAROTE F.S. 572,60 €
13 | G35375948 |CLUB DEPORTIVO SPORTING TIAS 3.444,75 €
14 | G76259886 |CLUB DEPORTIVO CHARCO DE SAN GINES LOMO 4.986,62 €
15 | G35344902 |CLUB DEPORTIVO UNION SUR YAIZA 3.873,50 €
16 | G35304146 |ASOCIACION DEPORTIVA TEGUISE 4.661,48 €
CLUB DEPORTIVO FUTBOL PDC PUERTO DEL
17 | G76290840 |CARMEN 2.468,55 €
18 | G35214477 |CLUB UNION DEPORTIVA LANZAROTE 5.713,31 €
19 | G35279777 |CLUB DEPORTIVO TAHICHE 4.891,42 €
20 | G35475250 |CLUB DEPORTIVO ARRECIFE 2.662,61 €
TOTAL  60.560,55 €
N° DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 21
N° DE SOLICITUDES FAVORABLES: 20
N° DE SOLICITUDES DESISTIDAS: 1%

* Numero de solicitudes desistidas: 1

- No cumple con el objeto de la subvencion.

- La razéon social y el tercero solicitante no

coinciden:

CIF ENTIDAD




G16731648 CLUB DEPORTIVO MOTARILLA

Se somete a votacién y se acuerda por unanimidad. Votan a favor: las Sras.
Corujo Berriel, Martin Tenorio y Callero Canada y los Sres. Bergaz Villalba, Stinga
Perdomo y Pefias Lozano.

7.- Propuesta de acuerdo del CGI por la que se aprueba la adjudicacién
provisional, concesién y abono de las subvenciones de concurrencia
competitiva para desplazamientos a competiciones de ambito autondémico,
nacional e internacional de equipos y deportistas de Lanzarote de la
temporada 2021/2022.(Expediente 35/2022). Subvenciones por Concurrencia
Competitiva.

ANTECEDENTES DE HECHO

1°.- Que consta de Bases Reguladoras de las “Subvenciones del Cabildo de
Lanzarote para Desplazamientos de Deportistas y Equipos fuera de la isla de
Lanzarote”, publicadas de forma definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia de
las Palmas nimero 125, de 16 de octubre de 2019.

2°.- Que, consta de convocatoria publica aprobada por el Consejo de Gobierno
Insular el 24 de octubre de 2022 de caracter previo y publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de las Palmas n°131, de lunes 31 de octubre de 2022, tal y
como establece la Ley General de Subvenciones y el Reglamento que la
desarrolla.

3°.- La presentacion de las solicitudes de las mencionadas SUBVENCIONES
PARA DESPLAZAMIENTOS A COMPETICIONES DE AMBITO AUTONOMICO,
NACIONAL E INTERNACIONAL DE EQUIPOS Y DEPORTISTAS DE
LANZAROTE estan firmadas por los solicitantes.

4°.- Los interesados en acceder a las mencionadas subvenciones lo solicitaron
con los impresos/anexos que se aprobaron y que estan acompafiados de la
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documentacién que se especifica en la 1.G. de las Bases Reguladoras. Los
impresos estan debidamente cumplimentados y firmados, dentro del plazo fijado
por la convocatoria, finalizando dicho plazo el viernes 13 diciembre de 2022.

5°.- Que los criterios de valoracion de solicitudes y la determinacion de su cuantia,
de conformidad con el articulo 60 del RLGS.

6°.- Asimismo consta en el expediente el informe del Organo de Gestién
Econdmico-Financiera sobre la existencia de crédito adecuado y suficiente de la
Aplicacion Presupuestaria 341 48955, para el ejercicio vigente, por importe de
cuatrocientos veinticuatro mil novecientos noventa y nueve euros con noventa y
nueve céntimos (424,999,99€) y cuyo numero es RC 2/2022-4984.

7°- El importe de la subvencidon a conceder a cada club deportivo se fijara
atendiendo a los criterios contemplados en la base 1.1. de las Bases Reguladoras.

8°.- Que constra de informe emitido por el Organo Colegiado de las subvenciones
de concurrencia competitiva del Area de Deportes de este Cabildo, de fecha 29 de
diciembre de 2022, interesando se concedan las subvenciones de concurrencia
competitiva para DESPLAZAMIENTOS A COMPETICIONES DE AMBITO
AUTONOMICO, NACIONAL E INTERNACIONAL DE EQUIPOS Y DEPORTISTAS
DE LANZAROTE 2021/2022 por un importe de cuatrocientos veinticuatro mil
novecientos noventa y nueve euros con noventa y nueve céntimos (424,999,99€)
a las 88 solicitudes aprobadas.

9°.- Que por la Intervencion de Fondos se ha fiscalizado el expediente de forma
provisional, el 29 de diciembre de 2022 y de forma que una vez publicados y
transcurridos los 10 dias correspondientes y en el caso de no haber reclamacion,
pasara automaticamente a ser aprobacion definitiva, concesiéon y abono.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- COMPETENCIA ORGANICA.

Articulo 16.1 de la Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de
Lanzarote vigente y base 1.D. de las Bases Reguladoras de “Subvenciones del
Cabildo de Lanzarote para Desplazamientos de Deportistas y Equipos fuera de la
isla de Lanzarote”.

Segundo.- PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA APLICABLE.
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.



Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de Lanzarote, publicada
en el BOP n°53, lunes 3 de mayo de 2021 y modificaciones.

Bases Reguladoras de las Subvenciones del Cabildo de Lanzarote para Escuelas
Deportivas de interés insular, publicadas en el BOP LAS PALMAS n° 125, de 16
de octubre de 2019.

Vistos los antecedentes de hgcho, considerando los fundamentos de derecho, a
propuesta del Consejero del Area de Deportes, José Alfredo Mendoza Camacho
de fecha 30 de diciembre de 2022.

SE PROPONE:

Primero.- Adjudicar provisionalmente las SUBVENCIONES A
DESPLAZAMIENTOS A COMPETICIONES DE AMBITO AUTONOMICO,
NACIONAL E INTERNACIONAL DE EQUIPOS Y DEPORTISTAS DE
LANZAROTE TEMPORADA 2021/2022, del Area de Deportes de este Cabildo por
un importe total CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE EUROS CON NOVENTA Y NUEVE CENTIMOS
(424,999,99€), de forma que una vez publicados y transcurridos los 10 dias
correspondientes y en el caso de no haber reclamacion, pasara automaticamente
a ser aprobacion definitiva, concesion y abono.

Segundo.- Los beneficiarios de las SUBVENCIONES A DESPLAZAMIENTOS A
COMPETICIONES DE AMBITO AUTONOMICO, NACIONAL E INTERNACIONAL
DE EQUIPOS Y DEPORTISTAS DE LANZAROTE temporada 2021/2022 vy las
cuantias correspondientes segln el baremo recogido en las bases son los
siguientes:

ANEXO |
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DESPLAZAMIENTOS EQUIPOS Y DEPORTISTAS 2021/2022

1 G35736818 CLUB PIRAGUISMO MARLINES DE LANZAROTE 28.877,84 €
2 (35298942 CLUB ATLETAS VETERANOS DE LANZAROTE 1.462,68 €
3 (76348341 CLUB DEPORTIVO DE REGATAS ADEMAR 4V 1.794,33 €
4 G35364769 CLUB DEPORTIVO BALONMANO ZONZAMAS 31.560,48 €
5 [ B NOAH RUBEN LOPEZ CHERUBINO 2.005,96 €
6 35434752 CLUB FUTBOL-SALA TAHICHE 126,38 €
7 I I YEROVE RODRIGUEZ MACHIN 144530 €
8 35283712 ALTAVISTA CLUB DE FUTBOL 391,16 €
9 G76272608 CLUB BALONCESTO LA VILLA 6.224,00 €
10 G76199595 CLUB DEPORTIVO EL TABLERO DE GUANAPAY 465,88 €
11 G76020304 CLUB DEPORTIVO EL ALJIBE 736,86 €
R —— %gﬁ IES)EPORTIVO DE JUDO BASTIAN COSTA 4.660,25 €
CLUB DEPORTIVO COLOMBOFILO LA
13 V35974773 | /STRISIMA DE TEGUISE 214,64 €
CLUB DEPORTIVO ASOC DEPORTIVA,
14 G35721521 )| TURAL Y RECREO LA TINOSA 4.563,56 €
15 G35304146 ASOCIACION DEPORTIVA TEGUISE 3.935,70 €
CD BALONCESTO GRUTEZA TEGUISE
16 G16900664 'x\ 7Aoo TE 631,88 €
17 G35412840 CLUB DEPORTIVO MAGEC TIAS 43.906,17 €
18 V35855618 CLUB DEPORTIVO LA RIVA 6.970,72 €
19 G35459056 CLUB DEPORTIVO COLOMBOFILO GUATISEA 617,17 €
56 ETEGAEED %gi IgIéPORTIVO ADASSA DE COSTA 6.378.12 €
21 B ] MARCO ANTONIO SANTANA PERERA 773,80 €
22 G76030139 ﬁﬂfﬁgg‘ NATACION NADAMAS LAS 9.025,83 €
R— %Ihlﬁ gEPORTIVO DE LUCHA LA LAGUNETA 157134 €
24 B I ALONSO PEREZ FERNANDEZ 270,80 €
25 G35401447 CLUB DEPORTIVO TINAJO-EL FOMENTO 252,75 €
26 I RACHID LORENZ BERARDI 346,03 €
27 G35375948 CLUB DE FUTBOL SPORTING TIAS 4.224,56 €
CLUB DEPORTIVO COLOMBOFILO ONDAS DE 544 54 &

28 35327493

LANZAROTE

29 B I JACOB FERRER TEJERA 346,03 €



30 ] ALE.O VALIDO SEGURA
31 G35269935 ASOC DEPORTIVA ATLETICA LANZAROTE

32 G35621705 CLUB BARRILLA PUERTO DEL CARMEN

CLUB DEPORTIVO UNION PUERTO DEL
33 35308436 CARMEN

34 G76311117 CLUB DEPORTIVO BLANQUIAZUL TAHICHE
35l [ CONOR DONEGAN SANTOS

36 G76287424 CLUB DEPORTIVO HOYO EN UNO LANZAROTE
37 G35476100 LANZAROTE RAQUETA CLUB

38 G76282706 CLUB NATACION VULCANIA

39 ] [ ESTIBALIZ AGUIAR ARES

40 G35279777 CLUB DEPORTIVO TAHICHE

41 G16691693 CLUB DEPORTIVO ESNA LANZAROTE
42} 1 TABATHA SUAREZ LUNA

43 G35739135 CLUB DEPORTIVO ESPINOSA MUAY THAI
44 ] I RAUL GARCIA BORJA

45 ] ‘| JOSE DANIEL PERDOMO MORALES

46 G76295104 CLUB DE ARTES MARCIALES IANKIARA

47 G35283514 CLUB DE FUTBOL SAN BARTOLOME

CLUB DEPORTIVO NATACION PINGUINOS DE
48 G76104660 ARRECIFE

49 ] [ RAYCO TABARES ALVAREZ
50 G35801935 CLUB DEPORTIVO DE PATINAJE FAYNA

51 ALBERTO MORALES HERNANDEZ
52 MANUELA YENAYRA UMPIERREZ NODA
53 (35657857 CLUB DE TENIS MATCH POINT

54 PABLO COZAR FERNANDEZ
a5 ) MIGUEL ANGEL MORALES HERNANDEZ
56 G35752211 CONEJEROS

CLUB DEPORTIVO DE BALONCESTO
57 MOISES ALFONSO GOMEZ LOPEZ
58 MAXIMINO JAVIER MIRANDA GONZALEZ
59 ALEJANDRO AGUIAR DIAZ

60 G01777150 CLUB DEPORTIVO CUATRO ELEMENTOS MD

551,58 €
3.816,85 €
27.727,25 €

8.719,58 €

2.040,73 €
1.812,89 €
3079.82€
12,133,40 €
3.840,58 €
963,86 €
5.163,35€
6.449,67 €
4,241,36 €
2.467,33 €
410,22 €
372,11 €
752,24 €
6.246,57 €

8.554,48 €

2.404,37 €
1.962,67 €
135,40 €
135,40 €
1.7681,71€
210,63 €
135,40 €

5.203,97 €

1.180,51 €
917,23 €
61,85 €
560,33 €
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61 [l I NICOLAS GARCIA PEREZ 828,96 €
62 G35214477 CLUB UNION DEPORTIVA LANZAROTE 11.346,73 €
63l [ NAHUEL GARCIA SELANDARI 1.778,62 €
64 G76049006 CLUB DEPORTIVO NONADAMOS 3.163,90 €
65 G35651900 CLUB BALONCESTO ARIAGONA 9.486,70 €

66 G35718519 ;C\EEJIB DEPORTIVO KARATE SAN BARTOLOME 1.728,47 €

67 G35142975 CLUB BALONMANO MAHAY 50.358,24 €
68 [l I LU'S SIGNORELLI PACHECO 389,99 €
69 ] [ JOSE JUAN ARANDA GALLEGO 595,10 €
70 G35129964 CLUB DEPORTIVO ORIENTACION MARITIMA ~ 21.048,06 €
71 ] [ GONZALO MORALES QUINTANA 1.227,65 €
72 G35344902 CLUB DEPORTIVO UNION SUR YAIZA 7.365,89 €
73] I FRANCISCO ALFREDO GONZALEZ GONZALEZ ~ 2.961,80 €
I—— %gla IgELONCESTO MARAMAJO VILLA DE 514.86 €
75 G76278712 CLUB DEPORTIVO CODIGO CERO 4.676,90 €
76 G35620533 CLUB DEPORTIVO I.L. GIMNOS 10.998,52 €

CLUB DEPORTIVO SUHARI SHITO-RYU 334461 €

77 G35863471 KARATEDO

78 G35832906 gIE)L:B DEPORTIVO GIMNASIA RITMICA TENESA 901,35 €

79 G76032499 CLUB DEPORTIVO DE FRONTENIS LA CONCHA  1.149,62 €

80 [l I ALEJANDRO MARTIN CORUJO 643,91 €
81 ] [ AINARA ELENA SOTO HERNANDEZ 692,06 €
82 V35904531 CLUB DEPORTIVO BALONCESTO TIZZIRI 225,67 €
83 ] B JAVIER CANADA TRIBALDO 159,14 €
84 G76318385 %g% Iggpmrmvo ALISIOS SAGA COSTA 1.174.94 €
85 G35724616 CLUB DEPORTIVO DE JUDO WAZA-ARI 1.697,47 €
CLUB DEPORTIVO ASOC DEPORTIVA
86 V35899426 S pee CIFE 5.202,30 €
87 ] [ DYLAN DONEGAN DOS SANTOS 1.952,02 €
CLUB DE LUCHA UNION SUR YAIZA JOAQUIN
88 G35300110 3oroicUEZ 1.388,01 €
— 424.999,92

N° DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 90



N° DE SOLICITUDES FAVORABLES: 88
N° DE SOLICITUDES DESISTIDAS: 2

* Numero de solicitudes desistidas:

- Por renuncia:

CIF Entidad

CLUB DEPORTIVO TRIATLON TODO POR UN
G76336148 SUENO

] CINZIA LAIS

Se somete a votacion y se acuerda por unanimidad. Votan a favor: las Sras.
Corujo Berriel, Martin Tenorio y Callero Cafiada y los Sres. Bergaz Villalba, Stinga
Perdomo y Pefias Lozano.

8.- Propuesta de acuerdo del CGI por el que se aprueba la adjudicacion
provisional, concesién y abono de las subvenciones de concurrencia
competitiva a la organizacion de escuelas deportivas de interés insular
temporada 2021/2022. (Expediente 36/2022). Subvenciones por Concurrencia

Competitiva.

ANTECEDENTES DE HECHO

1°- Que consta de Bases Reguladoras de las “Subvenciones del Cabildo de
Lanzarote para la organizacién de escuelas deportivas de interés insular’,
publicadas de forma definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia de las Palmas
namero 125, de 16 de octubre de 2019.

2° - Que, consta de convocatoria publica aprobada por el Consejo de Gobierno
Insular el 24 de octubre de 2022 de caracter previo y publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de las Palmas n°131, de lunes 31 de octubre de 2022, tal y



3°- La presentacion de las solicitudes de las mencionadas SUBVENCIONES
PARA DEPORTISTAS DE ALTA COMPETICION estan firmadas por los
solicitantes.

4°.- Los interesados en acceder a las mencionadas subvenciones lo solicitaron
con los impresos/anexos que se aprobaron y que estan acompanados de la
documentacién que se especifica en la base 1.F. de las Bases Reguladoras. Los
impresos estan debidamente cumplimentados y firmados, dentro del plazo fijado
por la convocatoria, finalizando dicho plazo el viernes 13 diciembre de 2022.

5°.- Que los criterios de valoracion de solicitudes y la determinacion de su cuantia,
de conformidad con el articulo 60 del RLGS.

6°.- Asimismo consta en el expediente el informe del Organo de Gestién
Econdémico-Financiera sobre la existencia de crédito adecuado y suficiente de la
Aplicacién Presupuestaria 341 48901, para el ejercicio vigente, por importe de
cincuenta mil euros (50.000,00€) y cuyo nimero es RC 2/2022-4987.

7°- El importe de la subvencién a conceder a cada deportista se fijara atendiendo
a los criterios contemplados en la base 1.H. de las Bases Reguladoras.

8°.- Que constra de informe emitido por el Organo Colegiado de las subvenciones
de concurrencia competitiva del Area de Deportes de este Cabildo, de fecha 28 de
diciembre de 2022, interesando se concedan las subvenciones de concurrencia
competitiva A LA ORGANIZACION DE ESCUELAS DEPORTIVAS DE INTERES
INSULAR TEMPORADA 2021/2022 por un importe de CINCUENTA MIL EUROS
(50.000,00€), a las 57 solicitudes aprobadas.

9°.- Que por la Intervencién de Fondos se ha fiscalizado el expediente de forma
provisional, el 29 de diciembre de 2022 y de forma que una vez publicados y
transcurridos los 10 dias correspondientes y en el caso de no haber reclamacion,
pasara automaticamente a ser aprobacién definitiva, concesién y abono.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- COMPETENCIA ORGANICA.
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- Solicitudes presentadas: 74
- Solicitudes favorables: 72
- Solicitudes desistidas: 2*
* Numero de solicitudes desistidas:

- Por renuncia:

Entidad CIF
1. CLUB DEPORTIVO PRETORIANOS G76197359
2. CLUB DEPORTIVO ZERO WATTIOS G05316666

Se somete a votacion y se acuerda por unanimidad. Votan a favor: las Sras.
Corujo Berriel, Martin Tenorio y Callero Cafada y los Sres. Bergaz Villalba, Stinga
Perdomo y Pefas Lozano.

9.- Propuesta de acuerdo del CGI por el que se aprueba la adjudicacidon
provisional, concesion y abono de las subvenciones de concurrencia
competitivas para deportistas de alta competicion de la temporada
2021/2022. (Expediente 37/2022). Subvenciones por Concurrencia
Competitiva.

ANTECEDENTES DE HECHO

1°.- Que consta de Bases Reguladoras de las Subvenciones del Cabildo de
Lanzarote para Deportistas de Alta Competicion, publicadas de forma definitiva en
el Boletin Oficial de la Provincia de las Palmas numero 125, de 16 de octubre de
2019.

2°.- Que, consta de convocatoria publica aprobada por el Consejo de Gobierno
Insular el 24 de octubre de 2022 de caracter previo y publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de las Palmas n°131, de lunes 31 de octubre de 2022, tal y
como establece la Ley General de Subvenciones y el Reglamento que la
desarrolla.



5

g G76022037 CLUB DEPORTIVO LANZABASKET LANZAROTE 2.327,22
g (76259886 CLUB DEPORTIVO CHARCO DE SAN GINES LOMO 6.500,00
g G35022714 ASOCIACION REAL CLUB NAUTICO DE ARRECIFE 5.241,48
g (G35476100 LANZAROTE RAQUETA CLUB 11.257,68
g (35863471 CLUB DEPORTIVO SUHARI SHITO-RYU KARATEDO 5.061,54
? G35142975 CLUB BALONMANO MAHAY 5.345,50
g G35214477 CLUB UNION DEPORTIVA LANZAROTE 6.706,03
g G06800841 CLUB DEPORTIVO HATSUNE KARATE LANZAROTE 2.058,62
g V35899426 %Lﬂaggzg:glvo ASOCIACION DEPORTIVA 4.027,61
g (G35832906 CLUB DEPORTIVO GIMNASIA RITMICA TENESA SOL 2.714,95
g G35951474 f\CSL?LCD(E:(LjJ,kgléRAL Y DEPORTIVA CALETA DEL SEBO 3.703,10
g G76097732 CLUB DEPORTIVO GIMNASIA RITMICA AYATIMA 2.628,62
g G76207190 CLUB DEPORTIVO CHINIJOS COSTA TEGUISE 6.393,97
g G76045475 CLUB DEPORTIVO EXCELSIOR 3.850,00
g (G76318385 CLUB DEPORTIVO ALISIOS SAGA COSTA TEGUISE 1.357,57
: (76081850 CLUB DEPORTIVO GUADAFRA 1.909,87
; G76280494 CLUB DEPORTIVO BALADERO AJACHES 4.897,20

TOTAL 300.000,00 €
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g G35283712 CLUB DE FUTBOL ALTAVISTA 3.018,68
g (35621705 CLUB DEPORTIVO BARRILLA PUERTO DEL CARMEN 4.515,46
? G76104660 CLUB DEPORTIVO NATACION PINGUINOS DE ARRECIFE 2.927,12
g G76260199 CLUB DEPORTIVO DE GIMNASIA RITMICA TILAMA 2.264,56
g G35801935 CLUB DEPORTIVO DE PATINAJE FAYNA 2.403,95
g G35752211 CLUB DEPORTIVO DE BALONCESTO CONEJEROS 5.891,58
‘1‘ G35957026 CLUB DEPORTIVO MACIOT SPORT 2.898,03
g P — RCAIALé?NiFESPORTiVO DE NATACION NADAMAS LAS 4.183,63
g G76295104 CLUB DE ARTES MARCIALES IANKIARA 2.161,60
i (35266808 HARIA CLUB DE FUTBOL RINCON DE AGANADA 4.041,16
‘; G76213131 CLUB DEPORTIVO EL OCHO 2.074,22
‘6‘ G01916303 CLUB DEPORTIVO LOBO JOSABU 1.703,93
‘7‘ (76290840 CLUB DEPORTIVO FUTBOL PDC PUERTO DEL CARMEN 4.188,86
g G76049006 CLUB DEPORTIVO NONADAMOS 2.903,20
g G35651900 CLUB BALONCESTO ARIAGONA 5.691,87
g G76278712 CLUB DEPORTIVO CODIGO CERO 5.839,57
f V35904531 CLUB DEPORTIVO BALONCESTO TIZZIRI 3.044,68
g G35718519 CLUB DEPORTIVO KARATE SAN BARTOLOME AJEI 3.989,14
g G35620533 CLUB DEPORTIVO I.L. GIMNOS 6.047,61
2 G35401447 CLUB DEPORTIVO TINAJO EL FOMENTO 3.894,50
5 (35344902 CLUB DEPORTIVO UNION SUR YAIZA 4,515,46




; V35855618 CLUB DEPORTIVO LA RIVA 3.397,28
; G16900664 CD BALONCESTO GRUTEZA TEGUISE LANZAROTE 5.027,22
; G76275114 CLUB KENPO SISTEM LEON DE NEMEA 900,00
g G76097484 CLUB DEPORTIVO CIAL 1.669,61
? G35304146 ASOCIACION DEPORTIVA TEGUISE 5.503,61
g G76311117 CLUB DEPORTIVO BLANQUIAZUL TAHICHE 3.741,57
g G35721521 (RDIéléBRéJgFI’_;)\F_ir':}!q\gOSQSOC DEPORTIVA, CULTURAL Y 3.356,73
i G35375948 CLUB DE FUTBOL SPORTING TIAS 4.585,15
g V35871144 CLUB DEPORTIVO BALONMANO AZARUG TINAJO 2,296,79
g G35308436 CLUB DEPORTIVO UNION PUERTO DEL CARMEN 5.087,55
; G16691693 CLUB DEPORTIVO ESNA LANZAROTE 3.651,10
g G76204262 CLUB DEPORTIVO ADASSA DE COSTA TEGUISE 4.819,19
g G35657857 CLUB DE TENIS MATCH POINT 4.447,86
g G35279777 CLUB DEPORTIVO TAHICHE 6.602,01
? (35269935 ASOC DEPORTIVA ATLETICA LANZAROTE 3.837,26
g G35129964 CLUB DEPORTIVO ORIENTACION MARITIMA 6.333,65
g (35283514 CLUB DE FUTBOL SAN BARTOLOME 7.503,84
2 G76287424 CLUB DEPORTIVO HOYO EN UNO LANZAROTE 2.826,24
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Segundo.- Los beneficiarios de las SUBVENCIONES A LA ORGANIZACION DE
ESCUELAS DEPORTIVAS DE INTERES INSULAR temporada 2021/2022 y las
cuantias correspondientes segun el baremo recogido en las bases son los
siguientes:

ANEXO |

ESCUELAS DEPORTIVAS DE INTERES INSULAR 2021/2022

CIF ENTIDADES BENEFICIARIAS IMPORTE €
1 (76348341 CLUB DEPORTIVO DE REGATAS ADEMAR 4V 4.905,52
2 V35910231 CLUB DEPORTIVO DE JUDO BASTIAN COSTA TEGUISE 4.073,39
3 G35634666 AGRUPACION DEPORTIVA ESTUDIANTES CLUB DE 6.723,71
FUTBOL

4 (35364769 CLUB DEPORTIVO BALONMANO ZONZAMAS 3.579,31
5 G35736818 CLUB PIRAGUISMO MARLINES DE LANZAROTE 6.162,98
6 G35739135 CLUB DEPORTIVO ESPINOSA MUAY THAI 4.203,40
7 G76073444 CLUB DEPORTIVO TITE 3.635,51
8 (76272608 CLUB BALONCESTO LA VILLA 7.252,11
9 (76026376 CLUB DEPORTIVO DE SURF OCTOPUS 2.774,24
1 G35724806 GRUPO DE RECREACION DEPORTIVA KANNAGARA 2.163,69
0 DOJO

1 G76199595 CLUB DEPORTIVO EL TABLERO DE GUANAPAY 2.798,14
; G76020304 CLUB DEPORTIVO EL ALJIBE 3.132,07
; G35475250 CLUB DEPORTIVO ARRECIFE 3.781,12
1 (76142751 CLUB DEPORTIVO U.D. PALMEIROS COSTA TEGUISE 4.431,22

G35724616

; CLUB DEPORTIVO DE JUDO WAZA-ARI 2.662,94
! G35412840 CLUB DEPORTIVO MAGEC TIAS 7.954,22




Cabildo de Lanzarote para la organizacién de escuelas deportivas de interés
insular”.

Segundo.- PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA APLICABLE.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas.

Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de Lanzarote, publicada
en el BOP n°53, lunes 3 de mayo de 2021 y modificaciones.

Bases Reguladoras de las Subvenciones del Cabildo de Lanzarote para Escuelas
Deportivas de interés insular, publicadas en el BOP LAS PALMAS n° 125, de 16
de octubre de 2019.

Vistos los antecedentes de hgcho, considerando los fundamentos de derecho, a
propuesta del Consejero del Area de Deportes, José Alfredo Mendoza Camacho
de fecha 30 de diciembre de 2022.

SE PROPONE:

Primero.- Adjudicar provisionalmente las SUBVENCIONES DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA A LA ORGANIZACION DE ESCUELAS DEPORTIVAS DE
INTERES INSULAR TEMPORADA 2021/2022 del Area de Deportes de este
Cabildo por un importe total TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00€), de forma
que una vez publicados y transcurridos los 10 dias correspondientes y en el caso
de no haber reclamacion, pasara automaticamente a ser aprobacién definitiva,

concesion y abono.
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como establece la Ley General de Subvenciones y el Reglamento que la
desarrolla.

3°.- La presentacion de las solicitudes de las mencionadas SUBVENCIONES A LA
ORGANIZACION DE ESCUELAS DEPORTIVAS DE INTERES INSULAR estan
firmadas por los solicitantes.

4° - Los interesados en acceder a las mencionadas subvenciones lo solicitaron
con los impresos/anexos que se aprobaron y que estdn acompafiados de la
documentacion que se especifica en la 1.G. de las Bases Reguladoras. Los
impresos estan debidamente cumplimentados y firmados, dentro del plazo fijado
por la convocatoria, finalizando dicho plazo el viernes 13 diciembre de 2022.

5° - Que los criterios de valoracion de solicitudes y la determinacion de su cuantia,
de conformidad con el articulo 60 del RLGS.

6°.- Asimismo consta en el expediente el informe del Organo de Gestién
Econémico-Financiera sobre la existencia de crédito adecuado y suficiente de la
Aplicacion Presupuestaria 341 48910, para el ejercicio vigente, por importe de
trescientos mil euros (300.000,00€) y cuyo nimero es RC 2/2022-4985.

7°- E! importe de la subvencion a conceder a cada club deportivo se fijara
atendiendo a los criterios contemplados en la base 1.1. de las Bases Reguladoras.

8°.- Que constra de informe emitido por el Organo Colegiado de las subvenciones
de concurrencia competitiva del Area de Deportes de este Cabildo, de fecha 29 de
diciembre de 2022, interesando se concedan las subvenciones de concurrencia
competitiva A LA ORGANIZACION DE ESCUELAS DEPORTIVAS DE INTERES
INSULAR TEMPORADA 2021/2022 por un importe de TRESCIENTOS MIL
EUROS (300.000,00€), a las 72 solicitudes aprobadas.

9°.- Que por la Intervenciéon de Fondos se ha fiscalizado el expediente de forma
provisional, el 29 de diciembre de 2022 y de forma que una vez publicados y
transcurridos los 10 dias correspondientes y en el caso de no haber reclamacion,
pasara automaticamente a ser aprobacién definitiva, concesion y abono.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- COMPETENCIA ORGANICA.

Articulo 16.1 de la Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de
Lanzarote vigente y base 1.D. de las Bases Reguladoras de “Subvenciones del
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Articulo 16.1 de la Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de
Lanzarote vigente y base 1.C. de las Bases Reguladoras "Subvenciones del
Cabildo de Lanzarote para para Deportistas de Alta Competicién”.

Segundo.- PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA APLICABLE.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.

Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de Lanzarote, publicada
en el BOP n°53, lunes 3 de mayo de 2021 y modificaciones.

Bases Reguladoras de las Subvenciones del Cabildo de Lanzarote para Escuelas
Deportivas de interés insular, publicadas en el BOP LAS PALMAS n° 125, de 16

de octubre de 2019.

Vistos los antecedentes de hecho, considerando los fundamentos de derecho, a
propuesta del Consejero del Area de Deportes, José Alfredo Mendoza Camacho

de fecha 30 de diciembre de 2022.
PROPONE:

Primero.- Adjudicar provisionalmente las SUBVENCIONES PARA DEPORTISTAS
DE ALTA COMPETICION TEMPORADA 2021/2022 del Area de Deportes de este
Cabildo por un importe total CINCUENTA MIL EUROS (50.000,00€) de forma que
una vez publicados y transcurridos los 10 dias correspondientes y en el caso de
no haber reclamacién, pasara automaticamente a ser aprobacion definitiva,

concesion y abono.

Segundo.- Los beneficiarios de las SUBVENCIONES PARA DEPORTISTAS DE
ALTA COMPETICION temporada 2021/2022 y las cuantias correspondientes
segun el baremo recogido en las bases son los siguientes:

ANEXO |

DEPORTISTAS DE ALTA COMPETICION 2021/2022

DNI DEPORTISTA CATEGORIA DEPORTE IMPORTE
1 W [ FRANCISCO ALFREDO GONZALEZ GRUPO A VELA 2.500,00




GONZALEZ

P | gg‘;;gﬁk“'s HERNANDEZ GRUPO A VELA 2.500,00
s I T AURELIANO NEGRIN SANGINES GRUPO A VELA 2.500,00
+ ] T CRrisTIAN SANCHEZ BARRETO GRUPOA  VELA 2.500,00
N T lélgsgkLVEAzLENTiN MORALES GRUPOA  PARATRIATLON 2.500,00
s B H RAYCO TABARES ALVAREZ GRUPOA  VELA 2.500,00
- W I GONZALO MORALES QUINTANA GRUFOA  VELA 2.500,00
s B [ GUILLERMO GALLO DEL VAL GRUPOA  APNEA 2.500,00
s IR B ﬂé%l'{ahgéga' MORALES GRUPO C VELA 1.000,00
o I I VARIA ROSA SEGARRA PERARROYA GRUPOC  NATACION 1.000,00
11 . . ANDRES ARCADIO MARTIN FERRER ~ GRUPOC  NATACION 1.000,00
12 I J ESTIBALIZ AGUIAR ARES GRUPOC  ATLETISMO  1.000,00
13 [} W RAUL GARCIA BORJA GRUPOC  NATACION 1.000,00
4+ B M MOISES ALFONSO GOMEZLOPEZ ~ GRUPOC  yuptiaips 100000
15 ] W JOSE BORJA PEREZ ROJAS GRUPO C MMA 1.000,00
16 .7 —ﬁVELINO SANTOS RAJADO GRUPOC  TRIATLON 1.000,00
17 [} I JOSE JUAN ARANDA GALLEGO GRUPOC  NATACION 1.000,00
1= ] I ALEJANDRO MARTIN CORUJO GRUPO C VELA 1.000,00
19 |- Il cNzA Lais GRUPOC  NATACION 1.000,00
20 [} I ELBA GARCIA MARTIN GRUPOD  PIRAGUISMO 500,00
22 M B CARLA CARRACEDO SANTANA pRuron oINS 500,00
2 M I EMMA ARROCHA MARTIN GRUPOD  PIRAGUISMO 500,00
23 I | GABRIELA DIAZ RODRIGUEZ GRUPOD  PIRAGUISMO 500,00
2« ] ] AINHOA GUTIERREZ LANGNER GRUPOD  PIRAGUISMO 500,00
25 . . OLATZ LABARGA HERNANDEZ GRUPOD  PIRAGUISMO 500,00
26 ] [ GABRIEL CABRERA CARABALLO GRUPOD  PIRAGUISMO 500,00
GRUPOD  ATLETISMO 500,00

27 M} /I ADUEN MERINO GOMEZ
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. Il ELOY WOELKE DE LEON GRUPOD  PIRAGUISMO 500,00

[ | [ NAIRA CATHAYSA CAMPOS CUADRA  GRUPOD  GRAPPLING 500,00
. - ARIADNE GIMENEZ AGUILAR GRUPOD  PIRAGUISMO 500,00

[} B DANIEL ROBAYNA MARTIN GRUPOD  PIRAGUISMO 500,00

2 I - ANDOR DEVORA KELLER GRUPOD  PIRAGUISMO 500,00
33 Il s CARLA MEDINA RODRIGUEZ GRUPOD  PIRAGUISMO 500,00
3 lll W ARON HERNANDEZ MONTERO GRUPOD  GRAPPLING 500,00
35 - - SAULO HERNANDEZ MONTEROQO GRUPO D GRAPPLING 500,00
x [ B 3@2@@@5“ ISMAELDELACRUZ 0  craPpLNG 500,00
37 IR MLVARO PADILLA RAMIREZ GRUPOD  ATLETISMO 500,00
38 . ! MARINA FARRAY GARCIA GRUPO D GRAPPLING 500,00
33 [l M EVA RAIMUNDEZ KUHLMANN GRUPO D APNEA 500,00
! KEVIN MARTIN TINOCO GRUPOD  GRAPPLING 500,00
. . JEISSON DAVID PEREZ VALENCIA GRUPOD  ATLETISMO 500,00

42 . PEDRO MARTIN HERNANDEZ GRUPOD  PIRAGUISMO 500,00
8 - I(\s/lgﬁgﬂrclé)z JAVIER MIRANDA — ouTn',q'?:?co 500,00
44 . _lDANIEL GONZALEZ FERRER GRUPOD  GRAPPLING 500,00
A | . SAMUEL SILVESTRI GRUPOD  GRAPPLING 500,00
i- ! ALBANO CALLERO BRITO GRUPOD  GRAPPLING 500,00
47 | [ DANIELA FIGUERAS PAZ oRuPOD . OM 500,00
48 . . ELOY ARIDANI CABRERA GARCIA GRUPOD  GRAPPLING 500,00
49 . . STANISLAV HERTA GRUPOD  GRAPPLING 500,00
o ] 7 ZoE HANNAH TORRES-MASIK crupoD o OM 500,00
51 ﬂUAN JOSE DE ARMAS DELGADO GRUPOD  NATACION 500,00
52 ] [ VALERIA DIAZ MARTIN eRuPOD  , CM 500,00
53 IR [l SARA GARCIA ALARCOS GRUPOD  NATACION 500,00
5 | KEIRAFRIAS GUADALUPE GRUPOD  GRAPPLING 500,00
5 |l [ AFRICA ACOSTA RODRIGUEZ eatkon 500,00
ss |} B Eégggnl,ﬁ)AYA RODRIGUEZ GRUPO D ART?éﬁIC . 500,00
GRUPOD  GRAPPLING 500,00

57 I} j MARIAN ADRIAN PRISICEANU

TOTAL 50.000,00 €




N° DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 62
N° DE SOLICITUDES FAVORABLES: 57
N° DE SOLICITUDES DESISTIDAS 5*

* Numero de solicitudes desistidas:

- Por renuncia al no cumplir con los criterios de valoracion:

DEPORTISTA

GREGORIO SAINZ PARDO CARABALLO
ALEJANDRO AGUIAR DIAZ

ALBERTO MORALES HERNANDEZ
JOSE MANUEL RODRIGUEZ ESPINOSA
DAVID MARTIN PEREZ

m|h ||

Se somete a votacion y se acuerda por unanimidad. Votan a favor: las Sras.
Corujo Berriel, Martin Tenorio y Callero Cafiada y los Sres. Bergaz Villalba, Stinga

Perdomo y Pefias Lozano.

Y sin mas asuntos que tratar por siendo las 11:45 horas, sé levanta la
sesion extendiéndose de ella el presente acta, de todo lo cual, yo la Consejera-

Secretaria, certifico.





