Cabildo de
Lanzarote

Expediente n° Organo Colegiado
CGl/2025/25 Consejo de *w Insular
DATOS DE CELEBRACION DE LA SESION

Tipo Convocatoria:

Ordinaria

Fecha:

19 de mayo de 2025

Duracion:

Desde las 8:51 hasta las 9:10

Lugar:

Sala Adjunta a la Presidencia

Presidida por:

Oswaldo Betancort Garcia

Secretario:
Angel Vazquez Alvarez

ASISTENCIA A LA SESION

N° de identificacion Nombre y Apellidos

***5083**

***2932** Antonia Honoria Machin Barrios
***8834** Cinthia Aroa Revelo Betancort
***8052** Juan Francisco Monzén Rosales
***1915** Maria Ascension Toledo Hernandez
**%0482** Maria Jesus Tovar Pérez
**0701** Miguel Angel Jiménez Cabrera
***5356** Oswaldo Betancort Garcia
***5445** Samuel Carmelo Martin Morera
*** 5565 Angel Vazquez Alvarez
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ACTA

Asiste
Si
NO
Si
NO
NO
Si
Si
Si
NO
Si
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Lanzarote

Excusas de asistencia presentadas:

1. Antonia Honoria Machin Barrios:
«Coincidencia con otra reunion»

2. Juan Francisco Monzén Rosales:
«Coincidencia con otra reunion»

3. Maria Ascension Toledo Hernandez:
«Coincidencia con otra reunion»

4. Samuel Carmelo Martin Morera:
«Coincidencia con otra reunion»

Una vez verificada por el Secretario la valida constitucion del érgano, el Presidente abre
sesion, procediendo a la deliberacién sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia.

A) PARTE RESOLUTIVA

1. Aprobacién del acta de las sesiones anteriores: ordinaria 12 mayo 2025 y
extraordinaria 14 mayo 2025.

Favorable Tipo de votaciéon: Unanimidad/Asentimiento
Resolucion:
El Consejo de *+++ Insular, en votacion ordinaria y por unanimidad, adopté, el

acuerdo de aprobar los borradores de actas: de la sesion ordinaria de 12 de mayo
2025 y sesion extraordinaria de 14 de mayo 2025, en los mismos términos en que se
encuentran redactadas.

2. Expediente 5083/2025. Expediente 5083/2025. Propuesta de aprobacion de
Convenio de Colaboracion Realizacion de Practicas Externas Formacion Dual IES
Haria

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Hechos y fundamentos de derecho:
ANTECEDENTES

PRIMERO .- Que firmados convenios de colaboracién en materia de realizacién de
practicas curriculares y extracurriculares entre el Cabildo de Lanzarote y diferentes
instituciones educativas de y del resto de wxwxex
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Lanzarote

SEGUNDO .- El objeto de los citados convenios es formalizar la cooperacion entre ambas
administraciones, en materia de realizacion de practicas formativas, y establecer un marco
regulador de las practicas externas de los alumnos de las instituciones educativas y el
Cabildo Insular de s y cuyo objetivo principal es que el alumno pueda aplicar y
complementar los conocimientos adquiridos durante su formacién académica, permitiendo
que pueda adquirir las competencias necesarias para su desarrollo en el ejercicio de
actividades profesionales y emprendimiento, todo ello enfocado como una experiencia
practica que le facilite la insercion laboral futura.

TERCERO.- Con la propuesta de firma del presente convenio se trata de permitir a los
alumnos que realizan los estudios en IES Haria de aumentar su aprendizaje y enfocarlo al

mundo laboral

CUARTO- Visto que consta Informe Juridico de la Asesoria Juridica del Cabildo, asi como
los demas documentos en el Expediente N.° 0004/2025 de referencia.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I.- Que conforme a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, en su articulado se recoge que las Administraciones publicas, en sus relaciones, se

rigen, entre otros, por los principios de cooperacion y colaboracion, eficiencia en la
asignacion y utilizacién de los recursos publicos y servicio efectivo a los ciudadanos.

Il.- Que, conforme al articulo 59.2 e) del Reglamento Organico del Cabildo Insular de
Lanzarote, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de 21 agosto de
2016correspondera a la Presidencia del Cabildo la firma de documentos mediante los que
se formalicen convenios acordados por el Pleno y el Consejo de Insular, en su
caso, con otras Administraciones Publicas .Conforme a lo manifestado y a la luz de las
atribuciones en materia de recursos humanos que ostenta esta Consejeria Insular del Area
de RRHH.

Asimismo, conforme lo dispuesto en el Consejo de =< Insular, en virtud de lo previsto
en el articulo127.1.a) y n de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora ) de las Bases del
Régimen Local -LRBRL en concordancia con el articulo 146. del Reglamento Organico del
Cabildo de Lanzarote (BOP numero 72 de miércoles dia 15 de junio de 2016).

Por todo lo expuesto, a la vista de la propuesta formulada, se eleva PROPUESTA DE
FIRMA DE CONVENIO DE FORMACION DUAL ENTRE IES HARIA Y EL CABILDO DE
LANZAROTE al Consejo dg *+++s Insular, a fin de que adopte si procede el siguiente

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/3529 de 12 de mayo de 2025.
Resolucion:

El Consejo de *+++ Insular, en votacién ordinaria y por unanimidad, adopto,
entre otros, el siguiente acuerdo:

CABILDO DE LANZAROTE
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PRIMERO.- Aprobar la firma del CONVENIO DE FORMACION DUAL ENTRE IES HARIA Y
EL CABILDO DE LANZAROTE Yy facultar al Sr.. Presidente del Cabildo de Lanzarote para la
firma del mismo, en los términos que se establece en el documento anexo.

SEGUNDO.- En atencién al articulo 113 de la Ley de Cabildos y del articulo 221 del
Reglamento Organico debera ser publicado en el Portal de Transparencia del Cabildo

Insular.

TERCERO.-Dar cuenta, si procede, del acuerdo que se adopte al Pleno de la Corporacion
de conformidad con lo previsto en la legislacion de aplicacion.

Documentos anexos:
® Anexo 1. Concierto-FP-DUAL-CABILDO_LANZAROTE

® Anexo 2. Adendal_FP-DUAL_CabildoLanzarote Correccion_Errores_una-firma

3. Expediente 6031/2025. Expediente 6031/2025. Propuesta de ratificacion de
retribuciones. (Expedientes de Retribucion del Personal).

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Hechos y fundamentos de derecho:
ANTECEDENTES

1°.- Vista la providencia del Sr. Presidente del Cabildo Insular de Lanzarote, de fecha 21 de
abril de 2025, referente a la incoacion de expediente para proceder a la modificacion de las
retribuciones del titular de la Direccién Insular de Asuntos Europeos y Agenda 2030.

2°.- Visto el Acuerdo del Consejo de *+s Insular, de fecha 29 de noviembre de 2024,
por el que, entre otros, se acordd nombrar @ dON «sssxesmmrressmrss con ** n.°
** *85 9Q*.* titular de la Direccion Insular de Asuntos Europeos, Agenda 2030 y
Promociéon Econdmica.

3°.- Visto el Acuerdo del Consejo de Insular, de fecha 20 de enero de 2025, por el
que, entre otros, se acordd revocar la materia de Promocién Econdémica al Director Insular
o o] g IR guedando por tanto como titular de la Direccién Insular de
Asuntos Europeos y Agenda 2030.

4°.- Visto el informe del Organo de Gestion Econédmico Financiero, respecto a la existencia
de crédito adecuado y suficiente para el gasto que se propone, suscrito por la titular del
mismo de fecha 30 de abril de 2025.

5°.- Visto el informe técnico de la Coordinadora del Servicio de Recursos Humanos de fecha
2 de mayo de 2025.

CABILDO DE LANZAROTE
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Lanzarote

A los antecedentes de hechos anteriores, les resulta de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero. Competencia organica

De conformidad con lo previsto en el articulo 34.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los actos
administrativos que dicten las Administraciones Publicas, bien de oficio o a instancia del
interesado, se produciran por el érgano competente ajustandose a los requisitos y al
procedimiento establecido.

El articulo 160 del Reglamento Organico del Cabildo Insular de Lanzarote, dispone que:

“ Articulo 7160. Nombramiento y cese de /os Direcfores/as Insulares.

(...)

2. Su cese sera libre y el designado percibira las retribuciones que previamente e/ Plenc
haya atribuido a dicho cargo.(...)".

Segundo. Procedimiento y normativa aplicable
El articulo 74 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, establece que:

“1. Las direcciones insulares, bajo la direccion del consejero respectivo, son 6rganos
directivos para la gestion de uno o varios sectores materiales homogéneos de las funciones
atribuidas al area o departamento insular.

2. Las personas titulares de las direcciones insulares seran nombradas y cesadas
libremente por el consejo de s insular a propuesta de la presidencia del cabildo
insular de entre quienes reunan los requisitos previstos en el articulo 78.1, asi como los
requisitos de idoneidad exigibles para los altos cargos de la Comunidad Auténoma de
Canarias.”

En este mismo sentido se pronuncia el Reglamento Organico del Cabildo de Lanzarote en
su articulo 41.2, que recoge que “son oérganos directivos del Cabildo de Lanzarote los
Coordinadores/as Generales de cada Areas, los Directores/as Insulares, los Coordinadores
/as Técnicos, ....”

Considerando lo establecido en el articulo 160 del Reglamento Organico de este Cabildo
del tenor literal siguiente:

«7. Las personas titulares de las direcciones insulares seran nombradas y cesadas
libremente por e/ consSefo Qe s nsular a propuesta de la presidencia del cabildo
nsular de entre quienes rednan /os requisitos previstos en e/ articulo 78.7 de /a Ley 820175,
de 7 de abril, de Cabildos Insulares, asi como los requisitos de idoneidad exigibles para /os
alfos cargos de /la Comunidad Autonoma de Canarias, debiendo efectuarse de acuerdo a

CABILDO DE LANZAROTE
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Lanzarote

criterios de formacion, compeftencia profesional y experiencia, entre el funcionariado de
carrera del Estado, de /as comunidades autonomas, de /as entidades /ocales o con
habilitacion de cardcter nacional que pertenezcan a cuernpos o escalas clasificados en ei
subgrupo A7, pudiendo, en afencion a /as caracteristicas especificas de /as funciones de
lales organos directivos, designar a personas que estén en posesion del grado universitario
que habilita para e/ acceso a los cuerpos y escalas clasificados en el mencionado subgrupo
A7, lo cual se motivara en e/ oportuno acuerdo de convocatoria.

(i) »

Considerando lo establecido en el apartado j) del articulo 68.1 del Reglamento Organico de
este Cabildo, son atribuciones del Pleno, entre otras, la aprobacién y modificacion de los
presupuestos

del Cabildo Insular, de la plantilla de personal, asi como la autorizacién de gastos en las
materias de su competencia.

Considerando que en el Boletin Oficial de la provincia de «ss«sxs n.° 39 de fecha 31 de
MArZQ *s*xxxxsnns publicd anuncio referente a la aprobacién definitiva del presupuesto
general de este Cabildo, junto con sus bases de ejecucion y plantilla de personal para el
ejercicio 2025.

Considerando que en la plantilla de personal vigente, consta la plaza con el cédigo 10007,
con la denominacion Directora/ Director Insular, con la siguiente consignacion
presupuestaria:

Cédigo de Denominacién Total Coste Seguridad Coste

plaza Retribuciones Social Total

10007 Directora/Director 71.757,00 € 18.880,08 € 90.637,08
Insular €

La retribucién bruta anual sera distribuida en 12 pagas mensuales mas 2 pagas
extraordinarias en los meses de junio y diciembre.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/3331 de 6 de mayo de 2025 fiscalizada
favorablemente con fecha de 9 de mayo de 2025.

Resolucion:

El Consejo de *++++ Insular, en votacién ordinaria y por unanimidad, adopto,
entre otros, el siguiente acuerdo:

Primero.- Ratificar las retribuciones atribuidas al titular de la Direccién Insular de Asuntos
Europeos y Agenda 2030, dOn s CON ** N.° «x1g5ggn+ de
conformidad con la aprobacion definitiva del presupuesto general de este Cabildo, junto con
sus bases de ejecucién y plantilla de personal para el ejercicio 2025 (B.O.P. Las Palmas n.°

CABILDO DE LANZAROTE
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39, de fecha 31 de marzo de 2025), el cual pasara a percibir 71.400,00 € brutos anuales
con fecha de efectos el dia 1 de abril de 2025.

Segundo.- Notificar el presente acuerdo a don = y comunicar a los
departamentos que corresponda.

4. Expediente 6358/2025. Informes de Medio Ambiente EVALUACION DE IMPACTO
AMBIENTAL SIMPLIFICADA DEL DOCUMENTO AMBIENTAL DEL PROYECTO DE
EJECUCION PARA LA AMPLIACION, MEJORA Y SISTEMA TERCIARIO DE LA EDAR
DE swewmwsimnsins PROMOVIDO POR EL CONSORCIO DEL AGUA DE
LANZAROTE. EN LA LOCALIDAD DE

(EXPEDIENTE 13/2024-0325111728- SIM) (EXP 6358

/2025)

Favorable Tipo de votacidon: Unanimidad/Asentimiento

Hechos y fundamentos de derecho:

ASUNTO: CONTESTACION A CONSULTA SOBRE EVALUACION DE IMPACTO
AMBIENTAL SIMPLIFICADA DEL DOCUMENTO AMBIENTAL DEL PROYECTO DE
EJECUCION PARA LA AMPLIACION, MEJORA Y SISTEMA TERCIARIO DE LA EDAR
DE PLAYA BLANCA”. PROMOVIDO POR EL CONSORCIO DEL AGUA DE
LANZAROTE. EN LA LOCALIDAD DE ssssssscirsuss

(EXPEDIENTE 13/2024-0325111728- SIM) (EXP 6358

12025)

Visto el escrito del Consorcio de Agua de el 24/04/2025 (2025-E-RC-9145), por el
que se solicita informe al Cabildo de conformidad con lo previsto en el art. 46.1 de la Ley 21
/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental (en adelante Ley 21/2013) se formula,
con fundamento en los siguientes

ANTECEDENTES
Primero: Documentacion obrante en el expediente:

Mediante escrito registrado en el Cabildo el 24/04/2025 (2025-E-RC-9145) el Consorcio del
Agua de Lanzarote, remite oficio de la Direccién General de Transicion Ecologica y Lucha
contra el Cambio Climatico, donde se abre/inicia un nuevo tramite de consultas en relacién
con el Documento Ambiental del Proyecto de ejecucion para la ampliacion, mejora y
sistema terciario de la Edar de Playa Blanca, con fundamento en lo previsto en el art. 46
de la Ley 21/2013, se remitan las consideraciones que se estimen oportunas sobre el
proyecto aportado, concretamente sobre los siguientes extremos:

a) Si considera que los impactos pueden ser evitados mediante alguna modificacién del
proyecto por el promotor.

CABILDO DE LANZAROTE
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b) Si lo anterior no fuese posible, sus consideraciones sobre el alcance y contenidos
especificos que debe incluir el estudio de impacto ambiental del proyecto, sefialando el tipo
y grado de detalle de la informacién ambiental necesaria, asi como cualquier otra
observacion sobre otras alternativas de actuacion, informaciones o normas que deban ser
consideradas.

La documentacion que se traslada desde el Consorcio del Agua de == consiste:

- Documento Ambiental: s Lote n°17: Proyecto de ejecucion para ampliacion,
mejora y sistema terciario de la Edar s [0 JRESeTS——— elaborado por la
empresa adjudicataria Ronintec 2009 SL, firmado por Don
(Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, colegiado n°30.345), fechado en marzo de 2025.

-Documento n°1. Memoria y anejos: Proyecto de ejecucion para ampliacion, mejora y
sistema terciario de la Edar e L9 FREEe——— elaborado por la empresa
Ronintec 2009 SL, fechada en junio de 2023.

- Documento n°2. Planos: Proyecto de ejecucion para ampliacion, mejora y sistema
terciario de la Edar s [ 0 PO elaborado por la empresa
Ronintec 2009 SL, firmados por Don (Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos, colegiado n°30.345), fechado en junio de 2023.

Segundo: OBJETO DEL PROYECTO.

Segun la memoria aportada, los sistemas de tratamiento de las aguas residuales de ...

. presentan graves deficiencias, debido a que sus instalaciones de
depuracion se han quedado obsoletas para dar cobertura a los caudales y cargas
contaminantes, tanto actuales como futuros del ambito generador. Las actuaciones
propuestas con la ejecucion del presente proyecto persiguen corregir estas deficiencias, y
conseguir una mejora ambiental significativa de las afecciones que provocan
actualmente el funcionamiento de las estaciones depuradoras en el entorno,
alcanzando un rendimiento energético de depuraciéon éptimo y permitiendo la
adecuada y eventual reutilizacién del agua depurada (pag 8 Memoria)

El alcance previsto de la actuaciéon sera el de unificar el tratamiento de las aguas
residuales de todo el nicleo de poblacion de < en una unica instalacion,
salvo las aguas del que se encuentra a cierta distancia de los
otros desarrollos urbanisticos del municipio (lo que complicaria técnica y econdmicamente
su agrupacion), y que ya cuenta con una instalacion de depuracion en servicio.

Se ha optado, por tanto, por la ampliacion de la actual EDAR de Playa Blanca para que sea
posible tratar los caudales y cargas contaminantes actuales y futuros correspondientes a
sus nucleos asociados, asi como aquellos a los que actualmente presta servicio la EDAR
de Costa Papagayo, la cual quedaria sin servicio. Este incremento de la capacidad de
depuracion debera ir acompanado del aumento del volumen diario impulsado desde la
Estacion de Bombeo, que también debera ser renovada y ampliada. (pag 9 Memoria)

CABILDO DE LANZAROTE
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El ambito de actuaciéon de la E.D.A.R, de forma generalizada, se localiza en una superficie
alterada, aunque no urbanizada, anexa a sectores de edificaciones y zonas urbanas de
reciente creacion, sin colindar directamente con ninguna urbanizacién, vivienda ni
infraestructura. EI ambito en el que se plantea la ejecucion de la nueva E.B.A.R. intermedia
se corresponde con superficie empleada como areas ajardinadas, en la misma parcela de la
actual EBAR, localizada junto a zonas residenciales y complejos turisticos (aparta hoteles).

Por ultimo, las conducciones de conexion entre la E.B.A.R. y la E.D.A.R. discurriran
paralelas a la ssssxeeos y la - cruzando la rotonda
que separa ambos viales. (pag 29 DA)

El proyecto de referencia se encuentra incluido en el Anexo Il “Proyectos sometidos a /a
evaluacion ambiental simplificada requiada en e/ titulo 1/, capitulo /i, seccion 2% de la citada
Ley, en el grupo 8 “Proyectos de ingenieria hidraulica y de gestion del agua’, apartado d) “
Plantas de fratamienfo de aguas residuales cuya capacidad esté comprendida entre /os
70.000 y los 150.000 habitantes-equivalentes’.

A tenor de lo anterior, y dado que las actuaciones comprenden las instalaciones de
depuracion para 75.864 habitantes equivalentes y se desarrollan en areas ambientalmente
protegidas, catalogadas como Zonas de Especial Proteccion para las Aves (ZEPA-
******************** R — perteneciente a la Red Natura 2000, se prevé que las
mismas deberan someterse al procedimiento de evaluacion ambiental simplificado segun la
Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.

Por lo tanto, en base a lo anterior, el procedimiento de evaluacion a seguir en la
tramitacion ambiental es el de EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL
SIMPLIFICADO. (pag 16 DA)

La E.D.A.R. actual consta de 3 lineas principales de tratamiento, las cuales seran descritas
a continuacioén: a) Linea de agua b) Linea de fangos c) Tratamiento terciario (pag 39 DA)

La E.B.A.R. Intermedia se encuentra situada en las inmediaciones de |a s
justo enfrente de la E.D.A.R. del . (pag 44 DA)

La E.D.A.R. d€ smcecenssss se encuentra en la actualidad sobrepasada en su capacidad
de tratamiento. No en cuanto al caudal de agua residual que recibe, sino a la concentracion
de carga organica que esta contiene.

Los dafios que estas puntas de contaminacién ocasionan a la depuradora y al sistema de
reutilizacion de Playa Blanca se describen brevemente a continuacién: a) Imposibilidad de
depurar correctamente el efluente; b) Dificultad de reutilizacién de las aguas tratadas; c)
Malos olores (pags.. 45-46 DA).

La actuacion prevista implica que las aguas residuales del Plan Parcial de Costa Papagayo,
que actualmente se depuran en la EDAR Costa Papagayo, sean también transportadas y
depuradas en la EDAR de Playa Blanca, una vez la ampliacion prevista haya sido
ejecutada. Con esto, el tratamiento de las aguas residuales del casco urbano de Playa
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wooxy de los Planes Parciales de sesssmeeees S s —
Y sonenninnns se llevaran a cabo en la E.D.A.R. de s ampliada, asi
como las aguas residuales del Plan Parcial de ssssssssssss (pags. 47-48 DA)

El apartado 3.4 relativo a las acciones susceptibles de generar impactos expone que las
actuaciones de cualquier proyecto se pueden agrupar en las tres fases de desarrollo del
mismo, a saber: obras o construccién, operativa o funcionamiento y desmantelamiento. (pag
98 DA). En este apartado expone todo lo relativo a esas tres fases.

En el apartado 3.5 referente a la afeccion a las areas protegidas, se recoge, en resumen,
que la actuacion no se encuentra dentro de ningun Espacio Protegido, pero si parte del
ambito de actuacion directamente afectado se localiza en el interior de la ZEPA denominada
A (pag 106-113 DA)

Como medidas correctoras, protectoras y compensatorias para reducir los impactos
ambientales generales del desarrollo del proyecto, que ademas pueden servir para
minimizar los efectos negativos sobre la Red Natura 2000, se recoge que se llevara a cabo
en las diferentes fases (obras y operativa) una serie de actuaciones para reducir dicho
impacto,entre las que aparecen, entre otras: proteccién de la fauna, proteccién del ambito
exterior, prevencion de vertidos y residuos, instalaciéon de iluminacion adecuada....(pag 113-
116 DA).

En el apartado 6. Seguimiento ambiental. Se incluye un listado de las labores de
seguimiento ambiental que tienen alguna relacion con la proteccion y conservacion de la
Red Natura 2000 presente en la zona, las cuales se desarrollan detalladamente en el
apartado especifico relativo al Programa de Seguimiento Ambiental (apartado 9)

El apartado 7. Identificacion, analisis y valoracion-evaluacién de impactos, establece en el
punto 7.3 la conclusién sobre la valoracién-evaluacién, donde recoge que una vez evaluado
los impactos que producirian cada una de ellas en el medio ambiente se concluye: La
EVALUACION GLOBAL resulta COMPATIBLE en base a un total de 40 impactos
detectados y valorados de la siguiente forma: 5 COMPATIBLES-POSITIVOS, 22
COMPATIBLES, 11 NULOS y 2 MODERADOS. Dicha evaluacién se ha llevado a cabo
mediante la agrupacion de los factores del medio afectado en dos grupos coherentes vy
compatibles, que son: variaciones de las caracteristicas fisicas, quimicas y biolégicas
(medio terrestre y medio marino), y variaciones de los factores socioeconémicos y culturales
(medio socioeconémico y medio humano).

De esta forma, se puede destacar que 2 impactos compatibles-positivos, 6 compatibles y 2
nulos, pertenecen al apartado de los factores socioeconémicos y culturales, mientras que 3
compatibles positivos, 16 compatibles, 9 nulos y 2 moderados corresponden a las
caracteristicas fisicas, quimicas y biologicas del medio ambiente. (pag 260-286 DA)

En cuanto a las medidas preventivas, correctoras o compensatorias para la adecuada
proteccion del medio ambiente, en el apartado octavo del Documento Ambiental se
proponen las medidas encaminadas a reducir, eliminar o compensar los efectos
ambientales negativos relacionados con el desarrollo del presente proyecto.
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En la fase previa a las obras, se propone que previamente al comienzo de las obras se
llevara a cabo una campafia de analisis del estado del medio marino en el entorno del
emisario submarino, asi como del estado estructural del mismo, fundamentalmente
atendiendo a la deteccidn de posibles fugas. Para la realizacion de la campafia se proponen
6 puntos de muestreo, que deberan incluir, al menos:

-Muestreo de calidad de las aguas al objeto de poder verificar el cumplimiento de los
parametros exigidos.

- Muestreo de sedimentos.

- Estudio de poblaciones de flora y fauna presentes.

- Estado estructural del emisario, con especial atencién a la deteccion de posibles fugas.
Del trabajo llevado a cabo se emitira el correspondiente informe.

Asi mismo, previo al inicio de las obras, en proteccién al medio terrestre, se realizara una
supervision e inspecciéon ambiental de todo el ambito de afeccion de las obras; se llevara a
cabo la inspecciéon de la flora existente, se verificara que no exista nidificacion en el area
afectada, se llevara a cabo un estudio de ruido.

Durante la ejecucion de las obras, se llevara a cabo una segunda campara de analisis del
estado del medio marino en el entorno del emisario submarino, y una vez puesta en
funcionamiento la nueva instalacion, se llevara a cabo una tercera campana de analisis del
estado del miedo marino.

Se propone que previamente al comienzo de las obras se realizaran labores de retirada de
residuos presentes en el recinto (residuos de construccién y demolicién, basuras, lodos de
depuracion, aguas residuales, etc.). En la medida de lo posible, los residuos de
construccién seran incorporados a una planta de reciclaje de RCD, y los restantes, seran
tratados adecuadamente segun su naturaleza.

Por otro lado, como medida para la protecciéon de la fauna, especialmente la que pueda
encontrarse en las superficies en las que prevé la ampliacién de la E.D.A.R., se recoge que
las obras solo podran realizarse en horario diurno; se prestara especial atenciéon a los
ruidos; Las obras que impliquen movimientos de tierra, trasiego de maquinaria, niveles
importantes de ruido y polvo, susceptibles de provocar afeccidén sobre los periodos de
nidificacién de las aves inventariadas en la ZEPA
kAR KR, (pags304-305 DA)

En la fase operativa, el nivel de ruido esperable va a ser minimo, puesto que el proyecto
contempla una serie de medidas para reducir las emisiones sonoras y potenciar el
aislamiento acustico de las nuevas instalaciones. También se establece la gestion de los
residuos; el mantenimiento de zonas verdes... (pags 294 y 306 DA)
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El punto donde se define el Programa de Vigilancia Ambiental, establece que la finalidad
de este programa es la de comprobar la distribucién y correccién de los impactos negativos
previstos, y especialmente de los no previstos durante el Seguimiento Ambiental que se
efectue, asegurando asi el desarrollo de nuevas medidas protectoras, correctoras y/o
compensatorias. Se incluye un listado de los impactos ambientales previstos en las distintas
fases del proyecto, asi como las medidas correctoras contempladas para su minimizacion y
/o eliminacion (pags. 316-319 DA)

Como conclusion en el Documento Ambiental, se valora para el conjunto de este Proyecto
que el Impacto Ambiental previsto resultara COMPATIBLE.

Se incorpora al D.A el Anejo 1. Evaluacion adecuada de posibles repercusiones a Espacios
de Red Natura 2000. Este documento se redacta teniendo como base la

“Guia metodolégica de evaluacion de impacto ambiental en Red Natura 2000”, (version
enero 2019), de la Subdireccion General de Biodiversidad y Medio Natural del Ministerio
para la Transicién Ecoldgica, en adelante la Guia, que establece los criterios y umbrales
que permitan determinar qué planes, programas y proyectos producirian afecciones
residuales apreciables sobre los habitats objetivo de conservacion de los espacios de la
Red Natura 2000, y dentro de ellos, aquellos que supondrian un riesgo para la integridad
del espacio afectado. Se concluye en el documento que el proyecto NO plantea efectos que
se consideren apreciables sobre los espacios de Red Natura presentes, y por tanto no
requiere una evaluacién adicional de repercusiones del mismo (Condiciones B: pérdida de
superficie relativa y C: Valoracion sobre la estructura y funcion).

Para el control de posibles impactos residuales se propone incluir en el documento
ambiental una serie de medidas preventivas y correctoras, al objeto de garantizar el control
de los mismos. Estas medidas también se integraran en el Plan de Vigilancia Ambiental.
(pags. 1-31 Anejo 1).

Tercero: Areas Consultadas:

Con objeto de la emisién de informe Unico, el Area de Medio Ambiente el 30/04/2025
procede a recabar los informes de caracter sectorial que corresponde emitir a las distintas
areas del Cabildo senaladas en el Oficio registrado el 24/04/2025, con competencias
sectoriales que pudieran estar afectadas por la materia relacionadas en el Oficio: Patrimonio
Histérico, Medio Ambiente, Caza y Pesca, Ordenacién Turistica, Politica Territorial y
Ordenacion del Territorio.

De lo anterior resulta el informe emitido por el Area de Medio Ambiente en fecha 12 de
mayo de 2025.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primero: En relacién con la Legislacion vigente respecto a la emision del informe unico que
nos ocupa, como Administracion Publica afectada, es de aplicacion el articulo 46 de la Ley
21/2013, de 9 de diciembre de evaluacién ambiental.
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“1.E/ organo ambiental consultara a las Administraciones publicas afectadas y a las
personas Interesadas, poniendo a su disposicion e/ documento ambiental del proyecto a
que se refiere e/ articulo anterior.

2. Las Administraciones publicas afectadas y /as personas interesadas consuftadas deberan
pronunciarse en e/ plazo maximo de veinte dias desde /a recepcion de /a solicitud de
informe.

Transcurrido este plazo sin que se haya recibido el pronunciamiento, el procedimiento
continuara si el organo ambiental cuenta con elementos de juicio suficientes para formular
e/ informe de impacfo ambiental. En este caso, no se ftendran en cuenta /os
pronunciamientos antes referidos que se reciban posteriormente.

3. S/ el organo ambiental no tuviera los elemenitos de juicio suficientes bien porque no se
hubiesen recibido los informes de /as Administraciones publicas afectadas que resulfen
relevantes, o bien porque, habiendose recibido, estos resultasen insuficientes para decialr,
requerira personalmente al titular del organo jerarquicamente superior de aquel que fendria
que emitir el informe, para que en el plazo de diez dias, contados a partir de la recepcion
del requerimiento, ordene al érgano competente la entrega del correspondiente informe en
e/ plazo de diez dias, sin pernuicio de las responsabilidades en que pudiera incurrir e
responsable de la demora.

En todo caso, el promotor podra reclamar a la Administracion competente la emision dei
informe, a través de/ procedimiento previsto en el articulo 29.7 de la Ley 29/7998, de 715
Julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.”

Segundo: Los Cabildos Insulares, como ¢rganos de gobierno, administraciéon y
representacion de las islas ejercen las competencias propias que corresponden a las islas
como entidades locales y que son las que les atribuyen la legislacion de régimen local.

Dichas competencias se ejercen bajo su propia responsabilidad, en el marco de las Leyes y
sin sujecién a directrices o instrucciones, generales o concretas, con cargo a recursos
propios y conforme a los principios de sostenibilidad econémica, social y ambiental de las
infraestructuras, las dotaciones, los equipamientos y los servicios publicos, asi como de
transparencia de toda la actividad insular.

Los ambitos materiales de competencias de los cabildos insulares estan relacionados en el
articulo 6 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, entre los que se encuentran las siguientes:

b) Ordenacion del territorio y urbanismo.
I) Servicios forestales, vias pecuarias y pastos.
m) Proteccién del medio ambiente y espacios naturales protegidos.

Tercero: La consideracion segunda del Acuerdo del Consejo de de 2 de agosto
de 2021, de creacién, alcance y contenido de los Informes Institucionales establece que los
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mismos tienen la misidon de concentrar en un solo informe todas las consideraciones que
respecto a su competencia concreta, deben hacer las diferentes Areas de este Cabildo
Insular, ya corresponda su emision al Consejo de =+ Insular o al Consejero Insular
del Area, segun disponga para cada caso el vigente Reglamento Organico del Excmo.
Cabildo Insular de s y la legislacién de aplicacion.

Cuarto: Conforme a la consideracion cuarta del mencionado Acuerdo del Consejo de
de 2 de agosto de 2021, de creacién, alcance y contenido de los Informes
Institucionales, la competencia para emitir los informes institucionales que hayan de dirigirse
a otras Administraciones Publicas cuando afecten a varias Areas de s se entiende
una competencia residual de la Presidencia, conforme dispone el art. 59.1 apartado n) del
Reglamento Organico del Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote, siendo esta competencia
delegable. Sin perjuicio de que la Presidencia someta su emisién a acuerdo del Consejo de
cuando se considere pertinente.

Ahora bien, segun art. 127.1.e) y Disposicién adicional decimocuarta de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y el art. 62.d) de la Ley 8/2015, de 1
de abril, de Cabildos Insulares corresponde al Consejo de *+++++ Insular la concesion de
cualquier tipo de licencia, salvo que la legislacién sectorial atribuya expresamente a otro
organo.

El consejo de s insular es el 6rgano de s que colabora de forma colegiada en
la funcion de direccion politica que corresponde al presidente del cabildo insular, mediante
el ejercicio de las funciones ejecutivas y administrativas que tiene atribuidas.

Quinto: En el Dispositivo Segundo del Acuerdo del Consejo de de 2 de
agoSto »rxxxxxxex creacion, alcance y contenido de los Informes Institucionales se
recoge que:

“F1 Area de Medio Ambiente es la competente para la elaboracion, formulacion, propuesta y
posterior remision a las Administraciones Publicas solicitantes delos Informes Institucionales
relativos a los proyectos sujefos a procedimiento de evaluacion de impacto ambiental o que
afecten folal o parcialmente a un ZEC o ZEPA as/ como sobre /os usos o infervenciones
que se Jocalicen dentro de un Espacio Natural Profegido [finforme del/ dérgano gestor
conforme dispone e/ art. 64 de la Ley del/ Suelo y de los Espacios Naturales Profegidos de
Canarias (LSENPC)].”

Vistos los informes evacuados por las distintas Areas del Cabildo Insular de *
llamadas a informar por razon de la materia que obran en el expediente, se PROPONE LA
EMISION DE INFORME INSTITUCIONAL:

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/3574 de 15 de mayo de 2025.
Resolucion:

El Consejo de *x+ Insular, en votacién ordinaria y por unanimidad, adopto,
entre otros, el siguiente acuerdo:
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PRIMERO.- Tener por evacuado el tramite de emision de informe unico del Cabildo de
Lanzarote como Administracion Publica afectada de conformidad con lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre de evaluacion ambiental (Ley 21/2013) en
relacién con el “DOCUMENTO AMBIENTAL DEL PROYECTO DE EJECUCION PARA LA
AMPLIACION, MEJORA Y SISTEMA TERCIARIO DE LA EDAR DE PLAYA BLANCA” a
solicitud del Consorcio del Agua de Lanzarote, en relacion con la solicitud de la Direccién
General de Transicion Ecoldgica y Lucha contra el Cambio Climatico- Consejeria de
Transicion Ecoldgica y Energia del *++sx« de Canarias, en los términos expuestos en los
informes emitidos por las Areas del Cabildo Insular de s con competencias que
pudieran estar afectadas y cuyas conclusiones se transcriben a continuacion:

A) AREA DE MEDIO AMBIENTE
7.- Observaciones generales:

a.- £/ ambifo de actuacion se encuentra fuera de /os espacios profegidos de la Red de
Espacios Naturales Protegidos (Anexo D.L. 7/2000), estando a 2,5 kildmetfros dei
"Monumento Natural de Los Ajaches” (L-05).

b.- Parte de /as actuaciones se pretenden llevar a cabo en e/ inferior del limite sur de /a
Zona de Especial Profeccion para las Aves (ZEPA), )7

********************

c.- Segun /la documentacion obrante en e/ BIOTA se ha delectado /a presencia de varias
especies, entre ellas, dos que fundamentaron la declaracion de /a ZEPA +x«xxxwx que
pueden verse directa o indirectamente afectadas en la zona siendo destacable las especies
indicada en la consideracion quinta. Se frata de /a Avutarda canana, Hubara canaria (A476
Chlamydotis undulata) y e/ Guirre, alimoche comdan (A077 Neophron percnopterus)
catalogadas en PELIGRO DE EXTINC/ON en el Catélogo Espafiol de Especies
Amenazadas (BOE n° 46, de 23 de febrero de 2077. Real Decrefo 139/2077) y en e
Calalogo Canario de Especies Profegidas (BOC n° 112 de 9 de junio 2070. Ley 42070, de
4 de junio) e incluidas en el Anexo / de /a Directiva 2009/747/CEE, por ser especies sujetas
a mediaas de conservacion especiales en cuanto a su habitat, con el fin de asegurar Su
supervivencia y su reproauccion en su area de distribucion (art.4).

En cuanto a /a hubara, las obras deberan realizarse en los meses de agosto a noviembre,
para evitar posibles molestias.

S/ bien, el Banco de Dafos es una herramienta de consulla sin que en ningun caso pueada
entenderse como una descripcion de la situacion real en la naturaleza, /o cierfo es que e
promotor en el E.A.E no refiere que en e/ ambifo de actuacion se encuentre /a presencia dei
Guirre (Neophron Percnopterus), no obstante, una vez analizado por parte de este Servicio
e/ BIOTA, s/ se encuentra en el ambifo de actuacion dicha especie. Por ello, y teniendo en
cuenta /as prohibiciones genéricas establecidas en el art. 57 de /la Ley 42/2007, y /las
aisposiciones especificas recogidas en el art. 80.7 y 77 de /la citada Ley 42/2007, es

obligatorio, para e/ trasiado de /los nidos de las especies silvestres que pudiera encontrar en
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/a fase de ejecucion del proyecto, informe/autorizacion de /a Direccion General de Lucha
contra e/ Cambio Climético y Medio Ambiente (Servicio de Blodiversidad), siendo
recomendable que las obras se programen de manera que Sse evite os periodos de
nidificacion de las especies de aves inventariada en /a informacion consultada al B/IOTA.

En caso de que se produzca la captura accidental de algun espécimen éste debera ses
liberada de forma inmediata al medio natural, en el mismo lugar donde se produjo /a
captura. Asi mismo, dicha liberacion sera filmada y las imagenes entregadas al area de
Medio Ambiente de/ Cabildo.

De encontrar un animal silvestre accidentado, debera notificarlo al Servicio de  Recogida
de Fauna, 11amanao al =

a.- £/ Programa de Vigilancia Ambiental propuesto debera prever informes bimensuales o
mensuales elaborado por parfe de un ftécnico o evaluador competente, que ftenga
conocimientos en flora y fauna, debiendo ser remitidos a la Consejeria de Medio Ambiente
de este Cabildo de Lanzarote.

e.- Deberan adoplarse fodas /as determinaciones y las medidas preventivas y correctoras
propuestas por e/ promotfor en el Documento Ambiental, que garanticen la viabilidaa
ambiental del proyecto, siempre y cuando no vayan en contra de las medadiaas serialadas en
este gpartado de condicionantes.

f- La afeccion ‘indirecta” a /los espacios profegidos de /a Red Canaria de
Espacios MNaturales Profegidos de Canarias y de la Red Natura 2000, debera ser /a
menor posible. Queda prohibida cualquier accion que suponga una alteracion negativa de
los habitats de proteccion especial.

g.- La maquinaria utilizada debersd transitar por /a pista existente, quedando prohibido
circular fuera del camino o pista existente, debiendo elegir la zona libre de vegetacion. Se
debera realizar una inspeccion previa para evitar posible afeccion a /a flora y fauna dei
lugar. Una vez finalizada /as obras, se debera realizar acciones de restauracion de /a
vegetacion y eliminacion de las roderas.

h.- Las basuras y otros resfduos, derivados y originados por e/ desarrollo de la actividad,
deberan ser recogidos, en /a misma jormada de trabajo de la zona, y depositados en /os
recijplentes dispuestos para esta finalidad, preferentemente en confenedores para reciclaje,
especialmente los organicos con el fin de evitar que sea un fuente de alimentacion de /a
avifauna.

L- Todos /los residuos generados deberan ser categorizados al objefo de detferminar su
naturaleza y destino y seran gestionados por un gestor autorizado.

*k%k

***2.- Objetivos especificos:

Suelo, subsuelo, geodiversidad y paisaje:
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. Para evitar o minimizar el riesqo de contaminacion, las areas donde se desarrollen
frabajos de obra deberan estar dotadas de bidones y ofros elementos adecuados de
recogida de residuos solidos y liquidos de obra, asi como basuras generadas por ei
personal. 7odos los residuos deberan ser trasladados a un vertedero autorizado.

. Queda prohibido el abandono de materiales, asi como e/ vertido e incineracion de
resiauos.

Atmosfera y Ruido :

. En la efecucion de /la actuacion se deberan adoptar medidas preventivas, correctoras y
compensatlorias necesarias para readucir al méximo la emision de ruidos y particulas a /a
atmosfera procedentes del frasiego de /a maquinaria o vehiculos de fransporfe de /as
/nstalaciones.

Flora y vegetacion.

. Queda prohibido el arranque, recogida, corfe y desralizamiento de especies que se
encuentren prolegidas en e/ Real Decrelo 139201717, en la Ley 4/2070, de 4 de junio, y en la
Orden de 20 de febrero de 1997, sobre profeccion de especies de la flora vascular silvestre
de la Comunidad Auténoma de Canarias.

S/ se produjera o afectara a algun efemplar de flora prolegida, debera ponerse en contacto
con el Servicio de Medio Ambiente y se deberan establecer medida disuasorias, como
vallado o serializacion de /as mismas

En el caso de /localizar algdn ejemplar especialmente de una especie invasora que
obligatoriamente se deba erradicar, se pondra en conocimiento del/ Cabildo Insular como
responsable de la Gestion de los Espacios Naturales y cumpliran estrictamente e/ profocolo
existente teniendo en cuenta, que los movimientos de tierras generaran ambientes propicios
para la propagacion de semillas de especies invasoras, por /o que no se podra proaucir e
frasiego de tierras sin previa aufornizacion, ni el arranque, recogida, corta y desraizamiento .

S/ se localizara algun efemplar de una especie invasora/exotica contempladas en e/ Rea
Decrefo 630/20713, de 2 de agosto, y en e/ Real Decrefo 276/2079, de 29 de marzo, se
debera notificar la presencia de estas especies al Equipo de Intervencion de Especies

Exdticas [Invasoras REDEXOS (contacto.: wwwxcessws correo electronico.
o bien al Area de Medio Ambiente del Cabildo (contacto:
feniendo en cuenta, que /los movimientos de tierras generaran ambientes

propicios para la propagacion de semiflas de especies invasoras, por /o que no se poara
proaucir e/ trasiego de tierras, ni el arranque, recogida, corta y desraizamiento de especies,
SIin previa autorizacion y sin que se emplee para e/lo sustancias quimicas.

Fauna:

. Anftes del inicio de /a actuacion se realizara una prospeccion de /a zona para descartas
la presencia de nidos, o terriforios reproaductores de las especies prolegidas. Para /a
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/nspeccion de la zona se realizaran recorridos a pie, preferentemente a primera hora de /a
mariana o ultima de /a tarde, /o que permite delectar algunas especies que son mas activas
a esltas horas.

. Se iniciaran en primer momento fodas las actuaciones menos impactantes para /a
fauna (replanteo, determinacion de acceso, etc.) y posteriormente las mas agresivas
(transifo de maquinaria, etc.).

. Los trabajos deberan llevarse a cabo en horario diurmo, es decir, anfes de/ ocaso, con
el objetivo de causar las menores molestias posibles a la poblacion del lugar y a /a avifauna
presente.

. En caso de que se produzca la captura accidental de algun espécimen éste debera ser
liberada de forma inmediata al medio natural, en e/ mismo lugar donde se produjo /a
captura. Asi mismo, dicha liberacion sera filmada y las imagenes entregadas al area de
Medio Ambiente de/ Cabildo.

De encontrar un animal silvestre accidentado, debera notificarlo al Servicio de Recogida de
Fauna, 1/amanao @l =

Se debera fomar las medidas necesarias para evitar la produccion de destellos, flashes y
analogos en condiciones de penumbra, asi como /a ifuminacion panoramica, para /o cual se
ha de adecuar e/ diserio de baculos y carcasas de las luminarias, que sea preciso instalar
en cualquier parte del espacio, de tal forma que impidan su captacion desde /os ambifos
mas sensibles del mismo y no supongan afeccion ni molestia alguna para las aves.

Paisaje

. La estética visual del lugar no debe verse afectada por la alteracion del perfil con
laludes o acopios de aridos abandonados. Por fanfo, finalizadas las obras debera
acometerse /los trabajos necesarios al efecto.

. Sera responsabilidad unica del promofor /a solucion de cualquier tipo de problema o
alteracion del medio no prevista y causada por e/ desarroflo de la actividad en cualquiera de
Sus fases, tfanto en la zona de actuacion como en cualquier ofra area aistinta que se viera
afectada, debiendo poner de forma inmediata fodos los medios necesarios para paliar
cualquier situacion conflictiva y, de ser e/ caso, proceder a /la restauracion ambienta
pertinente. En lales casos, se debera informar al Cabildo de Lanzarofe (Consejeria de
Medio Ambiente).

-Cualguier modificacion significativa desde e/ punfo de vista ambiental de/ proyecto debera
remitirse nuevamente al Cabildo de Lanzarofe, quién emitira un nuevo informe en calidad de
Administracion afectada.

V.- Queda prohibido el arranque, recogida, corte y desraizamiento de especies que se
encuentren protegidas en e/ R.D. 1392071, en /a L4/2070 y en /a Orden de 20 de febrerc
de 7991, sobre profeccion de especies de /a flora vascular silvestre de /la Comunidaa
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Autonoma de Canarias. En e/ caso de encontrarse en /as inmediaciones algun efemplar de
flora protegida, deberd ponerse en contacto con el Area de Medio Ambiente y establecer
medidas disuasorias como e/ vallado o sefializacion de las mismas.

V.- Entre las medidas propuestas se intentara /a erradicacion de especies invasoras. S/ S€
localizara algun ejemplar de una especie invasora/exotica contempladas en e/ Real Decrefo
630/2013, de 2 de agosto, y en e/ Real Decrefo 276/2079, de 29 de marzo, se debera
notificar la presencia de estas especies al Equipo de Intervencion de Especies Exoficas

Invasoras REDEXOS  (confacto. — sxsxxesxrres correo  electronico:
o bien al Area de Medio Ambiente del Cabildo (contacto:
************* feniendo en cuenta, que los movimientfos de tierras generaran ambientes

propicios para la propagacion de semillas de especies invasoras, por /o que no se poara
proaducir e/ trasiego de tierras, ni e/ arranque, recogida, corta y desraizamiento de especies,
Sin previa autorizacion y sin que se emplee para e/lo sustancias quimicas.

VI.- No se realizaran trabajos nocturnos. Los trabajos se realizaran unicamente en horario
diurmno (desde el alba hasta el ocaso), con e/ objetivo de causar /as menores molestias
posibles a la poblacion del lugar y a la avifauna presente.

*Se evitara la circulacion de maquinaria, asi como de cualquier vehiculo vinculado a la
actuacion fuera de las pistas existentes o en lugares propuestos a tal efecto. *

VII.- El Programa de Vigitancia Ambiental que proponen en la DA debera ser elaborado por
parte de un técnico o evaluador compelfente, que tenga conocimientos en flora y fauna,
debiendo ser remitidos a la Consejeria de Medio Ambiente de esfe Cabildo de Lanzarofe.

SEGUNDO.-Se adjuntan como Anexo y parte cierta, copia integra de las observaciones
emitidas por el Area de Medio Ambiente.

TERCERO.- Remitir el Acuerdo que se adopte al Consorcio del Agua de Lanzarote,
solicitando copia del Informe ambiental que se emita por el 6rgano ambiental.

Documentos anexos:

e Anexo 3. OBSERVACIONES MEDIO AMBIENTE EDAR PLAYA BLANCA Il (1)

5. Expediente 22288/2024. Procedimiento sancionador de caza, desestimacion
recurso de reposicion interpuesto contra la resolucion que impone sanciéon por
infraccion administrativa menos grave

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Hechos y fundamentos de derecho:
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Visto el RECURSO DE REPOSICION interpuesto por DON wssssssssssssssssss con **
N° ***2934* contra la resolucion sancionadora N.° 2025-2160 dictada en el expediente

sancionador 22288/2024, por el Sr. Consejero delegado del Cabildo de Lanzarote, con
fundamento en los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha 17/12/2024 fue dictado por el Sr. Consejero delegado, nombrado por
el Consejo de #+xxxx= Insular mediante Decreto 2023-4715, de fecha 21 de julio de 2023,
la Resolucion 2024-8032 por la que se incoa el expediente sancionador de referencia.

La notificacién de la resolucion 2024-8032 se llevd a cabo el 27/12/2024, segun se acredita
en acuse de recibo numero NV249C0200143480135629X.

SEGUNDO.- Con fecha 07/01/2025 mediante registro de entrada (2025-E-RE-250) se
presenta escrito de alegaciones en el que se alega en sintesis lo siguiente:

1. Que tiene los permisos en regla, menos el referido permiso de caza controlada.

2. Que solo se sanciona por una infraccion, a pesar de hacer alusiones a varias
infracciones.

3. Que no se expresa la fecha de publicacion en el BOCA, ni la se han hecho publicos los
cauces para obtener el permiso de caza controlada.

Estas se resuelven por la Instructora del expediente sancionador con fecha 18/02/2025.

La notificacion de la resolucion de las alegaciones tiene lugar el 19/03/2025 segun se
acredita en acuse de recibo nimero NV249C0200147390135629Z7.

TERCERO.- Con fecha 03/04/2025 fue dictado por el Sr. Consejero delegado, la resolucion
sancionadora final 2025-2160, por la que se impone una sancion de de CIENTO
CINCUENTA EUROS (150,00 €) @ wsmesmmssmrsmwsnns CON ** O *xxpg3qr+ con
domicilio a efectos de notificaciones en la

como responsable de la comision de una infraccién administrativa
menos grave, consistente en “Cazar sin autorizacion en terreno sometido a régimen
cinegético especial.” de acuerdo con el articulo 48.3 de la LCC

La citada resolucion fue notificada el 22/04/2025 segun se acredita en acuse de recibo
ndamero NV249C0200148430135629X.

CUARTO.- Con fecha 03 de mayo de 2025, a través de instancia con registro de entrada n.°
2025-E-RE-8590, se recibié en este Departamento escrito de Recurso de reposicién frente
al Decreto por el que se declara la finalizacion del procedimiento sancionador, presentado

FUNDAMENTO JURIDICOS
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PRIMERA.- COMPETENCIA PARA RESOLVER.

El Consejo de e Insular es el érgano competente para resolver el recurso de
reposicion formulado de conformidad con lo establecido en el art. 9.2 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en relacion con el Acuerdo del
Consejo de s de 27/11/2023 por el que se delega el ejercicio de la potestad
sancionadora en materia de caza en el Sr.

y no asi la de la resolucion de los recursos formulados contra las
resoluciones adoptadas por los 6rganos delegados.

SEGUNDA.- SOBRE EL ACTO RECURRIDO.

La regulacion del recurso de reposicidn se contiene en los articulos 123 y siguientes de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, cuyo tenor literal dispone:

e “Articulo 123. Objelo y naturaleza.

7. Los actos administrativos que pongan fin a /a via administrativa poaran ser recurridos
polestativamente en reposicion ante el mismo organo que /os hublera dictado o ser
impugnados directamente ante e/ orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

2. No se podra inferponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelfo
expresamente o se haya producido /a desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

En consonancia con el mencionado articulo, procede la interposicion del recurso frente al
Decreto recurrido.

En cuanto al plazo para su interposiciéon, el articulo 124 de la Ley 39/2015 concede al
interesado el periodo de un mes para la interposicion:

“Artieulo 124. Plazos.

® 7. £/ plazo para la inferposicion del recurso de reposicion sera de un mes, si el acto
fuera expreso. Transcurrido dicho plazo, unicamente podra inferponerse recurso
confencioso-administrativo, sin penuicio, en su caso, de /a procedencia del recurso
extraordinario de revision. Si el acto no fuera expreso, e/ solicitante y otros posibles
inferesados podran inferponer recurso de reposicion en cualquier momento a partir adei
dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica, se proaduzca ei
acto presunto.

2. El plazo maximo para dictar y nolificar /a resolucion del recurso sera de un mes.

3. Conlra /a resolucion de un recurso de reposicion no poadra interponerse de nuevo
dicho recurso.”

CABILDO DE LANZAROTE
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Por lo expuesto, de acuerdo con la documentacion obrante en el expediente, se verifica que
el recurso ha sido interpuesto dentro del plazo legalmente previsto, por lo que procede
admitirlo.

TERCERO.- CAUSAS.

Primero.- RESPECTO ZONA O MAPAS DE LAS ZONAS DE CAZA CONTROLADA EN
LA ISLA DE LANZAROTE, PUBLICIDAD Y OBTENCION DEL PERMISO DE CAZA
CONTROLADA.

De acuerdo con el articulo 28 de la LCC

1. Para la practica legal de las actividades cinegéticas, es necesario cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Tener licencia de caza en vigor.
2. Tener suscrito el seguro obligatorio de responsabilidad civil del cazador.

3. Contar con los permisos para utilizar los medios de caza que reglamentariamente se
establezcan.

4. Disponer de la licencia o permiso de armas y la guia de pertenencia, segun la
legislacion especifica, en el caso de utilizar armas de fuego.

5. Permisos necesarios para cazar en terrenos sometidos a régimen cinegético
especial asi como para practicar otras modalidades especificas de caza.”

Con respecto a lo anterior, e/ articulo 711.7 de /a LCC, establece que son ferrenos sometidos
a régimen cinegetico especial:

“a) Los espacios naturales profegidos y zonas especiales de conservacion.(...)
¢) Las zonas de caza controlada.”

De acuerdo con lo anterior, y con la declaracion por parte del régimen de caza controlada
en la totalidad de los terrenos de aprovechamiento cinegético comun de la isla de
y la Graciosa por un periodo de 10 afios (BOP n°93, de 3 de agosto de 2020).

De conformidad con el articulo 10 de la LCC, son terrenos de aprovechamiento comun
todos los que no estén sometidos a régimen cinegético especial y los rurales cercados o no
que, teniendo accesos practicables, carezcan de sefales perfectamente visibles que
prohiban la entrada a los mismos.”

Son espacios naturales protegidos de la Red Canaria, los siguientes: (imagen)

[1(file:///C:/Users/lpicosh/AppData/Local/Temp/lu99564ak0ft.tmp
NNlu99564ak0pu_tmp_4b2fe27f2afc4df1.png)
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Son Zonas Especiales de Conservacion (ZEC) de la Red Natura 2000: (imagen)

I[I1(file:///IC:/Users/Ipicosh/AppData/Local/Temp/lu99564ak0ft.tmp
NNu99564ak0pu_tmp_26ac8afa3fe7cdd5.png)

Son Zonas de Especial Proteccion para Aves (ZEPA) de la Red Natura 2000: (imagen)

T1(file:///C:/Users/Ilpicosh/AppData/Local/Temp/lu99564ak0ft.tmp
NNu99564ak0pu_tmp_2a150a62432fc98b.png)

Lugar de comision de la infraccion: (imagen)

[1(file:///C:/Users/lpicosh/AppData/Local/Temp/lu99564ak0ft.tmp
Nlu99564ak0pu_tmp_d1a736b31284ba43.png)

El lugar de comision de la infraccion, esta sujeto al régimen de caza controlada al ser un
terreno de aprovechamiento cinegético comun.

El Cabildo Insular de =« cuenta con su propio registro de cazadores, para el ejercicio
de la caza controlada.

En este sentido, el denunciado no se encuentra dentro del registro de cazadores de la
adjudicacion mediante sorteo de veinticinco (25) permisos a expedir en el afo 2024 a
cazadores no locales, y diez (10) permisos en lista de reserva para el ejercicio de la
caza en los terrenos sometidos a régimen cinegético de caza controlada en la isla de

FkkkEkAkk y Ia Fkkkdkkk

Segun lo descrito anteriormente, por Decreto 2024-4373, por el cual se procede a
resolver la adjudicacion mediante sorteo de veinticinco (25) permisos a expedir en el afo
2024 a cazadores no locales, y diez (10) permisos en lista de reserva para el ejercicio de la
caza en los terrenos sometidos a régimen cinegético de caza controlada en la isla de
y la Graciosa (Expediente 11625/2024). Todo ello de acuerdo adoptado en
sesion ordinaria en el Consejo Insular de Caza de de fecha 7 de junio de 2024, y
por el cual se da publicidad a dicha resolucion (Tablén de anuncios del Cabildo Insular de
Lanzarote: https://www.cabildodelanzarote.com/caza/documentacién-y-normativa/-
/asset\ publisher/ASmM8KHS14KV/content/id/1624367 )

Por tanto, de conformidad con los hechos descritos, no contar con los permisos
necesarios para cazar en terrenos sometidos a régimen cinegético especial, se trata
de una infraccion menos grave 48.3 de la LCC “Cazar sin auforizacion en terreno
sometido a régimen cinegético especial.”

En lo que respecta a la sancion, la comisién de una infraccion menos grave de
acuerdo con lo establecido por el articulo 51.1.b) de la LCC, supone una multa de
CIENTO CINCUENTA EUROS (150€) A SEISCIENTOS UN EUROS (601€)

En este sentido, de acuerdo con la eficacia general de las normas juridicas, la ignorancia de
la ley no excusa su cumplimiento, tal y como reza el articulo 10 del Coédigo Civil, esta
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afirmacion significa que la ignorancia no puede ser un obstaculo para el incumplimiento de
las leyes. Si una norma juridica establece el deber de observancia de una determinada
conducta, la ignorancia de aquella no puede servir de escusa de la falta de cumplimiento.

En este sentido, las alegaciones formuladas, son apreciaciones de caracter meramente
subjetivo, sin que el interesado aporte ninguna prueba al respecto, y sin que consigan
destruir el hecho probado.

CUARTO.- FORMA Y PLAZO PARA INTERPONER EL RECURSO.

La interposicion del recurso debera expresar, de acuerdo con el articulo 115.1 de la
Ley 39/2015:

“a) £l nombre y apellidos del recurrente, asi como Ja identificacion personal del mismo.
b) E/ acto que se recurre y la razon razon de su impugnacion.

¢) Lugar, fecha, firma del recurrente, identificacion del medio y, en su caso, del lugar que se
seriale a efectos de noltificaciones.

d) Organo, centro o unidad administrativa al que se dirige y su correspondiente codigo de
identificacion.

e) Las demas particularidades exigidas, en su caso, por /as disposiciones especificas.”
El articulo 124 de la Ley 39/2025 recoge a su vez:

“(...) Transcurrido dicho plazo, udnicamente podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, sin peruicio, en Su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de
revision. S/ el acto no fuera expreso, el solicitante y ofros posibles inferesados podran
Inferponer recurso de reposicion en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en
que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto presunto.

2. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion del recurso sera de un mes.

3. Contra la resolucion de un recurso de reposicion no poadra interponerse de nuevo dicho
recurso”

Sin embargo, tal y como prevé el articulo 24 de la misma Ley, en defecto de notificacion
expresa, el silencio administrativo tendra efecto desestimatorio, sin perjuicio del deber de la
Administracion de resolver con posterioridad confirmando o no el sentido del silencio.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/3520 de 13 de mayo de 2025.
Resolucion:

El Consejo de *++x Insular, en votacién ordinaria y por unanimidad, adopto,
entre otros, el siguiente acuerdo:
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Primero.- DESESTIMAR el recurso de reposicion interpuesto por Don s
con *+ O ***2g34* contra la resolucion sancionadora N.° 2025-2160 dictada en

el expediente sancionador 22288/2024, por los fundamentos expuestos, por ello, se fija la
sancion CIENTO CINCUENTA EUROS (150,00 €), es decir, en el grado minimo como
presunto responsable de la comision de una infraccion administrativa menos grave,
cometidas el dia 04/08/2024 consistente en:

® “Cazar sin autorizacion en terreno sometido a régimen cinegético especial’, articulo 48.3
de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de ssssmmmssnsm

Segundo.- La resolucion que se emita debera notificarse a la persona interesada. Dicha
multa se hara efectiva mediante carta de pago que se adjunta.

Tercero.- PLAZOS DE INGRESO: Los plazos de ingreso en periodo voluntario son los
siguientes (art. 62.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria).

“2. En el caso de deudas tributarias resultantes de liquidaciones practicadas por la
Administracion, el pago en periodo voluntario debera hacerse en los siguientes plazos:

a) Si la notificacion de la liquidacion se realiza entre los dias uno y 15 de cada mes, desde
la fecha de recepcién de la notificacién hasta el dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente.

b) Si la notificacion de la liquidacién se realiza entre los dias 16 y ultimo de cada mes,
desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta el dia cinco del segundo mes posterior
0, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.”

Las deudas no satisfechas en los periodos indicados se exigiran por via de apremio, con el
recargo pertinente segun la legislacion.

Documentos anexos:

® Anexo 4. DENUNCIA MEDIOAMBIENTAL 2024-0167 sexsssssssssesssssnsss caza
controlada2]

® Anexo 5. recurso potestativo de reposicion DON wssssssssrsssnss (1)

6. Expediente 18635/2024. Procedimiento sancionador caza, desestimaciéon recurso
de reposicion interpuesto contra resolucion sancionadora, infraccion administrativa
menos grave

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Hechos y fundamentos de derecho:

Visto el RECURSO DE REPOSICION interpuesto por DON sssssssssssssssssssss con ***
N.° ***g495** contra la resolucion sancionadora N.° 2025-2200 dictada en el expediente
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sancionador 18635/2024, por el Sr. ssssssss =+ Cabildo de Lanzarote, con
fundamento en los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha 10/02/2025 fue dictado por el Sr. Consejero delegado, nombrado por
el Consejo de *s= Insular mediante Decreto 2023-4715, de fecha 21 de julio de 2023,
la Resolucion 2025-0840 por la que se incoa el expediente sancionador de referencia.

La notificacidn de la resolucion 2025-0840 se llevé a cabo el 24/02/2025, segun se acredita
en acuse de recibo niumero NV249C0200146020135640L.

SEGUNDO.- Con fecha 05/03/2025 mediante registro de entrada (2025-E-RE-4343) se
presenta escrito de alegaciones en el que se alega en sintesis lo siguiente:

1. No existe regulado en el plan técnico de caza de la isla de = zona o mapas de
las zonas de caza controlada en dicha isla.

2. A su vez no se emiten en la isla tarjetas de caza controlada ni se abonan por lo que
carecer de ella es lo habitual, seas residente no residente en la isla.

3. Se les solicita que nos indiquen si no, es asi si la zona donde se comete la supuesta
infraccion esta registrada como zona de caza controlada y su numero de registro dentro
de dicho mapa que debe costar en dicha plan técnico de caza o plan insular de caza

4. Los dos cazadores no se conocen una es de = Y Otro de ssssssmmnnnns
viniendo hacia los vehiculos que estaban alejados uno de otro pues no fueron juntos a
cazar los perros sacan un conejo y todos los nueve corren y lo encierran pues son
animales y su instinto no se puede controlar ,juntdndose los nueve perros en la
morada, eso no puede considerarse cazar en cuadrilla.

Estas se resuelven por la Instructora del expediente sancionador con fecha 10/03/2025.

La notificacion de la resolucion de las alegaciones tiene lugar el 17/03/2025 segun se
acredita en acuse de recibo numero NV249C0200147300135640K.

TERCERO.- Con fecha 04/04/2025 fue dictado por el Sr. Consejero delegado, la resolucion
sancionadora final 2025-2200, por la que se impone una sancién de de CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y UN EUROS (451,00 €) a DON sesssssssemmsssrmsses con ** n.°
%94 Q5% * como presunto infractor de la comisién de dos infracciones administrativas
menos graves, cometidas el dia 19/09/2024 consistente en: “Cazar sin auforizacion en
terreno somefido a régimen cinegético especial’, articulo 48.3 de la Ley 7/1998, de 6 de
julio, de Caza de *+++ e ‘Incumplir las normas fijadas por /a Consejeria de/ =+ de
Canarias competente en materia de medio ambiente y conservacion de la naturaleza y en la
orden regional de caza respectfo a /os cupos y modalidades para cazar en /os terrenos
sometidos a régimen cinegético comun y especial.”de acuerdo con el articulo 48.12 LCC.
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La citada resolucion fue rechazada electronicamente el 15/04/2025, por lo que se entiende
efectuada la notificacion a todos los efectos legales segun recoge el articulo 43 LPACAP.

CUARTO.- Con fecha 03 de mayo de 2025, mediante instancia con registro de entrada n.°
2025-E-RE-8588, se recibié en este Departamento escrito de Recurso de reposicién frente
al Decreto por el que se declara la finalizacion del procedimiento sancionador, presentado
por Don kkkkkkkhkkkkhhkkkkhkkhk

FUNDAMENTO JURIDICOS
PRIMERA.- COMPETENCIA PARA RESOLVER.

El Consejo de = Insular es el érgano competente para resolver el recurso de
reposicion formulado de conformidad con lo establecido en el art. 9.2 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en relacion con el Acuerdo del
Consegjo de #xwwx de 27/11/2023 por el que se delega el ejercicio de la potestad
sancionadora en materia de caza en el Sr. Consejero delegado del Area de Caza del
Cabildo Insular, y no asi la de la resolucién de los recursos formulados contra las
resoluciones adoptadas por los 6rganos delegados.

SEGUNDA.- SOBRE EL ACTO RECURRIDO.

La regulacion del recurso de reposicidn se contiene en los articulos 123 y siguientes de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, cuyo tenor literal dispone:

e “Articulo 123. Objelo y naturaleza.

7. Los actos administrativos que pongan fin a /a via administrativa podran ser recurridos
polestativamente en reposicion ante e/ mismo organo que los hubiera dictado o ser
impugnados directamente ante e/ orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

2. No se poadra inferponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelfo
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.”

En consonancia con el mencionado articulo, procede la interposicién del recurso frente al
Decreto recurrido.

En cuanto al plazo para su interposicion, el articulo 124 de la Ley 39/2015 concede al
interesado el periodo de un mes para la interposicion:

“Articufo 124. Plazos.

® 7. £/ plazo para la inferposicion del recurso de reposicion sera de un mes, S/ el acto
fuera expreso. Transcurrido dicho plazo, udnicamente poadra inferponerse recurso
conftencioso-aadministrativo, sin peruicio, en su caso, de /a procedencia del recurso
extraordinario de revision. Si el acfo no fuera expreso, e/ solicitante y otros posibles
interesados poaran interponer recurso de reposicion en cualquier momento a partir de
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dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica, se proaduzca ei
acto presunto.

2. El plazo maximo para dictar y notificar /a resolucion del recurso sera de un mes.

3. Conlra la resolucion de un recurso de reposicion no poadra interponerse de nuevo
dicho recurso.”

Por lo expuesto, de acuerdo con la documentacién obrante en el expediente, se verifica que
el recurso ha sido interpuesto dentro del plazo legalmente previsto, por lo que procede
admitirlo.

TERCERO.- CAUSAS.

Primero.- RESPECTO ZONA O MAPAS DE LAS ZONAS DE CAZA CONTROLADA EN
LA ISLA DE LANZAROTE, PUBLICIDAD Y OBTENCION DEL PERMISO DE CAZA
CONTROLADA.

De acuerdo con el articulo 28 de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias:

“71. Para la practica legal de las actividades cinegéticas, es necesario cumplir con /0s
siguientes requisitos.

1. Tener licencia de caza en vigor.
2. Tener suscrito el seguro obligatorio de responsabilidad civil del cazador.

3. Contar con /los permisos para uftilizar los medios de caza que reglamentariamente se
establezcan.

4. Disponer de la licencia o permiso de armas y la guia de pertenencia, segun la
legislacion especifica, en el caso de utilizar armas de fuego.

5. Permisos necesarios para cazar en lerrenos somefidos a régimen cinegélico especiai
as/ como para practicar otras modalidades especificas de caza.”

Con respecto a /o anterior, e/ articulo 71.7 de la LCC, establece que son ferrenos sometidos
a régimen cinegético especial:

“a) Los espacios naturales profegidos y zonas especiales de conservacion.(...)
¢) Las zonas de caza controlada.”

De acuerdo con lo anterior, y con la declaracion por parte del régimen de caza controlada
en la totalidad de los terrenos de aprovechamiento cinegético comun de la isla de
y la Graciosa por un periodo de 10 afios (BOP n°93, de 3 de agosto de 2020).

De conformidad con el articulo 10 de la LCC, “son ferrenos de aprovechamiento comtin
fodos los que no estén sometidos a régimen cinegético especial y /os rurales cercados o no
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que, feniendo accesos practicables, carezcan de seriales perfectamente visibles que
prohiban la entrada a /os mismos.”

Son espacios naturales protegidos de la Red Canaria, los siguientes: (imagen)

I[1(file:///C:/Users/lpicosh/AppData/Local/Temp/lu1124075ch9s.tmp
Nlu1124075chfo_tmp_4b2fe27f2afc4df1.png)

Son Zonas Especiales de Conservacion (ZEC) de la Red Natura 2000: (imagen)

'[1(file:///C:/Users/Ilpicosh/AppData/Local/Temp/lu1124075ch9s.tmp
Nlu1124075chfo_tmp_26ac8afa3fe7cdd5.png)

Son Zonas de Especial Proteccion para Aves (ZEPA) de la Red Natura 2000: (imagen)

I[1(file:///C:/Users/lpicosh/AppData/Local/Temp/lu1124075ch9s.tmp
/lu1124075chfo_tmp_2a150a62432fc98b.png)

Lugar de comision de la infraccion: (imagen)

'[1(file:///C:/Users/lpicosh/AppData/Local/Temp/lu1124075ch9s.tmp
Nlu1124075chfo_tmp_d1a736b31284ba43.png)

El lugar de comision de la infraccion, esta sujeto al régimen de caza controlada al ser un
terreno de aprovechamiento cinegético comun.

El Cabildo Insular de s««xxx« cuenta con su propio registro de cazadores, para el ejercicio
de la caza controlada.

En este sentido, el denunciado no se encuentra dentro del registro de cazadores de la
adjudicacién mediante sorteo de veinticinco (25) permisos a expedir en el afno 2024 a
cazadores no locales, y diez (10) permisos en lista de reserva para el ejercicio de la
caza en los terrenos sometidos a régimen cinegético de caza controlada en la isla de

FkkkFkkkh y |a Fedkkddekk

Segun lo descrito anteriormente, por Decreto 2024-4373, por el cual se procede a
resolver la adjudicacion mediante sorteo de veinticinco (25) permisos a expedir en el afio
2024 a cazadores no locales, y diez (10) permisos en lista de reserva para el ejercicio de la
caza en los terrenos sometidos a régimen cinegético de caza controlada en la isla de
y la Graciosa (Expediente 11625/2024). Todo ello de acuerdo adoptado en
sesion ordinaria en el Consejo Insular de Caza de =+ de fecha 7 de junio de 2024, y
por el cual se da publicidad a dicha resolucién (Tablén de anuncios del Cabildo Insular de
Lanzarote: https://www.cabildodelanzarote.com/caza/documentacién-y-normativa/-
/asset\ publisher/ASmM8KHS14KV/content/id/1624367 )

Por tanto, de conformidad con los hechos descritos, no contar con los permisos
necesarios para cazar en terrenos sometidos a régimen cinegético especial, se trata
de una infraccion menos grave 48.3 de la LCC “Cazar sin auforizaciéon en terrenc
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somefido a régimen cinegético especial.” que conlleva una sancion entre CIENTO
CINCUENTA EUROS (150€) A SEISCIENTOS UN EUROS (601€) de acuerdo con el
articulo 51.1.b) Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias.

Ademas de concurrir también infraccién administrativa menos grave en materia de caza
recogida en el articulo 48.12 LCC “72. /ncumplir las normas fjjadas por la Consejeria dei
de Canarias competente en materia de medio ambiente y conservacion de /a
naturaleza y en la orden regional de caza respecto a /os cupos y modaalidades para cazar en
los ferrenos sometidos a régimen cinegético comun y especial.” que conlleva una sancién
entre CIENTO CINCUENTA EUROS (150,00€) A SEISCIENTOS UN EUROS (601€) de
acuerdo con el articulo 51.1. b) de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias.

En vista de que en un solo hecho se cometen dos infracciones administrativas (principio de
unidad de hecho) menos graves en materia de caza y teniendo en cuenta lo estipulado el
articulo 55.3 de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias “S/ un solo hecho
constituye mas de una infraccion administrativa, se imponara la sancion que corresponda a
/a de mayor gravedad.’; y el articulo 29.5 de la Ley 40/2015 “Cuando de la comision de una
/nfraccion derive necesariamente la comision de ofra u olras, Se debera imponers
unicamente la sancion correspondiente a /a infraccion mas grave comefida.’, se sanciona la
infraccion mas grave en relacion con el hecho cometido.

En este contexto, de acuerdo con la eficacia general de las normas juridicas, la ignorancia
de la ley no excusa su cumplimiento, tal y como reza el articulo 10 del Cédigo Civil, esta
afirmacion significa que la ignorancia no puede ser un obstaculo para el incumplimiento de
las leyes. Si una norma juridica establece el deber de observancia de una determinada
conducta, la ignorancia de aquella no puede servir de escusa de la falta de cumplimiento.

En este sentido, las alegaciones formuladas, son apreciaciones de caracter meramente
subjetivo, sin que el interesado aporte ninguna prueba al respecto, y sin que consigan
destruir el hecho probado.

CUARTO.- FORMA Y PLAZO PARA INTERPONER EL RECURSO.

La interposicion del recurso debera expresar, de acuerdo con el articulo 115.1 de la
Ley 39/2015:

“a) El nombre y apellidos del recurrente, asi como /a identificacion personal del mismo.
b) E/ acto que se recurre y la razon razon de su Impugnacion.

¢) Lugar, fecha, firma del recurrente, identificacion del medio y, en su caso, del lugar que se
sefiale a efectos de nolificaciones.

d) Organo, centro o unidad administrativa al que se dirige y su correspondiente codigo de
/dentificacion.

e) Las demas particularidades exigiaas, en su caso, por /as disposiciones especificas.”

CABILDO DE LANZAROTE
« Teléfono: o www.cabildodelanzarote.com

*hkkkkkkkkkkkkkkkk

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 30 de 144

Cad. Validacion: 72CWGLTAGDC6DS2NRN7J553KP
Verificacion: https://cabildodelanzarote.sedelectronica.es/



Lanzarote

El articulo 124 de la Ley 39/2025 recoge a su vez:

“(...) Transcurrido dicho plazo, unicamente podra inferponerse recurso contencioso-
aaministrativo, sin peruicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de
revision. S/ el acto no fuera expreso, el solicitante y ofros posibles interesados podran
inferponer recurso ae reposicion en cualquier momento a partir del dia siguiente a aque/ en
qQue, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca e/ acto presunto.

2. El plazo maximo para dictar y notificar /a resolucion del recurso sera de un mes.

3. Conftra la resolucion de un recurso de reposicion no poara inferponerse de nuevo dicho
recurso”

Sin embargo, tal y como prevé el articulo 24 de la misma Ley, en defecto de notificacion
expresa, el silencio administrativo tendra efecto desestimatorio, sin perjuicio del deber de la
Administracion de resolver con posterioridad confirmando o no el sentido del silencio.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/3613 de 14 de mayo de 2025.
Resolucion:

El Consejo de Insular, en votacién ordinaria y por unanimidad, adopto,
entre otros, el siguiente acuerdo:

Primero.- DESESTIMAR el recurso de reposicion interpuesto por DON s

con **  n.° ***g495** contra la resolucion sancionadora N.° 2025-2200 dictada
en el expediente sancionador 18635/2024, por los fundamentos expuestos, por ello, se fija
la sancion CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS (451,00 €), como presunto
responsable de la comisidon de infraccion administrativa menos grave, cometida el dia
19/09/2024, sancionando asi, la infraccion mas grave del hecho cometido (Fundamentos de
Derecho, Tercero).

Segundo.- La resolucion que se emita debera notificarse a la persona interesada. Dicha
multa se hara efectiva mediante carta de pago que se adjunta.

Tercero.- PLAZOS DE INGRESO: Los plazos de ingreso en periodo voluntario son los
siguientes (art. 62.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria).

2. En el caso de deuadas tributarias resulfantes de liqguidaciones practicadas por /a
Administracion, e/ pago en periodo voluntario debera hacerse en los siguientes plazos.

a) S/ la notificacion de /a liquidacion se realiza entre /os dias uno y 15 de cada mes, desde
/a fecha de recepcion de /a nofificacion hasta e/ dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente.

b) S/ /a notificacion de /a liquidacion se realiza entre los dias 716 y ultimo de cada mes,
desde /a fecha de recepcion de /a notificacion hasta e/ dia cinco del sequndo mes posterior
o, S/ ésle no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.”
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Las deudas no satisfechas en los periodos indicados se exigiran por via de apremio, con el
recargo pertinente segun la legislacion.

Documentos anexos:

e Anexo 6. DENUNCIA MEDIOAMBIENTAL 2024-0245 [Denuncia

® Anexo 7. recurso potestativo de reposicion DON sssssxxssssssrsnes

7. Expediente 15341/2024. Procedimiento sancionador de caza, desestimacion
recurso de reposicion interpuesto contra resolucion sancionadora, infraccién
administrativa menos grave

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Hechos y fundamentos de derecho:

Visto el RECURSO DE REPOSICION interpuesto por Don
con xe #%3383%* contra la resoluciéon sancionadora N.° 2025-2159 dictada en el
expediente sancionador 15341/2024, por el Sr. Consejero delegado del Cabildo de
Lanzarote, con fundamento en los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Con fecha 04/12/2024 fue dictado por el Sr. Consejero delegado, nombrado por
el Consejo de #x Insular mediante Decreto 2023-4715, de fecha 21 de julio de 2023,
la Resolucion 2024-7627 por la que se incoa el expediente sancionador de referencia.

La notificacion de la resolucidén 2024-7627 se llevd a cabo el 19/12/2024, segun consta en
acuse de recibo numero NV249C0200142970135600W.

SEGUNDO.- Con fecha 03/01/2025 mediante registro de entrada (2025-E-RE-134) se
presenta escrito de alegaciones en el que se alega en sintesis lo siguiente:

1. Que tiene los permisos en regla, menos el referido permiso de caza controlada.

2. Que solo se sanciona por una infraccion, a pesar de hacer alusiones a varias
infracciones.

3. Que no se expresa la fecha de publicacion en el BOCA, ni la se han hecho publicos los
cauces para obtener el permiso de caza controlada.

Estas se resuelven por la Instructora del expediente sancionador con fecha 18/02/2025.
La notificacién electronica de la resolucién de las alegaciones es recibida electrénicamente

a través de la Direccion Electrénica Habilitada Unica el 18/02/2025.
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TERCERO.- Con fecha 03/04/2025 fue dictado por el Sr. Consejero delegado, la resolucion
sancionadora final 2025-2159, por la que se impone una sancién de de CIENTO
CINCUENTA EUROS (150,00 €) a Don CON  *ww
*xx3 3Gk con domicilio a efectos de notificaciones en la

como presunto responsable de la comisién de una
infraccién administrativa menos grave, consistente en “Cazar sin autorizacion en terreno
sometido a régimen cinegético especial.” de acuerdo con el articulo 48.3 de la LCC.

La citada resolucion fue rechazada electrénicamente el 15/04/2025, segun se acredita en
acuse de recibo NV249C0200148420135600K.

CUARTO.- Con fecha 03 de mayo de 2025, mediante instancia con registro de entrada n.
02025-E-RE-8589, se recibio en este Departamento escrito de Recurso de reposicion frente
al Decreto por el que se declara la finalizacion del procedimiento sancionador, presentado
por Don en representacion de DOn eesesosomsossnses

FUNDAMENTO JURIDICOS
PRIMERA.- COMPETENCIA PARA RESOLVER.

El Consejo de s Insular es el érgano competente para resolver el recurso de
reposicion formulado de conformidad con lo establecido en el art. 9.2 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en relacion con el Acuerdo del
Consejo de s+ de 27/11/2023 por el que se delega el ejercicio de la potestad
sancionadora en materia de caza en el Sr.

y no asi la de la resolucion de los recursos formulados contra las
resoluciones adoptadas por los 6rganos delegados.

SEGUNDA.- SOBRE EL ACTO RECURRIDO.

La regulacion del recurso de reposicién se contiene en los articulos 123 y siguientes de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, cuyo tenor literal dispone:

® “Articulo 123. Objefo y naturaleza.

7. Los actos administrativos que pongan fin a /a via administrativa poaran ser recurridos
polestativamente en reposicion ante el mismo organo que /os hubiera dictado o ser
mpugnados directamente ante e/ orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

2. No se podra inferponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelfo
expresamente o se haya producido la desestimacion presunia del recurso de reposicion
interpuesto.

En consonancia con el mencionado articulo, procede la interposicion del recurso frente al
Decreto recurrido.
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En cuanto al plazo para su interposicion, el articulo 124 de la Ley 39/2015 concede al
interesado el periodo de un mes para la interposicion:

“Articulo 124. Plazos.

® 7. £/ plazo para la inferposicion del recurso de reposicion sera de un mes, S/ el acto

fuera expreso. Transcurrido dicho plazo, unicamente poadra inferponerse recurso
contenclioso-administrativo, sin penuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision. Si el acto no fuera expreso, e/ solicitante y otros posibles
interesados poaran interooner recurso de reposicion en cualquier momento a partir de
dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica, se proaduzca e
acto presunto.

2. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion del recurso sera de un mes.

3. Conlra la resolucion de un recurso de reposicion no poadra interponerse de nuevo
dicho recurso.”

Por lo expuesto, de acuerdo con la documentacion obrante en el expediente, se verifica que
el recurso ha sido interpuesto dentro del plazo legalmente previsto, por lo que procede
admitirlo.

TERCERO.- CAUSAS.

Primero.- RESPECTO ZONA O MAPAS DE LAS ZONAS DE CAZA CONTROLADA EN
LA ISLA DE LANZAROTE, PUBLICIDAD Y OBTENCION DEL PERMISO DE CAZA
CONTROLADA.

De acuerdo con el articulo 28 de la LCC

1. Para la practica legal de las actividades cinegéticas, es necesario cumplir con los
siguientes requisitos:

1.

2.

3.

Tener licencia de caza en vigor.
Tener suscrito el seguro obligatorio de responsabilidad civil del cazador.

Contar con los permisos para utilizar los medios de caza que reglamentariamente se
establezcan.

. Disponer de la licencia o permiso de armas y la guia de pertenencia, segun la

legislacion especifica, en el caso de utilizar armas de fuego.

Permisos necesarios para cazar en terrenos sometidos a régimen cinegético
especial asi como para practicar otras modalidades especificas de caza.”

Con respecto a /o anterior, e/ articulo 711.7 de /a LCC, establece que son ferrenos sometidos
a régimen cinegetico especial:
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“g) Los espacios naturales protegidos y zonas especiales de conservacion.(...)
¢) Las zonas de caza controlada.”

De acuerdo con lo anterior, y con la declaracion por parte del régimen de caza controlada
en la totalidad de los terrenos de aprovechamiento cinegético comun de la isla de
y la Graciosa por un periodo de 10 afios (BOP n°93, de 3 de agosto de 2020).

De conformidad con el articulo 10 de la LCC, son terrenos de aprovechamiento comun
todos los que no estén sometidos a régimen cinegético especial y los rurales cercados o no
que, teniendo accesos practicables, carezcan de sefales perfectamente visibles que
prohiban la entrada a los mismos.”

Son espacios naturales protegidos de la Red Canaria, los siguientes: (imagen)

I[I1(file:///C:/Users/Ipicosh/AppData/Local/Temp/lu99564ak0ft.tmp
NNlu99564ak0rh_tmp_4b2fe27f2afc4df1.png)

Sonl![](file:///C:/Users/Ipicosh/AppData/Local/Temp/lu99564ak0ft.tmp
NNlu99564ak0rh_tmp_26ac8afa3fe7cdd5.png) Zonas Especiales de Conservacion (ZEC) de la
Red Natura 2000: (imagen)

Son Zonas de Especial Proteccion para Aves (ZEPA) de la Red Natura 2000: (imagen)

[1(file:///C:/Users/lpicosh/AppData/Local/Temp/lu99564ak0ft.tmp
Nlu99564ak0rh_tmp_2a150a62432fc98b.png)

Lugar de comision de la infraccion: (imagen)

I[1(file:///C:/Users/Ipicosh/AppData/Local/Temp/lu99564ak0ft.tmp
Nlu99564ak0rh_tmp_d1a736b31284ba43.png)

El lugar de comision de la infraccion, esta sujeto al régimen de caza controlada al ser un
terreno de aprovechamiento cinegético comun.

El Cabildo Insular de =<« cuenta con su propio registro de cazadores, para el ejercicio
de la caza controlada.

En este sentido, el denunciado no se encuentra dentro del registro de cazadores de la
adjudicacién mediante sorteo de veinticinco (25) permisos a expedir en el afno 2024 a
cazadores no locales, y diez (10) permisos en lista de reserva para el ejercicio de la
caza en los terrenos sometidos a régimen cinegético de caza controlada en la isla de
y la Graciosa.

Segun lo descrito anteriormente, por Decreto 2024-4373, por el cual se procede a
resolver la adjudicacion mediante sorteo de veinticinco (25) permisos a expedir en el afio
2024 a cazadores no locales, y diez (10) permisos en lista de reserva para el ejercicio de la
caza en los terrenos sometidos a régimen cinegético de caza controlada en la isla de
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Y s (Expediente 11625/2024). Todo ello de acuerdo adoptado en
sesion ordinaria en el Consejo Insular de Caza de * de fecha 7 de junio de 2024, y
por el cual se da publicidad a dicha resolucion (Tablén de anuncios del Cabildo Insular de
Lanzarote: https://www.cabildodelanzarote.com/caza/documentacién-y-normativa/-
/asset\ publisher/ASmM8KHS14KV/content/id/1624367 )

Por tanto, de conformidad con los hechos descritos, no contar con los permisos
necesarios para cazar en terrenos sometidos a régimen cinegético especial, se trata
de una infraccion menos grave 48.3 de la LCC “Cazar sin auforizacion en terrenc
sometido a régimen cinegético especial.”

En lo que respecta a la sancion, la comisién de una infraccion menos grave de
acuerdo con lo establecido por el articulo 51.1.b) de la LCC, supone una multa de
CIENTO CINCUENTA EUROS (150€) A SEISCIENTOS UN EUROS (601€)

En este sentido, de acuerdo con la eficacia general de las normas juridicas, la ignorancia de
la ley no excusa su cumplimiento, tal y como reza el articulo 10 del Cddigo Civil, esta
afirmacion significa que la ignorancia no puede ser un obstaculo para el incumplimiento de
las leyes. Si una norma juridica establece el deber de observancia de una determinada
conducta, la ignorancia de aquella no puede servir de escusa de la falta de cumplimiento.

En este sentido, las alegaciones formuladas, son apreciaciones de caracter meramente
subjetivo, sin que el interesado aporte ninguna prueba al respecto, y sin que consigan
destruir el hecho probado.

CUARTO.- FORMA Y PLAZO PARA INTERPONER EL RECURSO.

La interposicion del recurso debera expresar, de acuerdo con el articulo 115.1 de la
Ley 39/2015:

“a) £l nombre y apellidos del recurrente, asi como /a identificacion personal del mismo.
b) E/ acto que se recurre y la razon razon de su impugnacion.

¢) Lugar, fecha, firma del recurrente, identificacion del medio y, en su caso, del lugar que se
seriale a efectos de nolificaciones.

d) Organo, centro o unidad administrativa al que se dirige y su correspondiente codigo de
identificacion.

e) Las demas particularidades exigidas, en su caso, por /as disposiciones especificas.”
El articulo 124 de la Ley 39/2025 recoge a su vez:

“(...) Transcurrido dicho plazo, unicamente podra inferponerse recurso contenclioso-
administrativo, sin peruicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de
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Lanzarote

revision. Si el acto no fuera expreso, el solicitante y ofros posibles interesados poadran
/nterponer recurso de reposicion en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en
que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca e/ acto presunto.

2. El plazo maximo para dictar y notificar /a resolucion del recurso sera de un mes.

3. Conira /a resolucion de un recurso de reposicion no poara interponerse de nuevo aicho
recurso”

Sin embargo, tal y como prevé el articulo 24 de la misma Ley, en defecto de notificacion
expresa, el silencio administrativo tendra efecto desestimatorio, sin perjuicio del deber de la
Administracién de resolver con posterioridad confirmando o no el sentido del silencio.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/3521 de 13 de mayo de 2025.
Resolucion:

El Consejo de Insular, en votacién ordinaria y por unanimidad, adopto,
entre otros, el siguiente acuerdo:

Primero.- DESESTIMAR el recurso de reposiciéon interpuesto por Don

*************************** CON *sx*x  xxx33ggws contra la resolucion sancionadora N.° 2025-2159
dictada en el expediente sancionador 15341/2024, por los fundamentos expuestos, por ello,
se fija la sanciéon CIENTO CINCUENTA EUROS (150,00 €), es decir, en el grado minimo
como presunto responsable de la comision de una infraccion administrativa menos
grave, cometidas el dia 22/08/2024 consistente en:

® “Cazar sin auforizacion en terreno sometido a régimen cinegético especial’, articulo 48.3
de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias.

Segundo.- La resolucion que se emita debera notificarse a la persona interesada. Dicha
multa se hara efectiva mediante carta de pago que se adjunta.

Tercero.- PLAZOS DE INGRESO: Los plazos de ingreso en periodo voluntario son los
siguientes (art. 62.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria).

2. En el caso de deuaas tributarias resultantes de liquidaciones practicadas por /a
Administracion, e/ pago en periodo voluntario debera hacerse en /os siguientes plazos.

a) S/ la notificacion de /a liquidacion se realiza entre /os dias uno y 15 de cada mes, desde
/a fecha de recepcion de la nofificacion hasta e/ dia 20 del mes posterior o, s/ éste no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente.

b) Si la notificacion de /a liquidacion se realiza entre los dias 16 y dltimo de cada mes,
desde /a fecha de recepcion de /a nofificacion hasta e/ dia cinco del sequndo mes posterior
0, s/ éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.”
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Las deudas no satisfechas en los periodos indicados se exigiran por via de apremio, con el
recargo pertinente segun la legislacion.

Documentos anexos:

e Anexo 8. ACTA DENUNCIA 51-2024

® Anexo 9. recurso potestativo de reposicion Don (1)

8. Expediente 7719/2025. Expedientes de Alta en el Inventario - Epigrafe 7 (Muebles )
aspirador

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Hechos y fundamentos de derecho:

ANTECEDENTES DE HECHO

1.- El Area de Acampada y Estacionamiento de s y La Graciosa ha adquirido, en
virtud del expediente nium. 4888/2025, el bien que se describe a continuacion:

OBJETO: Aspirador profesional
UNIDADES: 1

MARCA: Karcher

MODELO: Classic Edition 1.428-548.0
N.° REFERENCIA: 0303795

FECHA DE ADQUISICION: 29/04/2025
VALOR DE ADQUISICION: 252,47 €
2.- Consta en el expediente de referencia:
Contrato de compra.

Albaran de recepcion

Factura conformada

Documento contable Fase O

Fotos

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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Lanzarote

Primero.- El articulo 32.1 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas, de caracter basico segun su Disposicion Final Segunda,
establece que "Las Administraciones publicas estan obligadas a inventariar los bienes y
derechos que Integran su patrimonio, haciendo constar, con el suficiente detalle, /as
menciones necesarias para su rdentificacion y /as que resulfen precisas para reflejar su
situacion juridica y el destino o uso a que estan siendo dedicados’.

Segundo.- El patrimonio de las entidades locales, tal y como establece el Real Decreto
1372/1986 de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales (en adelante, RBEL), esta constituido por el conjunto de bienes,
derechos y acciones que le pertenezcan, determinando su articulo 17.1 la obligacién de
formar inventario, y el apartado 2° la de formar inventarios separados de los bienes y
derechos pertenecientes a Entidades con personalidad propia y dependientes de la
Corporacion.

Ademas, del articulado del RBEL se desprende que la actualizacion y rectificacion del
Inventario es una labor fundamental a efectos de una adecuada gestién del patrimonio local,
cuyos objetivos no pueden ser otros que los de la conservacién, gestién y defensa de los
bienes y derechos que por mandato legal tienen asignadas las Administraciones Publicas.

Tercero.- De conformidad con el articulo 146.2 del Reglamento Organico del Excmo.
Cabildo Insular de Lanzarote, publicado en el Boletin Oficial de Canarias num. 18, de 26
de enero de 2023 (en lo sucesivo, ROCIL), al Consejo de == Insular le corresponde,
entre otras, las siguientes atribuciones: "...6) Las conirataciones y concesiones, incluidas
/as de caracter plurianual, la ampliacion del/ numero de anualidades y /a modificacion de /os
porcentajes de gastos plurianuales, asi como la gestion, adquisicion y enajenacion dei
patrimonio,/...]", todo ello de acuerdo con el presupuesto y sus bases de ejecucion.

Cuarto.- Por su parte, el articulo 164 del ROCIL establece en su apartado b) que
corresponden a las coordinaciones técnicas, las competencias de gestion de los servicios
comunes del Area o Departamento Insular que determine dicho reglamento y, entre ellas, "
b) La gestion e inventario de los bienes y medios materiales que fenga adscrifos o sean
precisos para el desarrollo de /as funciones del Area o Departamento Insular”

Quinto.- La base 922 de las Bases de ejecucion del presupuesto general consolidado
del Excmo. Cabildo Insular de (publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, numero 39 de 31 de marzo de 2025), que recoge la gestion del Inventario
de Bienes, determina que se daran de alta en el inventario General del Cabildo solo los
bienes que individualmente superen la cantidad de 100 euros, impuesto general indirecto
canario (en adelante IGIC) incluido, excepto los bienes de valor histérico artistico, epigrafe 3
del RBEL, que se incluiran todos. Ademas, la citada base sefiala, en relacion con los
criterios para dar de alta a un bien, lo siguiente:

" El precio de adquisicion incluye, ademas del importe facturado por e/ vendedor después
de deaucir cualquier descuenfo o rebaja en e/ precio, fodos los gastos adicionales y
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directamente relacionados que se proaduzcan hasta su puesta en condiciones de
funcionamiento, incluida /a ubicacion en el lugar y cualquier olfra condicion necesaria para
que pueda operar de la forma prevista, enire olros. gasfos de explanacion y derribo,
transporte, derechos arancelarios, sequros, instalacion, montaje y otros similares.

- Se /ncluiran los bienes inventariables que se encuentren en /a fase O del presupuesto de
gasto, sequn /a relacion que facilite el Organo de Gestion Econdmica Financiera de este
Cabildo, siempre que cuenten con acta de recepcion o documento que indique que el bien
se ha recibido y es conforme.

- Se fjlara como fecha de alfasadquisicion de bienes-vehiculos y bienes-muebles /a dei
documento O, /a del acta de recepcion o /a del acuerdo sobre /a inclusion, por este orden.

- Mo se consideraran inventariables los adquiridos con cargo al capitulo 2 "Gastos
corrientes en bienes y servicios"” sequn /o dispuesto en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de
diciembre, por la que se aprueba la estructura de /os presupuestos de /as entidades /ocales
y de /a Orden HAFP/419/2074, de 74 de marzo, por /a que se modifica /a Orden EHA/3565
72008".

Sexto.- En cuanto al procedimiento oportuno para dar de alta los bienes en el Inventario de
esta Corporacion, habra que estar a lo dispuesto en la referida Base 922 de las Bases de
ejecucion. Asi, es necesario: propuesta al Consejo de »xxxxx« por parte de la persona que
ostente la jefatura de la unidad administrativa (Jefe del Servicio, de Area, Coordinador, etc.)
a la que se adscribiria el bien, con el visto bueno del Consejero correspondiente; y adjuntar:

" Documento contable en fase O de efecucion del gasto, poniéndose la fecha de este
documento como de adquisicion. No obstante, los bienes ya inventariados que no cuenten
con este documento tendran como fecha /a del Consejo de en la que se acuerde
su alta.

* La factura o documento que describa las caracteristicas de/ bien.
* Acta de recepcion

» Para facilitar el alta del/ equijpamiento informatico, se cuenta con un programa en la
intranet, aprobado en Consefo de =+ de fecha 27 de marzo de 2074".

Séptimo.- De acuerdo con el articulo 27 del RBEL, e/ /nventario de /os bienes muebles,
no comprendidos en articulos anteriores, /os describira sucintamente en /a medida
necesaria para su Individualizacion’.

Visto lo anteriormente expuesto, se informa la siguiente propuesta de acuerdo:
Vista la propuesta de resolucion PR/2025/3673 de 16 de mayo de 2025.

Resolucion:
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El Consejo de *++++ Insular, en votacién ordinaria y por unanimidad, adopto,
entre otros, el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Dar de alta en el Inventario de bienes del Excmo. Cabildo Insular de s«
el siguiente bien:

OBJETO Aspirador profesional

UNIDADES 1

MARCA Karcher

MODELO Classic Edition 1.428-548.0

REFERENCIA 0303795

FECHA DE ADQUISICION 29/04/2025

VALOR DE ADQUISICION 252,47 €

SEGUNDO.- Adscribir el bien al area de y

************ del Cabildo de Lanzarote.

TERCERO: Dar cuenta del acuerdo adoptado para la realizacién de los tramites oportunos
que les correspondan, a las siguiente areas:

- Secretaria General: Unidad Administrativa de Inventario.

- Area de Hacienda: Organo de Gestién Econdmico Financiero.

- Area de R—

9. Expediente FACT-2025-2444. CONVALIDACION DE LA OMISION DE LA FUNCION
INTERVENTORA 2025-0058, RECONOCIMIENTO DE OBLIGACION y Aprobacion
facturas.

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Hechos y fundamentos de derecho:

PROPUESTA DE ACUERDO DEL CONSEJO DE INSULAR QUE ELEVA EL
SR. CONSEJERO DEL AREA DE REGIMEN INTERIOR REFERENTE A LA
CONVALIDACION DE LA OMISION DE LA FUNCION INTERVENTORA N.°.2025-0058
RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES.

En relacién al informe de la Intervencion con fecha 05 de mayo xxx= la que emite
Informe de Omisién de la Funcién Interventora N.°.2025-0058 respecto a la omisién de la
fiscalizacion previa preceptiva en las facturas y gastos adjuntos que se acompanan, siendo
de la empresa PROSEGUR SOLUCIONES INTEGRALES DE SEGURIDAD ESPANA, S.L.
con CIF B87222014 por importe total de CIENTO SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
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NOVENTA Y CUATRO EUROS CON SETENTA Y NUEVE CENTIMOS ( 162.594,79€ ) , en
concepto de “SERVICIO VIGILANCIA Y SEGURIDAD VARIAS DEPENDENCIAS DE
MARZO 2025, incluido IGIC.

Los servicios objetos de las facturas adjuntas han sido gestionadas por el Area de Régimen
Interior y corresponden a los servicios recibidos en el mes de abril del presente afio, de
diferentes infraestructuras y centros de trabajo (Bienestar Social, Biblioteca Insular,

A Centro de Atencidn
Drogodependiente, y
de este Cabildo Insular de Lanzarote, y cuya finalidad ha consistido

en prevenir y evitar la comisiéon de hechos delictivos e infracciones con la vigilancia,
custodia de bienes, vehiculos, objetos, control de personas y la intervencién en caso de
producirse una situacion de emergencia.

ANTECEDENTES

1. EXPEDIENTE DE CONTRATACION DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE LAS
INFRAESTRUCTURAS DEL CABILDO DE LANZAROTE. El 30 de septiembre de 2019
finalizaba el plazo de la contratacién de los Servicios de “VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE
DIVERSOS EDIFICIOS E INSTALACIONES DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE
LANZAROTE” con la empresa PROSEGUR SOLUCIONES INTEGRALES DE
SEGURIDAD ESPANA, S.L., que es la empresa adjudicataria que venia prestando los
servicios en diferentes infraestructuras del Cabildo de Lanzarote, de ahi que inicie el
expediente en la Plataforma Gestiona con la apertura del expediente de contrataciéon n.°
18667/2019, para dar inicio a los correspondientes tramites para una nueva contratacion.

Al mismo tiempo, considerando que dicho servicio es esencial para esta administracion, se
dio continuidad al Servicio de Vigilancia y Seguridad por parte de la empresa adjudicataria
que venia prestando el servicio.

Este procedimiento de contrataciéon se ve afectado por las circunstancias vividas durante la
pandemia con consecuencias en el ambito laboral que paralizan el procedimiento y por los
cambios organizativos que se produjeron en la Unidad de Régimen Interior.

Tras dicha situacion, y a la espera de la contratacion de la empresa Eguesan Energy,
Consultora especializada en materia de Contratacion Publica, contratada por esta
Corporacion a través del Area de Contratacion, para la redaccion de pliegos de contratacion
de servicios y/o suministros, se remite el 18 de marzo de 2021 relacién de expedientes a
realizar por parte de esta Unidad y la documentacién necesaria para licitar la nuevas
contrataciones y se da inicio al envio de la documentacion que requieren.

Tras la remisién de la documentacién requerida por la empresa y en espera del borrador se
hace evaluacién por parte de Régimen Interior del alcance del objeto del nuevo contrato
teniendo en cuenta los datos del anterior contrato.
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Por ello el 26 de abril xxxxxsss apertura nuevo expediente referente a la anualidad 2022,
con n°® 8009/2022 para tramitar la documentacion que debe aportar la empresa Eguesan y
que dara inicio al procedimiento de contratacion.

El 2 de mayo 2022 se firma nuevamente el Acuerdo de Inicio del expediente parte de la
Consejera de Régimen Interior e Informe de Necesidad del servicio.

El 25 de mayo » s recibe la documentacion por parte de la empresa, la cual es
estudiada por los técnicos correspondientes de la Corporacion, a la vista de ella se convoca
reunién con el Servicio de Contratacién, la empresa Eguesan y Régimen Interior para
clarificar ciertos puntos de la documentacién recibida, que se celebre el dia 21 de junio
2022 y actualmente estamos a la espera de recibir la documentacioén con las correcciones
necesarias.

A la vista que no se ha finalizado con el procedimiento de contratacion para la nueva
licitacion y dado que dicho servicio es esencial para esta administracion, se ha venido
prestando el Servicio de Vigilancia y Seguridad por parte de la empresa PROSEGUR
SOLUCIONES INTEGRALES DE SEGURIDAD ESPANA, S.L. hasta la adjudicacion del
nuevo servicio de conformidad con la empresa.

FUNDAMENTOS DE HECHO

l.- Hay que sefalar que todas las prestaciones que figuran en las facturas y/o gastos que se
indican se han realizado de conformidad con las condiciones general y particulares
previamente establecidas y que el coste de las prestaciones se corresponde al del mercado
del sector, como se indicara mas adelante.

Por otro lado, los servicios que se han prestado relacionados son imprescindibles para el
funcionamiento ordinario del Cabildo, por eso, aunque han sido informados como omision
de fiscalizacion previa preceptivo es imprescindible que se tramite el expediente
correspondiente, dado que, como hemos dicho, los servicios y actividades que se
relacionan forman parte del funcionamiento habitual del Cabildo, cuya paralizacion y/o
suspension produciria un trastorno grave en la actividad de la administracion insular.

Il. Considerando que el objeto del servicio realizado tiene la finalidad de velar por la
seguridad y vigilancia de los diferentes centros e infraestructuras que tiene el Cabildo
Insular de Lanzarote, con el fin de prevenir y evitar la comisién de hechos delictivos e
infracciones con la vigilancia, custodia de bienes, vehiculos, objetos, control de personas y
la intervencién en caso de producirse una situacion de emergencia.

lll.- Que la empresa PROSEGUR SOLUCIONES INTEGRALES DE SEGURIDAD ESPANA,
S.L., es la responsable del servicio de seguridad y vigilancia que realiza en los diferentes
centros e infraestructuras (Bienestar Social, Biblioteca Insular, Camping de Papagayo, Casa
Palacio — Cabildo Lanzarote, Centro de Atencion Drogodependiente, Intercambiador de
Puerto del Carmen, Intercambiador de Arrecife y Estacién de Guaguas) del Cabildo Insular
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de Lanzarote, y que se han ido contratando dichos servicios a la empresa, ya que esta
institucion no dispone de los medios materiales y humanos para llevar a cabo directamente

Lanzarote

este servicio de seguridad y vigilancia.

IV.- Que la relacién de facturas relativas al servicio corresponden al mes de julio del
presente ano, y fueron registradas a través de la sede electronica en este Cabildo Insular y

conformadas por el Coordinador del Servicio de Régimen Interior, siento las siguientes:

V.- En cuanto a la verificacion de que se trata de precios de mercado, se informa que se
mantiene el valor del precio de la hora determinado en el contrato por los servicios de

vigilancia y seguridad, teniendo en cuenta el incremento del presente afo:

FEC N.° FAC CENTRO DE TRABAJO DEL EXP. FACTU A. PRESUPUE IMPO

HA

14
/01
125

14
/01
125

31
/103
/125

31
/03
125

31
/03
125

31
/103
125

31
/103
125

31
/103
125

31
/103
125

TURA

*0266*
0000

*0266**
0001

*0266**
0005

*0266™*

Fkkkkk kKK

*0266**
0007

*0266**
0008

*0266™*

********

*0266**
0017

%0266+

0018

*0266**

SERVICIO
EDIFICIO CENTRAL

EDIFICIO CENTRAL

INTERCAMBIADOR

ARRECIFE

INTERCAMBIADOR PUERTO

CARMEN

EDIFICIO CENTRAL

ESTACION DE GUAGUAS

CAMPING DE PAPAGAYO

ALBERGUE DE LA SANTA

BIENESTAR SOCIAL

RACION

STARIA

FACT-2025- 92022701

305

FACT-2025- 92022701

306

FACT-2025- 44222701

2444

FACT-2025- 44222701

2445

FACT-2025- 92022701

2446

FACT-2025- 44222701

2447

FACT-2025- 231422701

2448

FACT-2025- 170122701

2449

FACT-2025- 33722701

2450

FACT-2025- 231422701
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/03 0021 2451 76
125
31 *0266** BIBLIOTECA FACT-2025- 33022701 11.474
/03 0022 2452 ,06
125
31 *0266** LA PACIENCIA FACT-2025- 231422701 3.417,
/03 0023 2453 15
125
31 *0266** CIEM FACT-2025- 326122701 2.574,
/03 0024 2454 18
125
31 *0266** TEATRO FACT-2025- 33022701 268,46
/03 0025 2455
125
31 *0266** AGRICULTURA FACT-2025- 41022701 17.944
/03 0027 2457 ,24
125
TOTAL 162.59
4,79
Precio hora laborable diurna 7937 €
Precio hora laborable nocturna 27130 €
Precio hora festiva diurma 20,971 €
Precio hora festiva nocturma 2283 €

VI.- Que consta la conformidad por parte de la empresa PROSEGUR SOLUCIONES
INTEGRALES DE SEGURIDAD ESPANA, S.L. respecto a los importes y la relacion de
facturas de seguridad y vigilancia de las infraestructuras pertenecientes al Cabildo de
Lanzarote en los periodos sefialados

VII.- Que las facturas relativas al servicio fueron registradas a través de la sede electrénica
en este Cabildo Insular y conformadas por la Coordinadora del Servicio de Régimen Interior,
siendo las siguientes:

FEC N.° PRESUPUE IMPO

HA SERVICIO RACION STARIA RTE
*0266* EDIFICIO CENTRAL FACT-2025- 92022701 1.817,
305 07

** %0266 EDIFICIO CENTRAL FACT-2025- 92022701 17.184
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31
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0001
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0005
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*********
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0007

*0266**
0008

*********
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0021

*0266**
0022

*0266**
0023

*0266**
0024

*0266**
0025

*0266**
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INTERCAMBIADOR
ARRECIFE

INTERCAMBIADOR PUERTO
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EDIFICIO CENTRAL
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LA PACIENCIA
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TEATRO

AGRICULTURA

306

FACT-2025- 44222701

2444

2445

FACT-2025- 44222701

FACT-2025- 92022701

2446

2447

FACT-2025- 44222701

FACT-2025- 231422701

2448

FACT-2025- 170122701

2449

FACT-2025- 33722701

2450

FACT-2025- 231422701

2451

FACT-2025- 33022701

2452

FACT-2025- 231422701

2453

FACT-2025- 326122701

2454

FACT-2025- 33022701

2455

FACT-2025- 41022701

2457
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125
TOTAL 162.59
4,79
VIll.- Que hay crédito suficiente en las aplicaciones presupuestarias sefialadas

anteriormente para llevar a cabo el pago de dichas facturas, y segun constan en los RC con
numeros 2/2025-2229 de fecha de 19 de marzo 2025.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Que si bien es cierto que la Ley es bastante clara al respecto del procedimiento
sefialado para llevar a cabo la contratacion de servicios, como asi también se establece en
las Bases de ejecucion de los Presupuestos (BEP) de la Corporacion, desde este servicio
se ha llevado a cabo el procedimiento adecuado conforme a la BEP, como asi consta en el
expediente, siendo autorizado el gasto por el 6rgano correspondiente.

Segundo.- La jurisprudencia reiterada del Tribunal Supremo, en torno al enriquecimiento
injusto viene a reconocer que la ausencia de requisitos formales exigidos para la correcta
ejecucion del gasto no pueden suponer un perjuicio para un tercero que contrata con la
Administracion, ya que el servicio ha sido realizado a costa del patrimonio del acreedor.

Tercero.- Conforme a lo establecido en la LCSP en lo referente a la insuficiencia de
medios, se informa la necesidad de contratar dicho servicio conforme a lo dispuesto en el
articulo en el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/ UE y 2014/24/ UE, de 26 de febrero s«
habiéndose constatado que esta Corporacidon no cuenta con los suficientes medios
materiales para cubrir las necesidades objeto de contratacion, ni pueden ser ejecutadas por
el personal que presta servicios en la misma.

Cuarto.- Teniendo en cuenta que la Administracion opta por no acudir a la via de revision
de oficio de sus actos, considerando entre otros aspectos que el importe de la
indemnizacion a satisfacer no sera inferior al coste econémico de los servicios facturados,
por lo que consta en el expediente informe de conformidad previa del tercero, de la empresa
Prosegur Soluciones Integrales de Seguridad Espana, S.L., de fecha 26 de julio de 2023,
sobre dichos servicios.

Quinto.- Que tratandose de la prestacion de un servicio de seguridad (contrato de actividad
) no resulta factible la restitucion de bienes o la devolucion de las aportaciones derivadas de
la prestacion del servicio.

Sexto.- Que no consta en el expediente otros gastos susceptibles de indemnizacién por el
servicio de referencia, ademas se sefiala que no constan reclamaciones dinerarias por parte
de la empresa prestadora del servicio.

CABILDO DE LANZAROTE
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Séptimo.- Se pone de manifiesto la inexistencia de circunstancias que pongan de relieve la
concurrencia de mala fe por parte de la empresa prestadora del servicio, asi como de la
inexistencia de elementos que pudieran determinar responsabilidad legal de algun tipo
respecto a los agentes intervinientes en el procedimiento o en las actuaciones que se lleven
a cabo para el tramite del expediente.

En virtud de lo anteriormente expuesto a propuesta del Consejero del Area de Régimen
Interior, previa deliberacion del Consejo de Insular en su sesién celebrada el mes
de julio de 2023.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/3550 de 12 de mayo de 2025.
Resolucion:

El Consejo de *++++ Insular, en votacién ordinaria y por unanimidad, adopté,
entre otros, el siguiente acuerdo, significando que conste en acta que se deben
adoptar las medidas precisas para realizar la licitaciéon publica de estos contratos:

Primero. Convalidacion de los efectos econédmicos.

1. Resolver el expediente de omisidn de fiscalizacion recogida en el informe de la
Intervencién de Fondos numero 2025-0058 del 5 de mayo de 2025, en el sentido de
proceder a la convalidacion de los efectos econdmicos derivados de la efectiva prestacion
del servicio por parte de la empresa PROSEGUR SOLUCIONES INTEGRALES DE
SEGURIDAD ESPANA, S.L. con C.I.F. nimero B87222014, conforme a los principios de
equidad y buena fe y en garantia de los derechos de los particulares, evitando con ello el
enriquecimiento injusto de la Administracion, proscrito por el derecho, por importe total de
CIENTO SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO EUROS CON
SETENTA Y NUEVE CENTIMOS (162.594,79€), en concepto de “SERVICIO VIGILANCIA
Y SEGURIDAD VARIAS DEPENDENCIAS DE MARZO 2025, incluido IGIC.

2. La convalidacion de los efectos econémicos no comporta por si misma la convalidacion
de los actos incursos en causa de nulidad absoluta por lo que la unidad gestora debera
llevar a cabo, bajo los principios de celeridad, eficacia y eficiencia, cuantas actuaciones
resulten procedentes en orden la prestacién del servicio, de seguir siendo éste necesario
para esta Corporacién, a través del contrato administrativo que corresponda.

Segundo. Autorizacién del gasto.

1. Aprobar las facturas que a continuacion se relacionan, y en su consecuencia, autorizar y
disponer el gasto, reconociendo la obligacién por un importe total de PROSEGUR
SOLUCIONES INTEGRALES DE SEGURIDAD ESPANA, S.L. con CIF B87222014 por
importe total de CIENTO SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO
EUROS CON SETENTA Y NUEVE CENTIMOS ( 162.594,79€ ), en concepto de
“SERVICIO VIGILANCIA Y SEGURIDAD VARIAS DEPENDENCIAS DE MARZO 2025”
incluido IGIC, con el siguiente desglose:

CABILDO DE LANZAROTE
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/125
31 *0266** TEATRO FACT-2025- 33022701 268,46
/03 0025 2455
/125
31 *0266** AGRICULTURA FACT-2025- 41022701 17.944
/03 0027 2457 24
/25
TOTAL 162.59
4,79

2. Abonar en funcion de la disponibilidad de Tesoreria y Plan de disposicion de Fondos a la
empresa PROSEGUR SOLUCIONES INTEGRALES DE SEGURIDAD ESPANA, S.L. con C.
I.F. nimero B87222014 el importe de CIENTO SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y CUATRO EUROS CON SETENTA Y NUEVE CENTIMOS (162.594,79€),
incluido IGIC.”, con cargo a los RC con numero 2-2025-2229, de 19 de marzo de 2025.

Tercero. Inexistencia de dafos y perjuicios.

Dada la conformidad previa del tercero prestador del servicio, declarar la inexistencia de
dafios y perjuicios derivados de los servicios efectivamente prestados objeto del presente
acuerdo de los que derive para esta Administracion responsabilidad patrimonial.

Cuarto. Responsabilidades.

Ordenar que se lleven a cabo las actuaciones pertinentes en orden al establecimiento o no
de las responsabilidades legales que hayan podido generarse consecuencia de la nulidad
de las actuaciones.

Quinto. Notificacion.

Notificar a los servicios econdmicos de este Cabildo dicho Acuerdo a los efectos de dar
cumplimiento del mismo.

10. Expediente FACT-2025-3109. CONVALIDACION OMISION FISCALIZACION

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Hechos y fundamentos de derecho:

Visto el Informe de la Coordinadora del Servicio Especializado de Dependencia del Area de
Bienestar Social e Inclusiéon, de fecha 13 de mayo de 2025, que se emite en virtud del
informe de la Intervencion, de fecha 09 de mayo de 2025, sobre la omisién de la Funcién
Interventora N.° 2025-0060 respecto de la omision de fiscalizacion previa preceptiva en las
facturas y gastos adjuntos que se acompafian, por la entidad ASOCIACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE s con CIF G35046200 por importe total
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de CIENTO CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO EUROS CON
CINCUENTA CENTIMOS ( 141.795,50€ ), segun lo dispuesto en el articulo 28.2 del Real
Decreto 424/2017, de 28 de abiril, por el que se regula el régimen juridico del control interno
en las entidades del Sector Publico Local, se emite el siguiente Informe en base a los
siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

l.- La entidad privada sin animo de lucro denominada Asociacion de Personas con
Discapacidad de s (ADISLAN) viene prestando determinados servicios de
actuacion asistencial a personas con discapacidad intelectual, (servicio de residencia,
hogares funcionales y plazas de dia, en centro de dia y centro ocupacional), sostenidos
economicamente en forma de sucesivos convenios de colaboracién establecidos con este
Cabildo Insular y subvenciones de esta corporacion.

- Con fecha 23 de julio e suscribié Convenio de Colaboracién entre el Excmo.
Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de Arrecife, Haria, San Bartolomé,
Teguise, Tias, Tinajo y Yaiza y la Asociacion de Discapacitados de =« (Adislan) para

la ejecucion de un proyecto de “Actuacion Asistencial”, cuyo plazo de duracién fue de
CUATRO ANOS.

- Mediante Decreto 160/1997, de 11 de julio, el #xxxx de Canarias delega en los
Cabildos Insulares la competencia en materia de gestién de Centros de Atencion a
Minusvalidos y Tercera Edad de titularidad de la Comunidad Auténoma.

- Acuerdo plenario de fecha 23 de juliQ xws Protocolo de Acuerdo entre el Cabildo
de Lanzarote, la Direccion General de Servicios Sociales y la Asociacion de Discapacitados
de  wwmweeeer (Adislan), para la ejecucion del proyecto “Ampliacion del Centro de

DiSCa pacitados de Fokkk kI AR

- Con fecha 27 de julio wwwsexeee suscribié Convenio de Colaboracién entre el Excmo.
Cabildo Insular de s y la Asociacion de Discapacitados de == (Adislan) para
el mantenimiento de Talleres Ocupacionales en el centro de **+ Duracion hasta el 31
de diciembre de 1998.

- Con fecha 25 de mayo = suscribe Convenio de Colaboracién entre el Excmo.
Cabildo Insular de e y la Asociacion de Discapacitados de =« (Adislan) para
el mantenimiento de la Residencia de Discapacitados. Duracién desde el 25 de mayo de
1999 hasta el 31 de diciembre de 1999.

- Con fecha 25 de mayo de 1999, se procedid a la prérroga de convenios suscritos con
distintas entidades en materia de Sanidad y Servicios Sociales, (ADISLAN). Mantenimiento
de Talleres Ocupacionales y Mantenimiento de Residencia de Discapacitados. Acuerdo
Plenario 17 de mayo de 1999, 1 de enero s« 1 de diciembre de 1999.
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- Renovacién de Convenios con la Asociacion de Discapacitados de = (Adislan),
para el Mantenimiento de Talleres Ocupacionales y Mantenimiento de Residencia de
Discapacitados, por Acuerdo Plenario de fecha 31 de enero de 2000. Duracion UN ANO.

- Con fecha 22 de enero de 2001, por Acuerdo Plenario, Convenio de Colaboracion con la
Asociacién de Discapacitados de s (Adislan) para mantenimiento de Talleres
Ocupacionales. Duracién UNA ANO.

- Con fecha 19 de junio ssessssess remite g = de Canarias documentacion relativa a
la declaracion de entidad de Utilidad Publica de ADISLAN.

- Mediante acuerdo Plenario de fecha 14 de enero de 2002, se concede Subvencion para la
realizacion de obras de mejoras en el sssrsmssssmns

- Con fecha 15 de marzo s suscribe Convenio de Colaboracién entre el entre el
Excmo. Cabildo Insular de s y la Asociacion de Discapacitados de *+++
(Adislan) para la direccion y gestion de la Residencia y Talleres Ocupacionales de
Minusvalidos Psiquicos. Duracién UN ANO, desde el 1 de enero de 2002.

- Mediante Acuerdo Plenario de fecha 18 de marzo » concede Subvencion para
acondicionamiento y mejoras del Centro.

- Con fecha 19 de mayo de 2003, se suscribe Convenio de Colaboracion entre el Excmo.
Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de s

e e Y oy |la Asociacion de Discapacitados de s (Adislan) en
orden al desarrollo de un Proyecto de Actuacién Asistencial en materia de discapacitados
psiquicos.

- Mediante Acuerdo Plenario de fecha 28 de junio = concede a ADISLAN
Subvencién para el programa de Gestién y Prestacion de Servicios de Atencion Temprana.

- Se suscribe Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote, y la
Asociacion de Discapacitados de #sxsx (Adislan) para la gestion de los recursos, para
el periodo 2007-2010.

- Con fecha 2 de diciembre ssssesss suscribe Convenio de Colaboracién entre el Excmo.
Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de s

wee e Y ey @ Asociacion de Discapacitados de s (Adislan) en
orden al desarrollo de un Proyecto de Actuacidén Asistencial en materia de discapacitados
psiquicos. Duracién de UN ANO, prorrogable un méaximo de CUATRO ANOS.

- Con fecha 15 noviembre sssssssss suscribe Convenio de Colaboraciéon entre el Excmo.
Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de Arrecife, Haria, San Bartolomé,
Teguise, Tias, Tinajo y Yaiza y la Asociacion de Discapacitados de #+++s (Adislan) en
orden al desarrollo de un Proyecto de Actuacion Asistencial en materia de discapacitados
psiquicos. Duracion de UN ANO, prorrogable un maximo de CUATRO ANOS.
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- Con fecha 6 de junig s suscribe Convenio de Colaboracion entre el Excmo.
Cabildo Insular de Lanzarote, los Ayuntamientos de Haria, San Bartolomé, Teguise, Tias,
Tinajo y Yaiza y la Asociacion de Discapacitados de s (Adislan) en orden al
desarrollo de un Proyecto de Actuacién Asistencial en materia de discapacitados psiquicos.
Duracion de UN ANO.

- Consta Adenda de Adhesién del Ayuntamiento de Arrecife al Convenio de Colaboracion de
fecha 21 de agosto de 2013, entre el Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote, los
Ayuntamientos de Haria, San Bartolomé, Teguise, Tias, Tinajo y Yaiza y la Asociacion de
Discapacitados de =+ (Adislan) en orden al desarrollo de un Proyecto de Actuacién
Asistencial en materia de discapacitados psiquicos.

- Mediante Decreto 4673/16, se concede Subvencién de Hogares Funcionales en el Sector
de Retraso Mental Ejercicio 2016.

- Mediante Decreto de fecha 10 de agosto de 2017, se concede subvencién para
Actuaciones de Asistencias en materia de discapacitados psiquicos.

- Mediante Decreto 2017-2785 (Decreto 2017-3968, de correccién de errores) se concede
Subvencién al proyecto Actuacién asistencial en materia de discapacitados psiquicos.

- Mediante Decreto2017-3825 se concede Subvencién al proyecto de Actuacién asistencial
en materia de discapacidad psiquica.

- Mediante Decreto 2018-5805 se concede Subvencién al Proyecto Pro-Discapacidad
Atencion Temprana y Equipo Transversal.

- Mediante Decreto 2019-3714 se concede subvencion al Proyecto Pro Discapacidad
Atencion Temprana.

- En el gjercicio 2019 y 2020, la entidad ADISLAN ha recibido en contraprestacion por los
servicios que presta de atencién a las personas las cantidades que se detallan.

Il. Con fecha 25 de mayo de 2020, por el Cabildo Insular de Lanzarote, fue incoado
expediente de nulidad del contrato con la entidad ADISLAN respecto de los servicios de
Residencia de Necesidad de Tercera Persona, Residencia de discapacidad Intelectual y
Centro de Dia necesidad tercera persona.

lll. Con fecha 19 de noviembre de 2020 este Cabildo Insular es notificado del
pronunciamiento del Consejo Consultivo de Canarias sobre la nulidad del contrato. El
Consejo de e Insular acordé la nulidad del contrato de los citados servicios con
fecha 23 de noviembre de 2020, con un plazo de siete meses para la aprobacion del
expediente administrativo, procedimiento de licitacion y adjudicacién del contrato. Y, con
fecha 5 de abril de 2021, el Consejo de *++++x= Insular aprobé ampliar seis meses mas
los plazos para realizar la publicacion de la licitacion y adjudicacion del contrato.
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IV. El Dictamen del Consejo Consultivo de Canarias de fecha 19 de noviembre de 2020,
recoge en su FUNDAMENTO. IV. 5: Por lo demas, se habra de valorar, en atencion a las
circunstancias concurrentes en el presente caso, la aplicacion de lo dispuesto en el articulo
42.3 LCSP: “S/ /a declaracion administrativa de la nulidad de un contrato produjese un grave
trastorno al servicio publico, poadra disponerse en e/ mismo acuerdo /a continuacion de /os
efectos de aquel y bajo las mismas clausulas, hasta que se adopten /as medidas urgentes
para evitar perjuicio’.

En atencién al citado Dictamen del Consejo Consultivo de Canarias, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 42.3 de la Ley de Contratos del Sector Publico, este Cabildo Insular
se vio obligado a acordar la continuidad en la prestacion del servicio por parte de la entidad
a fin de evitar el grave perjuicio al interés publico que supondria su interrupcion, en los
mismos términos y efectos juridicos y econdmicos hasta que se adoptaran las medidas
urgentes para la regularizacion de la prestacion de los servicios.(Expediente 8064/2020).

V. En fecha 23 de noviembre o Consejo de #ww Insular adoptd, previa
declaracion de nulidad del vinculo que se mantenia con la Asociacién de Personas con
Discapacidad de =« (ADISLAN) (en adelante, la entidad), y conforme a lo previsto en
el articulo 42.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, acuerdo de continuidad en la prestacion de los citados servicios, por razones de
urgente e inaplazable necesidad, tal y como ademas se manifestd respecto a tal posibilidad
en su Dictamen el Consejo de Consultivo de Canarias. (Expediente 8064/2020).

VL. El Cabildo Insular dg = cuenta a fecha de este informe con una Red Asistencial
en el sector de la discapacidad intelectual, con un total de 183 plazas distribuidas de la
siguiente forma:

SERVICIO N° DE PLAZAS

Centro Ocupacional DI

Hogares Funcionales DI

VIl. En fecha 25 de febrero de 2021, ADISLAN presta su conformidad a continuar la
prestacion de los servicios, si bien que, condicionado a las compensaciones o
indemnizaciones a que diere lugar en caso de incurrir en un coste superior al acordado.

VIII. En fecha 24 de mayo de 2021, el Consejo de *++++ Insular aprueba las condiciones
de facturacion de los servicios prestados por la entidad ADISLAN, acuerdo basado en el
convenio de cooperacion entre la Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias y el Excmo. Cabildo Insular de << para la prestacién de servicios de
dependencia, al que se refiere, como se ha expuesto, en el informe de valoraciéon
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econdmica, actualizado segun adenda (Expediente 8064/2020): La facturacion se realizara
de conformidad con lo previsto en el Anexo | del “Convenio de Cooperacion entre la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y el Cabildo Insular de
Lanzarote, para la prestacion de servicios a personas en situacion de dependencia y, en
general, a personas mayores de seis afios, mayores o con discapacidad y para la
realizacién de actuaciones en relacién con el procedimiento de reconocimiento de la
situacién de dependencia y el derecho a las prestaciones de fecha 31 de diciembre de
20207, relativo al total de estancia por tipologia de plazas y sera conformada por personal
técnico del Area responsable del seguimiento de la gestidn del servicio.

IX. Conforme a las citadas condiciones de facturacion aprobadas en Consejo de ===
Insular de fecha 24 de mayo de 2021, la declaracion de nulidad del contrato, acordada la
continuidad en la prestacion del servicio, previa conformidad de la entidad, se han venido
abonado las facturas presentadas por la entidad por la prestacion de los servicios
residenciales y de estancia diurna de personas en situacion de dependencia
correspondientes a gastos realizados con omision de la funcion interventora.

X. En fechas 10 de noviembre s 3 de diciembre de 2021, la entidad presenta
escritos en virtud de los cuales manifiesta que ante la deficitaria situacién econémico —
financiera de los servicios residenciales y de estancia diurna de personas en situacion de
dependencia que viene prestando, comunica su voluntad de cesar en la prestacion de los
mismos. (Expediente 22532/2021).

XI. En fecha 23 de diciembre de 2021, la Consejera Insular del Area de Bienestar Social
conmina a la entidad a seguir prestando los servicios, por razones de urgente e inaplazable
necesidad, que trae causa en anteriores escritos presentados por la entidad en los que
manifestaba su renuncia a continuar dado el déficit en que incurria. (Expediente 22532
12021).

XIl. Consta en el Expediente 22532/2021 que la entidad presenta una serie de escritos, a lo
largo del ejercicio 2022, en los que pone de manifiesto el sobrecoste en que esta
incurriendo como consecuencia de la prestacion de los citados servicios.

Xlll. En fecha 1 de septiembre de 2022, la entidad presenta escrito en virtud del cual
manifiesta que como consecuencia del déficit en que incurre por la prestaciéon de
determinados servicios residenciales y de estancia diurna de personas dependientes se ve
abocada a la cesacion en la prestacion de los mismos lo que implicaria la entrega de tales
servicios y el inicio de un expediente de regulacion de empleo. Dicho escrito es reiterado,
en los mismos términos, en fecha 5 de septiembre de 2022.

XIV. Mediante Providencia de la Consejera Insular del Area de Derechos Sociales, de 13 de
septiembre de 2022, se ordend a la Unidad 543, Coordinacién del Servicio de Dependencia,
la iniciacion del correspondiente expediente administrativo sobre valoracién del servicio
prestado por Adislan, (Expediente 15832/2022).
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XV. Previa la contratacién administrativa correspondiente en fecha 29 de noviembre de
2022, consta informe econdémico emitido por D. Economista
Colegiado numero 741 del Colegio Oficial de Economistas de Las Palmas (Registro de
Entrada 2022 E «srnnes que se basa en el analisis de la documentacion contable y

econdmica requerida y aportada por la entidad, en el que concluye que, el déficit conjunto
generado en el afo 2021 ascenderia a -173.540,85 euros y, el déficit conjunto generado
durante los primeros tres trimestres del afio 2022 ascenderia a -399.159,89 euros,
(572.700,74€) . (Expediente 15832/2022).

XVI. Emitido el informe de fecha 29 de noviembre «ssssssss el Responsable del Servicio
de Dependencia del Area de Derechos Sociales en relaciéon con el informe econémico
incorporado al expediente, se confirié tramite de audiencia urgente a la entidad, por plazo
de 48 horas, para que alegase lo que a su derecho estimara conveniente dado el caracter
contradictorio del procedimiento y, la entidad, en dicho tramite, presta su conformidad
parcial al reconocimiento econémico de su derecho a ser compensada por el sobrecoste en
que ha incurrido en el periodo comprendido entre el 1 de enero sxxeess el 30 de
septiembre s importe de QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
EUROS CON SETENTA Y CUATRO CENTIMOS (572.700,74€). En fecha 2 de diciembre
de 2022, el Consejo de # Insular adopta el acuerdo de resolver la omisién de
fiscalizacion producida (Fact-2022-7589) y reconocer a la entidad una compensacion
econdmica por el sobrecoste en el que ha incurrido durante el periodo comprendido entre el
1 de enero swmsess el 30 de septiembre de 2022, por importe de quinientos setenta y dos
mil setecientos euros con setenta y cuatro céntimos (572.700,74€).

XVII. Previo el mismo tramite procedimental, en fecha 18 de abril de 2023, el Consejo de
Insular adopta el acuerdo de resolver la omision de fiscalizacion producida (Fact-
2023-2328) y reconocer a la entidad una compensacion econémica por el sobrecoste en el
que ha incurrido durante el periodo comprendido entre el 1 de octubre «ussss el 31 de
diciembre de 2022, por importe de doscientos treinta y ocho mil novecientos treinta y ocho
euros con veintiocho céntimos (238.938,28€).

XVIIl. En fecha 23 de junio de 2023, el Consejo de == Insular adopta el acuerdo de
resolver la omision de fiscalizacion producida (Fact-2023-3569) y reconocer a la entidad una
compensacion econémica por el sobrecoste en el que ha incurrido durante el periodo
comprendido entre el 1 de enero s« el 31 de marzo de 2023, por importe de
quinientos setenta y dos mil setecientos euros con setenta y cuatro céntimos (141.869,96€).

XIX.- En fecha 05 de octubre de 2023, el Consejo de ** Insular adopta el acuerdo de
resolver la omisién de fiscalizacion producida (Fact-2023-6173) y reconocer a la entidad una
compensacion econémica por el sobrecoste en el que ha incurrido durante el periodo
comprendido entre el 1 de abril s el 30 de junio de 2023, por importe de doscientos
treinta y siete mil doscientos cuarenta y tres euros con setenta y ocho céntimos ( 237.243,78
€).

XX. Con fecha 26 de septiembre de 2023, se firma el PROTOCOLO DE ACTUACION
ENTRE EL EXCMO. CABILDO INSULAR DE #xssxxx Y LA ASOCIACION DE
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE ##xxxxsxx PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO DEL CABILDO INSULAR DE s “SERVICIO DE

ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL”.

En este sentido, la Clausula Segunda del Protocolo de Actuacién a suscribir por las partes
establece en su parrafo segundo “7. La Asociacion de Personas con Discapacidad de
a fin de garantizar /a calidad y continuidad en la afencion a /as personas
usuarias, sin provocar desarraigo ni dej/ar de proveer una atencion personalizada a las
mismas, continda en la prestacion del Servicio Publico de Afencion de /las Personas con
Discapaciadad Intelectual en /a isla de *+ hasta /a aqjudicacion de concierto soclal u
otro Instrumento juridico para la prestacion indirecta de /los servicios descritos, siempre de
forma solidaria y sin animo de lucro sometiéndose a realizar /as prestaciones y servicios en
/as condiciones descritas en /a parte expositiva del presente acuerdo y previstas en /a
legislacion vigente. Asi como, a someterse al control de su plan de cuentas y sistema de
contabilidad, sistema de informacion, contro/ de calicdad audiforia de cuentas, audiforia de
proteccion de dafos por e/ Excrmo. Cabildo Insular de Lanzarofe, asi como, a presentar una
planificacion en recursos e inversiones ante la citada corporacion durante la vigencia de
este profocolo de actuaciones’.

Desde ese fecha hasta la actualidad, se han seguido abonando mensualmente los servicios
prestados a la entidad ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
LANZAROTE, mediante acuerdo del Consejo de *x Insular de resolucion de la
omision de fiscalizacion.

XXI.- Con fecha 07 de junio de 2024, el Cabildo de Lanzarote procede a la publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, el Anuncio relativo a la aprobacion de la
Memoria justificativa, las Bases de la convocatoria publica y Pliego de Prescripciones
Técnicas , sobre la seleccion de las Entidades de iniciativa social sin animo de lucro,
mediante concierto social, para la gestion de una Residencia de Discapacidad (DI) del
Cabildo Insular de Lanzarote.

Con fecha 30 de septiembre de 2024, se procede a la firma del Acuerdo de formalizacion
del Concierto para la gestion de la Residencia de Discapacidad con la entidad
ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LANZAROTE.

Con ello, los servicios que permanecen fuera de concierto en la actualidad son los
concernientes a Centro de Dia, Centro Ocupacional y Hogares Funcionales.

XXIl.- Consta en los expedientes FACT-2025-3109, FACT-2025-3110 Y FACT-2025-3111
informes de la Coordinadora del Servicio Especializado de Dependencia, de fecha 06 de
mayo de 2025, en relacién a las facturas presentadas por la empresa ASOCIACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE ##sxwsss con CIF G35046200, por los que se
recoge que:

CABILDO DE LANZAROTE
o Teléfono: s www.cabildodelanzarote.com

*hkkkkkkkkkkkkkkkk

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 57 de 144

Cad. Validacion: 72CWGLTAGDC6DS2NRN7J553KP
Verificacion: https://cabildodelanzarote.sedelectronica.es/



Lanzarote

* Que durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de abril de 2025, la ocupacion de
plazas, presentada por ADISLAN en la facturacion mensual de las plazas sociosanitarias
relativa al s corresponde con la ocupacion de la factura: Factura F 04/06.

* Que durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de abril de 2025, la ocupacién
de plazas, presentada por ADISLAN en la facturacion mensual de las plazas sociosanitarias
relativa al Centro Ocupacional corresponde con la ocupacion de la factura: Factura 04/07.

* Que durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de abril de 2025, la ocupacién
de plazas, presentada por ADISLAN en la facturacion mensual de las plazas sociosanitarias
relativa a los Hogares Funcionales corresponde con la ocupacion de la factura: Factura F 04
/08.

XXIIl.- Dichos gastos se corresponden con los servicios prestados en el periodo del 01 al 31

30 de abril wxxescenen los diferentes centros (Centro de Estancia Diurna, Centro
Ocupacional y Hogares Funcionales) realizados por la empresa ASOCIACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE #x#wwws con CIF G35046200 por importe total

de CIENTO CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO EUROS CON
CINCUENTA CENTIMOS ( 141.795,50€ ).

XXIV.- Este Cabildo Insular opta por no acudir a la via de revision de oficio de sus actos v,
considera, entre otros aspectos que, el importe de la indemnizaciéon a satisfacer no sera
inferior al coste econdmico de los servicios facturados; en el conjunto de los importes
facturados por la empresa ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
con CIF G35046200 por importe total CIENTO CUARENTA Y UN MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS ( 141.795,50
€ ), asi como no se encuentran imputados gastos que no estén vinculados directa y
exclusivamente, por lo que, de acudirse a la via de la indemnizaciéon no seria objeto de
resarcimiento al no ser consecuencia de un dafio o perjuicio producido por esta
Administracion

XXV.- Consta en los expedientes de facturas informes de conformidad previa del tercero, de
la empresa ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE #ssssssss con
CIF G35046200.

XXVI.- No consta en el expediente otros gastos susceptibles de indemnizacion por el
servicio de referencia, sin que consten, asimismo, reclamaciones dinerarias por parte de la
empresa prestadora del servicio.

XXVII- Igualmente, no constan elementos que pudieran determinar responsabilidad legal de
algun tipo respecto a los agentes intervinientes en el procedimiento o en las actuaciones
que se lleven a cabo para el tramite del expediente.

XXVIII.- Las facturas fueron registradas a través de la sede electronica en este Cabildo
Insular:

Terc Denominacion social Fecha N.°. Expte. Aplicacion Import
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ero de Fact Fact Gestio presupuest e (eur

ura ura na aria os)

G35 ASOCIACION PERSONAS CON 30/04 F 04 FACT- 2313 51.540
046 DISCAPACIDAD DE #xwwswwss - /2025 /06 2025- 2279909 ,30€
200 ADISLAN- 3109
G35 ASOCIACION PERSONAS CON 30/04 F 04 FACT- 2313 49.449
046 DISCAPACIDAD DE #x#sxxssx - /2025 /07 2025- 2279911 ,20€
200 ADISLAN- 3110
G35 ASOCIACION PERSONAS CON 30/04 F 04 FACT- 2313 40.806
046 DISCAPACIDAD DE #xswssss - /2025 /08 2025- 2279909 ,00€
200 ADISLAN- 3111

XXIX.- Existe crédito adecuado y suficiente en la aplicacion presupuestaria sefialada en la
relacion anterior para hacer efectivo el pago de dicha factura.

XXX.- Queda acreditado que estamos ante la presencia de un servicio publico esencial cuya
interrupcién, como consecuencia de la inexistencia de vinculo contractual, traeria consigo
una grave afeccion al interés publico tutelado por esta Administracion, por cuanto se trata
de la atencién directa y continuada de personas en situacién de discapacidad intelectual y
dependencia, que de no realizarse, las ubicaria en una situacién de grave riesgo personal y
social habida cuenta de su especial situacion de vulnerabilidad. Asimismo, dada la
naturaleza del servicio, no es posible la restitucion de las prestaciones realizadas, éstas han
sido realizadas por orden de la Administracién y no se evidencia la concurrencia de mala fe
por parte de la entidad.

Este Informe se realiza en base al Acuerdo de Consejo de Insular de fecha 26 de
mayo de 2022, que aprobd las instrucciones en relacion a los expedientes o actuaciones
sobre los que se ha emitido informe de omisién de fiscalizacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El articulo 28.3 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula
el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local, **“** £n /os
municipios de gran poblacion correspondera al organo titular del departamento

0 de /a concejalia de area al que pertenezca e/ organo responsable de la tramitacion de
expediente o al que este adscrito e/ organismo auténomo, sin que dicha compelencia pueda
ser objefo de delegacion, acordar, en su caso, e/ sometimiento de/ asunto a /a Junta de
Local para que adopte la resolucion procedente.”

Correspondiendo a la Consejeria del Area de Bienestar Social e Inclusién, responsable de
su tramitacion, tomar la decision de elevar el asunto al Consejo de *+++= Insular,
mediante la formulacién de la correspondiente Propuesta de Acuerdo, que sera sometido a
su consideracion a los efectos de que se adopte el acuerdo que proceda en cada caso.
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SEGUNDO.- Articulo 146 del Reglamento Organico del Cabildo de Lanzarote sobre
Atribuciones del Consejo de =< Insular.

TERCERO.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014(en adelante, LCSP).

CUARTO.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (LPACAP) y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico (LRJSP).

QUINTO.- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).

SEXTO.- Conforme a lo establecido en el articulo 28 de la LCSP en lo referente a la
insuficiencia de medios, y habiéndose constatado que esta Corporacién no cuenta con
medios materiales suficientes para cubrir las necesidades objeto de contratacion, ni pueden
ser ejecutadas por el personal que presta servicios en la misma, se informa la necesidad
de contratar dicho servicio.

SEPTIMO.- Jurisprudencia reiterada del Tribunal Supremo, en torno al enriquecimiento
injusto, viene a reconocer que, la ausencia de requisitos formales exigidos para la correcta
ejecucion del gasto, no puede suponer un perjuicio para un tercero que contrata con la
Administracién, ya que el servicio ha sido realizado a costa del patrimonio del acreedor,
(Roj: STS 6542/1987; STS 8362/2012).

El Tribunal Supremo, en su Sentencia de 29 de abril de 2008 (Recurso nimero 860/2006)
(ECLI TS 2008 1792) afirma que la institucion del enriquecimiento injusto, que la doctrina
iusprivatista considera un cuasicontrato en tanto que fuente de las obligaciones, resultado
de una creciente espiritualizacién del Derecho que tiene como finalidad la de atemperar la
rigurosa aplicacion de la ley para hacer prevalecer el valor de la justicia, precisa la
concurrencia de los siguientes requisitos: a) un aumento en el patrimonio del enriquecido; b)
un correlativo empobrecimiento de la parte actora, representado por un dafo emergente o
por un lucro carente; c) falta de causa que justifique el enriquecimiento y d) inexistencia de
un precepto legal que excluya la aplicacién del principio.

OCTAVO.- El articulo 6.2.i) de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares sobre los
Ambitos materiales de competencias de los cabildos insulares en Asistencia social y
servicios sociales.

NOVENO.- La Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, realiza una
distribucion de competencias en materia de servicios sociales entre las Administraciones
Publicas de Canarias, atribuyendo a la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Canarias, en el articulo 48, entre otras, la planificacién general y estratégica de ambito
autondémico, y a los Cabildos en el articulo 49, entre otras, la de proveer, organizar y
gestionar los servicios especializados que por su naturaleza y caracteristicas tengan
caracter insular o supramunicipal, de acuerdo con los criterios de su programacion y los
establecidos en la planificacién general de la Comunidad Auténoma de Canarias.
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La citada Ley, establece en su articulo 27.7 que ‘Los Servicios sociales especializados
estan infegrados por fodos aquellos centros y servicios sociales que configuran e/ nivel de
intervencion especifico para e/ desarrollo de aquellas actuaciones que, atendiendo a su
mayor complefidad, requieran una especializacion técnica concreta o una aisposicion de

”

recursos determinados. .

DECIMO.- LEY 39/2006, DE 14 DE DICIEMBRE, DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA
PERSONAL Y ATENCION A LAS PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA Y
REAL DECRETO-LEY 20/2012, DE 13 DE JULIO, DE MEDIDAS PARA GARANTIZAR

LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA'Y DE FOMENTO DE LA COMPETITIVIDAD.

UNDECIMO- La Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, realiza una
distribucion de competencias en materia de servicios sociales entre las Administraciones
Publicas de Canarias, atribuyendo a la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Canarias, en el articulo 48, entre otras, la planificacion general y estratégica de ambito
autondmico, y a los Cabildos en el articulo 49, entre otras, la de proveer, organizar y
gestionar los servicios especializados que por su naturaleza y caracteristicas tengan
caracter insular o supramunicipal, de acuerdo con los criterios de su programacién y los
establecidos en la planificacion general de la Comunidad Auténoma de Canarias.

La citada Ley, establece en su articulo 27.1 que “Los servicios sociales especializados
estan integrados por todos aquellos centros y servicios sociales que configuran el nivel de
intervencion especifico para el desarrollo de aquellas actuaciones que, atendiendo a su
mayor complejidad, requieran una especializacion técnica concreta o una disposicién de
recursos determinados. ”

DUODECIMO.- Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de
su inclusién social.

DECIMOTERCERO.- Decreto 67/2012, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
regulador de los centros y servicios que actien en el ambito de la promocion de la
autonomia personal y la atencion a personas en situacion de dependencia en Canarias.

A la vista de lo expuesto, previo informe favorable de la Coordinadora del Servicio
Especializado de Dependencia del Area de Bienestar Social e Inclusién, a propuesta del
Consejero Delegado del Area de Bienestar Social e Inclusién, el Consejo de *
Insular,

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/3604 de 15 de mayo de 2025.
Resolucion:

El Consejo de Insular, en votacién ordinaria y por unanimidad, adopto,
entre otros, el siguiente acuerdo, significando que conste en acta que se deben
adoptar las medidas precisas para realizar la licitacion publica de estos contratos:
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Primero. Reconocimiento de los efectos econémicos.

1.- Resolver el expediente de omisién de fiscalizacién recogida en el informe de la
Intervencién de fondos numero 2025-0060 de fecha 09 de mayo de 2025, en el sentido de
proceder al reconocimiento de los efectos econdmicos derivados de la efectiva prestacion
de los servicios por parte de la empresa ASOCIACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE #xwssrex con CIF G35046200 conforme a los principios de
equidad y buena fe y en garantia de los derechos de los particulares, evitando con ello el
enriquecimiento injusto de la Administracién, CABILDO INSULAR DE LANZAROTE, AREA
DE BIENESTAR SOCIAL E INCLUSION, proscrito por el derecho, por importe total de
CIENTO CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO EUROS CON
CINCUENTA CENTIMOS ( 141.795,50€ ), correspondiente al mes de abril de 2025.

2.- El reconocimiento de los efectos econémicos no comporta por si misma la convalidaciéon
de los actos incursos en causa de nulidad absoluta por lo que la unidad gestora debera
llevar a cabo, bajo los principios de celeridad, eficacia y eficiencia, cuantas actuaciones
resulten procedentes en orden a la prestacion del servicio, de seguir siendo éste necesario
para esta Corporacion, a través del Concierto Social u otro instrumento juridico que
corresponda.

3.- Aprobar la factura que a continuacion se relaciona y, en su consecuencia, autorizar y
disponer el gasto, reconociendo la obligacion por importe total de CIENTO CUARENTA Y
UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS (
141.795,50€ ) de los servicios de Centro Ocupacional para personas con discapacidad,
Hogares Funcionales y Centro de Dia Necesidad de Tercera Persona en el mes de abril de
2025, con el siguiente desglose:

Terc Denominacion social Fecha N.°. Expte. Aplicacion Import
ero de Fact Fact Gestio presupuest e (eur
ura ura na aria os)
G35 ASOCIACION PERSONAS CON 30/04 F 04 FACT- 2313 51.540
046 DISCAPACIDAD DE #sxxssxex - /2025 /06 2025- 2279909 ,30€
200 ADISLAN- 3109
G35 ASOCIACION PERSONAS CON 30/04 F 04 FACT- 2313 49.449
046 DISCAPACIDAD DE #swssess -/2025 /07 2025- 2279911 ,20€
200 ADISLAN- 3110
G35 ASOCIACION PERSONAS CON 30/04 F 04 FACT- 2313 40.806
046 DISCAPACIDAD DE #ssswsss - /2025 /08 2025- 2279909 ,00€
200 ADISLAN- 3111

4.- Abonar en funcién de la disponibilidad de Tesoreria y Plan de disposicion de Fondos a la
empresa ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE s+ con CIF
G35046200 por importe total de CIENTO CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS
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NOVENTA Y CINCO EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS ( 141.795,50€ ) con cargo a
las Retenciones de Créditos numeros 2/2025-3230, 2/2025-3231 y 2/2025-3291.

Segundo. Inexistencia de dafos y perjuicios.

Dada la conformidad previa del tercero prestador del servicio, declarar la inexistencia de
danos y perjuicios derivados de los servicios efectivamente prestados objeto del presente
acuerdo de los que derive para esta Administracion responsabilidad patrimonial.

Tercero.- Responsabilidades

Ordenar que se lleven a cabo las actuaciones pertinentes en orden al establecimiento o no
de las responsabilidades legales que hayan podido generarse consecuencia de la nulidad
de las actuaciones.

Cuarto.- Notificacion.

Notificar a los servicios econdmicos de este Cabildo el contenido del Acuerdo a los efectos
de dar cumplimiento al mismo.

B) ASUNTOS QUE SE DECLAREN DE URGENCIA

11. Expediente 22775/2024. Convocatoria de Seleccion por Concurso - Oposicion

Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

Hechos y fundamentos de derecho:
ANTECEDENTES DE HECHO

1°.- El Consejo de =< Insular, ha adoptado los siguientes acuerdos en relacién a las
distintas ofertas de empleo publico correspondiente a los ejercicios 2020, 2021, 2022, 2023
y 2024:

- En la reunién celebrada el dia 29 de noviembre de 2021, se procedid a la adopcién de
acuerdos de aprobacion de las Ofertas de Empleo Publico correspondientes a los ejercicios
2020 y 2021, los cuales han sido objeto de publicacién para general conocimiento mediante
anuncios insertos en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas n°® 151, de fecha 17 de
diciembre de 2021.

- En la sesion del dia 12 de enero de 2022, adoptd entre otros, acuerdo de rectificacion de
error material en las Ofertas de empleo publico de los ejercicios 2020 y 2021.

-Mediante acuerdo del Consejo de * Insular, de fecha 4 de julio de 2022, se ha
procedido a la modificacion de las Ofertas de Empleo Publico de los ejercicios 2019, 2020 y
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2021 para la incorporacion de la reserva legal de las plazas a favor de personas con
discapacidad. Dicho acuerdo fue objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, n.° 87, de fecha 20 de julio de 2022.

- En sesion extraordinaria y urgente celebrada el viernes 30 de diciembre de 2022, adopto
sendos acuerdos de aprobacion de la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio
2022, dicho acuerdo fue objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas, n° 5, de fecha 11 de enero de 2023.

- En virtud de acuerdo del dia 18 de diciembre de 2023, se procedid a la aprobacion de la
Oferta de Empleo Publico para el ano 2023, siendo objeto de publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas, n°® 155, de fecha 25 de diciembre de 2023.

- En sesion celebrada el dia 21 de octubre de 2024, se adoptd acuerdo relativo a la
rectificacion de errores materiales advertidos en los acuerdos referentes a las Ofertas de
Empleo Publico 2020, 2021, 2022 y 2023.

- En sesion celebrada el dia 26 de diciembre de 2024, se procedié a la aprobacion de la
Oferta de Empleo Publico para el ano 2024, y siendo objeto de publicacion en el Boletin
Oficial de Las Palmas, n.°158, de fecha 30 de diciembre de 2024.

2°.- Dentro del contenido de las resefiadas ofertas de empleo publico, resultan ofertadas
entre otras, para su convocatoria por el turno de acceso libre, mediante el sistema de
concurso-oposicidn y con el caracter de Personal Laboral del Cabildo Insular de Lanzarote,
una plaza del empleo Auxiliar Mantenimiento, pertenecientes al Grupo 4 .

Las plaza es la siguiente:

DESCRIPCION

Auxiliar Mantenimiento

3°.- Consta en el expediente de referencia providencia de inicio, suscrita por parte del
Consejero insular con delegacion en materia de Recursos Humanos, mediante la cual se
propone en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico, convocar las plazas vacantes a
través de un proceso de seleccion basado en los principios de:

a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

b) Transparencia.

c¢) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6rganos de seleccion.

d) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los 6rganos de seleccion.

e) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a
desarrollar.
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f) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.
Disponiendo lo siguiente:

“(...) PRIMERO. - Que por el Area de Recursos Humanos se proceda a la incoacion de
expediente e iniciacion del procedimiento fendente al desarrollo del proceso selectivo
anteriormente reseriado, conforme a /o dispuesto en la oferta de empleo publico de
referencia y a los efectos de efecucion de la misma.

SEGUNDO. - Se proceaa a la redaccion de la convocalforia y sus bases, asi como a /la
emision de aquellos informes y propuesias que sean necesarios para la tramitacion dei
presente expediente.

TERCERO. - Una vez instruido el expediente, sea sometido e/ mismo a la consideracion dei
organo compeftente para su gprobacion (...)".

4°.- Mediante acuerdo del Consejo de *++++ Insular en fecha 18/11/2024, se aprobaron
los Criterios Generales que han de regir las convocatorias de los procesos selectivos por
turno libre que convoque el Cabildo Insular dg ssssssss en ejecucion de las ofertas de
empleo publico ordinarias, los cuales han sido objeto de publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas, num. 142, de fecha 22/11/2024.

5°.- Consta Informe favorable del Organo de gestién econémico financiero, de fecha
30.04.2025 indicando que las plazas objeto del presente expediente se encuentran dotadas
econémicamente para el ejercicio completo.

A los antecedentes de hechos anteriores, les resulta de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. - La legislacién aplicable es la siguiente:

- Constitucion Espafola de 1978.

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- El Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

- El Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

- Ley 30/1984, de 2 de agosto de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica.

- Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria.
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- Ley 8/2015, de 1 de abril, de los Cabildos Insulares.

- Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo.

- Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
Situaciones Administrativas de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado.

- Ley 53/1984 de 26 de diciembre de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios
de la Administracion Local.

- Real Decreto 462/2002, de 24 de Mayo, sobre indemnizacién por razén del servicio.

- Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que se regula el acceso de las personas con
discapacidad al empleo publico, a la provision de puestos de trabajo y a la formacion en la
Administracion publica de la Comunidad Autdénoma Canaria.

- Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo
publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.

- Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacién y residencia en
Espafa de ciudadanos de los Estados miembros de la Unién Europea y de otros Estados
parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
- Ley 1/2010, de 26 de febrero, Canaria de Igualdad entre mujeres y hombres

- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno.

- Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la informacién publica.

- Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de
los derechos digitales.

CABILDO DE LANZAROTE
o Teléfono: s www.cabildodelanzarote.com

*hkkkkkkkkkkkkkkkk

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 66 de 144

Cad. Validacion: 72CWGLTAGDC6DS2NRN7J553KP
Verificacion: https://cabildodelanzarote.sedelectronica.es/



Lanzarote

- Convenio laboral de aplicacién del Cabildo Insular de Lanzarote.

Segundo. - El personal laboral al servicio de las Administraciones Publicas se rige, ademas
de por la legislacion laboral y por las demas normas convencionalmente aplicables, por los
preceptos del Estatuto Basico del Empleado Publico que se declaren aplicables por el
mismo.

El procedimiento de seleccion del personal laboral de las Corporaciones locales canarias,
en lo no previsto por la legislacion basica del Estado, se ajustara a lo dispuesto en la Ley 2
/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria, y a las normas que puedan dictarse
para regular el ingreso en la Funcién Publica de la Comunidad Auténoma, tal y como
dispone el articulo 73 de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto del Empleado Publico (TRLEBEP).

“Articulo 67. Sistermas selectivos.

“(...) 7. Los sistemas selectivos de personal laboral fijo serén los de oposicion, concurso-
oposicion, con /as caracteristicas establecidas en el apartado anterior, o concurso de
valoracion de méritos.”

Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion Publica Canaria.

“‘Art. 73.

1. Reglamentariamente se reqularan los diversos sistemas de seleccion del personal, tanto
funcionarial como /laboral fjjo, en los que han de quedar siempre garantizados /0s princip/os
constifucionales de igualdad, mérifo, capacidad y publicidad. La adecuacion entre /as
condiciones personales de /os aspirantes a /as funciones propias de los puestos de trabajo
que puedan ser ocupados se asegurara por el contenido de las pruebas de seleccion y, en
Su caso, por las practicas o cursos de formacion. A tal efecto, /los procedimienfos de
seleccion podran incluir pruebas de conocimientos generales o especificos, pruebas
practicas, test psicotécnicos y cualesquiera ofros sistemas que resulfen adecuados para
asegurar la objetividad, racionalidad y funcionalidad del proceso de seleccion.

()

3. La seleccion del personal laboral fifo, previa a /a contratacion, se realizara por los
sistermas de concurso de valoracion de ménitos, concurso-oposicion o de oposicion.”

Los procedimientos de seleccién del personal laboral seran publicos, y han de quedar
siempre garantizados los principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad. La adecuacién entre las condiciones personales de los aspirantes a las
funciones propias de los puestos de trabajo que puedan ser ocupados se asegurara por el
contenido de las pruebas de seleccion y, en su caso, por las practicas o cursos de
formacion. A tal efecto, los procedimientos de seleccidon podran incluir pruebas de
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conocimientos generales o especificos, pruebas practicas, test psicotécnicos y cualesquiera
otros sistemas que resulten adecuados para asegurar la objetividad, racionalidad y
funcionalidad del proceso de seleccion.

Cualquiera que sea el sistema selectivo, podra preverse que el acceso esté condicionado,
en una fase posterior, a la realizacion de cursos de formacion o especializacién, o a la de
practicas, por un periodo determinado. En la convocatoria se precisara en todo caso si la
superaciéon de tales cursos o practicas es necesaria para el acceso posterior al empleo
publico.

En todo caso, y a fin de garantizar el principio de igualdad, de utilizarse el sistema de
concurso-oposicion, la valoracion de los méritos s6lo se realizara una vez celebrada la fase
de oposicion y respecto de los candidatos que hayan superado dicha fase.

Tercero. - El Tribunal de seleccién designado en la convocatoria estara integrado por
personal al servicio de las Administraciones Publicas, capacitado para enjuiciar los
conocimientos y aptitudes exigidos y que, en todo caso, habra de poseer titulacidon
académica igual o superior a la exigida a los candidatos y que sean del area de
conocimiento necesaria para poder enjuiciarlos y no estaran formados mayoritariamente por
miembros de los Cuerpos objeto de las pruebas.

Los Tribunales de seleccidon podran disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas, quienes se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando asi
con voz, pero sin voto.

Los miembros de los Tribunales de seleccion son personalmente responsables del estricto
cumplimiento de las bases de la convocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos
para la realizacién y valoracion de las pruebas y para la publicacién de sus resultados.

Cuarto. - Durante todo el proceso de seleccién, habra de cumplirse con las exigencias de
publicidad activa en virtud de lo dispuesto la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en la
normativa vigente en materia de transparencia.

Quinto. - El procedimiento a seguir sera el siguiente:

A. Aprobada la Oferta Publica de Empleo correspondiente; por el Area de Recursos
Humanos se redactaran las bases reguladoras de la convocatoria de pruebas de seleccién
al objeto de cubrir las plazas vacantes de la plantilla de personal, en concordancia con los
criterios generales de las mismas acordados previa negociacion colectiva.

B. Redactadas las bases, previo informe-propuesta del Area de Recursos Humanos, por la
Intervencion Insular se emitira Informe de Fiscalizacion.
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C. Mediante acuerdo del Consejo de *ss Insular se aprobaran la convocatoria y las
bases, de conformidad con lo establecido en el articulo 146.1.f) del Reglamento Organico
del Cabildo Insular de Lanzarote, en concordancia con lo dispuesto en el art. 62 de la Ley 8
12015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares.

D. Posteriormente se publicara la convocatoria, juntamente con el texto integro de las bases
reguladoras de las pruebas selectivas, en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas,
sin perjuicio de que pueda difundirse un extracto de las mismas en otros Diarios Oficiales y
potestativamente en otros medios (web, periddico, ...). En ellas se haran constar, como
minimo los siguientes datos:

— Numero y caracteristicas esenciales de las vacantes.

— Reaquisitos exigidos para presentarse a las pruebas.

— Sistema selectivo y formas de desarrollo de las pruebas y de su calificacion.
— Programas, si es que se trata de oposicion o concurso-oposicion.

— Baremos de valoracion, si es que se trata de concurso o concurso-oposicion.
— Composicién del 6rgano de seleccion.

— Indicacion de la oficina publica donde estaran de manifiesto las sucesivas
comunicaciones, sin perjuicio de que puedan publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas o notificarse directamente a las personas interesadas mediante publicacion
de los respectivos anuncios en los medios dispuestos en las propias bases.

El anuncio de las convocatorias se publicara en el Boletin Oficial del Estado y debera
contener: denominacion del Grupo profesional para cuyo ingreso se convocan las pruebas
selectivas, corporacion que las convoca, clase y numero de plazas, con indicacion de las
que se reserven, en su caso, a promocion interna, asi como las que se reserven para
personas con discapacidad, fecha y numero del boletin o diarios oficiales en que se han
publicado las bases y la convocatoria.

E. Las solicitudes, requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso, en
las que los aspirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas en la
convocatoria, se dirigiran a la Presidencia del Cabildo Insular, y se presentaran en la forma
que se establezca en sus bases, sin perjuicio de poder hacerlo en los lugares previstos en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

F. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se dictara resoluciéon declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia, y en su caso en el Tablon de Anuncios de la Sede
Electrénica de la Corporacion, y se sefialara un plazo de diez dias habiles para subsanacion.
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Conforme a la disposicién adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, 7...)Cuando sea
necesaria /la publicacion de un acto administrativo que contuviese dalos personales dei
alectado, se rdentificara al mismo mediante su nombre y apellidos, arfiadiendo cuatro cifras
numéricas aleatorias del/ documento nacional de identicdad, numero de identidad de
exiranjero, pasaporte o documento equivalente. Cuando la publicacion se refiera a una
pluralidad de afectados estas cifras deberan alternarse (...)".

G. Finalizado el plazo de reclamaciones y subsanaciones y resueltas las mismas, la
Autoridad u organo convocante elevara a definitiva la lista de admitidos y excluidos
mediante resolucién, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, y en su caso en
el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica de la Corporacion. En la misma publicaciéon
se podra hacer constar el dia, hora y lugar en que habra de realizarse el primer ejercicio de
seleccion. El llamamiento para posteriores ejercicios se hara mediante la publicacion en los
lugares y por los medios indicados en las bases de la convocatoria. Igualmente, si ello fuera
posible, en la misma resolucién se hara constar la designacién nominal del tribunal.

H. Los 6rganos de seleccion se constituiran en cada convocatoria.

El articulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, senala que los érganos
de seleccion seran colegiados y su composicién debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre
hombre y mujer.

El personal de eleccion o de designacién politica, el personal funcionario interino y el
personal eventual no podran formar parte de los 6érganos de seleccién. La pertenencia a los
organos de seleccién sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representaciéon o por cuenta de nadie.

Conforme sefiala el articulo 11 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado
por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, el numero de miembros del Tribunal sera de
cinco, debiendo designarse el mismo numero de suplencias, y en su composicion se velara
por el cumplimiento del principio de especialidad. La totalidad de vocalias debera poseer un
nivel de titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en el Cuerpo o Escala de que se
trate.

El Tribunal calificador estara constituido por:
— Presidencia.
— Secretaria.

— Vocalias que determine la convocatoria.
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La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimiento de
las bases de la convocatoria, de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacion y
valoracion de las pruebas, y para la publicacion de los resultados. Las dudas o
reclamaciones que puedan originarse con la interpretacion de la aplicacién de las bases de
la presente convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran
resueltos por el Tribunal y por mayoria de sus integrantes.

l. Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, los Tribunales haran publica la
relacion de aprobados por orden de puntuacion en los lugares y por los medios que se
indiquen las bases, precisando que el numero de aprobados no podra rebasar el nimero de
plazas vacantes convocadas.

J. La relacion definitiva de aprobados se elevara al Organo competente, que la publicara en
Boletin Oficial de la Provincia y al menos en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica
de la Corporacion

K. Los aspirantes propuestos acreditaran ante la Administracién, dentro del plazo de veinte
dias habiles desde que se publiquen las listas de aprobados las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria, de conformidad con el articulo 23 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion general del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo
en concordancia con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos
exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacion.

El proceso selectivo podra comprender, ademas de las pruebas selectivas, un curso
selectivo o un periodo de practicas. Solo en el primer caso, el numero de aprobados en las
pruebas selectivas podra ser superior al de plazas convocadas.

L. La resolucion de nombramiento sera adoptada por el Organo Competente, a favor del/los
aspirantes/s propuesto/s por el Tribunal, en el término de un mes a contar desde la
expiracion del plazo de los 20 dias habiles indicados anteriormente.

M. La contratacién se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y al menos en el Tablén
de Anuncios de la Sede Electrénica de la Corporacion. Una vez publicado el nombramiento,
éste debera tomar posesion o incorporarse en el plazo maximo de un mes.
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Sexto. - Las plazas incluidas en las Ofertas de Empleo Publico habran de encontrarse
dotadas presupuestariamente en el momento en que haya de tener lugar el nombramiento o
contratacion, segun corresponda en cada caso, de funcionarios de carrera y personal
laboral fijo que pudiera derivarse de los procesos selectivos convocados para la cobertura
de las mismas. A tal efecto, unicamente con caracter previo a la incorporacién del citado
personal, habra de reservarse el crédito necesario para garantizar el ingreso de estos
efectivos.

En el presente expediente queda acreditado que las plazas ofertadas se corresponden con
plazas de caracter estructural de este Cabildo, que cuentan con dotacién presupuestaria en
el presente ejercicio 2025, al estar contenidas en la Plantilla organica incluida en el
Presupuesto General, y, por tanto, cuentan con crédito adecuado y suficiente para su
cobertura en el marco del presente proceso, existiendo el compromiso de incluir su dotacién
en los presupuestos de ejercicios posteriores.

Séptimo. - De conformidad con lo previsto en el articulo 34.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
actos administrativos que dicten las Administraciones Publicas, bien de oficio o a instancia
del interesado, se produciran por el érgano competente ajustandose a los requisitos y al
procedimiento establecido.

Por tanto, a la vista de todo cuanto antecede y en virtud de lo previsto en el articulo 62 f) de
la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, en concordancia con el art. 127 h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y lo dispuesto en el
en el articulo 146.1.f) del Reglamento Organico del Cabildo de Lanzarote, el érgano
competente para para la adopcion del presente acuerdo es el Consejo de === Insular.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/3489 de 9 de mayo de 2025 fiscalizada
favorablemente con fecha de 16 de mayo de 2025.

Resolucion:

El Consejo de *+ Insular, en votacién ordinaria y por unanimidad, adopto,
entre otros, el siguiente acuerdo:

PRIMERO. - Aprobar las Bases reguladoras que figuran anexas al presente Acuerdo, que
han de regir la convocatoria de las pruebas selectivas para la provision como personal
laboral de una plaza del empleo Auxiliar Mantenimiento, perteneciente al Grupo 4 .

La plaza es la siguiente:

cODIGO DESCRIPCION

1006 Auxiliar Mantenimiento

SEGUNDO. - Aprobar la convocatoria de las pruebas selectivas para la provision en
propiedad de las plazas vacantes que figuran en el presente Acuerdo.
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TERCERO. - Publicar la presente convocatoria y sus bases en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas y publicar anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado, asi como proceder a su publicacion en el Tablon de Anuncios de la sede electrénica
del Cabildo de Lanzarote https://cabildodelanzarote.sedelectronica.es y en la pagina web
https://cabildodelanzarote.convoca.online/.

BASES Y CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO PARA
CUBRIR, POR EL TURNO DE ACCESO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION Y CON EL CARACTER DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL
CABILDO INSULAR DE LANZAROTE, DE UNA PLAZA DEL EMPLEO AUXILIAR
MANTENIMIENTO.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA Y CARACTERISTICA DE LA PLAZA.

Es objeto de las presentes bases regir la convocatoria del proceso selectivo para cubrir
como personal laboral una plaza del empleo Auxiliar Mantenimiento, perteneciente a las
vacante en la plantilla de personal de este Cabildo de Lanzarote.

Las plaza objeto de la convocatoria se encuentra dotada presupuestariamente con arreglo a
la legislacién vigente, e incluida en la Oferta de Empleo Publico, correspondiente conforme
al siguiente detalle:

' DESCRIPCION

.............................. Auxiliar Mantenimiento

SEGUNDA. NORMATIVA APLICABLE.

La realizacién de este proceso selectivo se ajustara a lo previsto en estas Bases, a lo
dispuesto en los Criterios Generales que han de regir las convocatorias de los procesos
selectivos por turno libre que convoque el Cabildo Insular de == en ejecuciéon de las
ofertas de empleo publico ordinarias, aprobados por acuerdo del Consejo de *+++++
Insular en fecha 18/11/2024, y publicados en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas, num. 142, de fecha 22/11/2024, y en la siguiente normativa, ademas de las que, en
su caso, resulten de aplicacion:

- Constitucion Espafiola de 1978.

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- El Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
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- El Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

- Ley 30/1984, de 2 de agosto de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica.
- Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion Publica Canaria.
- Ley 8/2015, de 1 de abiril, de los Cabildos Insulares.

- Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo.

- Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
Situaciones Administrativas de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado.

- Ley 53/1984 de 26 de diciembre de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios
de la Administracion Local.

- Real Decreto 462/2002, de 24 de Mayo, sobre indemnizacion por razén del servicio.

- Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que se regula el acceso de las personas con
discapacidad al empleo publico, a la provision de puestos de trabajo y a la formacion en la
Administracion publica de la Comunidad Auténoma Canaria.

- Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo
publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.

- Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacién y residencia en
Espafa de ciudadanos de los Estados miembros de la Unién Europea y de otros Estados
parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
- Ley 1/2010, de 26 de febrero, Canaria de Igualdad entre mujeres y hombres

- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno.
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- Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la informacién publica.

- Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de
los derechos digitales.

- Convenio laboral de aplicacion del Cabildo Insular de Lanzarote.

Asimismo, seran de aplicacion aquellas normas legales posteriores que modifiquen o
sustituyan las anteriormente sefialadas, asi como sus normas reglamentarias de desarrollo.

TERCERA. DEFINICION DE LAS TAREAS INHERENTES A LA TOTALIDAD DE LAS
PLAZAS CONVOCADAS.

Sin perjuicio de las tareas especificas que se asigne a cada puesto de trabajo en particular
y de aquellas que se establezcan en los instrumentos de planificacidén y ordenacion de
Recursos Humanos.

Ademas, con caracter informativo y enunciativo, las funciones de la plaza objeto de la
convocatoria son, entre otras, las que se especifican a continuacién:

- Realizar labores de mantenimiento y conservacién de las instalaciones donde preste sus
servicios, de conformidad con su categoria laboral.

- Utilizacion de las herramientas, materiales y, en su caso, vehiculos necesarios, asi como
realizacion de tareas de carga y descarga, si es preciso, de materiales y elementos afectos
al servicio.

- Cargar y descargar materiales, maquinaria, herramientas, etc., y trasportarla a los lugares
adecuados.

- Levantar y desmontar estructuras temporales, como andamios, apuntalamientos u otras.
- Preparacion, acondicionamiento y limpieza de las instalaciones.
- Custodia y manejo de las llaves de las distintas dependencias.

- Apertura y cierre de las dependencias, asi como de puertas y ventanas, luces, calefaccion,
aire acondicionado, etc.

- Control, vigilancia y/o inspeccion de los accesos e instalaciones, en donde presten sus
servicios, y de los elementos que en ellas se encuentran, velando por el orden en las
mismas, su adecuada utilizacion y respeto, y por el cumplimiento de las normas
establecidas al efecto, asi como dando parte a los superiores jerarquicos de las anomalias,
infracciones a la normativa vigente, incidencias, etc., que surjan o se detecten.

- Atencion a usuarios y ciudadanos en general sobre temas relacionados con las
dependencias en las que preste sus servicios. Hacer cumplir las normas de uso de
dependencias e instalaciones.
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- Realizacion de otras tareas de apoyo y colaboracién basica a técnicos y superiores
jerarquicos para el mejor desarrollo de las actividades que se llevan a cabo en las
instalaciones en donde preste sus servicios.

- Cualquier otra tarea de similar naturaleza que le sea encomendada por su superior
jerarquico.

CUARTA. REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LAS PERSONAS ASPIRANTES PARA
TOMAR PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO.

Para ser admitidos a participar en esta convocatoria, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes, y
mantenerlos hasta el momento de la formalizacion del contrato de trabajo como personal
laboral fijo:

a) Tener nacionalidad espanola, o la de un pais miembro de la Unién Europea, o la de
cualquiera de aquellos Estados a los que en virtud de tratados internacionales celebrados
por aquella y ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre circulacion de trabajadores
en los términos en que ésta se encuentra definida en el tratado constitutivo de la Unién
Europea, siempre en los términos previstos en el articulo 57, del Real Decreto Legislativo 5
/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico. Los aspirantes de nacionalidad no espafiola deberan tener
conocimiento adecuado del castellano, pudiéndoles exigir, en su caso, la superacion de
pruebas para la comprobacion del cumplimiento de tal requisito.

b) Capacidad funcional: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
inherentes a la plaza y/o puesto de trabajo convocado.

c) Edad: Tener cumplidos 16 afnos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

d) Habilitacién: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios
de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempenaban en caso del
personal laboral, en el que hubiesen sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos, el acceso al empleo publico.

e) Titulacién: Estar en posesion del titulo de Graduado/a en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional Basica o equivalente, segun normativa vigente en la
materia; o bien en condiciones de obtenerlo antes de la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.
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Del mismo modo, las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero
deberan acreditar que estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacién.

Sera valido aportar el resguardo de haber satisfecho los derechos para su obtencién en la
fecha en que termine el plazo de presentacién de solicitudes. Asimismo, en caso de que se
alegue titulo equivalente debera acreditarse su equivalencia mediante certificado expedido
por el 6rgano competente.

Sera requisito indispensable para acceder a la convocatoria estar en posesion del Permiso
de Conduccion B, en vigor.

Debe tenerse en cuenta que toda la documentacién que se presente para poder concurrir
debera estar traducida al castellano por intérprete oficial, o en caso de Administraciones
pertenecientes a Comunidades Auténomas espafolas con lengua propia, debidamente
traducida al castellano por la Administracién que la emite. No podran ser admitidos los
documentos que se presenten de otro modo que no sea el resefiado.

QUINTA. PRESENTACION DE INSTANCIAS Y DERECHOS DE EXAMEN.
5.1 Solicitud de participacion y documentos que han de acompaiarse a la misma.

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas objeto de la presente convocatoria,
deberan presentar solicitud de participacion exclusivamente de forma telematica y a través
de medios electrénicos en la pagina web https://cabildodelanzarote.convoca.online/ en
dicho portal web se generard automaticamente impreso normalizado de solicitud de
participacion.

La persona participante, al cumplimentar la solicitud, declara bajo su responsabilidad que
reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, comprometiéndose a
hacer entrega de la documentacion original, para su cotejo, una vez superado el proceso
selectivo correspondiente y en el plazo que se le indica en las presentes Bases, antes de la
formalizacién del contrato de trabajo como personal laboral fijo, si bien la totalidad de los
requisitos han de cumplirse con referencia a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias. Asimismo, el interesado debera asumir que, en caso de que se
compruebe que no se reunian los requisitos para tomar parte en el proceso selectivo,
quedara automaticamente excluido del mismo, pasandose el tanto de culpa al orden
jurisdiccional penal, por si pudiera ser constitutivo de un delito.

Con la presentacion de la solicitud de participacion la persona firmante AUTORIZA al
Excmo. Cabildo Insular de *sssss= a consultar y/o comprobar los datos que se citan a
continuaciéon a través de las plataformas de intermediacion de datos de las
Administraciones correspondientes, y en cuya virtud, deba pronunciarse la resolucion del
procedimiento:

- Datos de Identidad **+  NIE).

- Titulo académico en virtud del cual participa en la convocatoria.
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- Permiso de Conduccién.

Si la persona solicitante no desea autorizar la consulta telematica de todos o algunos de los
datos anteriormente relacionados, debera marcar expresamente en la solicitud los datos
cuya consulta NO autoriza, debiendo respecto de éstos aportar, junto con la solicitud, la
documentacion acreditativa de los citados datos.

Si realizada la consulta telematica, en el momento que proceda, el resultado fuera
insatisfactorio o infructuoso se requerira excepcionalmente a la persona aspirante para la
aportacién de la documentacion en el plazo de subsanacién de la lista provisional.

La solicitud de participacion debera ir acompafada, necesariamente del justificante que
acredite el abono de la tasa por derechos de examen o documento que acredite estar
exento del abono de los mismos.

El importe de la tasa por derecho de examen sera la establecida para cada grupo de tarifa,
conforme a lo indicado en la Ordenanza Fiscal Reguladora de las tasas por participacion en
los procesos selectivos del Cabildo de Lanzarote swsssssmsesssssesss

una vez aplicadas, en su caso, las bonificaciones o exenciones

que correspondan:
Para el grupo IV el importe de la tasa por derecho de examen es de 15 €.
A la cuantia anterior podra aplicarse las siguientes bonificaciones y exenciones:

1.- Los sujetos pasivos que acrediten la condicion de parados y no perciban prestaciones
por desempleo, disfrutaran de una reduccion en las tarifas del 75%, debiendo unir a la
solicitud documento expedido por el 6rgano competente que acredite que cumple con los
requisitos sefalados para la reduccion.

2.- También tendran una bonificacién del 75% aquellos sujetos pasivos con un grado de
discapacidad igual o superior al 33% segun certificado emitido por el organismo
competente, el cual se acompafiara a la instancia de la solicitud.

3.- Por aplicacién de la Ley 40/2003 de 18 de noviembre, de Proteccién a las Familias
Numerosas, en su art. 12.1c, se establece una exencion del 100% a los miembros de las
familias numerosas clasificadas en la categoria especial, y una bonificacién del 50% para
los de categoria general, debiendo acreditarlo con la presentacion del titulo oficial
establecido al efecto.

Los derechos de examen deberan ingresarse mediante cumplimentacién de Ia
autoliquidacion en la Oficina Virtual de www.redtributarialanzarote.es. El documento de
ingreso, en cuyo concepto figurara claramente el nombre, apellidos y numero de =+ de la
persona aspirante, asi como a la convocatoria a la que se presenta, debiendo presentar el
justificante de ingreso en el momento de la solicitud de participacion a cumplimentar de
forma telematica.
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La falta de pago de los derechos de examen determinara la exclusion del aspirante, sin
considerarse subsanable el mencionado requisito.

Se considerara subsanable el abono del importe incorrecto de las tasas correspondientes a
los derechos de examen. La exclusién en la lista de admitidos no da el derecho a la
devolucion de las cantidades depositadas, considerando como causa de exclusion en el
procedimiento, el no abono del importe correspondiente.

No se procedera a la devolucion de la tasa por los derechos de examen en los supuestos
de exclusion de las pruebas selectivas por causa imputable al interesado. En ningun caso,
la presentacion y pago en la entidad colaboradora supondra la sustitucion de presentacion
en tiempo y forma de la solicitud de participacion en la respectiva convocatoria.

b) En caso de no autorizar o bien no estar disponible la intermediacién de datos, deberan
acompafarse los siguientes documentos:

1. Copia del Documento Nacional de Identidad, para los aspirantes de nacionalidad
espaniola.

Los/las aspirantes nacionales de la Unién Europea o nacionales de cualquiera de los
Estados de los que en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espana sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores, deberan
presentar una copia del documento de identidad o pasaporte de su pais de origen.

2. Copia del titulo exigido en cada convocatoria o justificante de haber abonado los
derechos para su expedicion.

Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial deberan presentar, ademas, la
siguiente documentacion:

I. La certificacidén de reconocimiento de grado de discapacidad.

Il. Certificado donde se especificara respecto de la persona aspirante lo siguiente, sin que
se pueda hacer referencia a la presentada en otra convocatoria:

a. Que tienen capacidad funcional para el ejercicio de las funciones y las tareas
correspondientes a la plaza a la que aspira.

b. Qué adaptaciones de tiempo y medios necesita para la realizacién de los ejercicios y
para el posterior desempefo del puesto de trabajo.

También se podra acreditar en la forma que establece el articulo 2 del Real Decreto 1414
/2006, de 1 de diciembre, por el que se determina la consideracion de persona con
discapacidad a los efectos de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de
Oportunidades, no Discriminacién y Accesibilidad Universal de las Personas con
Discapacidad.
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De no ser posible la presentacion de dicha certificacion dentro del plazo de presentacion de
solicitudes, debera aportar el justificante de haberla solicitado; en este caso, tendran que
aportar dicho certificado dentro del plazo de subsanacion del listado provisional de
admitidos y excluidos.

[ll. Asimismo, las personas con discapacidad que soliciten adaptacién del ejercicio deberan
presentar certificado en el que conste el tipo de discapacidad que padece al objeto de
adoptar las medidas necesarias para el adecuado desarrollo de los ejercicios que integran
la oposicion.

3. Sera requisito indispensable para acceder a la convocatoria estar en posesiéon del
Permiso de Conduccion B, en vigor.

Si los documentos acreditativos de los requisitos no se aportaran por encontrarse en poder
de esta Corporacién con ocasion de su participacion en otra convocatoria, debera hacerse
constar expresamente esta circunstancia en la solicitud, especificando la convocatoria en la
que los presento, con indicaciéon de la plaza y la fecha de la convocatoria, siempre que no
haya transcurrido mas de cinco afios desde su presentacion. En caso contrario, debera
aportar la documentacion requerida.

Los requisitos deberan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes. Con la presentacién de la solicitud de participacion las personas aspirantes se
hacen responsables de la veracidad, asi como del cumplimiento de los requisitos exigidos
en las presentes Bases. Quedando condicionado su nombramiento al cumplimiento y
acreditacion de los mismos.

5.2 Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de la solicitud de participacion en el procedimiento selectivo sera
de VEINTE (20) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. A tal fin, el texto integro de la
bases de convocatoria que han de regir el proceso selectivo se insertara en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas, en la pagina web https://cabildodelanzarote.convoca.
online/, y en el Tablon de Anuncios de la sede electronica (https://cabildodelanzarote.
sedelectronica.es).

Los sucesivos anuncios relacionados con la presente convocatoria se publicaran
unicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas hasta el comienzo del
proceso selectivo, el resto se hara en la pagina web https://cabildodelanzarote.convoca.
online/, y en el Tabléon de Anuncios de la sede electronica (https://cabildodelanzarote.
sedelectronica.es) hasta el final del mismo, salvo en aquellos concretos apartados en que
se determine otra cosa.

5.3 Lugares y forma de presentacion

La admision de solicitudes se tramitara telematicamente a través de internet, en la pagina
web https://cabildodelanzarote.convoca.online/, debiendo cumplimentar el formulario
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correspondiente y adjuntando la documentacion que se sefala en el epigrafe 5.1 de estas
Bases, y una vez firmado digitalmente obtendra inmediatamente el resguardo con fecha y
numero de registro.

La presentacién fisica en soporte papel de la solicitud y/o por cualquier otro medio, dara
lugar a tramite de subsanacion a fin de que se presente por medios electronicos, con
advertencia de desistimiento en el plazo de diez (10) dias de no subsanarse.

La no presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusién del aspirante.
Los errores de hecho, materiales o aritméticos que pudieran advertirse en la solicitud
podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

Con la presentacion de instancias los distintos aspirantes deberan declarar conocer el
contenido integro de las obligaciones inherentes a las plazas convocadas, asi como el
procedimiento a seguir durante el proceso selectivo, reconociendo asimismo conocer las
normas generales de procedimiento que aparecen publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas.

SEXTA. ADMISION DE ASPIRANTES.
6.1. Requisitos y relacion provisional de aspirantes.

Para ser admitidos como aspirantes en el proceso selectivo, sera necesario que los mismos
manifiesten en la solicitud de participacion que reunen todos los requisitos exigidos en las
Bases que rigen la convocatoria y presenten la documentacion requerida, conforme se
establece en las presentes Bases.

Concluido el plazo de presentaciéon de solicitudes de participacion, el érgano convocante
dictara resolucion, aprobando la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos,
especificando respecto de los aspirantes excluidos la causa de inadmisién, a fin de que
puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, dentro del plazo de DIEZ (10) DIAS
HABILES, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la referida resolucién en el
Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su publicacion en pagina web
https://cabildodelanzarote.convoca.online/, y en el Tablon de Anuncios de la sede
electrénica https://cabildodelanzarote.sedelectronica.es, que contendra la relacion nominal
de aspirantes admitidos y excluidos, e indicacién, en su caso, de la causa de exclusion.

Ademas, también se considerara subsanable en este plazo:
a) El abono del importe incorrecto de las tasas correspondientes a los derechos de examen.

b) La aportaciéon de la documentacion referida a la acreditacién de las limitaciones
funcionales fisica, psiquica, sensorial o mixta, para quienes presenten grado de
discapacidad, y sea necesario la adaptacién de tiempo o medios de examen,
concretamente de la siguiente documentacion:

* La certificacién de reconocimiento de grado de discapacidad.
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* Certificacion en la que conste el tipo de discapacidad con la finalidad de adoptar las
medidas necesarias para el adecuado desarrollo de los ejercicios que integran la oposicion.

* La certificaciéon vinculante del equipo multiprofesional donde se especificara respecto del
aspirante, que esta en condiciones de cumplir las tareas fundamentales de las plazas
convocadas, y en su caso, las adaptaciones, fisicas y de tiempo, necesarias para la
realizacién de los ejercicios y para el posterior desempefio de la actividad profesional.

Transcurrido el plazo de referencia, la documentacion resenada no podra ser aportada en
ningun otro momento posterior.

c) Permiso de Conduccion B, en vigor.

Si dentro del citado plazo no presentara la solicitud de subsanacion seran definitivamente
excluidos/as de la participacién en el proceso selectivo. La lista sera, a su vez, definitiva en
caso de no existir aspirantes excluidos.

6.2. Relacion definitiva de participantes.

Finalizado el plazo de subsanacién, el érgano convocante dictara resolucion por la que se
apruebe la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, y en ella se hara publica
la composicion del Tribunal para el presente proceso selectivo, si ello fuera posible, y el
orden por el que habra de llevarse a cabo el lamamiento para la realizacidn de las distintas
pruebas, dando comienzo por el opositor cuyo primer apellido comience por la letra que
resulte del sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado para la Funcién Publica y que
esté vigente en dicho momento. Dicha Resolucién se hara publica en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web https://cabildodelanzarote.convoca.online/, y en el Tablén de
Anuncios de la sede electronica https://cabildodelanzarote.sedelectronica.es .

En la citada Resolucién, podra constar la fecha, lugar y hora de realizacién del primer
ejercicio de la oposicién, todo ello con una antelacion minima de diez (10) dias habiles.

6.3. Reclamacion contra la relaciéon definitiva de participantes.

La resolucion que apruebe definitivamente la lista de admitidos y excluidos, pondra fin a la
via administrativa, y contra la misma se podra interponer Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo. No obstante, con
caracter potestativo y previo al Recurso Contencioso-Administrativo sefialado, contra la
resolucién que acuerda la relaciéon definitiva de participantes, se podra interponer recurso
de reposicién, ante el mismo érgano que lo ha dictado, de conformidad al articulo 123 y
siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

SEPTIMA. TRIBUNAL CALIFICADOR.

7.1. Composicion.
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Los Tribunales calificadores de los procesos selectivos convocados seran colegiados y su
composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El Tribunal contara con una persona que ejercera la Presidencia, tres Vocalias y una
Secretaria, debiendo ostentar todos sus integrantes la condicién de personal laboral, en
ningun caso el numero de miembros del Tribunal sera inferior a cinco.

Todos sus miembros tendran voz y voto, incluso quien ejerza la Secretaria, la cual dara fe
de los acuerdos que se adopten por el Tribunal. Por tal motivo el nUmero de miembros con
derecho a voz y voto habra de ser siempre impar.

Su composicion sera predominantemente técnica y vendra determinada por el principio de
especialidad, por lo que la totalidad de sus miembros deberan poseer titulacion de igual o
superior nivel académico a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas. La
pertenencia a los Tribunales de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

La designacién de las personas titulares y suplentes del Tribunal Calificador se hara por
Resolucion del érgano convocante, procurando garantizar la idoneidad de dichas personas
para poder enjuiciar los conocimientos y aptitudes de los/las aspirantes en relacion con las
caracteristicas de las plazas convocadas.

Quienes integran el Tribunal seran personalmente responsables del estricto cumplimiento
de las bases de la convocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacion
y valoracion de las pruebas y para la publicacién de los resultados.

7.2. Abstencion.

Los miembros del Tribunal Calificador deberan plantear su abstencion, para no formar parte
del mismo, cuando pudieran estar incursos en alguno de los supuestos previstos en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o
cuando hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco anos anteriores a la publicacion de esta convocatoria, debiendo comunicar la
concurrencia de cualquiera de estas circunstancias ante la Presidencia de este Cabildo.

Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 13.2 del R.D. 364/1995, de 10 de
marzo, no podran formar parte de los érganos de seleccion aquellas contrataciones que
hubiesen realizado tareas de preparacidn de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco
afos anteriores a la publicacién de la correspondiente convocatoria.

7.3. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando juzguen que concurren
en ellos alguna o varias circunstancias de las previstas en el articulo 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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7.4. Constitucion y actuacion del Tribunal calificador.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de las personas
(titulares o suplentes) que desemperien la Presidencia y la Secretaria y la mitad del resto de
sus miembros. En caso de ausencia de quienes desempefien los cargos de titular, seran
sustituidos por las personas suplentes que hayan sido designadas a tal efecto mediante
Resolucion del érgano convocante.

El Tribunal Calificador actuara bajo los principios de independencia y discrecionalidad
técnica.

Si fuese necesario, dada la naturaleza de las pruebas, podran nombrarse personas
asesoras técnicas especialistas y/o colaboradores, a propuesta motivada del Tribunal
Calificador, para todas o alguna de las pruebas.

Quienes asesoren al Tribunal Calificador, se limitaran al ejercicio de sus especialidades
técnicas, actuando asi con voz, pero sin voto, tal como establece el articulo 74.2 de la Ley 2
/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria y el articulo 13.3 del R.D. 364/1995,
de 10 de marzo por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion general del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion general del Estado.

La actuacién del Tribunal se ajustara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los miembros del tribunal calificador y, en su caso, el personal colaborador tendra derecho
a percibir las indemnizaciones o dietas que les correspondan con relacién a los servicios y a
los derechos de asistencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de Indemnizaciones por razén del servicio.

7.5. Revision de las resoluciones del Tribunal Calificador.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de la
aplicacién de las normas contenidas en estas bases y determinara la actuacion procedente
en los casos no previstos en ella, adoptando las decisiones por mayoria y, en caso de
empate, se repetira la votacion hasta una tercera vez, en la que, si persiste el empate, éste
lo dirimira el Presidente con su voto. Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados
por los interesados en los supuestos y en la forma establecida en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comaun. El
Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las
dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo. El Tribunal cuenta con las facultades
disciplinarias pertinentes para descalificar a aquellos aspirantes que no se comporten
debidamente durante las pruebas, perturbando su normal desarrollo, utilizando métodos no
permitidos para superarlas o faltando al respeto con su conducta a los/as miembros del
Tribunal o al resto de los aspirantes.
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Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la Administracion Local, aunque ésta,
en su caso, puede proceder a su revision conforme a lo previsto en los articulos 106 y
siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo las pruebas o
tramites afectados por las irregularidades, sin perjuicio de las facultades asignadas al
Tribunal de Seleccion para aclarar dudas y rectificar los errores materiales, de hecho o
aritméticos que haya podido cometer en sus actuaciones, asi como para resolver las
reclamaciones que se interpongan contra sus resoluciones.

OCTAVA. CONCURRENCIA DE CAUSAS DE FUERZA MAYOR IMPEDITIVA.

8.1. Los supuestos de fuerza mayor que impidan a las personas aspirantes presentarse a
las pruebas selectivas o cumplir con los tramites del procedimiento para las que son
requeridas, deberan acreditarse de forma fehaciente y seran valorados y apreciados por el
Tribunal Calificador.

8.2. Se consideraran causas de fuerza mayor, las siguientes:
a) Riesgo en el embarazo o parto.
b) Accidente grave u hospitalizacién de la persona aspirante.

c) Fallecimiento u hospitalizacion de familiar de la persona aspirante hasta el primer grado
de consanguinidad o afinidad. Se entendera incluido en este ultimo caso a la persona
cényuge o que guarde una analoga relaciéon de afectividad con la persona aspirante.

d) Deber publico inexcusable cuyo incumplimiento puede conllevar consecuencias juridicas
penales para la persona aspirante siempre y cuando se acredite la imposibilidad de cumplir
dicho deber, o no poder demorarlo en el tiempo, como consecuencia de haber sido
convocada o llamada en el ambito del proceso selectivo.

También se podran considerar causa de fuerza mayor aquellas situaciones declaradas de
alerta o de emergencia por parte de la autoridad administrativa competente, siempre que
lleve aparejada la recomendacién o prohibicion de desplazamiento o que afecte
significativamente a los medios de transporte.

8.3. Cualquier causa de fuerza mayor que concurra durante la fase de oposiciéon debera ser
comunicada, con al menos 24 horas de antelacion, mediante la sede electrénica del

BT L ———

En caso de imposibilidad manifiesta para cumplir este plazo, podra comunicarse como
maximo en los dos dias habiles siguientes, acompafando a la comunicacion la
documentacion que acredite de forma fehaciente la imposibilidad de haber cumplido el
plazo de comunicacién previa.
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Los plazos sefalados anteriormente se computaran en relacion al dia y hora en que hayan
sido convocadas las personas aspirantes para la realizacion del ejercicio que conforma la
fase de oposicion.

En caso de admitirse la causa de fuerza mayor, se aplazara para la persona aspirante
afectada la realizacién del ejercicio, el cual debera tener lugar como maximo en los quince
dias habiles siguientes al dia previsto para su celebracion. En caso contrario, decaera en su
derecho.

El Tribunal Calificador debera garantizar que el contenido del ejercicio que se realice
posteriormente sea diferente al realizado por el resto de las personas aspirantes.

NOVENA. SISTEMA SELECTIVO Y DESARROLLO DEL MISMO

El sistema selectivo sera el de Concurso-Oposicién, segun lo previsto en el articulo 171.2
del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril (TRLBRL) y en el apartado
6 del articulo 61 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se
aprueba el Texto Refundido del Estatuto del Empleado Publico (TRLEBEP). La preferencia
por el sistema de Concurso-Oposicién, encuentra su justificacion en que se precisa
disponer cuanto antes de personal que tenga desde el primer momento experiencia para la
realizacion de las funciones a desarrollar, todo ello al objeto de garantizar en este Cabildo
una prestacién de servicios eficaz, eficiente y de calidad.

En este sentido, la doctrina constitucional viene admitiendo que la valoracion del tiempo
efectivo de los servicios prestados no sélo no constituye una referencia individualizada y
concreta, sino que ha llegado a afirmar que «La experiencia es, desde luego, un mérito, y
conferir relevancia a su disfrute no sélo no es contrario a la igualdad, sino que, en tanto que
cualidad susceptible de justificar una diferencia de trato, se cohonesta perfectamente con el
articulo 14 de la Constitucion y es condicién de obligada relevancia, en atencién a criterios
tales como los de eficacia en la prestacion de servicios por parte de la Administracion
Publica» (STC 281/1993, de 27 de septiembre) y el legislador basico no puede prescindir
del concurso oposicion como sistema de seleccion. El mismo Tribunal, en la STC 107/2003,
de 2 de junio, FJ 5, afirmé que «...la puntuacién otorgada a quienes poseian servicios
previos computables, aunque es cierto que otorga una sustancial ventaja a estos aspirantes
(en mayor grado cuantos mas afos de servicios prestados acreditasen, con el maximo
indicado), no excluye de la competiciéon a quienes, como la recurrente, carecen de dicho
mérito, pese a que imponga a estos opositores “por libre”, para situarse a igual nivel de
puntuacion que los opositores interinos, un nivel de conocimientos superior, pero sin que
ello signifique el establecimiento de un obstaculo insalvable que impida el acceso a la
funcion publica de quienes no han prestado servicios previamente en la Administracion ... ».

La nota maxima que se puede obtener en el proceso de seleccién es de 10 puntos,
correspondiendo 6 puntos (60%) a la fase de oposicién y cuatro (4) puntos (40%) a la fase
de concurso.

FASE DE OPOSICION.
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La fase de oposicion consistira en la realizacion de los siguientes ejercicios de caracter
obligatorio y eliminatorios entre si, y en ellos se adoptaran las medidas precisas en orden a
garantizar el anonimato de las personas aspirantes. La puntuacion maxima de esta fase
sera de diez (10) puntos, y no podra ser superior al 60% de la puntuacién total del proceso
selectivo.

En cualquiera de los casos, no se podran superar los ejercicios si no se alcanza un minimo
de cinco (5) puntos en cada uno de ellos, del mismo modo que no podra superarse la
oposicion en su conjunto si la calificacion final no alcanza un minimo de cinco (5) puntos.

Atendiendo a razones de eficacia y teniendo en cuenta el principio de agilidad, la fase
oposicion sera previa a la fase de concurso y consistira en la realizacion de los ejercicios
obligatorios que se indican a continuacion y que tendran caracter eliminatorio.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas de la oposicién es el que figura en el
Anexo | de las presentes Bases. En el supuesto de que, con posterioridad a la aprobacion
de estas bases se modificara la normativa incluida en el programa, las referencias en él
contenidas se entenderan efectuadas a la normativa que en cada momento resulte de
aplicacion.

Durante el desarrollo de las pruebas correspondientes a la oposicidén no se permitira el uso
de teléfonos moviles, que deberan permanecer apagados durante el tiempo de realizacion
de las pruebas.

Constara de dos ejercicios, que seran obligatorios y eliminatorios.

Primer ejercicio: consistira en la contestacion de un cuestionario tipo test de 30 preguntas,
mas 5 de reserva para el caso de posibles anulaciones, con 3 respuestas alternativas,
siendo sélo una de ellas la correcta. Dichas preguntas versaran sobre las materias comunes
y especificas que figuren en las Bases.

Se realizara en un tiempo maximo de (40) minutos y se calificara de 0 a 10 puntos,
debiendo alcanzarse, al menos, 5 puntos para superarlo. Para su correccion se aplicara la
siguiente formula:

[(Numero Aciertos - (Numero Errores / 3)) / 30] x 10

Segundo ejercicio: consistira en la resolucion de una o varias pruebas practicas,
determinadas por el tribunal calificador, relacionadas con las materias especificas
contenidas en el temario que figure en las Bases y de las funciones de la plaza convocada.

Puntuacion final de la fase de oposicion: sera la resultante de aplicar la media aritmética
entre los 2 ejercicios que conforman esta fase.

La calificacion final de la fase de oposicion sera siempre la media aritmética entre las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los dos ejercicios de dicha fase del proceso
selectivo.
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9.1 Criterios de valoracién de los distintos ejercicios, calificacion y normas comunes:

Cada uno de los ejercicios que integran la oposicién, se calificara con un maximo de diez
(10) puntos, siendo necesario para pasar al siguiente ejercicio obtener un minimo de cinco
puntos en cada uno de ellos. Por tanto, desde el mismo momento en que el aspirante no
obtenga un minimo de cinco puntos en cualquiera de los dos ejercicios, quedara
automaticamente excluido.

Las calificaciones del Tribunal Calificador deberan figurar con tres decimales.

Finalizado y calificado cada ejercicio, se hara publico en la web https://cabildodelanzarote.
convoca.online/ y en el Tablén de Anuncios de la sede electrénica https://cabildodelanzarote.
sedelectronica.es, la relacion de los aspirantes que hayan superado el mismo, con
especificacion de las puntuaciones obtenidas. Una vez hecho publico el anuncio de las
calificaciones, el aspirante dispondra de un plazo maximo de cuatro (4) dias habiles, para
solicitar la revision de los mismos, sin perjuicio de la interposicion de los recursos o
reclamaciones procedentes.

Debera tenerse en cuenta que las rectificaciones de errores que se lleven a cabo respecto
de un ejercicio, cuando los mismos sean facilmente constatables, llevara aparejada su
aplicacién para todos los aspirantes en igualdad de condiciones, lo que pudiera determinar
una modificacion de las puntuaciones respectivamente obtenidas, de lo que los aspirantes
deberan ser respectivamente informados en todo momento mediante el correspondiente
Anuncio de rectificacion en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Cabildo.

9.2 Desarrollo de los ejercicios:

9.2.1. Comienzo de los ejercicios: la fecha, hora y lugar en que habra de celebrarse el
primer ejercicio se haran publicos por el Tribunal.

9.2.2. Llamamientos: en el lugar, fecha y hora que hayan sido convocados los aspirantes
admitidos al proceso selectivo para la realizacién de cada ejercicio se iniciara el
llamamiento de todos los aspirantes. La no presentacion de un aspirante a cualquiera de los
ejercicios obligatorios finalizado el Illamamiento, determinara automaticamente el
decaimiento de sus derechos a participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos,
quedando excluido del procedimiento selectivo.

El orden por el que habra de llevarse a cabo el llamamiento de los aspirantes, se hara
publico conjuntamente con la Resoluciéon en la que se haga publica la lista definitiva de
aspirantes, dando comienzo por el opositor cuyo primer apellido comience por la letra que
resulte del sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado para la Funcién Publica,
vigente en la fecha en que dicha resolucién se publique.
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El Tribunal cuenta con las facultades disciplinarias pertinentes para excluir a aquellos
aspirantes que no se comporten debidamente durante las pruebas, perturbando su normal
desarrollo, utilizando métodos no permitidos para superarlas, o faltando al respeto con su
conducta a los miembros del Tribunal o al resto de los aspirantes.

9.2.3. Identificacion de los aspirantes: Los opositores, al comienzo de cada prueba, deberan
mostrar el original del documento que acredite la identidad, en vigor, a los miembros del
Tribunal calificador. El incumplimiento de este requisito, en el momento de su llamamiento
para la realizacion de las pruebas, determinara la exclusion automatica del aspirante,
haciéndose constar expresamente en el expediente tal circunstancia.

9.2.4. Aspirantes con discapacidad: En el desarrollo de los ejercicios, se estableceran, para
las personas con discapacidad, las adaptaciones posibles y los ajustes razonables
necesarios de tiempo y medios para su realizacion, de forma que gocen de igualdad de
oportunidades con los restantes aspirantes, siempre que estas hayan sido solicitadas por
los aspirantes mediante certificado vinculante del equipo multiprofesional a que se hace
referencia en las presentes Bases; podra admitirse para este colectivo de aspirantes,
excepcionalmente, la ampliacion en un tercio del tiempo previsto para su realizacién en las
bases que rigen la convocatoria, o, en su defecto, el acordado por el Tribunal Calificador,
cuando asi se especifique en dicha certificacion.

9.3. Correccion de los ejercicios: En la correccion de los ejercicios, se garantizara por parte
del Tribunal Calificador el anonimato de los aspirantes. Con esta finalidad, quedaran
anulados automaticamente los ejercicios realizados por los aspirantes en los que hagan
constar firma, sefal o marca que les pueda identificar de cualquier forma.

9.4. Exclusiones del proceso: Si, en cualquier momento del procedimiento de seleccién,
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de los requisitos
exigidos en la Convocatoria, se le excluira de la misma, previa audiencia al propio
interesado, pasandose, en su caso, el tanto de culpa a la Jurisdiccién Ordinaria, si se
apreciase inexactitud fraudulenta en la declaracion responsable que formulé y aportd
conjuntamente con la solicitud de participacion en el proceso selectivo.

FASE DE CONCURSO.

Se iniciara una vez finalizada la fase de oposicién y consistira en la valoraciéon de los
meritos acreditados por las personas aspirantes que hayan superado los ejercicios de la
fase de oposicién, de acuerdo con el baremo de méritos contemplado en estas bases.

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para
superar las pruebas de la fase oposicion, no pudiendo determinar por si misma el resultado
del proceso selectivo. La puntuacion maxima de esta fase no podra ser superior al 40% de
la puntuacion total.

Finalizada la fase de oposicion, el Tribunal requerira a las personas aspirantes que la hayan
superado, para que en el plazo maximo de diez (10) dias habiles a partir del dia siguiente al
de la publicacion de los resultados de la fase oposicidon, presenten la documentacién
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acreditativa de los méritos que posean, de forma telematica a través de la pagina web
https://cabildodelanzarote.convoca.online/.

Para ello deberan presentar el Anexo Il, debidamente cumplimentado, en el que se
relacionen los méritos alegados al objeto de contrastarlos con la documentacién aportada
por los/las aspirantes. Con el anexo, se debera adjuntar los documentos acreditativos de los
méritos previstos en estas bases.

Todos los méritos alegados deberan poseerse en la fecha de terminacion del plazo de
presentacion de solicitudes del proceso selectivo de razén, no tomandose en consideracion
los alegados con posterioridad a la fecha citada.

Cuando el Tribunal considere que algunos de los méritos alegados que los aspirantes
pretenden hacer valer en la fase de concurso no han sido acreditados conforme a lo
previsto en las bases que rigen la presente convocatoria, concedera un plazo de cinco (5)
dias habiles para la subsanacién, para ello, el Tribunal publicara un anuncio en la web
https://cabildodelanzarote.convoca.online/ y en el Tablén de Anuncios de la sede electrénica
del Cabildo https://cabildodelanzarote.sedelectronica.es.

Baremo de meéritos de /a fase de concurso conforme a /os criterios generales.
Se valoraran, segun los criterios y puntuaciones que se explicitan a continuacion:
|. Experiencia profesional (maximo 2,5 puntos)
Il. Formacion (maximo 1,0 puntos)
[ll. Superacion de procesos selectivos (maximo 0,5 puntos)
Experiencia profesional: Maximo 2,5 puntos, conforme al siguiente detalle:

Se valoraran con 0,050 puntos por mes completo trabajado, los servicios efectivos
prestados en las Administraciones Publicas (teniendo tal consideracion las previstas en el
articulo 2.3 de la Ley 39/2015, de 1 octubre), siempre que se hayan prestado bajo la
condicion de personal funcionario/a de carrera o funcionario/a interino/a dentro del mismo
grupo, subgrupo y en la misma Escala, subescala y empleo, o como personal laboral en
categoria correlativa en caso de que esta exista y en grupo del mismo nivel objeto de la
convocatoria.

Se consideraran servicios efectivos prestados los dias efectivamente trabajados y los
periodos de excedencia voluntaria por cuidado de hijos o de un familiar a su cargo,
situaciones derivadas de violencia de género, incapacidad laboral, permiso de maternidad y
paternidad, situacion de riesgo durante el embarazo, la adopcién y acogimiento tanto
preadoptivo como permanente.

CABILDO DE LANZAROTE

R R AR R R T — o Teléfono: wesswomseos www.cabildodelanzarote.com

*hkkkkkkkkkkkkkkkk

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 90 de 144

Cad. Validacion: 72CWGLTAGDC6DS2NRN7J553KP
Verificacion: https://cabildodelanzarote.sedelectronica.es/



Lanzarote

No se valoraran los servicios prestados como personal eventual, personal directivo
profesional, personal titular de 6rganos directivos y superiores, servicios especiales,
personal vinculado por un contrato no laboral de prestacion de servicios, sea de naturaleza
civil o mercantil.

Tampoco se valoraran los servicios prestados a través de proyectos que desarrolle
cualquier Administracién Publica en el marco de Planes Especiales, Programas o
Convenios de Colaboracion o de Cooperacion que hayan sido aprobados
reglamentariamente por los 6rganos competentes y tengan por objeto la realizacion de
obras o servicios de interés general o social o la realizacién de practicas profesionales en el
ambito de las competencias de la Corporacién, a fin de adquirir experiencia laboral por las
personas desempleadas o mejora de la ocupabilidad o la empleabilidad.

Un mismo periodo de servicios no podra ser objeto de puntuacion simultanea, tomandose
en consideracion el mas beneficioso para el/la interesado/a. En los supuestos de contratos
de trabajo a tiempo parcial, se valorara exclusivamente la parte de la jornada efectivamente
desarrollada.

Formacion: Maximo 1 punto.

Se valorara el haber recibido como impartido, cursos de formacion y perfeccionamiento
homologados por el Cabildo Insular de Lanzarote, el Instituto Nacional de Administracion
Pudblica (INAP), los Institutos autonomicos de Administracion Publica (ICAP,..), las
Administraciones Publicas en general, las Universidades, las Organizaciones Sindicales en
el Marco del Acuerdo de Formacién Continua, corporaciones de derecho Publico (Colegios
profesionales, COSITAL,..), asociaciones de entidades locales , tales como la Federacién
Espanola de Municipios y Provincias (FEMP), otras Federaciones autondémicas de
Municipios y Provincias (FECAM, CEMCI,..), siempre que se encuentren relacionados con
las funciones de la plaza objeto de la convocatoria, y se otorgara hasta un maximo de 1
punto conforme al siguiente baremo:

Subgrupo C2 y Grupo IV de Personal Laboral: 0,0033 puntos por cada hora

También podra alcanzarse la puntuacién maxima de un punto, acreditando estar en
posesion de titulaciones académicas o certificaciones profesionales oficiales de nivel igual o
superior distintas a la exigida para el acceso a la plaza objeto de la convocatoria, y que
guarden relacion con las funciones inherentes a dicha plaza o sean complementarias. No se
valoraran los primeros ciclos conducentes a la obtencién de otras titulaciones académicas
de ciclo superior que se aleguen como méritos, conforme al siguiente detalle:

*Por cada titulo académico oficial de superior nivel a los titulos de acceso: 0.5 puntos.

*Por cada titulo académico oficial de igual nivel, o titulo no oficial, distinto al exigido como
requisito de acceso al empleo al que se opte: 0.25 puntos.

Superacion de procesos selectivos:
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Se otorgara hasta un maximo de 0,5 puntos por la superacion de procesos selectivos en el
mismo Empleo, Escala y Subescala convocada en el caso de convocatorias personal
funcionario, o en la misma categoria profesional laboral en el caso de convocatorias de
personal laboral, conforme al siguiente detalle:

- 0,50 puntos por la superacion completa de un proceso selectivo destinado a la provision
definitiva de plazas.

- 0,25 puntos por la superacion parcial de un proceso selectivo, asi como también la
superacion de aquellos procesos destinados a la configuracion de listas de reserva.

Se valoran siempre que se trate de procesos superados en cualquier fecha anterior al ultimo
dia de presentacién de solicitudes para la participacion en la presente convocatoria, y que el
proceso haya incluido al menos la realizacion de una prueba de oposicion.

No se valoraran aquellos procesos que utilicen el sistema de concurso de méritos
exclusivamente o la mera integracion en listas de reserva como consecuencia de los
mismos.

Acreditacion de los méritos.

La forma y documentacién acreditativa de los méritos alegados por los/as interesados/as,
se determinara en las Bases de las plazas (cuerpo/escala/especialidad/categorias) a
convocar, mediante la presentacion de la siguiente documentacion una vez superada la
fase de oposicion:

|. Experiencia profesional

Para la valoracion de los méritos de la experiencia profesional se debera aportar vida
laboral actualizada ademas de certificado de servicios prestados en las Administraciones
Publicas, conforme al modelo ANEXO | previsto en el Real Decreto 1461/1982, de 25 de
junio, en el que se indicara la naturaleza juridica de la relacion, el grupo y subgrupo, escala
o similar clase dentro del grupo profesional, el tiempo exacto de la duracién con indicacion
del permanecido en situaciones administrativas que no conlleve el desempeno efectivo de
las funciones. Dicho certificado sera expedido por el empleado publico con potestad de fe
publica conforme a las normas de organizacion y funcionamiento de la correspondiente
Administracién.

En caso de que no exista correspondencia exacta entre el empleo o categoria profesional a
acreditar y la plaza convocada, se debera aportar certificacion del tipo de funciones y tareas
desempefadas.

[I. Formacion

La acreditacion se realizara mediante aportacion de copia de los correspondientes titulos o
certificados emitidos por las instituciones correspondientes, debiendo incluir la identificaciéon
de la persona, las horas de duracién o créditos equivalentes, la tematica, la fecha de
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emision y el organismo emisor. No se valoraran los cursos que no acrediten las fechas de
realizacién y las horas de duracion, tampoco se valoraran los diplomas relativos a asistencia
a jornadas o congresos.

[ll. Superacion de procesos selectivos

Para la valoracion de la superacion de procesos selectivos, la persona aspirante debera
aportar como acreditacion de este mérito, el boletin oficial en que hubiere sido publicada la
resolucién que declara superado el proceso selectivo siempre y cuando en dicha
publicaciéon conste su identidad completa. En caso contrario, no habiéndose publicado la
citada Resolucion o no reuniendo ésta la identidad de la persona solicitante debera
aportarse certificado de la Administracién Publica en la que se hubiera superado el proceso
selectivo expedido por la autoridad o el empleado publico con potestad para ello conforme a
las normas de organizacion y funcionamiento de la correspondiente Administracion.

DECIMA. CALIFICACION FINAL DEL PROCESO SELECTIVO Y RESOLUCION DE LOS
EMPATES.

La calificacidn final del proceso selectivo sera el resultante de la suma ponderada de las
puntuaciones obtenidas en cada fase (oposicion y concurso) debiendo figurar ésta con tres
decimales. Para ello se debera realizar la ponderacion de la puntuaciéon de la fase de
oposicion respecto del 60% de la puntuacion total, sumando la puntuacion total de la fase
de concurso.

En el caso de que dos o mas aspirantes hubieren obtenido la misma calificacion final, el
empate se resolvera atendiendo a los siguientes criterios:

1°) A la mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicién.
2°) A la mayor puntuacion en el ejercicio practico de la fase de oposicion.

3°) A la mayor puntuacién obtenida en el ejercicio tedrico (primer ejercicio) de la fase de
oposicion.

4°) A la mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso.

5°) La mayor puntuacion obtenida en el apartado de experiencia laboral de la fase de
CONCUrso.

En caso de que, a pesar de la utilizacion sucesiva de todos los criterios anteriores,
persistiera el empate, se dirimira por sorteo en acto publico entre los aspirantes afectados.

DECIMOPRIMERA. RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL DE
LA CONTRATACION DEL PERSONAL LABORAL FIJO. PRESENTACION DE
DOCUMENTOS.

11.1. Presentacion de documentos:
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Concluida la calificacién de las pruebas que integran el proceso selectivo, el Tribunal
Calificador publicara en la web https://cabildodelanzarote.convoca.online/ y en el Tablon de
Anuncios de la sede electronica https://cabildodelanzarote.sedelectronica.es del Cabildo el
listado de las puntuaciones correspondientes con la relacion de personas seleccionadas,
por orden de la calificacion final obtenida, cuyo niumero no podra exceder del de plazas
convocadas, y formulara la correspondiente propuesta de contratacion como personal
laboral fijo al érgano competente.

Las personas propuestas para la contratacion en régimen laboral, dentro del plazo de veinte
(20) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacion de la lista de
aprobados, deberan aportar los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad
para desarrollar las tareas inherentes de la plaza a ocupar, mediante el correspondiente
certificado médico y demas requisitos exigidos en la convocatoria y por el Area de Recursos
Humanos.

Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, la persona propuesta que no
presentara la documentacion relativa al cumplimiento de los requisitos y condiciones
exigidos para tomar parte en la convocatoria, o del examen de la misma o del
reconocimiento médico se dedujera que carece de alguna de las condiciones o no reuniera
los requisitos y condiciones exigidos, ello determinara su automatica exclusién, no pudiendo
ser contratado como personal laboral fijo, y quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia,
solicitando tomar parte en el proceso selectivo. En este caso, se formulara propuesta de
contratacion a favor de quienes, habiendo aprobado la totalidad del proceso selectivo, por
riguroso orden de puntuacion obtenida, tuvieran cabida en el numero de plazas convocadas
a consecuencia de la referida anulacion.

11.2. Contratacién como personal laboral fijo.

Una vez aportada la documentacién acreditativa a que se refiere el anterior apartado, y en
el modo establecido en el mismo, se dictara resolucion aceptando la propuesta del Tribunal,
y se acordara la formalizacion de la contratacion como personal laboral fijo de dichos
aspirantes propuestos por el Tribunal. Dicha contratacion se publicara en el Boletin Oficial
de La Provincia de Las Palmas, asi como en la web https://cabildodelanzarote.convoca.
online/ y en el Tablén de Anuncios de la sede electrénica https://cabildodelanzarote.
sedelectronica.es del Cabildo, siempre que el 6rgano de seleccion haya propuesto la
contratacion de igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas, en su caso, y con
el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los
aspirantes seleccionados antes de su contratacién, el 6rgano convocante podra requerir del
organo de seleccion relacién complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos,
para su posible contratacién como personal laboral fijo.

El que sin causa suficientemente justificada, no formalizara su contrato por escrito, en
cualquiera de las modalidades de contratacién de personal prevista en la legislacion laboral,
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decaera de todos los derechos derivados de este proceso selectivo. Con el inicio de la
relacion laboral comenzara a computarse el periodo de prueba, conforme a lo establecido
en el Convenio Colectivo que resulte de aplicacién y en la legislacién laboral.

En caso de no superacion del periodo de prueba, se producira la extincion de la relacion
laboral, asi como la pérdida de cuantos derechos pudieran derivarse de su contratacion
como personal laboral fijo.

DECIMOSEGUNDA. CONSTITUCION DE LISTA DE RESERVA EN LA PLAZA
CONVOCADA.

En caso de que existiesen candidatos que hayan superado el proceso selectivo y no
puedan ser contratados como personal laboral fijo, como consecuencia de no existir plazas
suficientes para la totalidad de los aspirantes que hayan superado la totalidad de las
pruebas, se confeccionara una Lista de Reserva, especifica a la categoria laboral que se
haya concurrido durante el proceso selectivo, que sera utilizada con caracter preferente a
fin de cubrir cualquier necesidad de las previstas en el articulo 11.1 del TREBEP, ordenada
segun la puntuacién obtenida por los candidatos, de mayor a menor puntuacion.

Posteriormente se formara una lista de espera siguiente a la anterior, con los aspirantes del
turno libre que hayan obtenido como minimo cinco (5) puntos en la calificacién del primer
ejercicio de la oposicion y no superen el proceso selectivo. El orden de los aspirantes en la
lista de espera vendra determinado por los criterios que a continuacion se indican:

— Suma de las puntuaciones obtenidas, de mayor a menor, en los ejercicios superados de
la oposicion.

— Puntuacion obtenida en el primer ejercicio de la oposicién, de mayor a menor, y teniendo
en cuenta la calificacién minima de cinco (5) puntos en dicho ejercicio necesaria para la
inclusion en la lista.

En caso de igualdad de puntuacion se aplicaran los criterios de desempate previstos en la
base décima.

En ningun caso formaran parte de la lista de espera los aspirantes a los que el Tribunal de
Seleccion anule el examen de alguno de los ejercicios de la oposicion.

La oferta realizada al candidato debera serle comunicada por cualquier medio que,
procurando la mayor agilidad, garantice tener constancia de la misma. A dichos efectos los
datos que figuran en la solicitud de participacion en el proceso selectivo se consideraran
validos a efectos de llamamiento y notificacién, siendo responsabilidad del interesado el
error en su consignacion, debiendo comunicar cualquier variacion de los mismos.

La Lista de Reserva que se configure, como consecuencia del proceso selectivo de razon,
en todo lo no previsto en estas bases, se regira en todos sus términos por las disposiciones
contenidas en la Instruccion reguladora para la gestion de Listas de Reserva del Cabildo
Insular de Lanzarote.
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En el caso de que se lleve a cabo una nueva convocatoria para cubrir, con caracter de
personal laboral, plazas del empleo objeto de razén, se entenderan extinguidas dichas
listas. La constitucion de la lista de reserva del presente empleo sustituye cualquier otra lista
existente del mismo empleo, previa declaracion expresa por el érgano competente.

Las Listas de Reserva del Cabildo Insular de =<« que se generen, también podran ser
utilizadas para la cobertura de necesidades de personal que soliciten los Organismos
Auténomos, Ayuntamientos, Cabildos Insulares u otra administracion publica, en virtud de
los convenios vigentes de colaboracién suscritos.

DECIMOTERCERA. INCIDENCIAS.

Contra la convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo en
el plazo de un (1) mes, de conformidad con los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
0 recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Las Palmas de Gran Canaria en el plazo de dos (2) meses, a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso potestativo de reposicién, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso
que se pudiera estimar mas conveniente a derecho.

Asimismo, contra las resoluciones y actos de tramite de los tribunales calificadores, si éstos
deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de
continuar con el procedimiento, producen indefension o perjuicio irreparable a derechos o
intereses legitimos, los interesados podran interponer recurso de alzada ante la autoridad
que haya nombrado a la persona titular de la Presidencia, de acuerdo con el articulo 112.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El Tribunal Calificador, queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar
los acuerdos necesarios para el buen funcionamiento del procedimiento de seleccion en
todo lo no previsto en estas bases, en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, el Real Decreto 896/1991, de 7 junio, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, Ley
7/1985, de 2 de abril, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y demas
disposiciones legales y reglamentarias de aplicacion.

DECIMOCUARTA. DATOS DE CARACTER PERSONAL.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (BOE n°® 294, de 06/12/2018,
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LOPDyDD), y en el marco del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016 (Reglamento General de Proteccion de Datos, RGPD), los
datos facilitados por los aspirantes pasaran a formar parte del fichero de Personal, cuya
finalidad es la gestion del personal del Cabildo de Lanzarote, gestién de la participacion del
personal en los servicios, asi como la gestion de la participacién de los candidatos en los
procesos de seleccion. Siendo algunos de los servicios prestados por empresas externas, la
activacion de los mismos puede requerir que el interesado preste su conocimiento a
condiciones adicionales sobre el uso de sus datos de caracter personal; en todo caso la
activacién de dichos servicios y, por ende, la aceptacion de tales condiciones es
plenamente voluntaria para el interesado. Los datos contenidos en este fichero podran ser
tratados con fines historicos o estadisticos.

A través de la presentacion de la solicitud de participacion en el proceso selectivo, la
persona interesada consiente en que los datos personales recogidos en aquella puedan ser
cedidos a otras Administraciones Publicas en cumplimiento de la normativa laboral, de
seguridad social y tributaria, o a cualquier entidad obligada por Ley; lo que en todo caso se
realizara de acuerdo con lo dispuesto en el RGPD, y en la LOPDyDD y su Reglamento de
desarrollo. En los términos establecidos en el citado Reglamento General de Proteccion de
Datos, los interesados podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad de sus datos, asi como de limitacion y oposicién a su tratamiento cuando
corresponda, a través del procedimiento electronico de Ejercicio de derechos sobre datos
de caracter personal, habilitado en la Sede electrénica. Para cualquier duda en relacién con
el ejercicio de estos derechos pueden ponerse en contacto con el Delegado de Proteccion
de Datos del Cabildo Insular de s 0 servicio que corresponda.

Documentos anexos:
® Anexo 10. ANEXO |

e Anexo 11. ANEXO I

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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iNDICE DE ANEXOS ACTA CGl/2025/25

A) PARTE RESOLUTIVA

1. Expediente 5083/2025. Expediente 5083/2025. Propuesta de aprobacién de Convenio

de Colaboracion Realizacion de Practicas Externas Formacion Dual IES Haria

- Anexo 1. Concierto-FP-DUAL-CABILDO_LANZAROTE
- Anexo 2. Adendal_FP-DUAL_CabildoLanzarote_Correccion_Errores_una-firma

. Expediente 6358/2025. Informes de Medio Ambiente EVALUACION DE IMPACTO
AMBIENTAL SIMPLIFICADA DEL DOCUMENTO AMBIENTAL DEL PROYECTO DE
EJECUCION PARA LA AMPLIACION, MEJORA Y SISTEMA TERCIARIO DE LA
EDAR DE ##xwsssswsnnni PROMOVIDO POR EL CONSORCIO DEL AGUA DE
LANZAROTE. EN LA LOCALIDAD DE #sssssssxssnrs

(EXPEDIENTE 13/2024-0325111728- SIM) (EXP 6358

/2025)

- Anexo 3. OBSERVACIONES MEDIO AMBIENTE EDAR xssssxxses (1)

. Expediente 22288/2024. Procedimiento sancionador de caza, desestimacion recurso de
reposicion interpuesto contra la resolucion que impone sancidén por infraccion
administrativa menos grave

- Anexo 4. DENUNCIA MEDIOAMBIENTAL 2024-0167 sxxssssssssrssrssnries caza
controlada2]

- Anexo 5. recurso potestativo de reposicion DON wesvesssssrsnsnses (1)

. Expediente 18635/2024. Procedimiento sancionador caza, desestimacion recurso de
reposicion interpuesto contra resolucién sancionadora, infraccion administrativa menos
grave

- Anexo 6. DENUNCIA MEDIOAMBIENTAL 2024-0245 [Denuncia Caza Tanque
Caldera del Cuchillo -2.]

- Anexo 7. recurso potestativo de reposiCion DON wessssssssssssnnnnss

. Expediente 15341/2024. Procedimiento sancionador de caza, desestimacion recurso de
reposicion interpuesto contra resolucion sancionadora, infraccion administrativa menos
grave

- Anexo 8. ACTA DENUNCIA 51-2024

- Anexo 9. recurso potestativo de reposicion Don (1)
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B) ASUNTOS QUE SE DECLAREN DE URGENCIA

1. Expediente 22775/2024. Convocatoria de Seleccién por Concurso - Oposiciéon

- Anexo 10. ANEXO |

- Anexo 11. ANEXO Il
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,,,,,,,, Consejerfa de Educacién, Formacién
de Canarias Profesional, Actividad Fisica y Deportes

Viceconsejeria de Formacién Profesional
y Cualificaciones Profesionales

CONCIERTO ESPECIFICO DE FORMACION EN EMPRESA U ORGANISMO
EQUIPARADO

POR LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO:

D/D# Oswaldo Betancort Garcia Con» = sxxp3gEe

En concepto de: Presidente de laempresa u organismo equiparado: CABILDO DE LANZAROTE
Con CIF/NIF: P3500002E Domiciliada en: s

Localidad: ARRECIFE Municipio: Arrecife

Provincia: Las Palmas Teléfono: wxweee

email:

POR EL CENTRO DOCENTE:

*hkkkkkkkkkkkkkkkk

D/D% ENRIQUE BLAS PEREZ COLL NIF: **5202%*
Como Director/a del Centro Educativo: IES HARIA Domiciliado en; sxsssersrsimsirsins
Localidad: HARIA Municipio: Haria
Teléfono: Email:
EXPONEN

1.- La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, define en el articulo 42.bisla Formacion Profesional dua del
Sistema Educativo Espafiol como el conjunto de acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las
empresas, tienen por objeto la cualificacion profesional de las personas, armonizando los procesos de ensefianza y
aprendizaje entre los centros docentes y los centros de trabajo. Asimismo dispone que e Gobierno, previa consulta a las
Comunidades Autonomas, regulara las condiciones y requisitos basicos que permitan el desarrollo por las Administraciones
educativas de la Formacion Profesional dual en el dmbito del sistema educativo.

2.-LaLey Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion de la Formacion Profesional establece en su articulo
55.2 que €l carécter dual de la Formacion Profesiona se desarrollara mediante una distribucion adecuada de los procesos
formativos entre los centros de formacién profesional y las empresas u organismos equiparados, tanto en régimen general
como intensivo, contribuyendo ambos al logro de las competencias previstas en cada oferta de formacion, sin perjuicio del
carécter transitorio que presenta el médulo de Formacion en Centros de Trabgjo (FCT) conforme lo dispuesto en €l articulo
11.3y 4 del Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el calendario de implementacion del Sistema de
Formacién Profesional establecido por la Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacién e Integracion de la
Formacion Profesional, y atendiendo a la existencia actual de Ciclos Formativos regulados sobre la base de la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo.

3.-El Real Decreto Legidativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores, establece en su articulo 11.2 laformacidn en alternancia parallevar a cabo de forma adecuada la formacion de
caracter dual, siendo aplicable € Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por € que se desarrolla €l contrato para la
formacion y el aprendizaje en aquellos preceptos que no sean incompatibles con el nuevo régimen juridico.
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y Cualificaciones Profesionales

4.-Resulta de gran interés para las partes compartir los recursos humanos, materiales y de infragstructura en materia de
Formacién Profesional. A tal fin, las partes acuerdan establecer la cooperacion necesaria para la adecuada implementacion,
en este periodo, del nuevo Sistema de Formacién Profesional para la formacién en empresa u organismo equiparado (en
adelante empresa).

5.-Las partes se reconocen capacidad y |egitimacion necesaria para convenir el presente Concierto especifico, y acuerdan su
suscripcion de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

1.- Objetoy ambito de aplicacion.

El presente concierto tiene como objeto determinar las condiciones generales acordadas entre el centro educativo y la
empresa para la adecuada formacién en la empresa del alumnado en Formacién Profesional en €l régimen general e intensivo
de aternancia, asi como € desarrollo del médulo de Formacién en Centros de Trabajo (en adelante FCT), segin el caso,
tanto en el ambito nacional como en el de movilidades de internacionalizacion, con el fin de proporcionar una cualificacion
profesiona que combine la formacion recibida en un centro educativo con la actividad formativa en empresas, de acuerdo
con €l perfil profesional que debe alcanzar el alumnado en relacién con los ciclos formativos en que cursan los estudios.

Sin perjuicio de lo anterior, y en caso de formalizarse una relacion contractual de carécter laboral entre alumnado y empresa
u organismo equiparado através del régimen intensivo reconocido en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, se atenderaa
lo especificado en la cldusula décima.

L as condiciones especificas seran recogidas y acordadas en cada plan de formacion o, en su caso, en € programa formativo,
recogidos en el clausula tercera del presente concierto, donde las partes signatarias perfeccionardn su aplicabilida
previamente al comienzo del periodo de formacidn en la empresa del aumnado, sin perjuicio de la ampliacion d
condiciones através de su correspondiente anexo.

2.- Duracién.
Laduracién del presente concierto sera de 48 meses (al menos un afo), a partir de lafecha de la firma, pudiéndose prorrogar
mediante acuerdo unanime de | as partes hasta un méximo de cuatro afios adicionales o su extincion.

En cualquier caso, la extincion del concierto debera respetar la finalizacién de los programas formativos que hayan sido
organizadas a amparo del presente concierto.

Sin perjuicio de lo anterior, si conforme a presente concierto se acuerda la realizacion del médulo de FCT de aquellas
titulaciones alin vigentes desde la firma hasta su extincion, y la duracion del mismo supere la vigencia de dicho médulo,
guedara sin efecto la parte del concierto relativa a este médulo manteniéndose aplicable o restante para la formacion en
aternancia

3.-Plan deformacion y programa formativo.

El centro y a la empresa podréan concertar un plan de formacion y programa formativo, en su caso, para e desarrollo
formativo del alumnado, sin perjuicio de las necesidades especificas de la empresa en cada momento de la vigencia del
presente Concierto.

El centroy la empresa acuerdan el plan de formacién o el programa formativo, en su caso, conforme ala normativa aplicable
en cada caso y que se adjunta, en el que necesariamente se indicara el contenido especifico de las actividades formativas de
los médulos y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse, asi como la relacion de alumnos/as, especificandose para cada uno
y en todo caso, las siguientes circunstancias:

a) Datos del profesor o profesora que ostente la tutoria del grupo en € que se imparte el médulo de FCT o tutoria
dual del ciclo formativo y del tutor o tutora de la empresa.

b) La distribucion horaria de los periodos entre el centro y laempresa.

¢) Las actividades que se deben realizar en el centro y en laempresa.

d) El sistema de seguimiento, evaluacion y coordinacion entre centro y empresa.
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En ningln caso podra tener lugar la realizacién de la actividad formativa en empresa sin que el plan de formacién o
programa formativo, en su caso, y la realizacion de los mismos hayan obtenido de la Direccion del centro educativo y la
persona representante de la empresa los correspondientes visados. Los documentos donde consten las expresadas
circunstancias formaran parte del presente concierto, como anexos a mismo, y se suscribiran por ambas partes.

4.- Obligaciones generales de las partes
En virtud del presente acuerdo, serén obligaciones de la Consgjeria de Educacion, Formacién Profesional, Actividad Fisicay
Deportes:

a) Realizar el seguimiento y evaluacion de las actividades formativas en laempresa a través del equipo docente.

b) Sufragar el coste del 5% no bonificado de las Cotizaciones por Contingencias Comunes de la Seguridad Social por
cada alumno o alumna.

¢) Proceder a altay bajaen € Sistema Nacional de la Seguridad Social conforme lo dispuesto en la Disposicion
Adicional 52° del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por € que se aprueba el Texto Refundido dela
Ley General dela Seguridad Social.

Por su parte, la entidad colaboradora se compromete para la consecucion de los fines del presente acuerdo a

a) Apoyar y desarrollar larealizacion formativa de formacion profesional, tanto del plan de formacion como
programa formativo, en sus centros de trabajo o através de lamodalidad de tel etrabajo, segiin 1o dispuesto de forma
expresa en € plan formacién o programa formativo especifico, en las condicionesy en los términos descritos en las
distintas disposiciones establecidas a efecto.

5.- Condiciones generales que deben cumplir empresa, alumnado, profesorado y tutoregas.
El alumnado deberé

a) Redlizar las actividades y tareas encomendadas por |a empresa establecidas en el programa formativo o plan de
formacion pertenecientes a ciclo en que se encuentran matricul ado.

b) Cumplir con el calendario, lajornaday el horario formativo.

¢) Cumplir las normas de régimen interno establecidas por € centro de trabajo.

d) Cumplir las normas que sobre seguridad y salud en €l trabajo tenga establecidas |a empresa con carécter general y
aquellas otras que con caracter particular se hayan establecido para este tipo de alumnado.

€) Guardar €l deber de confidencialidad sobre todos |os datos e informacion concerniente ala empresa alos que tenga
acceso o llegue a su conocimiento como consecuenciadel desarrollo de la actividad formativa, evitando en todo caso
la reproduccién o almacenamiento de datos de la misma, asi como la transmisién por cualquier medio de dicha
informacién.

*kkhkkkhhhkkhhhkk

El profesorado del centro educativo debera:

a) Impartir laformacion inicial previaalaincorporacion del alumnado ala empresa u érgano asimilado que garantice
el desarrollo de laformacion en la empresa con seguridad y eficacia, en particular en materia de prevencién de
riesgos laborales y |0s riesgos especificos del sector.

b) Evaluar y calificar al alumnado segiin el grado de cumplimiento de los objetivos fijados.

¢) Cooperar con laempresa en la elaboracion del plan de formacion o programa formativo.

L os responsables del centro de trabajo deberéan:

a) Supervisar en todo momento |as tareas desempefiadas por € alumnado.

b) Proporcionar a tutor o tutora del centro docente lainformacion necesaria pararealizar €l seguimiento y evaluacion
del aprendizgje del alumnado.

¢) Facilitar el acceso al centro o centros de trabajo al tutor o tutora de centro.

d) Comunicar, con antelacion al comienzo de la actividad formativa, tanto al centro docente y alos/as alumnog/as, las
normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo tenga establecidas la Entidad con carécter general y aquellas otras

que con caréacter particular se hayan establecido para este tipo de alumnado.

El docente tutor/a debera
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a) Velar por la correcta realizacion de |os objetivos establecidos en el plan de formacién o programa formativo, en
colaboracion con el tutor/ade la entidad colaboradora.

b) Responsabilizarse del cumplimiento por parte del alumnado de |as actividades programadas, asi como del
seguimiento de su formacion.

¢) Establecer, junto con la empresa, un mecanismo de seguimiento y control del proceso de enseflanzay aprendizaje
del alumnado.

d) Informar a alumnado participante de las condiciones que debe asumir.

La persona que gjerzalatutoria en la empresa debera

a) Realizar el seguimiento del acuerdo parala actividad formativa anexo al concierto.
b) Responsabilizarse de |a coordinacion de la actividad formativa en la empresa.
¢) Elaborar, a finalizar la actividad formativa del alumno/a, un informe sobre el desempefio del puesto de trabajo.

6.- Periodo de formacion. Jornaday horario.

Durante el periodo de formaciéon en e centro educativo, los alumnos y alumnas se regiran por el calendario escolar
correspondiente a cada curso académico y cumpliran € horario del centro. Si la jornada se desarrolla completamente en la
empresa, ésta no podra superar las 8 horas diarias, ni las 40 horas semanales. En €l caso de que se comparta una misma
jornada entre empresay centro educativo, el maximo de horas sera de 7, repartidas entre ambos.

Cada periodo de formacién en la empresa serd compatible con la atencidn periddicaen el centro educativo con lafinalidad de
realizar € seguimiento y valoracion correspondiente del proceso de formacion en el centro de trabajo, asi como €l desarrollo
de las actividades actividades organizadas en el centro educativo, en su caso. Las ausencias o retrasos que con ese objeto se
produzcan serdn comunicadas con suficiente antelacion ala empresa.

7.- Alumnado asignado.

Para la formacién en empresa, en términos generales, se aplicara lo dispuesto en el Real decreto 659/2023, de 18 de julio,
por € que se desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacion Profesional conforme dispuesto en su articulo 155,
estableciendo que la asignacién del alumnado se llevara a cabo por el centro educativo conjuntamente con la empresa, de
acuerdo con criterios objetivos e idoneidad, publicos y acordes con la actividad de la misma, que no supongan
discriminacion. El nimero total de alumnos y alumnas asignado quedara establecido en el documento denominado “Detalle
de laasignacion del alumnado de un grupo por centro de trabajo” adjunto al presenta concierto.

8.- Registro de alumnado

El centro educativo registrara en el programa informético desarrollado al efecto el listado de dumnos y alumnas antes de
comenzar las actividades formativas en la empresa, de forma que la Direccion General de Formacion Profesional y
Ensefianzas de Régimen Especial pueda realizar un seguimiento efectivo del alumnado.

9.- Régimen de becas parala formacién en empresas.

La relacion entre e alumnado y €l profesorado con la empresa, excluido médulo de FCT, podra celebrarse en régimen
general conforme lo dispuesto en el Real Decreto 659/2023, de 18 dejulio, por lo que no se devengard retribucion alguna por
su actividad ni por los resultados derivados de ella. EI alumnado que realiza las actividades formativas en la empresa, podra
percibir una beca mensual.

10.- Formacion en la empresa en régimen intensivo.
Conforme lo dispuesto en el RD 659/2023, de 18 de julio, la empresa podra concertar con el alumnado del centro educativo
unarelacion contractual de caracter laboral. En estos términos, se realizara conforme alas siguientes reglas:

a) Las obligaciones generales de las partes seran las recogidas en la clausula cuarta del presente concierto.

b) Las condiciones aplicables a esta modalidad son las recogidas en la cldusula quinta del presente concierto, sin
perjuicio de incluir otras adicionales bajo acuerdo de ambas partes.

¢) Paralainclusion del alumnado en el Régimen de Seguridad Social conforme a este régimen se atenderaalo
dispuesto en la Disposicion Adicional Quincuagésima segunda, en su apartado 4, a).

d) Laempresa deberaretribuir al alumno/a en formacion de empresa conforme a ordenamiento juridico vigente en
esta materia

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 103 de 144

Cad. Validacion: 72CWGLTAGDC6DS2NRN7J553KP
Verificacion: https://cabildodelanzarote.sedelectronica.es/

Fdo. POR EL CENTRO DOCENTE: Fdo. POR LA ENTIDAD:
ENRIQUE BLAS PEREZ COLL Oswaldo Betancort Garcia




Anexo 1

ffffffff Consejerfa de Educacién, Formacién
de Canarias Profesional, Actividad Fisica y Deportes

Viceconsejeria de Formacién Profesional
y Cualificaciones Profesionales

11.-Péliza de seguroy seguro escolar.

El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo es el establecido por la normativa
vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la
pdliza que la Consgjeria competente en materia de educacién tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en |0os casos
de incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales, a través de la aplicacion informatica gestionada
directamente por los centros educativos atal efecto, sin perjuicio de la existencia del seguro escolar obligatorio.

A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de Septiembre de 1971) por e que se
extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por laLey de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953),
al alumnado que sigue las ensefianzas de Formacion Profesional Dual, el centro docente comunicara a la Direccion General
de Formacién Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial, para que lo traslade a aquellos organismos que por razén de su
competencia deban conocer que las actividades de su aumnado van a tener lugar en € establecimiento de la entidad
colaboradora que se suscribe, acompafiando a dicha comunicacién la relacién del alumnado que va a redlizar la actividad
formativa.

Si durante el periodo de formacién dual tuviera lugar alguin accidente dentro del establecimiento de la entidad colaboradora,
el Centro docente se responsabilizara ante la Aseguradora, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado |o
ha sido como consecuencia de las actividades formativas duales en la empresa alas que se refiere este Concierto.

12.- Causas deresolucion. .
Sin perjuicio de lo establecido en la cldusula segunda, € presente concierto se extinguird cuando concurra alguna de la %
siguientes causas:

- El incumplimiento, por cualquierade las partes, de las obligaciones convenidas.

- El mutuo acuerdo entre |as partes, siempre que no concurra otra causa de resol ucién.
- Cualesquiera otras establecidas en el presente acuerdo.

- Por decisién judicia declaratoria de lanulidad del concierto.

- Cualquier otra causarecogidaen lalegislacién vigente.

*kkkkk

De producirse cualquiera de las causas de resolucion resefiadas en esta clausula, €l concierto se resolvera mediante acuerdo
en su caso, mediante comunicacion, por escrito razonado de cualquiera de las partes a la otra, con una antelaciéon minima e
tres meses anterior alafecha que se proponga para dejar sin efecto el acuerdo.

La forma de comunicacion de laresolucion se hard efectiva por escrito y tendra efectos a mes de su remisién ala otra parte.
En cualquier caso, y tal como se establece en la clausula segunda, la extincién del convenio debera respetar lafinalizacion de
las actividades formativas que hayan sido organizadas a amparo del presente convenio. Quedara sin efecto el plan de
formacion o programa formativo acordado, por decisién unilateral del centro docente, de la empresa, o conjunta de ambos, en
|os siguientes casos:

- Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumno o alumna.

- Falta de aprovechamiento o mala conducta, previa audiencia ala personainteresada.

- Inaplicacion del programa formativo.

Si por aguna causa concluyeran un periodo de formacion dual en la empresa antes de la fecha prevista, €l o tutora tutor de la
empresa deberd evaluar las actividades formativas realizadas por €l alumnado hasta ese momento.

Igualmente, se daran por concluidas la formaciéon en empresa, para un determinado alumno/a, cuando éste se incorpore a la
empresa por medio de cualquier relacion de prestacion de servicios retribuidos. En este caso, la empresa deberd comunicar
este hecho a la direccion del centro de procedencia, que lo comunicard en el plazo de cinco dias a la Direccion General de
Formacién Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial por € conducto reglamentariamente establecido.

13.- Datos de car acter personal.

Para la gjecucion del presente concierto las partes se comprometen a cumplir en los términos que sean de aplicacién, lo
establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, y disposiciones de desarrollo, asi como en e Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consgjo, de
27 de abril de 2016, relativo ala proteccidn de las personas fisicas en o que respecta a tratamiento de datos personalesy ala
libre circulacién de esos datos y por e que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos,
RGPD).

Asimismo, las partes quedan exoneradas de cualquier responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las
obligaciones anteriores efectuada por cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de las obligaciones asumidas, la
entidad que las hubiera quebrantado respondera de las infracciones en que hubieraincurrido.
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14.- Proteccidn de menores.

L as partes se comprometen a que su personal, propio o externo, que intervenga en la gjecucion de este concierto, cumpla la
normativa vigente en materia de proteccién del menor, concretamente e requisito que determina e articulo 57.1 de la Ley
Orgénica 8/2021, de 4 de junio, de Proteccion Integral alalnfanciay ala Adolescenciafrente alaviolencia.

En a de
POR EL CENTRO DOCENTE, EL/LA DIRECTOR/A, POR LA ENTIDAD, COLABORADOR/A,
Fdo.: ENRIQUE BLAS PEREZ COLL Fdo.: Oswaldo Betancort Garcia
(firmay sello) (firmay sello)
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ADENDA DE CORRECCION Y ADAPTACION DEL CONCIERTO ESPECIFICO DE
FORMACION EN EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO ENTRE CABILDO DE
LANZAROTE y el IES HARIA.

POR PARTE DE LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO:

D. Oswaldo Betancort Garcia, con ***  nimero *+5356** en nombre y representacion del
Cabildo Insular de Lanzarote, con C.I.F. P3500002E, y domicilio social en la
en su calidad de Presidente-

POR EL CENTRO DOCENTE: IES Haria.

| TFO: sresnssness

D. Enrique Blas Pérez Coll, con =  *+5202** como director del centro educativo IES Haria
(35009206), domiciliado en
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ACUERDAN

ki Suscribir la presente Adenda de Correccion y Adaptacion del Concierto Especifico de Formacion en
Empresa firmado, de acuerdo a las siguientes

CLAUSULAS
1°. No se tiene en cuenta la siguiente Clausula del Concierto Especifico de Formacion en Empresa:

- Clausula 10: Referente a la “Formacion en la empresa en régimen intensivo”. Esta clausula 10 no se
tendra en cuenta en el acuerdo suscrito entre el IES »++ y el Cabildo de Lanzarote, dado que en las
Administraciones y organismos publicos, y concretamente en el Cabildo de Lanzarote, los conciertos
educativos en formacion profesional, han de enmarcarse en el régimen general DUAL, y no en la
formacion profesional intensiva.
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.° 2, Edf. Granadera Canaria Planta 5 ®
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2°. Por la misma razon que el punto anterior, no se tendra en cuenta en el acuerdo suscrito entre el IES
=y el Cabildo de Lanzarote, el resto de menciones del documento firmado a la posibilidad de
régimen intensivo de alternancia, y se deja constancia de que el acuerdo entre el IES = vy el
Cabildo de Lanzarote s6lo sera aplicado para el régimen general DUAL.

POR EL CENTRO DOCENTE POR LA ENTIDAD COLABORADORA
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Sr. Consejero delegado

ASUNTO: CONTESTACION A CONSULTA SOBRE EVALUACION DE IMPACTO
AMBIENTAL SIMPLIFICADA DEL PROYECTO DE EJECUCION PARA LA
AMPLIACION, MEJORA Y SISTEMA TERCIARIO DE LA EDAR DE
*************** PROMOVIDO POR EL CONSORCIO DE AGUAS DE LANZAROTE. EN
LA LOCALIDAD DE
(EXPEDIENTE 13/2024-0325111728- SIM) (EXP 6358/2025)

En el marco de lo previsto en el articulo 46 de la Ley 21/2013, de 9 de
diciembre de evaluacién ambiental, en relacion con el documento ambiental del
PROYECTO DE EJECUCION PARA LA AMPLIACION, MEJORA Y SISTEMA
TERCIARIO DE LA EDAR DE s#xsessssnicn en la localidad de e
se formulan las siguientes

OBSERVACIONES:

1.- OBJETO DE LA SOLICITUD:

Mediante escrito registrado en el Cabildo el 24/04/2025 (2025-E-RC-9145) el
Consorcio del Agua de Lanzarote, remite oficio de la Direccidbn General de Transicion
Ecolégica y Lucha contra el Cambio Climatico, donde se abre/inicia un nuevo tramite
de consultas en relacién con el Documento Ambiental del Proyecto de ejecucién para
la ampliacion, mejora y sistema terciario de la Edar de s con fundamento
en lo previsto en el art. 46 de la Ley 21/2013, se remitan las consideraciones que se
estimen oportunas sobre el proyecto aportado, concretamente sobre los siguientes
extremos:

a) Si considera que los impactos pueden ser evitados mediante alguna modificacion
del proyecto por el promotor.

b) Si lo anterior no fuese posible, sus consideraciones sobre el alcance y contenidos
especificos que debe incluir el estudio de impacto ambiental del proyecto, sefialando el
tipo y grado de detalle de la informacién ambiental necesaria, asi como cualquier otra
observacion sobre otras alternativas de actuacién, informaciones o normas que deban
ser consideradas.

Nuestro pronunciamiento por tanto, se emite como érgano con competencias
en materia de medio ambiente de la Comunidad Autonoma de Canarias, en el ejercicio
de las funciones de la_gestién de los espacios protegidos de la Red Canaria y de la
Red Natura 2000 [articulo 6 m) de la Ley 8/2015, de 1 de abril (BOE nim.101, de 28
de abril de 2015), previamente transferida mediante Decreto 111/2002, de 9 de agosto,
sobre traspaso de funciones de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Canarias a los Cabildos Insulares en materia de servicios forestales, protecciéon del
medio ambiente y la gestién y conservacién de Espacios Naturales Protegidos (BOC
nuim.110, de 16/08/2002) sin que en ningun caso sustituya el informe institucional que
el Cabildo de Lanzarote pueda emitir como Administracion publica afectada cuya
tramitacion corresponde al Area de Medio Ambiente segun Instruccion aprobada por el
Consejo de #xwwsssx Insular, en sesion celebrada el 02/08/2021, toda vez que se trata
de un proyecto sujeto a procedimiento de evaluacién de impacto ambiental (acuerdo
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tercero).

2.ANTECEDENTES OBRANTE EN EL SERVICIO:

Por la Consejeria de Medio Ambiente se traslada el 11/06/2024, a la
Subdireccién General de Evaluacién Ambiental, informe institucional sobre las
observaciones técnicas emitidas por las diferentes areas solicitadas del Cabildo, en
relacibn con el Documento Ambiental fechado en enero de 2023 (Expediente
8372/2024).

Visto que, segun Oficio presentado el 24/04/2025, se solicita por parte de la
Direccién General de Transicion Ecolégica y Lucha contra el Cambio Climético, un
nuevo informe, ya que se han realizado modificaciones sustanciales en el documento
ambiental, se procede a emitir las observaciones sobre el mismo.

3.-DOCUMENTACION OBRANTE EN EL EXPEDIENTE:

Segun Oficio registrado el 24/04/2025 (2025-E-RC-9145), la documentacion
gue se traslada desde el Consorcio del Agua de =< consiste:

- Documento Ambiental: s« Lote n°17: Proyecto de ejecucion
para ampliacion, mejora y sistema terciario de la Edar s t.m.
******************* elaborado por la empresa adjudicataria Ronintec 2009
SL, firmado por Don (Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos, colegiado n°30.345), fechado en marzo de 2025.

-Documento n°1. Memoria y anejos: Proyecto de ejecucion para
ampliacién, mejora y sistema terciario de la Edar
elaborado por la empresa Ronintec 2009 SL, fechada en junio

de 2023.

- Documento n°2. Planos: Proyecto de ejecucion para ampliacion, mejora
y sistema terciario de la Edar
elaborado por la empresa Ronintec 2009 SL, firmados por Don
************************ (Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, colegiado
n°30.345), fechado en junio de 2023.

4.-OBJETO DEL PROYECTO.

Segun la memoria aportada, los sistemas de tratamiento de las aguas
residuales de swsexsss Y srrrrernanen presentan graves deficiencias, debido a
gue sus instalaciones de depuracién se han quedado obsoletas para dar cobertura a
los caudales y cargas contaminantes, tanto actuales como futuros del ambito
generador. Las actuaciones propuestas con la ejecucién del presente proyecto
persiguen corregir estas deficiencias, y conseguir una mejora ambiental
significativa de las afecciones que provocan actualmente el funcionamiento de
las estaciones depuradoras en el entorno, alcanzando un rendimiento energético
de depuracién 6ptimo y permitiendo la adecuada y eventual reutilizaciéon del
agua depurada (pag 8 Memoria)
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El alcance previsto de la actuacidn sera el de unificar el tratamiento de las
aguas residuales de todo el nucleo de poblacion de «ssssssss en una Unica
instalacién, salvo las aguas del qgue se encuentra a
cierta distancia de los otros desarrollos urbanisticos del municipio (lo que complicaria
técnica y econdmicamente su agrupacion), y que ya cuenta con una instalacion de
depuracién en servicio.

Se ha optado, por tanto, por la ampliacién de la actual EDAR de ssssssssss
para que sea posible tratar los caudales y cargas contaminantes actuales y futuros
correspondientes a sus nlcleos asociados, asi como aquellos a los que actualmente
presta servicio la EDAR d@ sxxxxxsssssssses la cual quedaria sin servicio. Este
incremento de la capacidad de depuracion deberd ir acompafiado del aumento del
volumen diario impulsado desde la Estacibn de Bombeo, que también deberd ser
renovada y ampliada. (pag 9 Memoria)

El ambito de actuacién de la E.D.A.R, de forma generalizada, se localiza en
una superficie alterada, aunque no urbanizada, anexa a sectores de edificaciones y
zonas urbanas de reciente creacién, sin colindar directamente con ninguna
urbanizacion, vivienda ni infraestructura. El &mbito en el que se plantea la ejecucién de
la nueva E.B.A.R. intermedia se corresponde con superficie empleada como areas
ajardinadas, en la misma parcela de la actual EBAR, localizada junto a zonas
residenciales y complejos turisticos (aparta hoteles).

Por ultimo, las conducciones de conexion entre la E.B.AR. y la E.D.AR.
discurrirdn paralelas a la s y la -
cruzando la rotonda que separa ambos viales. (pag 29 DA)

El proyecto de referencia se encuentra incluido en el Anexo Il “Proyectos
sometidos a la evaluacion ambiental simplificada regulada en el titulo Il, capitulo Il
seccion 22" de la citada Ley, en el grupo 8 “Proyectos de ingenieria hidraulica y de
gestion del agua”, apartado d) “Plantas de tratamiento de aguas residuales cuya
capacidad esté comprendida entre los 10.000 y los 150.000 habitantes-equivalentes”.

A tenor de lo anterior, y dado que las actuaciones comprenden las instalaciones
de depuracion para 75.864 habitantes equivalentes y se desarrollan en areas
ambientalmente protegidas, catalogadas como Zonas de Especial Proteccion para las
Aves (ZEPA- Llanos de La Mareta Y o perteneciente a la Red Natura
2000, se prevé que las mismas deberdn someterse al procedimiento de evaluacién
ambiental simplificado segun la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion
ambiental.

Por lo tanto, en base a lo anterior, el procedi}miento de evaluacién a seguir
en la tramitacion ambiental es el de EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL
SIMPLIFICADO. (pag 16 DA)

La E.D.A.R. actual consta de 3 lineas principales de tratamiento, las cuales
seran descritas a continuacion: a) Linea de agua b) Linea de fangos c) Tratamiento
terciario (pag 39 DA)

La E.B.A.R. Intermedia se encuentra situada en las inmediaciones de la
= JUSEO enfrente de la E.D.A.R. del . (pag 44 DA)
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La E.D.A.R. d€ wrswrrsnes se encuentra en la actualidad sobrepasada en su
capacidad de tratamiento. No en cuanto al caudal de agua residual que recibe, sino a
la concentracién de carga organica que esta contiene.

Los dafos que estas puntas de contaminacién ocasionan a la depuradora y al
sistema de reutilizacion de «exsssesss se describen brevemente a continuacion: a)
Imposibilidad de depurar correctamente el efluente; b) Dificultad de reutilizaciéon de las
aguas tratadas; c) Malos olores (pags.. 45-46 DA).

La actuacion prevista implica que las aguas residuales del Plan Parcial de

que actualmente se depuran en la EDAR ssssssssssssssss sean
también transportadas y depuradas en la EDAR de swsssssssse una vez la
ampliacién prevista haya sido ejecutada. Con esto, el tratamiento de las aguas
residuales del casco urbano de osccessssss y de los Planes Parciales de

T AETer—— se llevaran a
cabo en |a E.D.A.R. d€ susexxssuns ampliada, asi como las aguas residuales del Plan
Parcial de wsessssssssss (pags. 47-48 DA)

El apartado 3.4 relativo a las acciones susceptibles de generar impactos
expone gque las actuaciones de cualquier proyecto se pueden agrupar en las tres fases
de desarrollo del mismo, a saber: obras o construccion, operativa o funcionamiento y
desmantelamiento. (pag 98 DA). En este apartado expone todo lo relativo a esas tres
fases.

En el apartado 3.5 referente a la afeccion a las areas protegidas, se recoge, en
resumen, que la actuaciéon no se encuentra dentro de ningln Espacio Protegido, pero
si parte del ambito de actuacién directamente afectado se localiza en el interior de la
ZEPA denominada Rk (pag 106-
113 DA)

Como medidas correctoras, protectoras y compensatorias para reducir los
impactos ambientales generales del desarrollo del proyecto, que ademas pueden
servir para minimizar los efectos negativos sobre la Red Natura 2000, se recoge que
se llevara a cabo en las diferentes fases (obras y operativa) una serie de actuaciones
para reducir dicho impacto,entre las que aparecen, entre otras: proteccion de la fauna,
proteccion del ambito exterior, prevencion de vertidos y residuos, instalacion de
iluminacién adecuada....(padg 113-116 DA).

En el apartado 6. Seguimiento ambiental. Se incluye un listado de las labores
de seguimiento ambiental que tienen alguna relacién con la proteccion y conservacion
de la Red Natura 2000 presente en la zona, las cuales se desarrollan detalladamente
en el apartado especifico relativo al Programa de Seguimiento Ambiental (apartado 9)

El apartado 7. Identificacién, analisis y valoracion-evaluacién de impactos,
establece en el punto 7.3 la conclusion sobre la valoracion-evaluacion, donde recoge
gue una vez evaluado los impactos que producirian cada una de ellas en el medio
ambiente se concluye: La EVALUACION GLOBAL resulta COMPATIBLE en base a un
total de 40 impactos detectados y valorados de la siguiente forma: 5 COMPATIBLES-
POSITIVOS, 22 COMPATIBLES, 11 NULOS y 2 MODERADOS. Dicha evaluacién se
ha llevado a cabo mediante la agrupaciéon de los factores del medio afectado en dos
grupos coherentes y compatibles, que son: variaciones de las caracteristicas fisicas,
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quimicas y biolégicas (medio terrestre y medio marino), y variaciones de los factores
socioeconémicos y culturales (medio socioeconémico y medio humano).

De esta forma, se puede destacar que 2 impactos compatibles-positivos, 6
compatibles y 2 nulos, pertenecen al apartado de los factores socioeconémicos y
culturales, mientras que 3 compatibles positivos, 16 compatibles, 9 nulos y 2
moderados corresponden a las caracteristicas fisicas, quimicas y biologicas del medio
ambiente. (pag 260-286 DA).

En cuanto a las medidas preventivas, correctoras 0 compensatorias para la
adecuada proteccion del medio ambiente, en el apartado octavo del Documento
Ambiental se proponen las medidas encaminadas a reducir, eliminar o compensar los
efectos ambientales negativos relacionados con el desarrollo del presente proyecto.

En la fase previa a las obras, se propone que previamente al comienzo de las
obras
se llevar4 a cabo una campafa de andlisis del estado del medio marino en el entorno
del emisario submarino, asi como del estado estructural del mismo, fundamentalmente
atendiendo a la deteccién de posibles fugas. Para la realizacion de la campafia se
proponen 6 puntos de muestreo, que deberan incluir, al menos:
-Muestreo de calidad de las aguas al objeto de poder verificar el cumplimiento de los
pardmetros exigidos.
- Muestreo de sedimentos.
- Estudio de poblaciones de flora y fauna presentes.
- Estado estructural del emisario, con especial atencion a la deteccion de posibles
fugas.
Del trabajo llevado a cabo se emitira el correspondiente informe.

Asi mismo, previo al inicio de las obras, en proteccion al medio terrestre, se
realizara una supervision e inspeccion ambiental de todo el &mbito de afeccién de las
obras; se llevara a cabo la inspeccion de la flora existente, se verificara que no exista
nidificacion en el area afectada, se llevara a cabo un estudio de ruido.

Durante la ejecucion de las obras, se llevara a cabo una segunda campafa de
andlisis del estado del medio marino en el entorno del emisario submarino, y una vez
puesta en funcionamiento la nueva instalacion, se llevara a cabo una tercera campafa
de andlisis del estado del miedo marino.

Se propone gue previamente al comienzo de las obras se realizaran labores de
retirada de residuos presentes en el recinto (residuos de construccion y demalicion,
basuras, lodos de depuracion, aguas residuales, etc.). En la medida de lo posible, los
residuos de construccion seran incorporados a una planta de reciclaje de RCD, y los
restantes, seran tratados adecuadamente segln su naturaleza.

Por otro lado, como medida para la proteccion de la fauna, especialmente la
gue pueda encontrarse en las superficies en las que prevé la ampliacion de la
E.D.A.R., se recoge que las obras solo podran realizarse en horario diurno; se prestara
especial atencién a los ruidos; Las obras que impliguen movimientos de tierra, trasiego
de maquinaria, niveles importantes de ruido y polvo, susceptibles de provocar afeccion
sobre los periodos de nidificacion de las aves inventariadas en la ZEPA
A RAAAA (pags304-305 DA)
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En la fase operativa, el nivel de ruido esperable va a ser minimo, puesto que el
proyecto contempla una serie de medidas para reducir las emisiones sonoras y
potenciar el aislamiento acustico de las nuevas instalaciones. También se establece la
gestion de los residuos; el mantenimiento de zonas verdes... (pags 294 y 306 DA)

El punto donde se define el Programa de Vigilancia Ambiental, establece que
la finalidad de este programa es la de comprobar la distribucion y correcciéon de los
impactos negativos previstos, y especialmente de los no previstos durante el
Seguimiento Ambiental que se efectle, asegurando asi el desarrollo de nuevas
medidas protectoras, correctoras y/o compensatorias. Se incluye un listado de los
impactos ambientales previstos en las distintas fases del proyecto, asi como las
medidas correctoras contempladas para su minimizacion y/o eliminacion (pags. 316-
319 DA)

Como conclusién final en el Documento Ambiental, se valora para el conjunto
de este Proyecto que el Impacto Ambiental previsto resultara COMPATIBLE.

Se incorpora al D.A el Anejo 1. Evaluacibn adecuada de posibles
repercusiones a Espacios de Red Natura 2000. Este documento se redacta teniendo
como base la
“Guia metodolégica de evaluacibn de impacto ambiental en Red Natura 2000,
(version enero 2019), de la Subdireccion General de Biodiversidad y Medio Natural del
Ministerio para la Transicién Ecoldgica, en adelante la Guia, que establece los criterios
y umbrales que permitan determinar qué planes, programas y proyectos producirian
afecciones residuales apreciables sobre los habitats objetivo de conservacién de los
espacios de la Red Natura 2000, y dentro de ellos, aquellos que supondrian un riesgo
para la integridad del espacio afectado. Se concluye en el documento que el proyecto
NO plantea efectos que se consideren apreciables sobre los espacios de Red Natura
presentes, y por tanto no requiere una evaluacion adicional de repercusiones del
mismo (Condiciones B: pérdida de superficie relativa y C: Valoracion sobre la
estructura y funcion).

Para el control de posibles impactos residuales se propone incluir en el
documento ambiental una serie de medidas preventivas y correctoras, al objeto de
garantizar el control de los mismos. Estas medidas también se integraran en el Plan de
Vigilancia Ambiental. (pags. 1-31 Anejo 1).

4. ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS:

Segtn la informacion volcada en la infraestructura de datos Espaciales de
Canarias (http://www.idecanarias.es/), el &mbito de actuacién se encuentra fuera
de los limites de los espacios de la Red Canaria de Espacios Naturales
Protegidos de Canarias, encontrandose aproximadamente a 2,5 km del espacio
natural protegido mas cercano ["Monumento Natural de Los Ajaches” (L-05)]

Segun cartografia del Plan Insular de Ordenacion de (PIOL)
aprobado mediante Decreto 63/1991, de 9 de abril, la zona en donde se pretenden
desarrollar las actuaciones se encuentra en el area de ordenacién Suelo Rustico
residual, resto del suelo rustico exterior a los nucleos de poblacion (e2).Por otro lado,
el trazado de la nueva conduccidén y emisario discurre por esta misma éarea de
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ordenacion y por el Suelo maximo delimitado para nucleos de poblacion (f).

El articulo = A), establece como criterio general en un suelo rustico
residual que son zonas de la isla que al no reunir un valor especifico podrian asumir
excepcionalmente la instalacion de Sistemas Generales Insulares puntuales siempre
gue ello se justificara desde el interés general insular, se realizaran de acuerdo con un
planteamiento orientado a la mejora del paisaje y tras la realizacion del Estudio de
Impacto Ambiental correspondiente, asi como el previsto Plan Insular de gran
equipamiento comercial y oferta turistica complementaria. Cualquier actuacién debera
tener en cuenta el Estudio de proteccién ornitoldgica establecido en ssssssxss

En el suelo rustico exterior a los nucleos de poblacién (e2), el criterio basico
recoge que su escaso solar no justifica limitaciones especificas, ambientales o
paisajisticas distintas de las generales del Suelo Rustico Rustico. En caso de que en el
futuro fuese necesario, podria considerarse este suelo como reserva para suelo
urbanizable, lo cual requiere la modificacion del Plan Insular y su posterior
instrumentacion a través del planeamiento municipal (4.2.2.9. -2A).

Segun el Plan General de Ordenacion de Yaiza, aprobado mediante
Resolucion de 1 de octubre de 2014, por la que se hace publico el Acuerdo de la
Comision de Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente de Canarias de 29 de julio de
2014, relativo a la aprobacion de la Memoria Ambiental y Aprobacion Definitiva del
Plan General de Ordenacién Supletorio de Yaiza (Expte. 2010/1542), el ambito
terrestre de afeccion por la E.D.A.R. se clasifica en Suelo rustico de proteccion
infraestructura/equipamientos, al igual que el tramo de carretera por el que se prevé
que discurran las conducciones de conexioén entre la E.D.A.R. y la E.B.A.R. intermedia.
Por su parte, el ambito en el que se prevé la ejecucion de la E.B.A.R. intermedia se
localiza en suelos clasificados como Suelo urbano no consolidado.

El proyecto que se pretende ejecutar serd objeto de evaluacion de impacto
ambiental simplificada de conformidad con lo previsto en el art. 7.2.a) de Ley 21/2013,
de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, al encontrarse incluido en el Anexo II,
grupo 8 “Proyectos de ingenieria hidraulica y de gestion del agua”, apartado d)
“Plantas de tratamiento de aguas residuales cuya capacidad esté comprendida entre
los 10.000 y los 150.000 habitantes-equivalentes, asi como las de menor capacidad
cuando cumplan alguno de los criterios generales 1, 2 o 4.a) y c)”, dado que se
proyecta en espacios protegidos de la Red Natura.

5.- ESPACIOS PROTEGIDOS RED NATURA 2000:

Segun la informacién volcada en la infraestructura de datos Espaciales de
Canarias (http://www.idecanarias.es/), la parcela sobre la que se proyecta la actuacion
se encuentra fuera de Zona Especial Conservacion (ZEC), pero una pequefa parte
de la actuacién esta dentro de la Zona Especial Protecciéon para las Aves ZEPA

Fokkkkkkkk Fkkkkkkkkkkk ok kkKkkkk y ek ek ek ok

Dado que la ZEPA carece de instrumento de gestion, es de aplicacion de forma
transitoria, lo dispuesto en el apartado 4 de la D.T. 192 de la Ley 4/2017, (D.T. Unica
del Decreto 184/2022) en cuya virtud, el suelo debera ser calificado transitoriamente
como SRPN en el que solo seran posibles los usos y las actividades que estén
expresamente previstos en el plan insular de ordenacién salvo los usos provisionales
gque podran autorizarse, aunque no estuvieran expresamente previstos y siempre que
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no estén expresamente prohibidos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de
la presente ley y sean compatibles con el régimen de proteccién al que dicho
suelo estd sometido (art. 64. 1 y 2 de la L4/2017) por lo que damos por
reproducido el fundamento juridico precedente.

a) ZEPA #rwwxsnes Las
especies, presentes en la zona de la actuacién, del anexo | de la Directiva
2009/147ICE o aves migratorias cuyos héabitat son objeto de la declaracion,
recogidas en el DECRETO 184/2022, de 15 de septiembre (B. O. C. no. 195), son las
siguientes: A010 Calonectris diomedea, A0O77 Neophron percnopterus, A094 Pandion
haliaetus, A103 Falco peregrinus, A133 Burhinus oedicnemus, A134 Cursorius cursor,
A138 Charadrius alexandrinus, A387 Bulweria bulwerii, A416 Chlamydotis undulata,
A420 Pterocles orientalis, A452Bucanetes githagineus.

Aungue la ZEPA #xwxxwes carezca de un plan de proteccién y de gestion,
segun el Mapa de Especies, de acuerdo con los datos facilitados del BIOTA, en
cuadricula de 500x500, entre las especies catalogadas que ademas
fundamentaron la declaracién como ZEPA ««x«xxxx . PropUESta sxxxssssnrss la
entonces Consejeria de Politica Territorial y referenciada a los Espacios Naturales
Protegidos declarados en la LEAC de 1987, destaca la presencia del Avutarda
canaria, s (A416 Chlamydotis undulata) y el Guirre, alimoche comun
(A077 Neophron percnopterus) catalogadas en PELIGRO DE EXTINCION en el
Catalogo Espafiol de Especies Amenazadas (BOE n° 46, de 23 de febrero de 2011.
Real Decreto 139/2011) y en el Catalogo Canario de Especies Protegidas (BOC n°
112 de 9 de junio 2010. Ley 4/2010, de 4 de junio) e incluidas en el Anexo | de la
Directiva 2009/147/CEE, por ser especies sujetas a medidas de conservacion
especiales en cuanto a su habitat, con el fin de asegurar su supervivencia y su
reproduccién en su area de distribucién (art.4).

Cabe destacar que el Banco de Datos es una herramienta de consulta que
pretende facilitar y orientar la gestién y la conservacion de las especies y de los
recursos naturales del archipiélago. Dado que la informacién en él contenida tiene un
claro sesgo bibliogréfico, es un reflejo del estado del conocimiento, pero en ningln
caso debe entenderse como una descripcion de la situacion real en la naturaleza. Es
por tanto una herramienta complementaria a otras fuentes de informacion posible, pero
no puede de ningin modo sustituir a las prospecciones de campo o estudios
faunisticos o botanicos que sean necesarios en cada caso.

No obstante, segun el informe final del “Seguimiento de la poblacién de guirres
(Neophron perncocterus majorensis) en las islas de Fuerteventura y Lanzarote”,
elaborado en el marco del Proyecto Life 16NATT/IT/000659 LIFE Egyptian Vulture, por
el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, la localizacion de territorios de
quirre en s 2021 y la distribucion de territorios de guirre regentados por trio
(figura 3.1 y figura 3.2). Los puntos de nidificacion mas cercanos conocidos se
localizan a mas de 3,5km, lo que, si bien no exime del transito de ejemplares por la
zona, no implica una afeccién por parte del proyecto objeto de este informe.

En cuanto a la hubara, la actuaciéon donde se pretende desarrollar la
actuacion se encuentra dentro del area de cortejo de machos, nidificacién y
descanso y como una de las zonas de actividad de la Hubara canaria
(Chlamydotis undulata fuertaventurae) segun Informe Final (2021) del Mapa de
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Riesgo en relacion a la instalacion de parques eolico y fotovoltaiCos en sssessxssss

*hKkkkkkk y FokkkkkKk kR kKK

Ademas, en el Servicio de Medio Ambiente obra informe emitido por el Servicio
de Biodiversidad en relacién a la hubara canaria, donde se recoge que:

“Especialmente debe tenerse en cuenta el efecto sobre la hubara canaria del
ruido y las actividades humanas ya que afectan a su localizacion y presencia. En este
sentido, sefialan las vias de comunicaciéon como factores limitantes, y especialmente
como medios de acceso de actividades humanas “incrementando las molestias que
pueden alterar el balance de tiempo y energia de las especies y la percepcion de
riesgo de actividades cotidianas, afectando finalmente a la biodiversidad animal”. Por
lo que es obligatorio, para perturbar lo menos posible a la especie, realizar las
obras entre los meses de agosto a noviembre, para evitar en mayor medida
posibles molestias.”

Para las especies incluidas en el Listado de Especies Silvestres en Régimen
de Proteccion Especial le sera de aplicacion las prohibiciones genéricas establecidas
en el art. 57 de la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad (BOE n°299, de 14 de diciembre de 2007) y consecuentemente las
disposiciones especificas recogidas en el art. 80.1 y 77 de la citada Ley 42/2007,
guedando “prohibido dar muerte, dafiar, molestar o inquietar intencionadamente a los
animales silvestres, sea cual fuere el método empleado o la fase de su ciclo biolégico.
Esta prohibicion incluye su retencion y captura en vivo, la destruccion, dafio,
recoleccion y retencion de sus nidos, de sus crias o de sus huevos, estos ultimos aun
estando vacios, asi como la posesion, transporte, trafico y comercio de ejemplares
vivos 0 muertos o de sus restos, incluyendo el comercio exterior”.

Dichas prohibiciones podran ser autorizadas excepcionalmente, a tenor de lo
dispuesto en el articulo 61.1 de la citada Ley, “Excepciones a las prohibiciones
establecidas en el capitulo | “Conservacion in situ de la biodiversidad autdctona
silvestre”, las cuales podran quedar sin efecto, previa autorizacion administrativa, si no
hubiere otra solucion satisfactoria y sin que ello suponga perjudicar el mantenimiento
en un estado de conservacion favorable de las poblaciones de que se trate, en su area
de distribucion natural, cuando concurra alguna de las circunstancias excepcionales
enumeradas en dicho articulo.

De conformidad con la Disposiciéon Transitoria Unica de Ley 4/2010, de 4 de
junio, del Catalogo Canario de Especies Protegidas, en relacién con lo previsto en
el art. 8 del Decreto 151/2001, de 23 de julio, por el que se crea el Catadlogo de
Especies Amenazadas de Canarias, y con el art. 6 k) del Decreto 111/2002, de 9 de
agosto, de traspaso de funciones de la Administraciéon Publicas de la
Comunidad Auténoma de Canarias a los Cabildos Insulares en materia de
servicios forestales, vias pecuarias y pastos; proteccion del medio ambiente y
gestion y conservacion de espacios naturales protegidos, corresponde a la
Direccién General de Espacios Naturales y Biodiversidad (Servicio de
Biodiversidad), evaluar si dicha actuacién supone una molestia a dichas

especies.

Asimismo, de acuerdo al Plan de Recuperacion de la hubara, que se
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encontraba en tradmite de informacioén publica hasta el 11/05/2025, confirma que el
area donde se pretende llevar a cabo la actuaciéon, se encuentra en una zona
clasificada como area estratégica para dicha especie.

II.-Segun datos del BIOTA y la informacién volcada en la infraestructura de
datos espaciales de Canarias (http://www.idecanarias.es/), en el ambito de actuacion
no se ha constatado la presencia de habitats naturales de interés comunitario. El
ambito terrestre del ambito de actuacién se localiza a unos 3 km al este del
habitat de interés comunitario mas préximo, el denominado “Matorrales
termomediterraneos y pre- estépicos (5330)”.

6.- OTRAS AREAS O ESPACIOS PROTEGIDOS.

Otras areas protegidas: La zona de actuacion se encuentra dentro de otras areas
protegidas como:

Areas prioritarias de reproduccion, alimentacién, dispersién y concentracién de
las especies amenazadas de la avifauna de Canarias.

Con n° 78, denominada Llanos de las Maretas-Hoya de la Yegua (Rubic6n) Especies
de aves incluidas en el Catalogo Espafiol de Especies Amenazadas y/o en el Catalogo
Canario de Especies Protegidas presentes en el Area son el: Corvus corax
canariensis, Tyto alba gracilirostris, Charadrius alexandrinus, Cursorius cursot,
Chlamydotis undulata fuertaventurae, Falco pelegrinoides, Neophron percnopterus
majorensis.

. El &mbito de actuacion se encuentra dentro del Area Importante para las
Aves IBA 335- . - _declarada
publicada en 1990, elaborada por la SEOBirdlife en el marco del
procedimiento de revision de las ZEPAS propuesta s referenciada a los
Espacios Naturales Protegidos (en este caso P.N. sommmrssmmons
declarados en la LEAC de 1987.

Segun informacidén descriptiva de la IBA 335 elaborada por la SEQO/BirdLife, se
trata de un area de matorral y pastizales en el extremo sudoccidental de *<xx=

Asi mismo, el ambito de actuacién se encuentra incluido en las areas

protegidas de la Reserva de la Biosfera de * y de Geoparque
Mundial de 1a UNESCOQ #xxxxs VT — declaradas por la
UNESCO el 7 de octubre sexesesos el 17 de noviembre de 2015,

respectivamente, consideradas Areas Protegidas por instrumentos
internacionales segun lo dispuesto en el art. 50.1. letras e) y f) de la Ley
422007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de |la Biodiversidad.

~ Por todo ello, procederia solicitar en el tramite procedimental oportuno, informe
a la Areas de la Reserva de la Biosfera y Geoparque ambos del Cabildo de Lanzarote.
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Visto lo anterior, se realizan las siguientes observaciones desde el punto de
vista ambiental:

l.- Areas protegidas de la Reserva de la Biosfera de « y de
Geoparque Mundial de [a UNESCO #++x+xxx y Archipiélago Chinijo, declaradas
por la UNESCO el 7 de octubre ssssesess el 17 de noviembre de 2015,

respectivamente, consideradas Areas Protegidas por instrumentos internacionales
segun lo dispuesto en el art. 50.1. letras e) y f) de la Ley 33/2015, de 21 de
septiembre, por la que se modifica la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio
Natural y de la Biodiversidad.

Por todo ello, procederia solicitar informe a la Areas de la Reserva de la
Biosfera y Geoparque, ambos del Cabildo de Lanzarote.

000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Visto lo anterior, se realizan las siguientes observaciones desde el punto de
vista ambiental:

1.- Observaciones generales:

a.- El &mbito de actuacion se encuentra fuera de los espacios protegidos de la
Red de Espacios Naturales Protegidos (Anexo D.L. 1/2000), estando a 2,5 kilbmetros
del "Monumento Natural de Los Ajaches” (L-05).

b.- Parte de las actuaciones se pretenden llevar a cabo en el interior del limite
sur de la Zona de Especial Proteccion para las Aves (ZEPA), =+ s

c.- Segun la documentacién obrante en el BIOTA se ha detectado la presencia
de varias especies, entre ellas, dos que fundamentaron la declaracion de la ZEPA
gue pueden verse directa o indirectamente afectadas en la zona siendo
destacable las especies indicada en la consideracion quinta. Se trata de la Avutarda
canaria, Hubara canaria (A416 Chlamydotis undulata) y el Guirre, alimoche comun
(A077 Neophron percnopterus) catalogadas en PELIGRO DE EXTINCION en el
Catalogo Esparfiol de Especies Amenazadas (BOE n° 46, de 23 de febrero de 2011.
Real Decreto 139/2011) y en el Catalogo Canario de Especies Protegidas (BOC n°
112 de 9 de junio 2010. Ley 4/2010, de 4 de junio) e incluidas en el Anexo | de la
Directiva 2009/147/CEE, por ser especies sujetas a medidas de conservacion
especiales en cuanto a su habitat, con el fin de asegurar su supervivencia y su
reproduccion en su area de distribucion (art.4).

En cuanto a la hubara, las obras deberan realizarse en los meses de agosto a
noviembre, para evitar posibles molestias.

Si bien, el Banco de Datos es una herramienta de consulta sin que en ningin
caso pueda entenderse como una descripcion de la situacion real en la naturaleza, lo
cierto es que el promotor en el E.A.E no refiere que en el ambito de actuacion se
encuentre la presencia del Guirre (Neophron Percnopterus), no obstante, una vez
analizado por parte de este Servicio el BIOTA, si se encuentra en el ambito de
actuacion dicha especie. Por ello, y teniendo en cuenta las prohibiciones genéricas
establecidas en el art. 57 de la Ley 42/2007, y las disposiciones especificas recogidas
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Lanzarote

en el art. 80.1 y 77 de la citada Ley 42/2007, es obligatorio, para el traslado de los
nidos de las especies silvestres que pudiera encontrar en la fase de ejecucion del
proyecto, informe/autorizacién de la Direccién General de Lucha contra el Cambio
Climético y Medio Ambiente (Servicio de Biodiversidad), siendo recomendable que
las obras se programen de manera que se evite los periodos de nidificacion de las
especies de aves inventariada en la informacién consultada al BIOTA.

En caso de que se produzca la captura accidental de algin espécimen éste
deberd ser liberada de forma inmediata al medio natural, en el mismo lugar donde se
produjo la captura. Asi mismo, dicha liberacion seré filmada y las imagenes entregadas
al area de Medio Ambiente del Cabildo.

De encontrar un animal silvestre accidentado, debera notificarlo al Servicio de
Recogida de Fauna, llamando al s

d.- El Programa de Vigilancia Ambiental propuesto deberd prever informes
bimensuales o mensuales elaborado por parte de un técnico o evaluador competente,
gue tenga conocimientos en flora y fauna, debiendo ser remitidos a la Consejeria de
Medio Ambiente de este Cabildo de Lanzarote.

e.- Deberan adoptarse todas las determinaciones y las medidas preventivas y
correctoras propuestas por el promotor en el Documento Ambiental, que garanticen la
viabilidad ambiental del proyecto, siempre y cuando no vayan en contra de las
medidas sefialadas en este apartado de condicionantes.

f.- La afeccién “indirecta” a los espacios protegidos de la Red Canaria de
Espacios Naturales Protegidos de Canarias y de la Red Natura 2000, deberéa ser la
menor posible. Queda prohibida cualquier accion que suponga una alteracion
negativa de los hébitats de proteccion especial.

g.- La maquinaria utilizada deberd transitar por la pista existente, quedando
prohibido circular fuera del camino o pista existente, debiendo elegir la zona libre de
vegetacidn. Se deberd realizar una inspeccidn previa para evitar posible afeccion a la
flora y fauna del lugar. Una vez finalizada las obras, se debera realizar acciones de
restauracion de la vegetacion y eliminacion de las roderas.

h.- Las basuras y otros residuos, derivados y originados por el desarrollo de la
actividad, deberan ser recogidos, en la misma jornada de trabajo de la zona, y
depositados en los recipientes dispuestos para esta finalidad, preferentemente en
contenedores para reciclaje, especialmente los organicos con el fin de evitar que sea
un fuente de alimentacion de la avifauna.

i.- Todos los residuos generados deberdn ser categorizados al objeto de
determinar su naturaleza y destino y seran gestionados por un gestor autorizado.
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* __Objetivos especificos:

Suelo, subsuelo, geodiversidad aisaje:

+ Para evitar o minimizar el riesgo de contaminacion, las areas donde se
desarrollen trabajos de obra deberan estar dotadas de bidones y otros
elementos adecuados de recogida de residuos solidos y liquidos de obra, asi
como basuras generadas por el personal. Todos los residuos deberan ser
trasladados a un vertedero autorizado.

* Queda prohibido el abandono de materiales, asi como el vertido e incineracion
de residuos.

Atmésfera y Ruido :

* En la ejecucion de la actuacion se deberan adoptar medidas preventivas,
correctoras y compensatorias necesarias para reducir al maximo la emisién
de ruidos y particulas a la atmésfera procedentes del trasiego de la
maguinaria o vehiculos de transporte de las instalaciones.

Flora y vegetacion:

* Queda prohibido el arranque, recogida, corte y desraizamiento de
especies que se encuentren protegidas en el Real Decreto 139/2011, en la

Ley 4/2010, de 4 de junio, y en la Orden de 20 de febrero de 1991, sobre
proteccion de especies de la flora vascular silvestre de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

Si se produjera o afectara a algun ejemplar de flora protegida, debera ponerse
en contacto con el Servicio de Medio Ambiente y se deberan establecer medida
disuasorias, como vallado o sefializacion de las mismas

En el caso de localizar algin ejemplar especialmente de una especie
invasora que obligatoriamente se deba erradicar, se pondra en conocimiento del
Cabildo Insular como responsable de la Gestion de los Espacios Naturales y cumpliran
estrictamente el protocolo existente teniendo en cuenta, que los movimientos de tierras
generaran ambientes propicios para la propagacion de semillas de especies invasoras,
por lo que no se podra producir el trasiego de tierras sin previa autorizacién, ni el
arranque, recogida, corta y desraizamiento .

Si se localizara algun ejemplar de una especie invasora/exética contempladas
en el Real Decreto 630/2013, de 2 de agosto, y en el Real Decreto 216/2019, de 29 de
marzo, se debera notificar la presencia de estas especies al Equipo de Intervencion de
Especies Ex6ticas Invasoras REDEXOS (CONtacto: ssssssssess correo electrénico:
o bien al Area de Medio Ambiente del Cabildo
(contacto: 928 810 100) teniendo en cuenta, que los movimientos de tierras generaran
ambientes propicios para la propagacion de semillas de especies invasoras, por lo que
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no se podrd producir el trasiego de tierras, ni el arranque, recogida, corta y
desraizamiento de especies, sin previa autorizaciéon y sin que se emplee para ello
sustancias quimicas.

Fauna:

» Antes del inicio de la actuacién se realizara una prospeccion de la zona para
descartar la presencia de nidos, o territorios reproductores de las especies
protegidas. Para la inspeccion de la zona se realizaran recorridos a pie,
preferentemente a primera hora de la mafiana o Ultima de la tarde, lo que
permite detectar algunas especies que son mas activas a estas horas.

« Se iniciaran en primer momento todas las actuaciones menos impactantes para
la fauna (replanteo, determinacion de acceso, etc.) y posteriormente las mas
agresivas (transito de maquinaria, etc.).

* Los trabajos deberan llevarse a cabo en horario diurno, es decir, antes del
ocaso, con el objetivo de causar las menores molestias posibles a la poblacién
del lugar y a la avifauna presente.

* En caso de que se produzca la captura accidental de algin espécimen éste
debera ser liberada de forma inmediata al medio natural, en el mismo lugar
donde se produjo la captura. Asi mismo, dicha liberacion sera filmada y las
imagenes entregadas al area de Medio Ambiente del Cabildo.

De encontrar un animal silvestre accidentado, debera notificarlo al Servicio de
Recogida de Fauna, llamando al ssxssexens

Se debera tomar las medidas necesarias para evitar la produccion de destellos, flashes
y analogos en condiciones de penumbra, asi como la iluminacién panoramica, para lo
cual se ha de adecuar el disefio de baculos y carcasas de las luminarias, que sea
preciso instalar en cualquier parte del espacio, de tal forma que impidan su captacion
desde los ambitos mas sensibles del mismo y no supongan afeccion ni molestia alguna
para las aves.

Paisaje

* La estética visual del lugar no debe verse afectada por la alteracion del perfil
con taludes o acopios de aridos abandonados. Por tanto, finalizadas las obras
deberd acometerse los trabajos necesarios al efecto.

* Serd responsabilidad Unica del promotor la solucién de cualquier tipo de
problema o alteracién del medio no prevista y causada por el desarrollo de la
actividad en cualquiera de sus fases, tanto en la zona de actuacién como en
cualquier otra area distinta que se viera afectada, debiendo poner de forma
inmediata todos los medios necesarios para paliar cualquier situacion
conflictiva y, de ser el caso, proceder a la restauracion ambiental pertinente. En
tales casos, se debera informar al Cabildo de Lanzarote (Consejeria de Medio
Ambiente).

-Cualquier madificacion significativa desde el punto de vista ambiental del proyecto
debera remitirse nuevamente al Cabildo de Lanzarote, quién emitira un nuevo informe
en calidad de Administracion afectada.
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IV.- Queda prohibido el arranque, recogida, corte y desraizamiento de especies
gue se encuentren protegidas en el R.D. 139/2011, en la L4/2010 y en la Orden de 20
de febrero de 1991, sobre proteccién de especies de la flora vascular silvestre de
la Comunidad Auténoma de Canarias. En el caso de encontrarse en las
inmediaciones algun ejemplar de flora protegida, debera ponerse en contacto con el
Area de Medio Ambiente y establecer medidas disuasorias como el vallado o
sefializacion de las mismas.

V.- Entre las medidas propuestas se intentara la erradicacion de especies
invasoras. Si se localizara algun ejemplar de una especie invasoralexética
contempladas en el Real Decreto 630/2013, de 2 de agosto, y en el Real Decreto
216/2019, de 29 de marzo, se deberd notificar la presencia de estas especies al
Equipo de Intervencion de Especies Exéticas Invasoras REDEXOS (contacto: «ssee

correo electronico: especiesexoticas@gesplan.es) o bien al Area de Medio
Ambiente del Cabildo (CONtacCto: serxerssssin teniendo en cuenta, que los
movimientos de tierras generaran ambientes propicios para la propagacion de semillas
de especies invasoras, por lo que no se podra producir el trasiego de tierras, ni el
arranque, recogida, corta y desraizamiento de especies, sin previa autorizacion y sin
gue se emplee para ello sustancias quimicas.

VI.- No se realizaran trabajos nocturnos. Los trabajos se realizaran
Unicamente en horario diurno (desde el alba hasta el ocaso), con el objetivo de causar
las menores molestias posibles a la poblacion del lugar y a la avifauna presente.

Se evitara la circulacion de maquinaria, asi como de cualquier vehiculo
vinculado a la actuacion fuera de las pistas existentes o en lugares propuestos a tal
efecto.

VIl.- El Programa de Vigilancia Ambiental que proponen en la DA debera
ser elaborado por parte de un técnico o evaluador competente, que tenga
conocimientos en flora y fauna, debiendo ser remitidos a la Consejeria de Medio
Ambiente de este Cabildo de Lanzarote.
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AREA DE MEDIO AMBIENTE
Agentes de Medio Ambiente

Ve o-
N.2 DENUNCIA: ISLA; w0
FECHA: 04/08/2024 MUNICIPIO: Teguise
Cabildo de HORA: 9:54 LOCALIDAD: *ssssswssir
Lanzarote N.I.P. AGENTES: 99- 160 REF. CATASTRAL:
COORDENADAS: 28R 643993 3220659

OBJETO DE LA DENUNCIA

Ejercer la caza sin autorizacion para terrenos en régimen de caza controlada.

DESCRIPCION

Durante jornada de control e inspeccién de la actividad cinegética, los agentes de Medio Ambiente

arriba resefiados detectan en la zona conocida COMO sssssreersess en el término municipal de Teguise
F-J] D e —————— con licencia de caza n.2 407 del Cabildo de Fuerteventura acompafiado de D.
ambos practicando el ejercicio de la caza con perro podenco sobre conejo.

Tras requerirsele la documentacidn necesaria (porta licencia de caza y seguro en vigor mas su permiso
de conduccién que se emplea para identificarle, asi como cartilla de sus perros, correctamente
identificados con microchip) se le pregunta si posee la autorizacion para ejercer la caza en terreno en
régimen de caza controlada a lo que responde que la ha solicitado sin aportar mas datos.

Se comprueba en el listado definitivo de cazadores autorizados para ejercer la actividad en ese terreno
cinegético especial y si bien si consta que lo ha solicitado no se encuentra entre los 25 cazadores que
han obtenido la autorizacién.

DATOS DE LOS HECHOS DENUNCIADOS

Superficie afectada: Volumen: m?

Longitud: m Anchura: m Altura: m

ESTADO DE LO DENUNCIADO

En ejecucion: Fecha de inicio:

CLASES DEL SUELO

Rustico X Categoria / Subcategoria: SRPAG-2 - SRPAG-2. Los Valles
Urbanizable Dominio publico maritimo-terrestre:

Urbano Servidumbre de transito/proteccion:

Espacio Natural Protegido (E.N.P.): NO

AUTORIZACIONES

Licencia Municipal: Si: No: En tramite: Fecha:
Otras autorizaciones: Si: No: En tramite: Fecha:
DATOS DEL DENUNCIADO

NOMBRE / RAZON SOCIAL:  ssssrssesmssmrssrs N.I.F.: 2934
DIRECCION: **ttissssiinsssinsnssin C/ POSTAL: 35629 TELEFONO: #ssssss
LOCALIDAD: TUINEJE MUNICIPIO: TUINEJE PROVINCIA: LAS PALMAS
OTROS DATOS:

Personado en el lugar y fecha indicado, el/los Agente/s de la Autoridad que suscribe/n ha/n constatado los hechos descritos y, estimando que a tenor
de lo preceptuado en: Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias; Ley 4/2010, de 4 de junio, del
Catalogo Canario de Especies Protegidas; Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias; Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes; Ley 12/90, de
26 de julio, de Aguas; Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas; Ley 2/2013, de 29 de mayo, de proteccién y uso sostenible del litoral; Ley 7/2022, de 8
de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular; Ley 1/1999, de 29 de enero, de sssssssssstsrsimimmsss y demas normativa
especifica, tales hechos constituyen presuntamente una INFRACCION, se propone la incoacién del oportuno expediente.
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F. i;gufa 1: Licencia del cazador

|642.412,21 3.221.572,23 645.564,15 3.221.572,23]

*hkkkkkkkkkkkkkkkk

29°06'52,71" N 13°32'11,57" 0|
0.6T'7T 0E o€T N.TL'ZS 90662

[29° 05'55,85" N 1332 11,57" O
|0 .6T'PT 08 €T N .58'SS .50 62

|642.412,21 3.219.861,43 645.564,15 3.219.861,43|

Infraestructura de Datos Espaciales de Canarias

Informacion Técnica Red Canaria de Espacios Naturales Protegidos 4
Sistema de Referencia ITRF93 Escala aprox.: 1:10.625
Elipsoide WGS84:
Frm ~semieje mayor: 2=6.378.137
ari: -aplanamiento; =298 257223563 "
de Canarias Red Geodésica REGCANSS (v. 2001) CCII‘\CII"IGS
Sistema de representacion UTM
Fecha yhora de impresion: 050812024 080939 Wiidecanaiases  GRAFCAN

Figura 2: Ubicacion del cazador en el momento de ser identificado.
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N° Expediente: 22288/2024
N° Decreto Resolucién: 2025-2160

A LA CONSEJERIA INSULAR DELEGADA DE MEDIO AMBIENTE Y CAZA DEL

Anexo 5

EXCMO. CABILDO DE LANZAROTE

Do) [FI— €oN ** N0 xxxpg3q*+ con domicilio a efectos de notificaciones en la

actuando en su propio nombre y derecho,
en condicién de parte en el expediente administrativo arriba sefialado, comparezco y como mejor

proceda en Derecho,
DIGO:

Que, mediante resolucion por delegacion de fecha de 03 de Abril de 2025, del Sr/Sra.

Consejero Delegado de Medioambiente y Caza,notificada por la Secretaria Técnica delConsejo de

******** Insular,,se considero dar por desistida a esta parte, poniendo final a via administrativa, por

ello, mediante el presente escrito, vengo a interponer RECURSO DE REPOSICION previo al
recurso contencioso administrativo, en tiempo y forma, contra dicha resolucién, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 123 y124 de la Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Coman de las Administraciones Publicas, con base en las siguientes,

MOTIVOS

PRIMERA. Antecedentes.

Que, mediante la resolucidn arriba indicada se SANCIONO @ DON wxrsrsrsrsrsssrssssnss con *
NO *+x2934+* como presunto responsable de la comision de una infraccion administrativa menos
grave, consistente en “Cazar sin autorizacion en terreno sometido a régimen cinegético especial.”
de acuerdo con el articulo 48.3 de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de « (en adelante,
LCC).

SEGUNDA. RESPECTO ZONA O MAPAS DE LAS ZONAS DE CAZA
CONTROLADA EN LA ssxssssxsssssrssns PUBLICIDAD Y OBTENCION DE
PERMISO DE CAZA CONTROLADA.

El Plan Técnico de caza es un instrumento de gestion aplicado a un determinado terreno, que
tiene por finalidad su aprovechamiento cinegético de acuerdo con el tamafio de las poblaciones
objeto de caza, y como prioridad la preservacion y conservacion de los habitats, asi como el
mantenimiento del potencial biolégico de las especies en el medio natural (articulo 79.1 del
Reglamento de Caza (Decreto 42/2003).
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Este documento es obligatorio contiene una descripcion pormenorizada del terreno objeto de
estudio en sus aspectos ecoldgicos, legales, sociales y econdmicos y, en particular, un inventario
cinegético que incluya el estado de poblaciones silvestres existentes, la estimacion de extracciones o
capturas por especie a realizar y los criterios de gestion comun nivel de detalle tal que permita la toma de
decisiones en cada una de las unidades del monte y la estimacion y optimizacion de sus rentas.. Solo una
vez que este sea aprobado, se podré realizar la actividad cinegética.

En el caso del Plan Técnico de Caza de la Isla de ««sx== se confecciono en diciembre de 2018
siendo acordado en pleno del Cabildo Insular de Lanzarote, en fecha de 25 de junio de 2020.

o\

G%IER&IO@INSU’LAR-

En principio dicho plan debe renovarse cada 5 afos, iniciandose el periodo de renovaci
meses antes de que caduque el plan anterior.

En el plan técnico no se concretan las zonas de caza controlada en dicha isla ya que
reconvierten todos los terrenos de aprovechamiento cinegético comin en terrenos de caza
terrenos de caza controlada.

El articulo 22 del Reglamento de Caza establece que Los terrenos sometidos a régimen cinegéti
especial deberan estar perfectamente sefializados en la forma y condiciones que se establezcan por Ord
de la Consejeria de| *x de Canarias competente en materia de medio ambiente y conservacion
la naturaleza o, en su caso, por los Planes Insulares de Ordenacion. Sin embargo, esa delimitacion
deberia haber realizado por razones de proteccion, conservacion, fomento y ordenado aprovechamie
de su riqueza cinegética. De acuerdo con el articulo 79.2, apartado j) del Reglamento de Caza (Decr

42/2003), a los Planes Técnicos de Caza les compete una evaluacién basica de impacto ecologico.

NUmero: 2025-0025 Fecha: 26/05/2025

Sin embargo, no existe fundamento diferente en dicho plan que no se pueda argumentar

CTA &oixls:EJ@

cualquiera otra isla. No existiendo prevision alguna del nimero de cazadores que pueda permitir la isla.
Dicha declaracion supone una evidente irregularidad y una discriminacion evidente para
con el resto de cazadores canarios que N0 SON residentes en *xoossx La declaracion de zona a de
caza controlada de toda la isla implica “de facto” una barrera a la caza de otros cazadores canarios
gue obtienen la licencia del * de Canarias.
Es por eso que, a diferencia de otros territorios, no existe registro alguno de la zona dentro de un
mapa delimito rio de la misma. No delimitandose otros terrenos de titularidad privada donde el

propietario es quien tiene que autorizar la caza, caminos, vallados o los rurales cercados o no que,

P

teniendo accesos practicables, carezcan de sefiales perfectamente visibles que prohiban la entrada a lo
mismos (articulo 11 de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias).

6DS2NRN7 553K
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De hecho, un indicio de prueba de la injusticia que se esta produciendo es que el Cabildo n

realiza emisidn de tarjetas de caza controlada ni tampoco constancia de abono de las mismas.

Como indica el articulo 10.3 y 4 de la Ley7/1998, de 6 de julio , de Caza de Canarias: “3.En lo
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administracion de la caza en los terrenos de aprovechamiento cinegético comdn corresponde a los
distintos cabildos insulares. *

Y, como indica el articulo 21 del Decreto 42/2003, de 7 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias: “I. Son terrenos de aprovechamiento
cinegético comdn todos los que no estén sometidos a régimen cinegético especial y no hayan sido
excluidos del ejercicio de la caza, en los términos previstos en el articulo 19 del presente Reglamento. 2.
La condicion de terrenos de aprovechamiento cinegético comun es independiente, en todo caso, del
carécter publico o privado de su titularidad dominical. 3. En los terrenos de aprovechamiento cinegéti
comun, el ejercicio de la caza es libre, sin mas limitaciones que las fijadas en la legislacion civil, en
Ley de Caza de Canarias y disposiciones que la desarrollen, y se ejercera en condiciones de |guald£
por cualquier persona habilitada para ello.

4. La gestion y administracion de la caza en los terrenos de aprovechamiento cinegético com&
corresponde a los distintos Cabildos Insulares, en los terminos previstos en la Ley de Caza de Canaria

en el presente Reglamento.’

La existencia de plan técnico es un instrumento de igualdad .El hecho de que no exista, permite

@OBIE’R

discriminacion de los cazadores en funcion de su origen. Privilegiando a los cazadores residentes

Y NO a 10S de wewmwsmssnsns o cualquier otra isla.

SUPLICO AVE, VIO UD:
Que teniendo por presentado este escrito acuerde tener por interpuesto RECUR
POTESTATIVO DE REPOSICION contra resolucion de fecha, dictada El/La Sr. /Sra. Consej

Delegado de Medio Ambiente y Caza Yy estimando el recurso anule dicha resolucion

NUmero: 2025-0025 Fecha: 26/05/2025

AETA CONSEI®

Por ser de justicia que pido

£} swessenswnersnenss a 03 de Mayo de 2025
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AREA DE MEDIO AMBIENTE
Agentes de Medio Ambiente

veO.s
DENUNCIA ISLA; wewsnees
FECHA: 19/09/2024 MUNICIPIO: swwsr
Cabildo de HORA: 18:20h LOCALIDAD:
******************* N.l.P. AGENTES: 159-162 REF. CATASTRAL: -------—-
COORDENADAS: 28R 630825 3220225

OBJETO DE LA DENUNCIA

No encontrarse en el sorteo de Caza controlada e Incumplimiento de las normas fijadas por la
Consejeria de| »xsxxx de Canarias.

DESCRIPCION

En labores de vigilancia, se observa a dos personas cazando juntas con 9 perros de caza. Al acercarnos
al lugar se trata de una zona de relleno de piedras donde tenian el hurdn en el interior y se observa a
ambos pendientes a los movimientos de este, incluso uno de ellos con el morral en el suelo.

Los vehiculos se encuentran aparcados juntos a una distancia de 800m aproximadamente desde donde
se les observa en un primer momento.

Se identifica al cazador n21 teniendo los permisos para la practica de la caza y ademas, afirma que
cuenta con 5 perros.

Al identificar al cazador n22 muestra una licencia de ****xxxxxssx con numero 717 y alega que no se
encuentra en el listado de cazadores no residentes autorizados para ejercer la caza en *xxoss Yy que
4 perros son suyos.

Se adjuntan dos fotografias y dos planos de su ubicacion.

DATOS DE LOS HECHOS DENUNCIADOS

Superficie afectada: Volumen: m?

Longitud: m Anchura: m Altura: m

ESTADO DE LO DENUNCIADO

En ejecucion: Fecha de inicio:

CLASES DEL SUELO

Rustico X Categoria / Subcategoria: Proteccion Territorial
Urbanizable Dominio publico maritimo-terrestre:

Urbano Servidumbre de transito/proteccion:

Espacio Natural Protegido (E.N.P.): No.

AUTORIZACIONES

Licencia Municipal: Si: No: En tramite: Fecha:

Otras autorizaciones: Si: No: En tramite: Fecha:

DATOS DEL DENUNCIADO

NOMBRE / RAZON SOCIAL; #ssxxsmkssxsiirens N.LE.: 9495+
DIRECCION: TELEFONO:
LOCALIDAD: VILLAVERDE MUNICIPIO: LA OLIVA PROVINCIA: LAS PALMAS

OTROS DATOS: Datos del Cazador 2.

Personado en el lugar y fecha indicado, el/los Agente/s de la Autoridad que suscribe/n ha/n constatado los hechos descritos y, estimando que a tenor
de lo preceptuado en: Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias; Ley 4/2010, de 4 de junio, del
Catalogo Canario de Especies Protegidas; Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias; Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes; Ley 12/90, de
26 de julio, de Aguas; Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas; Ley 2/2013, de 29 de mayo, de proteccidn y uso sostenible del litoral; Ley 7/2022, de 8
de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular; Ley 1/1999, de 29 de enero, de Residuos de Canarias; y demas normativa
especifica, tales hechos constituyen presuntamente una INFRACCION, se propone la incoacién del oportuno expediente.

Documento firmado electronicamente al margen en la fecha inserta
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Licencia de Caza Ne: 717
Caza Controlada Neo:
Tipo de licencia:

2 c=zal con cualquier proc. autorizado excepto armas de f ;
: El Consejero Delegade
¥ 03B = e ——————

PR L e ———

POBLACION: VILLAVERDE
il *rQ495** EDAD:

19 sept 2024 19:08:36
28R 630509 32179368

Figura 1: Licencia de Fuerteventura del cazador n.° 2.

Anexo 6
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N° Expediente: 18635/2024
N° Decreto Resolucién: 2025-2200

A LA CONSEJERIA INSULAR DELEGADA DE MEDIO AMBIENTE Y CAZA DEL

Anexo 7

EXCMO. CABILDO DE LANZAROTE

[D]o] o [RSeTR——— con*=+  Nn°78594959A, actuando en su propio nombre y derecho, en
condicion de parte en el expediente administrativo arriba sefialado, con domicilio en la
*********************** comparezco y como mejor proceda en Derecho,

DIGO:
Que, mediante resolucion por delegacion de fecha de 04 de Abril de 2025, del Sr/Sra.

Consejero Delegado de Medioambiente y Caza,notificada por la Secretaria Técnica delConsejo de

******** Insular,,se considerd dar por desistida a esta parte, poniendo final a via administrativa, por

ello, mediante el presente escrito, vengo a interponer RECURSO DE REPOSICION previo al
recurso contencioso administrativo, en tiempo y forma, contra dicha resolucion, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 123 y124 de la Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con base en las siguientes,

MOTIVOS
PRIMERA. Antecedentes.
Que, mediante la resolucion arriba indicada se SanCiond a DON susmsssssssssmssrsns con

= N°78594959A, como presunto responsable de lacomisiondeuna infraccién administrativa menos
grave, consistente en “Cazar sin autorizacion en terreno sometido a régimen cinegético especial.”
de acuerdo con el articulo 48.3 de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias (en adelante,
LCC).

SEGUNDA. RESPECTO ZONA O MAPAS DE LAS ZONAS DE CAZA
CONTROLADA EN LA ISLA DE LANZAROTE, PUBLICIDAD Y OBTENCION DE
PERMISO DE CAZA CONTROLADA.

El Plan Técnico de caza es un instrumento de gestion aplicado a un determinado terreno, que
tiene por finalidad su aprovechamiento cinegético de acuerdo con el tamafio de las poblaciones
objeto de caza, y como prioridad la preservacion y conservacion de los habitats, asi como el
mantenimiento del potencial biolégico de las especies en el medio natural (articulo 79.1 del
Reglamento de Caza (Decreto 42/2003).

kkkkkkkkkkkkkkkkk
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Anexo 7

Este documento es obligatorio contiene una descripcion pormenorizada del terreno objeto de
estudio en sus aspectos ecoldgicos, legales, sociales y econdémicos y, en particular, un inventario
cinegetico que incluya el estado de poblaciones silvestres existentes, la estimacion de extracciones o
capturas por especie a realizar y los criterios de gestion comdn nivel de detalle tal que permita la toma de
decisiones en cada una de las unidades del monte y la estimacion y optimizacion de sus rentas.. Solo una
vez que este sea aprobado, se podra realizar la actividad cinegética.

En el caso del Plan Técnico de Caza de la Isla de se confecciond en diciembre de 2018,
siendo acordado en pleno del Cabildo Insular de Lanzarote, en fecha de 25 de junio de 2020.

En principio dicho plan debe renovarse cada 5 afios, inicidndose el periodo de renovacion, 3
meses antes de que caduque el plan anterior.

En el plan técnico no se concretan las zonas de caza controlada en dicha isla ya que se
reconvierten todos los terrenos de aprovechamiento cinegético comun en terrenos de caza en
terrenos de caza controlada.

El articulo 22 del Reglamento de Caza establece que Los terrenos sometidos a régimen cinegético
especial deberan estar perfectamente sefializados en la forma y condiciones que se establezcan por Orden
de la Consejeria del =« de Canarias competente en materia de medio ambiente y conservacion de
la naturaleza o, en su caso, por los Planes Insulares de Ordenacion. Sin embargo, esa delimitacion se
deberia haber realizado por razones de proteccion, conservacion, fomento y ordenado aprovechami
de su riqueza cinegética. De acuerdo con el articulo 79.2, apartado j) del Reglamento de Caza (Dec
42/2003), a los Planes Técnicos de Caza les compete una evaluacion basica de impacto ecolégico.

Sin embargo, no existe fundamento diferente en dicho plan que no se pueda argumentar en
cualquiera otra isla. No existiendo prevision alguna del nimero de cazadores que pueda permitir la isla.

Dicha declaracion supone una evidente irregularidad y una discriminacién evidente para
con el resto de cazadores canarios que No Son residentes en *xxxsssx La declaracion de zona a de
caza controlada de toda la isla implica “de facto” una barrera a la caza de otros cazadores canarios
gue obtienen la licencia del == de Canarias.

Es por eso que, a diferencia de otros territorios, no existe registro alguno de la zona dentro de un

mapa delimito rio de la misma. No delimitandose otros terrenos de titularidad privada donde el

es/

propietario es quien tiene que autorizar la caza, caminos, vallados o los rurales cercados o no que

P

ica

teniendo accesos practicables, carezcan de sefiales perfectamente visibles que prohiban la entrada a lo
mismos (articulo 11 de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias).
De hecho, un indicio de prueba de la injusticia que se esta produciendo es que el Cabildo n

realiza emision de tarjetas de caza controlada ni tampoco constancia de abono de las mismas.

https://cabildodelanzarote.sedelectron

VHhdacién: 72CWGLTAGST6DS2NRN7 $853K

Como indica el articulo 10.3 y 4 de la Ley7/1998, de 6 de julio , de Caza de Canarias: “3.En lo.

icacion:

f
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Anexo 7
administracion de la caza en los terrenos de aprovechamiento cinegético comun corresponde a los
distintos cabildos insulares.

Y, como indica el articulo 21 del Decreto 42/2003, de 7 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias: “I. Son terrenos de aprovechamiento
cinegéetico comun todos los que no estén sometidos a régimen cinegético especial y no hayan sido
excluidos del ejercicio de la caza, en los términos previstos en el articulo 19 del presente Reglamento. 2.
La condicion de terrenos de aprovechamiento cinegético comun es independiente, en todo caso, del
caracter publico o privado de su titularidad dominical. 3. En los terrenos de aprovechamiento cinegéti
comun, el ejercicio de la caza es libre, sin mas limitaciones que las fijadas en la legislacion civil, en
Ley de Caza de Canarias y disposiciones que la desarrollen, y se ejercera en condiciones de iguald%

por cualquier persona habilitada para ello.

01

4. La gestion y administracion de la caza en los terrenos de aprovechamiento cinegético comgr

corresponde a los distintos Cabildos Insulares, en los términos previstos en la Ley de Caza de Canaria

ER

’

en el presente Reglamento.’

La existencia de plan técnico es un instrumento de igualdad .El hecho de que no exista, permite

@OBI

discriminacion de los cazadores en funcion de su origen. Privilegiando a los cazadores residentes

Y NO @ [0S dg wrmsemsersens o0 cualquier otra isla.

SUPLICO AVE, VIO UD:

Que teniendo por presentado este escrito acuerde tener por interpuesto RECUR
POTESTATIVO DE REPOSICION contra resolucion de fecha, dictada El/La Sr. /Sra. Consej
Delegado de Medio Ambiente y Caza y estimando el recurso anule dicha resolucion

NUmero: 2025-0025 Fecha: 26/05/2025

AETA CONSEJG

Por ser de justicia que pido

B sessrsensersnssnses a 03 de Mayo de 2025
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NUEVA SOCIEDAD DE CAZADORES DE #ssssss
CIF: G-35280601

ACTA DE DENUNCIA

Fkkkkkkkk

B s b cessermnmsinese®
2 . 0R. 21|

FECHA : 22/08/2.024

ASUNTO :

Realizar el deporte cinegético de la caza sin obtener el permiso obligatorio de la
caza controlada (Cazar sin autorizacion en terreno sometido a régimen cinegético
especial).

DESTINATARIO : ILTMO. SR. CONSEJERO DE CAZA DEL EXCMO. CABILDO
INSULAR DE LANZAROTE.

Por medio de la presente, pongo en su superior conocimiento los siguientes
hechos que constituyen, a nuestro entender, INFRACCION MENOS GRAVE
(Articulo 48 : Apartado 3), de lo dispuesto en la Ley 07/1998, de 6 de Julio, de caza
de Canarias anteriormente citada :

1.- LUGAR DE LOS HECHOS :

Zona conocida popularmente como “ Las Calderetas ” 6 “ Las Calderetas de
Guinate “, en el sommmmnonsen con la y con Referencia
Catastral: 35011A009004340000W1, perteneciente al wwssscscss  sosesansnssns
siendo las 8:18 horas, del 22 de Agosto del 2.024.

2.- DENUNCIANTES :

GUARDAS DE CAZA.
3.- MOTIVO DE LAS DENUNCIAS :

Articulo 48 : Infracciones menos graves :

Apartado 3 : Cazar sin autorizacion en terreno sometido a régimen cinegético
especial. (Se encuentra realizando el deporte cinegético de la caza del conejo, con

CUATRO perros podencos canarios y CON hurén, careciendo del correspondiente

permiso de CAZA CONTROLADA PARA LOS NO RESIDENTES DE LA ISLA
DE LANZAROTE).

4.- RELATO DE LOS HECHOS :

Que los Guardas de Caza con (TIP 2162/0104) y (TIP 2162/0120), siendo las
8:18 horas, del 22 de Agosto del 2.024, cuando realizdbamos las labores de vigilancia
en el municipio de s concretamente por la zona conocida popularmente como “ Las

Anexo 8
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NUEVA SOCIEDAD DE CAZADORES DE #ssxsss
CIF: G-35280601

Calderetas ” 0 “ Las Calderetas de Guinate ©, en €l smmseresmmsnes ~con la
) y con Referencia Catastral: 35011A009004340000W1I,
perteneciente al sosnoens (Las Palmas), nos percatamos de TRES cazadores, con

mas perros de los permitidos (con 13 perros podencos canarios), en el lugar antes
mencionado, nos vamos a su encuentro hacia el lugar donde se encontraban.

El INFRACTOR, tiene la licencia de caza de la isla de Fuerteventura en vigor
(LICENCIA EXPEDIDA : 05/07/2.024), su seguro obligatorio también esta en vigor, dicho
cazador no tiene en vigor el correspondiente permiso de Caza Controlada que emite el
Cabildo de Lanzarote para los no residentes.

Le comento que vamos a tomarle sus datos, siendo dicho cazador Don.

con = 3383+ =  perteneciente al

********************************* en : (C.p.: 35.600), de
la Isla de Fuerteventura.

Comprobamos también las correspondientes cartillas que identifican a los 4
perros que lleva el infractor, teniendo todo en regla y figurando a su nombre :

1. - (N° de chip: 941000029333828) - PELUSA  30/10/2.023 (HEMBRA).

2. - (N° de chip: 992000001027825) - DIVA 15/03/2.022 (HEMBRA).
3. - (N° de chip: 941000023422628) - GUAPA 12/12/2.019 (HEMBRA).
4. - (N° de chip: 941000025216934) - CANELITA 05/06/2.019 (HEMBRA).

S.- INFRACTOR :

Nombre : Don, e

Apellidos : Cabrera Roman

Documento Nacional de Identidad n°: =+ = 3383+ -
Domicilio : «

Localidad : Puerto del Rosario (C.p.: 35.600)

Termino Municipal : Puerto del Rosario

Isla : Fuerteventura.

Provincia : LAS PALMAS.

6.- PRECEPTOS INFRINGIDOS / APLICABLES :
Articulo 48 : Infracciones Menos Graves :

-Articulo 48, apartado 3 : de la Ley 7/1998 de 6 de Julio de Caza de Canarias.
Cazar sin autorizacién en terreno sometido a régimen cinegético especial. (Se
encuentra realizando el deporte cinegético de la caza del conejo, con CUATRO
perros podencos canarios y CON hurén, careciendo del correspondiente permiso

de CAZA CONTROLADA PARA LOS NO RESIDENTES DE LA ISLA DE
LANZAROTE).

Anexo 8
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Anexo 8

NUEVA SOCIEDAD DE CAZADORES DE #sssxex
CIF: G-35280601

7. - ALEGACIONES DEL DENUNCIADO :

Nada.

8. -DOCUMETOS REALIZADOS Y DESTINATARIO :

OFICIO-DENUNCIA REMITIDA A LA ILTMO. SR. CONSEJERO DE CAZA DEL EXCMO.
CABILDO INSULAR DE #ssxsxsxs Y DATOS ZOOCAN DE LOS PERROS.

9.- OTRAS INFORMACIONES DE INTERES :

Por lo que comunico a + para su conocimiento y efectos.

T4 s a 22 de Agosto de 2.024.

*kkkkkkkkkkkkkkkk

*hkkkkkkkhkhkhkhkkkkhkhkhkhkhkhkkkkhkhkhkhkhkhk

GUARDA DE CAZA
N° 2162/0120

10.- UNA VEZ FINALIZADO EL EXPEDIENTE SE SOLICITA POR PARTE
DE ESTA SOCIEDAD LA RESOLUCION DEL MISMO.

ILLMO. SR. CONSEJERO DE CAZA DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE #+sxxs
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Huso 28 (extendido)

Fecha y hora de impresion: 2 24, 14:54:27

646,488,953
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Anexo 9

N° Expediente: 15341/2024
N° Decreto Resolucién: 2025-2159

A LA CONSEJERIA INSULAR DELEGADA DE MEDIO AMBIENTE Y CAZA DEL
EXCMO. CABILDO DE LANZAROTE

Don con*+  N°78533834N, actuando en su propio nombre y derecho,

en condicién de parte en el expediente administrativo arriba sefialado, con domicilio en

*************************** Tréiter N° 126, comparezco y como mejor proceda en Derecho,

DIGO:
Que, mediante resolucion por delegacion de fecha de 03 de Abril de 2025, del Sr/Sra.

Consejero Delegado de Medioambiente y Caza,notificada por la Secretaria Técnica delConsejo de

Insular,,se considero dar por desistida a esta parte, poniendo final a via administrativa, por

ello, mediante el presente escrito, vengo a interponer RECURSO DE REPOSICION previo al
recurso contencioso administrativo, en tiempo y forma, contra dicha resolucién, y de conformidad

con lo establecido en los articulos 123 y124 de la Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

*kkkkkkkkkkkkkkkk

Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, con base en las siguientes,

MOTIVOS
PRIMERA. Antecedentes.

Que, mediante la resolucion arriba indicada se sancioné a D,

con*+  N°78533834N como presunto responsable de la comisidn de una infraccién administrativa
menos grave, consistente en “Cazar sin autorizacion en terreno sometido a régimen cinegético
especial.” de acuerdo con el articulo 48.3 de la Ley 7/1998, de 6 .. de sreemmmmncnnnnn (en
adelante, *++

SEGUNDA. RESPECTO ZONA O MAPAS DE LAS ZONAS DE CAZA
CONTROLADA EN LA ISLA DE LANZAROTE, PUBLICIDAD Y OBTENCION DE
PERMISO DE CAZA CONTROLADA.

El Plan Técnico de caza es un instrumento de gestion aplicado a un determinado terreno, que
tiene por finalidad su aprovechamiento cinegético de acuerdo con el tamafio de las poblaciones
objeto de caza, y como prioridad la preservacion y conservacion de los habitats, asi como el
mantenimiento del potencial biolégico de las especies en el medio natural (articulo 79.1 del
Reglamento de Caza (Decreto 42/2003).
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Anexo 9

Este documento es obligatorio contiene una descripcion pormenorizada del terreno objeto de
estudio en sus aspectos ecoldgicos, legales, sociales y econdmicos y, en particular, un inventario
cinegético que incluya el estado de poblaciones silvestres existentes, la estimacion de extracciones o
capturas por especie a realizar y los criterios de gestion comun nivel de detalle tal que permita la toma de
decisiones en cada una de las unidades del monte y la estimacion y optimizacion de sus rentas.. Solo una
vez que este sea aprobado, se podré realizar la actividad cinegética.

En el caso del Plan Técnico de Caza de la Isla de == se confecciono en diciembre de 2018,
siendo acordado en pleno del Cabildo Insular de Lanzarote, en fecha de 25 de junio de 2020.

En principio dicho plan debe renovarse cada 5 afios, iniciandose el periodo de renovacion, 3
meses antes de que caduque el plan anterior.

En el plan técnico no se concretan las zonas de caza controlada en dicha isla ya que se
reconvierten todos los terrenos de aprovechamiento cinegético comun en terrenos de caza en
terrenos de caza controlada.

El articulo 22 del Reglamento de Caza establece que Los terrenos sometidos a régimen cinegético
especial deberan estar perfectamente sefializados en la forma y condiciones que se establezcan por Orden
de la Consejeria de| *x de Canarias competente en materia de medio ambiente y conservacion de
la naturaleza o, en su caso, por los Planes Insulares de Ordenacion. Sin embargo, esa delimitacion se
deberia haber realizado por razones de proteccion, conservacion, fomento y ordenado aprovechami
de su riqueza cinegética. De acuerdo con el articulo 79.2, apartado j) del Reglamento de Caza (Dec
42/2003), a los Planes Técnicos de Caza les compete una evaluacién basica de impacto ecologico.

Sin embargo, no existe fundamento diferente en dicho plan que no se pueda argumentar en
cualquiera otra isla. No existiendo prevision alguna del nimero de cazadores que pueda permitir la isla.

Dicha declaracion supone una evidente irregularidad y una discriminacion evidente para
con el resto de cazadores canarios que N0 SON residentes en *osssx La declaracion de zona a de
caza controlada de toda la isla implica “de facto” una barrera a la caza de otros cazadores canarios
gue obtienen la licencia del * de Canarias.

Es por eso que, a diferencia de otros territorios, no existe registro alguno de la zona dentro de un

mapa delimito rio de la misma. No delimitandose otros terrenos de titularidad privada donde el

es/

propietario es quien tiene que autorizar la caza, caminos, vallados o los rurales cercados o no que

P

ica

teniendo accesos practicables, carezcan de sefiales perfectamente visibles que prohiban la entrada a lo
mismos (articulo 11 de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias).
De hecho, un indicio de prueba de la injusticia que se esta produciendo es que el Cabildo n

realiza emisidn de tarjetas de caza controlada ni tampoco constancia de abono de las mismas.

https://cabildodelanzarote.sedelectron
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Como indica el articulo 10.3 y 4 de la Ley7/1998, de 6 de julio , de Caza de Canarias: “3.En [

icacion:
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Anexo 9
administracion de la caza en los terrenos de aprovechamiento cinegético comdn corresponde a los
distintos cabildos insulares. *

Y, como indica el articulo 21 del Decreto 42/2003, de 7 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 7/1998, de 6 de julio, de Caza de Canarias: “I. Son terrenos de aprovechamiento
cinegético comdn todos los que no estén sometidos a régimen cinegético especial y no hayan sido
excluidos del ejercicio de la caza, en los términos previstos en el articulo 19 del presente Reglamento. 2.
La condicion de terrenos de aprovechamiento cinegético comun es independiente, en todo caso, del
carécter publico o privado de su titularidad dominical. 3. En los terrenos de aprovechamiento cinegéti
comun, el ejercicio de la caza es libre, sin mas limitaciones que las fijadas en la legislacion civil, en
Ley de Caza de Canarias y disposiciones que la desarrollen, y se ejercera en condiciones de |guald£
por cualquier persona habilitada para ello.

4. La gestion y administracion de la caza en los terrenos de aprovechamiento cinegético com&
corresponde a los distintos Cabildos Insulares, en los términos previstos en la Ley de Caza de Canaria

en el presente Reglamento.’

La existencia de plan técnico es un instrumento de igualdad .El hecho de que no exista, permite

@OBIER

discriminacion de los cazadores en funcion de su origen. Privilegiando a los cazadores residentes

Y NO a 10S de ermwsmssssns o cualquier otra isla.

SUPLICO AVE, VIO UD:
Que teniendo por presentado este escrito acuerde tener por interpuesto RECUR
POTESTATIVO DE REPOSICION contra resolucion de fecha, dictada El/La Sr. /Sra. Consej

Delegado de Medio Ambiente y Caza Yy estimando el recurso anule dicha resolucion

NUmero: 2025-0025 Fecha: 26/05/2025

AETA CONSEI®

Por ser de justicia que pido

R a 03 de Mayo de 2025
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ANEXO |

PROGRAMA DE TEMAS

GRUPO IV -Personal Laboral - Auxiliar Mantenimiento (20 temas)

Parte primera: materias generales

Tema 1. La Constitucidén espafiola de 1978: Estructura y contenido esencial. Los derechos y
deberes fundamentales.

Tema 2. La Administracién local: Regulacion constitucional. Tipologia de los entes locales.
Principios constitucionales y regulacion juridica.

Tema 3. Politicas de igualdad y contra la violencia de género. Politicas de igualdad de trato y no
discriminacién de las personas LGTBI. Discapacidad y dependencia: régimen juridico.

Tema 4. Prevencién de riesgos laborales: derecho a la proteccién. Principios de la accién
preventiva. Plan de prevencion, evaluacidn de riesgos y planificaciéon de la accién preventiva.
Formacién, informacion, consulta y participacién. Obligaciones de los/as trabajadores/as.

Parte segunda: materias especificas

Tema 5. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. De los interesados en el procedimiento.

Tema 6. Estatuto Basico del Empleado Publico. Deberes de los empleados publicos. Codigo de
conducta. Principios éticos. Principios de conducta.

Tema 7. Real Decreto 487/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad y
salud relativas a la manipulacién manual de cargas que entrafie riesgos, en particular dorso
lumbares, para los trabajadores: Objeto. Definicidn. Obligaciones en materia de formacion e
informacion.

Tema 8. Real Decreto 487/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad y
salud relativas a la manipulacién manual de cargas que entraie riesgos, en particular dorso
lumbares, para los trabajadores: Consulta y participacién de los trabajadores. Vigilancia de la
salud.

Tema 9: Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de
sefializacién de seguridad y salud en el trabajo: Definiciones. Criterios para el empleo de la
sefializacién.

Fkkkok
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Lanzarote

Tema 10: Plan de emergencia. Clasificacién de la emergencia. Medios humanos. Tipos de
fuego. Extintores portatiles. Bocas de incendio equipadas. Técnicas de avance. Normas de
extincion. Hidrantes. Sistemas de columna seca.

Tema 11. Conceptos basicos sobre albaiiileria: Materiales de construccion. Herramientas, uso y
mantenimiento. Principales reparaciones de albaiiileria.

Tema 12. Conceptos basicos sobre albaiiileria: Parques y Jardines. Elementos ornamentales.
Arboles, arbustos y plantas predominantes.

Tema 13. Conceptos bdsicos sobre pintura de edificios y locales: Conceptos generales.
Herramientas para aplicar y quitar pinturas.

Tema 14. Conceptos basicos sobre pintura de edificios y locales: Limpieza y conservacion.
Errores y reparacion mas habituales.

Tema 15. Conceptos basicos sobre fontaneria: Conceptos generales y funciones en fontaneria.
Instalacion de aguas en edificios.

Tema 16. Conceptos basicos sobre fontaneria: Utilidad de las herramientas basicas en el
trabajo. Mantenimiento, averias y reparaciones.

Tema 17. Conceptos basicos sobre electricidad: Instalaciones eléctricas. Conductores vy
aislantes. Canalizaciones.

Tema 18. Conceptos basicos sobre electricidad: Utilidad de las herramientas bdsicas en el
trabajo. lluminacion: conceptos generales. Mantenimiento y conservacion.

Tema 19. Carpinteria: Conceptos generales. Utilidad de las herramientas basicas en el trabajo.
Tipos de madera. Trabajos de mantenimiento y reparaciones mds frecuentes.

Tema 20. La cerrajeria: Conceptos generales. Tareas basicas. Utilidad de las herramientas
basicas en el trabajo. Reparaciones y conservacion.

La legislacion aplicable a los ejercicios que integran la fase de oposicion serd la vigente en el

momento de la realizacion de estos.

Fokkkk
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Lanzarote

ANEXO Il

SOLICITUD CON LA RELACION DE DOCUMENTOS ALEGADOS PARA SU VALORACION EN LA
FASE DE CONCURSO

1. Datos de la Convocatoria

Nombre y fecha de la convocatoria

2. Datos personales

Primer apellido: Segundo apellido:
Nombre: =+ (indicar letra NIF):
Domicilio: b
*
Localidad: 5di l: i
ocalidad Provincia: Cédigo posta :
Teléfono movil: Teléfono fijo: :

3. Relacién de documentacion que alega para la fase de concurso:

Mérito alegado/acreditado Observaciones

El/la aspirante consiente la cesidén de los datos acreditados de oficio por la Corporacidn, asi
como los datos que constan en la documentacion anexa al Tribunal Calificador, quedando
prohibida su difusién por cualquier medio o procedimiento, debiendo ser tratados
exclusivamente para los fines propios, eso es, para valoracion de los méritos aportados por

los/as aspirantes.

En a, de de 2.0
Firma:

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 144 de 144

Cad. Validacion: 72CWGLTAGDC6DS2NRN7J553KP
Verificacion: https://cabildodelanzarote.sedelectronica.es/





